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1 Inledning och syfte

Enligt Skollagen 7 kap. 2-3 §§ (2010:800) har alla barn bosatta i Sverige skolplikt och rétt
att ga i skola. Alla elever ska ha likvirdiga mojligheter att utifran sina egna forutsittningar
utvecklas sd langt som mojligt enligt utbildningens mal, nérvaro dr en nyckelfaktor for god
maluppfyllelse. Syftet med Riktlinje vid skofrdnvaro ar ytterst att sdkerstilla elevers ritt till
utbildning, lata eleverna kénna sig sedda samt signalera betydelsen av nirvaro.
Grundldggande ér dels att uppmérksamma skolfranvaro/skolnérvaro, dels att kartlagga
orsakerna péd gruppniva. Arbetet handlar bade om att forebygga att franvaro uppstar och att
forhindra ytterligare franvaro.

Registrering skapar forutsittningar for tidig upptickt av eventuella svérigheter och forst da
kan skolan gora anpassningar pé rétt nivd. Om franvaron blir oroande eller problematisk
mojliggdr en noggrann registrering analys av frdnvaron som ger underlag for vidare arbete.
Lararens roll dr central i nirvaroarbetet. Det dr nddvéndigt att lararna tidigt agerar och
kontaktar elev och vardnadshavare for att sitta in lampligt stod och anpassningar. Vid
fortsatt skolfranvaro, efter kontakt och stodinsatser, fortsitter arbetet i samverkan med
skolans EHT!.

2 Definition av skolfranvaro

I detta kapitel definieras olika former av elevfranvaro.

2.1 Giltig franvaro

Giltig franvaro innebdr att eleven ar frinvarande frdn den obligatoriska undervisningen av
nagot skél som av skolan definierats som giltigt; till exempel sjukfrdnvaro, lakarbesok eller
annan beviljad ledighet.

2.2 Ogiltig franvaro

Ogiltig franvaro innebér att eleven &r franvarande frdn den obligatoriska undervisningen
utan giltigt skil; till exempel sen ankomst, att eleven uteblir fran skolan trots avslag pa
ansokan om ledighet eller avviker frin lektion. Ogiltig franvaro registreras pa terminsbetyget
1 grundskolan.

2.3 Beviljad ledighet

Rektor far bevilja elev kortare ledighet for enskilda angeldgenheter. Om det finns synnerliga
skal far langre ledighet beviljas. Ledighet bor endast ges vid enstaka tillfallen. Utlandsresor,

! Alla forkortningar férklaras i bilaga 7.
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fjallsemester, besok hos slédktingar och vinner, inkdpsresor och annat ska i forsta hand
forldaggas till de ordinarie loven.

Ett beslut om ledighet ska grundas pa en samlad bedomning av elevens situation. Bland de
omstandigheter som normalt bor beaktas kan sarskilt nimnas franvarons langd, elevens
studiesituation, mdjligheterna att pé olika sétt kompensera den forlorade undervisningen
samt hur angeldgen ledigheten dr for eleven. Det dr rektor som ska besluta om ledighet.

3 Ansvarsfordelning

I foljande kapitel fortydligas vilket ansvar som géller vid elevfranvaro.

3.1 Vid anmald sjukfranvaro

Vardnadshavaren ér skyldig att anmila sitt barns skolfranvaro varje dag senast vid skolstart,
via Skola24 eller via telefon.

3.2 Vid oanmald sjukfranvaro

Om en elev ar franvarande utan att det har anmalts av vardnadshavaren ska undervisande
larare registrera ogiltig franvaro i Skola24, detta innebér att ett automatiskt SMS skickas till
vardnadshavare.

Om vérdnadshavaren for elev i rskurs F-6 inte har ndgon mobiltelefon kontaktar
undervisande larare skoladministratoren sa fort som maojligt, dock senast nar lektionen &r
avslutad. Skoladministratoren soker omgaende vardnadshavarna. Om skoladministratdren
inte dr ndrvarande ska den som &r utsedd som ersittare i stillet kontakta vardnadshavaren.
Den som av rektor dr utsedd att ta emot felmeddelanden nir SMS-funktionen inte har
fungerat soker omgaende vardnadshavare for att meddela att eleven ar ogiltigt franvarande
fran skolan. Om véardnadshavaren inte gér att fa kontakt med kontaktas polisen utifran
skolans tillsynsansvar.

I arskurs 7-9 forvintas eleverna sjilva ta ett storre ansvar, da vardnadshavare har
informerats via SMS stills inga ytterligare krav pa att skolan kontaktar hemmet samma dag.
Mentor eller annan person utsedd av rektor ska skyndsamt eller enligt uppréttad plan
kontakta hemmet vid ogiltig frdnvaro.

Det ldraren behdver beakta innan hen registrerar ogiltig franvaro dr om det finns sirskilda
skal till att inte underritta virdnadshavaren. Om sddana skil foreligger behdver elevens
vardnadshavare inte informeras samma dag enligt skollagen 7 kap. 17 §. Sarskilda skil kan
till exempel vara att eleven blir utsatt for repressalier av vardnadshavare. I dessa fall ska
alltid en bedomning goras om det finns skél att gora en anmélan till socialtjdnsten.
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3.3 Vid avvikelse under dagen

Om en elev 1 arskurs F-6 under dagen behdver ldmna skolan péd grund av sjukdom ska
vérdnadshavaren underrdttas av undervisande ldrare innan eleven far gd hem. Om en elev i
arskurs F-6 forsvinner eller avviker och inte aterfinns inom 30 minuter ska undervisande
larare underritta rektor som beslutar vem som tar kontakt med vardnadshavaren. I samrad
med vardnadshavaren beslutas om eventuell polisanmélan.

Om en elev i drskurs 7-9 behdver ldmna skolan pa grund av sjukdom ringer eleven sjélv till
vardnadshavaren som dé registrerar franvaron i Skola24. I arskurs 7-9 forvintas eleverna
sjdlva ta ett storre ansvar. Virdnadshavare har informerats genom att undervisade lérare har
registrerat ogiltig franvaro 1 Skola24 darefter stélls inga krav pa att ytterligare kontakt tas
frén skolan.

3.4 Registrering och uppféljning av franvaro

Undervisande ldrare ansvarar for att registrera franvaron i Skola24 for varje lektionstillfélle.
Mentor, eller annan person utsedd av rektor, foljer elevernas frdnvaro och gor avstdmning
fyra gnger per termin. D& kontrolleras antalet frainvarodagar, vilka veckodagar som eleven
har varit franvarande samt franvaron i procent méanadsvis. Rektor, eller annan person utsedd
av rektor, foljer upp att lararna registrerar sina lektioner.
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4 Arbetsgang vid skolfranvaro

Steg 1:

Nirvaro-
rapportering

Undervisande
lirare:

Rapportera nérvaro
varje dag/lektion i
Skola 24.

Automatiska utskick
gér till
vardnadshavare nir
elev dr franvarande
utan anmélan.

Mentor/
klassforestandare
kontaktar hemmet
efter tre dagars
franvaro. Det &r
viktigt att eleven och
vérdnadshavarna
forstér att eleven ar
saknad i skolan.

Rektor eller utsedd
person:

Undersoker vilka
elever som har 20%
franvaro eller mer
vid uppfoljning som
sker fyra ganger per
lasér, vid mittermins-

uppfdljning och
terminsslut.

Rektor overvager
orosanmalan till
socialtjansten.

Tillse att
dokumentation sker,
se checklista.

Mentor/klass-
forestindare:

Nar franvaron ar 6ver
20 % dr det viktigt att
skyndsamt samtala
med elev och
vardnadshavare.

Se bilaga 2

Det ér av storsta vikt
att ett ihdrdigt arbete
for minskad franvaro
startar redan hér.
T.ex. genom
regelbunden kontakt
med elev och
vardnadshavare och
genom anpassningar
av skol- och
fritidsdagen.

Uppfoljning skall ske
16pande och om
franvaron fortsitter
ska mentor anméla
till rektor och EHT.
EHT kan vara ett
stod i det
analysarbete av
franvaron som gors
av mentor/
klassforestdndare.

Rektor 6verviger
orosanmdlan till
socialtjdnsten.

Tillse att
dokumentation sker,
se checklista.

Rektor:

For att fa med sa
ménga perspektiv
som mojligt i arbetet
med analysen
genomfors den
utifrdn underlag om
franvaro i EHT
tillsammans med
mentor och
studiehandledare da
det ar aktuellt.

Analysen sker i tit
dialog med elev och
véardnadshavare.

Atgirder beslutas
utifran analysen och
rektor beslutar om
eventuellt
atgdrdsprogram.

Initiera kontakter
med andra aktorer
utifrdn behov och
samordnade insatser.
T.ex. ungas psykiska
hilsa, BUP, Gula
villan. Kan ske i
form av ett SIP-mote.
Se bilaga 6

Rektor dverviger
orosanmdlan till
socialtjansten.

Tillse att
dokumentation sker,
se checklista.

Mentor/Kklass-
forestindare:

Uppritthalla tit och
regelbunden kontakt
med elev och
vardnadshavare
under processen i
syfte att stodja eleven
tillbaka till skolan.

Rektor:

Initierar tillsammans
med EHT en
fordjupad utredning
av franvaron. Rektor
utser ansvariga fran
EHT f6r utredning.
Se bilaga 3

Rektor anmdiler att
frénvaro-utredning
pabdrjats till
huvudman. Se bilaga
4

Rektor anmailer till
socialtjénsten.

Tillse att
dokumentation sker,
se checklista.
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EHT inklusive
rektor tillsammans
med mentor/ klass-
forestindare:

Uppritthélla tdt och
regelbunden kontakt
med elev och
vardnadshavare
under hela processen
i syfte att stodja
eleven tillbaka till
skolan.

Samverkan med
tidigare initierade
externa kontakter.

Rektor:

Om éatgérderna inte
ger forvéantad effekt -
overvig forelaggande
och vite, detta sker i
samrad med
huvudman. Se bilaga
5

Rektor anmaler till
socialtjénsten.

Tillse att
dokumentation sker,
se checklista.
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5 Forelaggande om vite betraffande skolplikt

Riktlinjen ska vara ett hjdlpmedel for skolpersonal som har till uppgift att tillgodose elevens
ratt till utbildning genom att tillse att eleven &r nérvarande 1 den obligatoriska utbildningen,
utreder olovlig franvaro och ansvarar for sirskilda anpassningar for att eleven ska dtergé till
undervisning i skolan. Foreldggande om vite dr endast aktuellt om eleven inte fullgor sin
skolgéng vilket innebér att eleven maste ha en betydande franvaro, se bilaga 5.
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Bilagor

Bilaga 1, checklista till arbetsgang vid skolfranvaro

Nedan finns en checklista att anvinda i arbetsgangen vid skolfranvaro for att kunna folja pa
att alla insatser genomfors. Det dr viktigt att det i dokumentationen finns savél vem som &r
ansvarig som datum for beslut och uppfoljning.

Undervisande ldrare:

e Rapportera nérvaro varje dag/lektion i Skola 24.

Mentor:

e Kontakta hemmet efter tre dagar. Det ar viktigt att eleven
och vardnadshavarna forstér att eleven dr saknad i skolan.

Rektor

e Overviiger anmiilan till socialtjéinsten vid oroande franvaro.

Rektor eller utsedd person:

e  Undersoker vilka elever som har 20 % franvaro eller mer
vid uppfoljning som sker fyra ganger per lasar.

Mentor

e Tillse att dokumentation sker i Unikum.
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Mentor:

e Nir franvaron overstiger 20 % &r det viktigt att skyndsamt
samtala med elev och vardnadshavare. Se bilaga 2

Mentor

e Det dr av storsta vikt att ett ihdrdigt arbete for minskad
franvaro startar tidigt. Detta kan ske till exempel genom
regelbunden kontakt med elev och vardnadshavare och
genom anpassningar av skol- och fritidsdagen.

Mentor:

o  Uppfdljning skall ske 16pande och om franvaron fortsitter
ska mentor anméila till rektor och EHT. EHT kan vara ett
stod i det analysarbete av franvaron som gors av mentor/
klassforestandare.

Rektor

e  Nir mentor/ klassforestdndare har dokumenterat franvaron
enligt bilaga 2 skall denna dokumenteras i PMO av
ansvarig funktion i elevhélsan.

Rektor

e Overviiger anmilan till socialtjinsten vid oroande franvaro,
bifoga bilaga 2.

Mentor

e Tillse att dokumentation sker 1 Unikum.

Rektor

e Tillse att dokumentation sker i PMO.
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Rektor:

e  Ansvarar for att analysen genomfors pa EHT. For att fa
med s& manga perspektiv som mojligt i arbetet med
analysen genomfors den utifrdn underlag om franvaro i
EHT tillsammans med mentor och &ven studiehandledare
dé det &r aktuellt.

Mentor:

e  Under arbetet med analysen av franvaron fortsitter tit
dialog med elev och vardnadshavare.

Rektor 1 samrad med EHT:

e Atgirder beslutas utifrdn analysen och rektor beslutar om
eventuellt atgardsprogram.

Rektor:

e Initiera kontakter med andra aktorer utifrdn behov och
samordnade insatser. Till exempel ungas psykiska hélsa,
BUP, Gula Villan. Kontakten kan ske i form av ett SIP-
mote. Se bilaga 6

Rektor:

e Overviiger anmilan till socialtjinsten vid oroande franvaro,
bifoga bilaga 2.

Mentor:

e Tillse att dokumentation sker 1 Unikum.

Rektor:

e Tillse att dokumentation sker i PMO.
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Mentor:

e  Uppritthalla tdt och regelbunden kontakt med elev och
vardnadshavare under processen i syfte att stodja eleven
tillbaka till skolan.

Rektor:

e Initierar tillsammans med EHT en férdjupad utredning av
franvaro. Rektor utser ansvariga fran EHT for utredning.
Se bilaga 3

Rektor:
e Anmiler till socialtjénsten, bifoga bilaga 2 och bilaga 3.

Rektor

e  Anmiler franvaroutredningen till huvudman. Se bilaga 4

Mentor:

e Tillse att dokumentation sker i Unikum.

Rektor:

e Tillse att dokumentation sker i PMO samt i Teamet
Anmdlan om elevs franvaro till utbildningsndmnden for
information till huvudman.

Huvudman:

o Tillse att dokumentation sker till utbildningsndmnden.
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Rektor inklusive EHT och mentor:

e  Uppritthalla tit och regelbunden kontakt med elev och
vardnadshavare under hela processen i syfte att stodja
eleven tillbaka till skolan.

Rektor:

e Samverkan med tidigare initierade externa kontakter.

Rektor:

e Om étgérderna inte ger forvintad effekt - Gvervig
forelaggande och vite, detta sker i samrdd med huvudman.
Se bilaga 5

Mentor:

e Tillse att dokumentation sker 1 Unikum.

Rektor:

e Tillse att dokumentation sker i PMO.

Huvudman:

e Tillse att dokumentation sker i Evolution.
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Bilaga 2, underlag till fragor for mentor/ klassforestandare vid kartlaggning av
franvaro

Niér en elevs franvaro overstiger 20 % skall ett forsta kartliggande samtal med
vardnadshavarna ske. Dokumentet nedan éar ett stod vid detta kartliggande samtal. Syftet
med samtalet &r att fa en forsta kartldggning, dvs. inte en franvaroutredning, av
bakomliggande orsaker till elevens franvaro. Samtalet om franvaro ar ett led 1 att lyssna in
och ta del av virdnadshavarnas tankar. Att gora vardnadshavare delaktiga i den forsta
kartldggningen av franvaron &r ett viasentligt steg 1 samverkan mellan skola och hem i syfte
att frimja elevens skolnérvaro.

Blanketten mailas med mdrkning intern till ansvarig funktion i elevhiilsan.

Elev: Klicka eller tryck hér for att ange text.

Skola och klass: Klicka eller tryck hér for att ange text.

Mentor/klassforestandare: | Klicka eller tryck hér for att ange text.

Datum: Klicka eller tryck hir for att ange datum.
Franvaro i procent: Klicka eller tryck hir for att ange text.
Tidigare franvaro? Ja [ Nej UJ

Om ja — beskriv
kortfattat. Monster, antal
tillfillen osv
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Nedan finns frigor att besvara dels utifrdn redan kidnd information, dels utifrdn den
information som kommer fram i samtal med vardnadshavare. Tag kontakt med bada
vérdnadshavarna om de inte bor gemensamt.

Hur ser din elevs skolfranvaro ut just nu?

Ser du som mentor/klassforestandare ett monster i din elevs skolfranvaro? Ser du
som mentor/klassforestindare ett monster i din elevs skolniarvaro?

Hur trivs din elev pa skolan? T.ex. nir det handlar om upplevd trygghet och
studiero samt relationer till vuxna pa skolan och eventuellt i fritidshemmet?
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Vad beror skolfrinvaron pa enligt din elev?

Hur ser din elevs kunskapsutveckling och maluppfyllelse ut? Pa vilket sétt paverkar
elevens skolfranvaro den fortsatta pedagogiska utvecklingen?

Hur beskriver vardnadshavarna elevens skolfranvaro? Hur beskriver
vardnadshavarna elevens nulége i skolan och pa fritiden?
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Utifran samtalet med viardnadshavarna behover jag som Startdatum:
ansvarig mentor/ klassforestandare gora foljande:

Klicka eller tryck hér
for att ange datum.

Klicka eller tryck hér
for att ange datum.

Maluppfyllelse
Nar din elev malen enligt laroplanen i nuldget? Ja. U Nej [
Riskerar din elev att inte nd mélen enligt laroplanen? Ja. O Nej U

Extra anpassningar, sirskilt stod och dtgirdsprogram

Eleven har extra anpassningar Ja. Nej U

Eleven har sdrskilt stod och atgérdsprogram Ja. U Nej U

Likabehandlingsarbete/krankande behandling/mobbning

Eleven har aktualiserats i DF Respons Ja [ Nej U
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Bilaga 3, underlag till fragor for franvaroutredning

Observera att markerade frigeomradden dr omrdden som ska belysas 1 utredningen, varje
delfrdga skall dock bara ses som hjélp och behdver inte stéllas ordagrant. Stéll fragor pa ett
sdtt som du kdnner dig bekvam med. Syftet med fragorna ér att fa syn pa eventuella
bakomliggande orsaker till frinvaron. Dessa ska hjélpa elevhilsoteamet att forsta vad skolan
och eventuellt andra myndigheter bor gora for att eleven ska kunna vara nérvarande och
lyckas i skolan. Det ar viktigt att i elevhélsoteamet diskutera vem som &r bast ldmpad att
genomfora utredningen och beslut om detta fattas av rektor. Dokumentation av den
franvaroutredningen sker i PMO. Rektor eller av rektor utsedd funktion dokumenterar
startad franvaroutredning i Teamet Anmdlan om elevs skolfrdanvaro till utbildningsndmnden.

Det ir viktigt att elevhillsoteamet i ett gemensamt analysarbete viljer ut vilka fragor
och frigeomriden som ér aktuella for den fordjupade utredningen, det vill siiga att
icke aktuella frigeomraden skall strykas fran utredningen.

Intervjuaren inleder med att sammanfatta skolans uppfattning av tdnkbara orsaker till
franvaron utifrdn tidigare kontakter med familjen och dokumentation om elevens
skolsituation. Elev och vardnadshavare uppmuntras att ge synpunkter.

Inledande fragor till virdnadshavare och elev
Hur trivs du (ditt barn) i skolan? (sammanhang/situationer, meningsfullt)
Vad gor du nér du (ditt barn) inte &r 1 skolan? (fritiden, hemma; vid frdnvaro och 6vrig tid)

Vi tycker att det verkar som (om det finns sddana monster) att du ofta &r hemma pa onsdagar
(exempel; dr det nagot sérskilt i skolan pa onsdagar?)

Vad i skolan kan gora det svart eller besvérligt for dig (ditt barn) att vara i/komma till
skolan?

Fragor till virdnadshavare
Fragor kring skolmiljon - fysiskt och socialt:
Hur uppfattar du att ditt barn upplever stimningen 1 klassen?

Hur uppfattar du att ditt barn upplever skolans lokaler (matsal, kapprum, omkldadningsrum)
och fritids?

Hur uppfattar du att ditt barn upplever skolmiljon? (ljus, ljud, luft, varmt-kallt, toaletter,
rent-smutsigt)

Hur uppfattar du att ditt barn upplever utemiljon?
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Fragor kring skolmiljon - undervisning i skolan:

Uppfattar du att undervisningen har anpassats efter ditt barns behov? (stdd, utmaningar,
spraksvarigheter)

Fragor kring relationer i skolan:

Hur tycker du att relationen fungerar mellan ditt barn och larare? (vad fungerar bra/mindre
bra, orsaker, sammanhang)

Har ditt barn kompisar i skolan? (hur fungerar det? orsaker, sammanhang)

Hur tror du att ditt barn har det pa rasterna? Lunchrasten?

Uppfattar du att ditt barn har ként sig utanfor? (retats, inte fatt vara med, mobbats, orsaker)
Har ditt barn berittat att andra barn har blivit utsatta?

Tror du att ditt barn har utsatt andra barn pa nagot satt?

Frdgor kring hdlsa — fysiskt och psykiskt:

Hur uppfattar du att ditt barn (och familjen) har det och mar? (fysiskt, psykiskt, socialt)
Frdgor kring hemmiljé och fritidssituation:

Hur ser familjesituationen ut? (vuxna, syskon, sysselsittning, boende)

Har det hédnt nigot sérskilt runt familjen under den senaste tiden?

Vad gor ditt barn pa fritiden? (bade organiserade och oorganiserade aktiviteter)

Tror du det finns saker som ditt barn skulle vilja gora pa fritiden? (hinder)

Vad tycker ni om att gora tillsammans?

Hur uppfattar du/ni att laxIdsningen fungerar?

Om ni har upplevt att ert barn har svért att lamna er tillfalligt som foréldrar, i vilka
situationer har det varit och hur har ni hanterat det?

Ovriga firdgor:
Vardnadshavarnas egen syn pa orsaken till frdnvaro

Vérdnadshavarnas egen syn pa vilket stod eleven och vardnadshavarna behdver for att
nérvaron ska oka

Har familjen nagot stod? (professionella, eller skulle vilja ha)

Pé en skala mellan 1-10, hur viktigt tycker du/ni att det &r med hog skolndrvaro? (skolplikt)
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Upplever du/ni det svért att uppmuntra barnet att gd till skolan? (pa vilket sétt, situationer,
hanterat)

Vilka egna upplevelser har du/ni av skolan?

Kénner du/ni att det dr ndgot vi har missat att ta upp 1 detta samtal? I sa fall vad? (viktig
information, forvantningar)

Har ni ndgra tankar om hur vi ska ga vidare? (EHT, ndtverksméte, SIP-mote)

Fragor till eleven

Fragor kring skolmiljon- fysiskt och socialt:

Hur &r stimningen 1 klassen? (god, délig, stokig, dr det okej att gora fel)

Hur tycker du att det ar i matsal, kapprum, omklddningsrum och fritids?

Hur tycker du att lokalerna i skolan &r? (ljus, ljud, luft, varmt-kallt, toaletter, rent-smutsigt)
Vad tycker du om skolgarden?

Har det hént att du inte velat gé till skolan? Har det hént flera ganger? Var det ndgot sirskilt
som skulle hdnda i skolan? Var det ndgot sérskilt som hint hemma? Berdttade du for ndgon
vuxen att du inte ville gd? Vad hiande da?

Frdgor kring skolmiljon - undervisning i skolan:
Vad tycker du fungerar bra i skolan? Ar det nigon som séger att du 4r bra pa ndgot sérskilt?

Vilka @mnen tycker du ér létta eller svéra i skolan? Far du den hjélp du behdver?

Frdgor kring relationer i skolan:

Hur ménga lérare har du? Hur tycker du att de r mot dig och andra i klassen?
Har du kamrater du dr med pa rasterna? Vad gor du/ni pa rasterna?

Har du ként dig utanfor ndgon gang? (inte fatt vara med, blivit retad och mobbad)
Har du sett om andra har blivit illa behandlade pa olika sitt?

Har du sjdlv varit ”dum” mot nadgon? Vad hinde?

Fragor kring hdlsa— fysiskt och psykiskt:
Hur mar du?

Har du ndgon sjukdom eller &r du ofta sjuk?
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Nér brukar du ga och lagga dig?

Naér brukar du vakna?

Ater du nigot innan du gér till skolan?
Kénner du dig stressad ibland?

Hur brukar du for det mesta kinna dig? (glad, ledsen, orolig, arg, trott)

Fragor kring hemmiljé och fritidssituation:

Vilka dr ni 1 din familj? (vuxna, syskon, sysselsdttning, boende)

Har det hént nagot sdrskilt i familjen?

Vad brukar du gora pa fritiden? (bdde organiserade och oorganiserade aktiviteter.)
Har ni ldxor? Brukar nagon hjélpa dig med ldxorna?

Beritta vad ni tycker om att gora tillsammans i familjen.

Ovriga firdgor:
Elevens egen syn pa orsaken till frinvaro
Elevens egen syn pa vilket stod eleven behover for att ndrvaron ska oka

Kénner du att det dr ndgot vi har missat att ta upp i detta samtal? I sé fall vad? (viktig
information, forvantningar)
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Forsok att gora analys och bedomning 1 ndra anslutning till intervjun pé elevhilsoteamsmote
med sd manga professioner som mgjligt ndrvarande. Beskriv franvaroorsakerna utifrén saval
skolrelaterade-, individrelaterade- som familjerelaterade orsaker. Samtliga omraden ska
kommenteras.

Att tiinka pa vid analys och bedomning:

Exempel pd skolrelaterade orsaker:

e Pedagogiska faktorer — bristande stdd, undervisningen &r inte tillrdckligt
motiverande, avsaknad av ritt hjdlpmedel eller elever som inte far tillrdckligt mycket
utmaning i sin undervisning.

e Sociala faktorer — krinkningar, socialt klimat, relationer mellan elever och relationer
mellan ldrare och elev.

e Organisatoriska faktorer — haltimmar, sma klassrum, dalig luft, stora klasser, trangt 1
kapprum.

Exempel pd individrelaterade orsaker:

e Somatiska besvér, funktionsnedséttningar, psykisk ohélsa — oro, dngest.

Exempel pd familjerelaterade orsaker:

e Forildraformaga, saknar formaga att stotta elevens skolgang exempelvis pé grund av
psykisk ohélsa eller missbruk i familjen eller saknar kunskap om det svenska
skolsystemet.

e Boendesituation — trdngboddhet, utsatta bostadsomraden.

e Tar ledigt utan att ha fatt ledighet beviljad.

Elevhilsoteamet, med alla professioner inklusive rektor, ska reflektera dver de
bakomliggande orsakerna till frinvaron och dokumentera dessa. Dérefter behdver
elevhélsoteamet fundera pa vilka som dr kommande steg géllande insatser och atgérder,
samt dven dokumentera dessa.
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Bilaga 4, anmalan om elevs skolfranvaro till utbildningsnamnden

Elever bosatta i Sverige har skolplikt. Utbildningsndmnden har det yttersta ansvaret for
barnens ritt till utbildning. Rektor ska dérfor rapportera till huvudman enligt riktlinje for
frdnvaro. Anmélan om elevs skolfranvaro gors till huvudman nér en franvaroutredning
startas vid franvaro fran 30 % och over.

Rapportering till nimnd sker enligt foljande steg:

1) Rektor eller av rektor utsedd person dokumenterar 16pande antal paborjade
frdnvaroutredningar i dokumentet Anmdlan om elevs skolfranvaro till
utbildningsndmnden som finns 1 Team Anmdlan om elevs skolfrdanvaro till
utbildningsndmnden.

2) Fylli tabellen under er skolenhets flik, se exempel nedan.
3) Antal frAnvaroutredningar raderas 16pande efter rapportering till ndimnd.
Exempel (skriv in en utredning per rad)

Exempel (skriv in en utredning per rad)

Skola Arskurs Franvaro 1 % | Startdatum

Aleskolan Ak 7 37 % 240416

Administrativa enheten dr behjalpliga i1 arbetet med att delge utbildningsndimnden
information om antalet startade franvaroutredningar.
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5.1 Bilaga 5, forelaggande om vite

Lagar och ansvarsfordelning

I enlighet med skollagen har samtliga barn bosatta 1 Sverige skolplikt frén det aret de fyller
sex ar fram till dess att de har gétt ut nionde klass i grundskolan eller tionde klass i
specialskolan. Skolplikt innebar att barnet ska delta i den undervisning som ges pa skolan.
Ansvaret for att en elev fullgor sin skolplikt ér tredelat mellan hemkommun, huvudman och
vardnadshavare (SL 7 kap. 20-22 §§).

Kommunen som huvudman f6r skolan har en skyldighet att tillse att elever som omfattas av
skolplikt gér i skolan. Om eleven inte nirvarar i skolan har rektor en skyldighet att utreda
den olovliga fridnvaron. Kvarstar elevens franvaro utan giltig orsak, trots omfattande insatser
enligt kommunens riktlinje, ska rektor informera elevens uteblivna skolplikt till huvudman
genom utbildningsndmnden. Fore det att ett vitesdrende blir aktuellt bor skolan ha genomfort
en franvaroutredning (SL 7 kap. 19a §). Skolan bor vidare ha uttomt sina mojligheter att
motivera eleven att gé i skolan, att trygga elevens nirvaro i skolan och att samverka med
vérdnadshavaren for att 4stadkomma en 16sning.

Vardnadshavarens ansvar (SL 7 kap. 20 §) &r att tillse att eleven fullgor sin skolplikt, vilket
innebdr att se till att eleven kommer till skolan och deltar 1 undervisningen. Om en elev inte
nérvarar i skolan trots omfattande atgérder frdn huvudman har hemkommunen mojlighet att
genom sitt skarpaste verktyg foreldgga elevs vardnadshavare att fullgora sina skyldigheter
genom att utfarda ett foreldggande. Foreldggandet far forenas med vite (SL 7 kap. 23§).

Vad innebir ett forliggande

Ett foreldggande dr ett beslut som fattas av en myndighet och som innehaller en begidran om
att en person ska utfora nagot. Ett foreldggande ska vara skriftligt och informera om de krav
som stélls pa vardnadshavaren. Vardnadshavaren ges mgjligheten att utféra den eller de
atgdrder som beskrivs, innan vite aktualiseras. Saledes kan vite endast utdémas om
vardnadshavare anses inte gjort vad som krivs for att eleven ska fullgora sin skolplikt,
foljaktligen vidta de dtgérder som foreldggandet innefattar for att undvika vitespafoljden.
Tillampningen av foreldggande ska tillimpas restriktivt och endast 1 de fall dér andra
insatser fOr att sdkra elevens ritt till skolgang inte racker till.

Kommunikation med virdnadshavare

I forvaltningslagen (2017:900) finns regler for handldggning 1 drende vid
myndighetsutdvning.
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§ 9 avser muntlig handldggning. Vardnadshavare har rétt att inkomma med muntlig
information. Saledes dr det myndighetens skyldighet att dokumentera informationen.

§ 10 inriktar sig pa partsinsyn. Part har rétt att ta del uppgifter som ligger till grund for
beslutet. Alla dokument som ligger till grund for beslutet ska dokumenteras och bilédggas
drendet.

§ 25 betonar kommunikation. Innan en myndighet fattar ett beslut i ett drende ska elev eller
vardnadshavare underrittas om alla uppgifter som har tillforts i d&rendet. De ska ocksa ges
tillfalle att yttra sig innan drendet avgdrs. Verksamhetschef inom utbildningsforvaltningen
eller rektor ska kommunicera underlaget pa eget initiativ och parten ska uttryckligen ges
tillfalle att yttra sig ver underlaget. Kommunikationen ska dven dokumenteras.

§ 32 avser motivering av beslut. Beslutsmotiveringen ska innehalla de skil som har foranlét
utgangen i drendet. Vardnadshavarna ska informeras om att drendet 6verldmnas till
utbildningsndmnden och att de har ritt att ta del av beslutsunderlaget. Om vardnadshavare
onskar gora en rittelse eller ett tillagg till det dokumenterade underlaget, bildggs detta som
bilaga i dokumentet. Nér de fogas till dokumentet blir de en allmén handling om inte
sekretess foreligger. Rektor ska informera virdnadshavarna om att de har rétt att nirvara vid
nimndsammantriadet om de sa onskar for att foretrdda i drendet. Vardnadshavare far dock
inte nérvara nar beslut i fraga fattas av utbildningsnamnden.

Vite

Ett vitesforeldggande betyder att vardnadshavare varnas med penningbdter om inte eleven
uppfyller skolplikten. Syftet med vite ar att fungera som ett patryckningsmedel for att fa
vardnadshavare att f6lja beslutet och inte som ett bestraffande. Ett vitesforeldggande vidtas
endast nér alla tdnkbara anstrdngningar har genomforts, att skolan har vidtagit alla de
atgdrder som aligger dem, exempelvis genom stddétgirder, samarbete med kommunens
elevhilsa, socialtjénst och vardnadshavare.

Utbildningsndmnden beslutar om vitesforeldggande. Nér vitet foreldggs vardnadshavarna
gemensamt ska ett sérskilt belopp faststillas for var och en av dem. Utgdngspunkten for att
ett vite ska utdéomas ar att den som mottagit foreliggandet har informerats om de krav som
stdlls pd virdnadshavare i fraga och att de har haft mojlighet att uppfylla dem. I
vitesforeldggandet ska det tydligt anges vad som ska goras for att undgé vitespafoljden och
inom vilken tidsintervall.
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Utbildningsforvaltningen sénder, efter att protokollet justerats, beslutet till vardnadshavarna
som maste delges innan drendet kan gé vidare. Utbildningsndmndens beslut om
foreldggande kan dverklagas till forvaltningsratten. Om véardnadshavarna trots
vitesforeldggandet inte tillser att barnet kommer till skolan ansdker kommunen hos
forvaltningsratten om utdomande av vitet (6§ lagen (1985:206) om vite). Beslut om
vitesforeldggande inklusive samtliga handlingar i drendet skickas till forvaltningsritten
tillsammans med ansdkan om utdémande av vite. Forvaltningsritten gor dd en ny utredning i
arendet och kan besluta att vardnadshavarna maste betala penningsumman (engangsvite eller
l6pande vite). Det dr domstolen som kriver in betalningen och inte kommunen.

Nir utfirdas vite

Vitesforeldggande dr en ingripande dtgdrd som ska anvéndas som sista utvdag. Med
anledning av detta &r det av stor vikt att vitesforeldggande inte utfardas forrdn dess att alla
tankbara anstrdngningar har gjorts for att astadkomma en 16sning pa frivillig vig. Ett
foreliggande far exempelvis inte utfirdas om eleven végrar att gi i skolan trots att
vardnadshavaren har gjort vad som ankommer dem (prop. 1985/86:10 s. 91). Det aligger
dérfor pd hemkommunen att visa att vardnadshavaren inte fullgjort sina skyldigheter.

Vitesforeliiggandet iligger virdnadshavare

Ett vitesforeldggande maste riktas till en namngiven person. Om det inte gar att faststélla
vem av elevens virdnadshavare som bér huvudansvaret for att skolplikten inte fullgors ska
ett foreldggande riktas individuellt till var och en av dem. Ett beslut om foreldggande giller
omedelbart om inte annat beslutas.

Tvéa former av viten
1. Engéngsvitesbelopp
2. Lopande vitesbelopp — per dag eller per vecka

Vilken form av vite kommunen viljer beror pé det enskilda fallet. Engéngsvite dr lampligast
om eleven ér franvarande under en ldngre period medan l6pande vite kan vara lampligare
om eleven ér franvarande till och frén. Vitesbeloppet bestams utifran vad som &r kdnt om
familjens ekonomiska forutsittningar och forhallanden 1 6vrigt. En riktlinje for
vitesbeloppets storlek &r den ska uppgé till 1 procent av respektive vardnadshavares
arsinkomst berdknad pé nettolonen. I det fall ett tidigare utdomt vite inte resulterat i att
eleven fullgdr sin skolplikt kan vitesbeloppet hojas med 0,5 procent.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se



"
Det ér dock viktigt att beakta att nir vite har forelagts, far nytt vite mot vardnadshavaren i

samma sak inte foreldggas forrdn det tidigare foreldggandet har vunnit laga kraft (2 § tredje
stycket lagen (1985:206) om viten). Denna process kan ta mycket lang tid d&
vardnadshavaren har ritt att 6verklaga beslutet 1 tva instanser.

Delgivning av beslut

Utgdngspunkten &r att beslutet 1 original dverldmnas till adressaten personligen eller skickas
som rekommenderat brev.

Overklagan

Ett beslut om vitesforeldggande far 6verklagas till allmén forvaltningsdomstol. Vidare kan
forvaltningsdomstolens domar 6verklagas till kammarritten och Hogsta
forvaltningsdomstolen. Aven forvaltningsrittens dom i frigan om huruvida vitet ska
utdomas kan 6verklagas i denna ordning.
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5.2 Bilaga 6, kontaktlista
Verksamhetschef utbildningsférvaltningen grundskola F-6

Verksamhetschef utbildningsforvaltningen grundskola 7-9 & anpassad grundskola
Barn- och elevhilsochef

Mottagningsgrupp for centrala insatser

Utredare utbildningsforvaltningen

Socialtjanst i Ale.

Telefon: mottaget 0303—704411
E-post: Mottagbou@ale.se

Externa aktorer

Ungas psykiska hilsa, UPH /Alvan:

Telefon: 0720-853610

Webbplats: Alvan/ Ungas psykiska hélsa (ptj.se)

Familjehuset:
Telefon: 0303-70 37 53
Webbplats: Familjestdd | ale.se

Barn- och ungdomspsykiatrin, BUP:
Telefon: 010-435 86 50

Webbplats: BUP neuropsykiatrisk mottagning Kungilv - Kungélvs sjukhus (vgregion.se)

SIP-mdte.
Webbplats: Vardsamverkan
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(K

Tolkformedlingtjéinster:
Goteborgs tolkformedling AB
Webbplats: https://www.tolkformedling.com/

Lingua Communication Nordic AB

Webbplats: https://www.linguacom.se/

Sprakservice Sverige AB
Webbplats: https://www.sprakservice.se/
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Bilaga 7, forkortningar

Foljande forkortningar anvédnds 1 denna riktlinje:

BUP — barn- och ungdomspsykiatrin
EHT - elevhilsoteam

SIP — samordnad individuell plan, upprittas 1 samverkan med t.ex. BUP, socialtjdnst och
skola

PMO - Profdoc Medical Office elevhilsans journalsystem
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