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Annika Leander

08:35-08:55

Information om arendet -
forstudie Mina sidor pa
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2025/644

John Justrén

09:00-09:30

PAUS

09:30-09:40

Information om arendet -
aterremiss av arendet
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Kristina Bilger
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informerar
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Gunnar Skaven
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Beslutsirenden till
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens

internkontrollplan 2026

2025/480

10

Riktlinje kamerabevakning

2024/1445

11

Aterremiss av drendet
mojligheten att vilja
arbetsverktyg

2025/53
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12

Informationshanteringsplan
for kommungemensamma
ledningsprocesser

2025/637

13

Férstudie Mina sidor pa
Ale.se

2025/ 644

14

Nimndplan med budget
2026 - kommunstyrelsen

2025/615

Svar pa granskning -
Granskning av god
ekonomisk hushallning och
balanskravsresultat,
delarsrapport per 2025-08-
31

2025/616

16

Svar pa granskning -
Granskning av
digitaliseringsarbetet

2025/518

17

Ansokan om
kommunbidrag Ung
Foretagsamhet

2025/640

18

Langsiktig plan 2026-2028
avseende lokalt
folkhalsoarbete

2025/646

19

JO-anmalan gallande
utlimnande av handlingar

2025/462

20

Initiativirende frain Henrik
Fogelklou (M) angiende
julgava

2025/672

21

Utskottsplan med budget
for kultur- och fritd 2026

2025/618

22

Biblioteksplan for Ale
kommun 2026-2029

2025/468

23

Redovisning av
delegeringsbeslut

2025/5

24

Redovisning av
underrittelser

2025/6

Beslutsirenden vidare till
kommunfullmiktige

Antal ledamoter 1
kommunfullmiktige fran
20206

2025/479

26

Revidering av reglementen
for styrelse och naimnder

2025/490

27

Revidering av
kommunfullmiktiges
arbetsordning

202471126

28

Riktlinje for férdelning
samt beredning av
motioner

2024/1558

29

Alebyggen AB
Borgensbehov 2026

2025/632
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30

Begiran fran BORF om
utokat driftbidrag 2025
med anledning av
prognostiserat underskott

2025/629

31

Svar pa motion om daglig
fysisk aktivitet i skolan frin
Anette Hikansson (S) och
Dennis Ljunggren (85)

2024/1640

32

Svar pa motion om
kostnader for firdtjdnst
fran Johan Nordin (S) med
flera

2025/158

33

Svar pa aterremiss av
arende om kdnsbaserat
vald

2023/683

34

Stark kommunens
analysformaga genom att
kunna simulera olika
tillvaxtscenariet

2025/643

35

Lokalforsérjningsplan Ale
kommun 2027-2036

2025/607

36

Digitaliseringspolicy

2025/597

Informationssikerhets- och
dataskyddspolicy

2025/635

Revidering av
Niringslivsstrategi 2026-
2035

2025/639

Ale kommuns plan for
arbetet med civil beredskap

2025/270

Utredning om inférandet
av familjeradgivnings-check

2025/560

Forstirkt arbete mot
vilfirdsbrottslighet och
felaktigt utbetalda
kommunala skattemedel

2025/275

42

Bidrag till utbyggnad av
gang- och cykelvig mellan
Skepplanda — Halanda, del
1, etapp 1

2025/0654

43

Delarsrapport 2, 2025
Samordningsférbundet Alv
och kust

2025/212

44

Delarsrapport 2, 2025
Bohus
riddningstjanstférbund

2025/28

45

Initiativirende angaende
stillningstagande f6r nej till
trangselskatt i Ale kommun

2025/669

46

Utvirdering
samhallsintraprenér

2025/619
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Kommunledningsforvaltningen

Diarienummer: 2025/480
Datum: 2025-11-10
Kommuncontroller Bjorn Wikman
Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens internkontrollplan 2026

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststdlla kommunstyrelsens internkontrollplan fér 2026.

Motivering till beslut

Bedoms ej tillampligt i detta drende.

Sammanfattning

Namnder och styrelser ska enligt 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725) se till att den interna
kontrollen &r tillracklig och att verksamheten skots pa ett i ovrigt tillfredsstallande satt.

Den 21 oktober 2025 (KS §212) faststallde kommunstyrelsen kommundvergripande risker och
kontroller. Utifran detta féreslas kommunstyrelsen faststélla dessa risker och kontroller i sin egna
internkontrollplan fér 2026. Forutom redan faststallda kommunévergripande kontroller féreslas en
ytterligare kontroll genomforas kopplat till kontroll av bidragsberéattigade féreningar.

Maria Reinholdsson Patrik Skog

Kommunchef Demokratichef

Beslutsunderlag

- Internkontrollplan 2025 - Kommunstyrelsen

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-703000 kommun@ale.se www.ale.se
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Arendet

Namnder och styrelser ska enligt 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725) se till att den interna
kontrollen ar tillracklig och att verksamheten skots pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande satt.

Den 21 oktober 2024 (KS § 210) faststallde kommunstyrelsen en ny riktlinje for internkontroll som
innebar ett fortydligande av arbetssattet. Detta innebar att fokus for intern kontroll ska vara
kontroller som sakerstéller att verksamheter bedrivs i enlighet med lagstiftning, budget,
styrdokument och andra politiskt fattade beslut. | praktiken innebar detta att kontroller genomférs
av de arbetssatt, moment, kunskap eller rutiner som finns idag som ska verka riskminimerande.
Upptécks brister vid kontroll av dessa riskminimerande atgarder kommer férvaltningen redovisa
forslag pa atgarder for att sakerstélla att dessa brister hanteras.

Revideringen av riktlinjen innebar ocksa ett fortydligande som innebar att kommunstyrelsen kan
fatta beslut om koncernovergripande riskomraden och kontroller. Utifran detta faststallde
kommunstyrelsen, den 21 oktober 2025 (KS §212) risker och kontroller som ska inga i socials-,
utbildnings-, services- och samhallsbyggnadsnamndens samt kommunstyrelsens egna
internkontrollplaner. Anledningen till detta var att fa en sammanhallen interkontrollprocess
kommunévergripande da manga risker finns inom flera férvaltningar.

Kommunstyrelsens internkontrollplan fér 2026 féreslas utga fran de redan faststallda riskerna och
kontrollerna. Dartill féreslas en ytterligare kontroll inom risken Risk fér brister vid kép av varor och
tidnster, bristande férebyggande arbete mot vélférdsbrottslighet samt risk fér mutor och jév.
Kompletterande kontroll ar att underséka om rutin for arlig kontroll av bidragsberattigade féreningar
foljs. Anledningen till att den kompletterande kontrollen féreslas ar utifran att foreningslivet ar
sarbart for oseriosa aktérer. Rapporter pekar ocksa bristande kontroller i manga kommuners
hantering av féreningsbidrag, vilket kan leda till att oseriésa aktoérer riktar in sig pa mojligheten att
soka foreningsbidrag som anvdnds for egen vinning eller som ett led i annat brottslig verksamhet.

Risk Kontroll Typ av kontroll

Risk for brister i kommunens = Kontroll av kontinuitetsplaner Kommunovergripande
civila beredskap

' Risk for brister i kommunens | Kontroll om gallringsbestammelser ' Kommundvergripande
informationssakerhetsarbete efterlevs dar personuppgifter kan
forekomma
Risk for brister i kommunens = Kontroll av om manadskontroll Kommunovergripande
systematiska genomforts och att
brandskyddsarbete och utrymningsévningar genomforts
kunskap om hjart- och Kontroll av HLR- och brandkunskap Kommunovergripande

lungrdddning (HLR)

Risk for brister vid kop av Kontroll av kop fran leverantorer dar Kommunovergripande
varor och tjanster, bristande = kommunen képt 6ver 100 tkr per ar.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-703000 kommun@ale.se www.ale.se
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forebyggande arbete mot Kontroll av avtalstrohet Kommunovergripande

vélfardsbrottslighet samt - - - —
Kontroll av rutin fér arlig kontroll av Férvaltningsspecifik

risk for mutor och jav
bidragsberdttigade féreningar

Kontroll av bolag som séljer tjanster Kommunovergripande
till kommunen
' Risk for brister i kommunens | Kontroll om tillbud och arbetsskador Kommunovergripande
systematiska hanteras systematiskt
arbetsmiljéarbete Kontrollera om forbattringsatgarder Kommunovergripande

utifran arlig uppfdljning av det
systematiska arbetsmiljdarbetet 2025
finns faststallda och om de har
genomforts

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen beddmer att kommunstyrelsens internkontrollplan har férankrats val i
kommunstyrelsen. De kommundvergripande riskomradena har den 23 september 2025 varit uppe
for dialog och prioriterats, samt for beslut den 21 oktober 2025.

Paverkan ur ett ekonomiskt perspektiv

Beddms ej tillampligt i detta arende.
Paverkan ur ett invanarperspektiv
Bedoms ej tillampligt i detta drende.

Paverkan ur ett hallbarhetsperspektiv

Bedoms ej tillampligt i detta drende.

Arendets koppling till kommunfullmiktiges mal

Intern kontroll syftar till att med rimlig grad av sékerhet sdkerstalla att bland annat kostnadseffektivt,
efterlevande av lagar och att forebygga, upptacka och atgarda fel och brister. Det kan utifran detta
tacka in alla kommunfullmaktiges riktningsmal.

Remiss och samberedning

Omradet har beaktats men inte bedémts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Behandlad enligt MBL

Beddms ej tillampligt i detta drende.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-703000 kommun@ale.se www.ale.se
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Beslutets paverkan och genomférande

Vid faststallande av planen kommer kontroller i enlighet med plan att genomforas. Dessa kommer att
aterrapporteras i februari 2027. Ansvar for genomforande och bedémning av de
kommunovergripande kontrollerna ar kommunledningsférvaltningen.

Beslutet skickas till:
HR-chef

Sakerhetschef
Informationssakerhetssamordnare

Upphandlingschef

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-703000 kommun@ale.se www.ale.se
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1 Inledning

Niamnder och styrelser ska enligt 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725) se till att den inter-
na kontrollen ar tillricklig och att verksamheten skots pa ett 1 6vrigt tillfredsstallande sitt.

En kommun som Ale hanterar tusentals risker. Internkontrollplanen ir ett verktyg for
kommunens fortroendevalda att fa insyn i specifika omraden och om de atgarder som finns
faststillda efterfoljs och fungerar.

Kommunstyrelsen, Internkontrollplan 2026 3(12)
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Risker Motivering

I Risk fo brister i kommunens civila betedskap Motiveing - Sannolikhet
Inom det civil forsvaret hat kommuner och tegioner ett viktigt ansvar fr att inom sina respektive ansvarsomeaden bland annat Forvltningen bedmer at sannolkheten el en fya i en femgradig
Kunna v och iipa chibefolkaingen skals. Bedomningen bygger pa att keaven pi Kommunens civila bered-
skap snabbt har dla.
Ale komemun har et behov av an festirka sin civla beredskap utifrin et forindrar virkdlige, NATO-medlemskap och statens
k. Motivering - Konsekvens
D det tar td att forstirka kommunens civila beredskap d det avgd-
Briser i civl beredskap kan leda tl fara v och halsa o kommunens invinare { hindelse v keis. rnde att l fialiningar asbeta systematisk med t tika och

I bygga upp en civi beredskap.
16

Forvltningseller Kommundvergipande Brister 1 kommunens civila beredskap kan 1 hindelse av kris eller krig,

Kommundverripande s leda il forsamead hilsa och okad risk for dodsfall,

2 Risk for bristet i kommunens informationssikerhetsarhete Moivering - Sannolikhet
Komnmunens anstillda har 1 olka grad tllging tl information som kan lec tllskad for den enskilde och kommunen som organisa- Firvalringens beddmeing it det i briser grundligande
tion, Ein grundléiggandc unskap om hantering av information ar viktig Lksom ett strukturerat arbetssitt, unsiaper wid gillr informationssikerhe,

i Motivering - Konsekvens

Vid bristande hantering kan information exempelvis spridas l ¢

Forvaltnings- eller Kommundvergtipande e R e TR
befriga som kan innebta skada for individ elle for organisationen.

Kommundvergripande risk

5 Risk for brister i kommunens systematiska brandskyddsatbete och kunskap om hjirt- och lungtiddning (HLR) Motivering - Samnolikhet
Systematiskt brandskyddsarbete (SBA) handlar om attkinna tll vilket brandskydd som finns 1 byggnaden och hur det ska upprit Vildig lndad v  kunskap om brendskyddsarbet ok verk
hillas ver tid. Det handlar ocksi om att personalen ska firberedas pa vad de ska gora om det borjar brinna, Ert systematskt brand- +— gpherer
skyddsarbete kan helt enkelr ses som ett sitt at ha otdning och reda 1 stt brandskydd,
Motivering - Konsekvens
HLR sadat kv Vid hstopp minskar chansen il verlevnad med 10% for vrje minututn HLR. Snabbe ageande av e kollga D ytersta konsekvensen vid bristr  kunskap och et sytematise
med HLR-kunskap kan fordubbla eller tredubbla dverlevnadschansen. Ftchggande atbete it enokad s o skada lle ll och med dids-
fll

y
Forvaltnings- ellet Kommundvergripande
Kommundvergripande rsk
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4 Risk for brister vid kdp av varor och tjdnster, bristande forebyggande arbete mot vilfirdsbrottslighet samt risk féir mutor Motiverng - Sannolikhet

och jay Utifrén den torala méngden inkip som sker bedomer kommunled-

Kommunen ke varo och finserfr cir 80 e per i och antle leveantirr drdrygt vitusen. Summolikheten fratt et ginofivaliningen atsannolikheten foratt det ket flvid upphand-

ser flvidupphandlingar bectms difti som sannolk. Koppat il dett i mutor oc v smt it kommunen anundeekits— inger som en i pien femgradi skl it fom i his:, Anldaing

vilfrdsbottlighet en il den stora fisken beror ocksa pd det stora antalet medatbetare
som genomfor dessa.

Risken som kan fallaut vid avsteg frin kommunens besfutade processer och rutiner it att kommunen lider ekonomisk- och forteo-
endeskada. Fortroendeskada kan pa sikt led ol att kommunen fir firre anbud och simre priscr. Felaktiga upphandlingar iskerar Motivering - Konsckvens
ocksd leda tll are kommunen inte fir den kvalieé som inskas el ate oseridsa akudrer, sisom organiserad brottlighet, gynnas, Konsckvense i Al kommun som organisaton om uppharlinga

inte sker enligt faststillda rutiner och arbetssitt i bland annat hogre
I 16 kostnader eller sémee kvalieé pa varor eller tinster om kipet inte

Forvlnings- el Konmundvergipnde konkusrensutsts korrekt vid inkéip och sisk for skadestindsansprik

Kommunbetgpande sk frin andra leverantirer. Det finns ocksa tisk for att kommunen gyn-

nar oseriosa leverantorer och att kommunen lider fortroendeskada,
Brister i rutiner vid upphandling kan ocksa undetfitta otilborlig
piverkan och lagbeott. Direkt koppla il brister finns ocksa tisker
form av mutor och fiv.

5 Risk for brister | kommunens systematiska arbetsmiliatbete Motivering - Sannolikhet
Atbetsgivaren ska enligt Arbetsmiljilagen och dess foreskeifter ha ett systematishe arbetsmilioarbete (SAM) for att forebygg isker Fovaltningen bedomer at et idag finns bester { kommunens syste-
fo olycksfall och ohalsa 1 aebetet samt uppna tlfredsstallande atbetsmilj. matsk acetsmifatbete, Bedomaingen byggerbide i atatbetet

vissa fall kan vara omfattande for enskilda chefer men ocksd uaftin
Systematen sk sikersel att aebetsarbeet i en el av det doglign nbete och sker kondnuerlgdirarbetsmilfniser tas bort ool som geaomfrts 2025

cller minimerss.

Motivering - Konsckvens
I 16 Beiser i e systematiska arbetsmilfarhetet kan bide leda ll okad
tisk for oblsa, hogee sjukriavaro och en hoge personalomsitning,
Utifran lokala arbersforhallanden kan stoere briser i arbetsmijdarbe-
tetleda ol allvaciga olycksfall och odinskad ohilsa,

Forvaltnings- eller Kommundvergtipande
Kommuniivcrgﬂpandc sk
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3 Kontroll avrisker

3.1 Risk for bristeri kommunens civila beredskap

Riskvirde
16
Riskminimerade atgird idag

Kommunens arbete med risk- och sarbarhetsanalys utgdr utgangspunkten for arbetet med
civil beredskap.

I den faststillda analysen finns krav inom alla forvaltningar pa att planera och budgetera for
att prioriterade atgirder blir genomférda.

Ansvarig chef
Sakerhetschef

Kontrollmoment

Hur ska den riskminimerande

Beskrivning* Metod Ansvarig chef
processen kontrolleras

Kontroll av kontinuitetsplaner Kontroll av: Kartliggning Sikerhetschef
-Om forvaltningarna har en etablerad
otganisation for arbetet med kont-
nuitetshantering, inklusive ansvars-
fordelning, identifierade kritiska
processer och beroenden, samt
rutiner for uppfoljning och revide-
ring.

-Om firvaltningarna har en tydlig
organisation och ansvarsfordelning
vid kris, inklusive rutiner for att
aktivera och arbeta enligt stabsmeto-

dik.

-Om forvaltingarna har egna utsed-
da krisledningsrum som ir forankra-
de och vil kinda i den lokala krisled-
ningsgruppen.

-Om atgirder frin tidigare uppfolj-
ningar eller Gvningar har hanterats
och dokumenterats av forvaltningen
sjilv.




3.2 Risk for bristeri kommunens informationssakerhetsarbete

Riskvirde
12,

Riskminimerade atgird idag

Kommunen har under 2024 utbildat all personal i grundliggande kunskap om informa-
tionssiakerhet genom sa kallad nano-learning.

Det finns faststillda rutiner och andra bestimmelser hur olika typer av information ska

hanteras.

Ansvarig chef
Sikerhetschef

Kontrollmoment

Hur ska den riskminimerande
processen kontrolleras

Beskrivning* Metod

Ansvarig chef

Kontroll om gallringsbestimmel-
ser efterlevs dir personuppgifter
kan forekomma

Enligt GDPR ska personuppgifter Kartliggning
gallras nir de inte lingre dr nodvin-

diga tor det syfte de samlades in for.

Vid bristande foljsamhet kan detta

leda till savil ekonomisk som fértro-

endeskada fér kommunen,

Kanslichef

Kommunstyrelsen, Internkontrollplan 2026
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3.3 Risk for bristeri kommunens systematiska brandskyddsar-
bete och kunskap om hjart- och lungréddning (HLR)

Riskvirde
9

Riskminimerade atgird idag

Fastighetsidgare och verksamhetsutévare behover tillsammans och pa ett organiserat satt
planera, dokumentera, kontrollera och f6lja upp sitt brandskyddsarbete. Idag finns krav pa

genomférande av manadskontroll och utrymningsévningar.

25 procent av personalen ska utbildas drligen i Brandkunskap for alla (BKA) samt hjirt-

och lungriddning (HLR).

Ansvarig chef
Siakerhetschef

Kontrollmoment

Hur ska den riskminimerande
processen kontrolleras

Beskrivning*

Metod

Ansvarig chef

Kontroll av om médnadskontroll
genomfdrts och att utrymnings-
ovningar genomforts

Stickprovskontroll i varje forvaltning,

Kartliggning

Sikerhetschef

Kontroll av HLR- och brandkun-
skap

25% av personalen ska utbildas
arligen i BKA och HLR. Kontroll av
om detta efterfoljs.

Kartliggning

Sikerhetschef

Kommunstyrelsen, Internkontrollplan 2026

9(12)



3.4 Risk for brister vid kop av varoroch

{janster,

bristande fore-

byggande arbete mot valfardsbrottslighet samt risk for mu-

forochjav

Riskvirde
16

Riskminimerade atgird idag

For att minska risken for felaktigheter vid inkép av varor och tjanster arbetar kommunen
bland annat med dessa processer och arbetssitt:

- All direktupphandling, dir avtal saknas, ska konkurrensutsittas. Vid ett beriknat ink6p
over 100 tkr giller kommunens regler for direktupphandling. Upphandlingen ska dven do-

kumenteras enligt LOU.

- Kommunens avtal finns publicerade i en publik avtalsdatabas pa intranatet. Det ar av av-
gorande betydelse att kommunen féljer ingangna avtal samt foljer upp dessa.

-Vid kép av tjdnster stiller kommunen krav pa exempelvis ID-06 samt att arbetsgivaravgif-

ter och skatter betalas.

-Rutiner vid utbetalning av féreningsbidrag.

Kontrollmoment
Hur ska den riskminimerande Beskrivning® Metod A hevaricchel
processen kontrolleras
Kontroll av kép fran leverantdrer Kontroll om konkurrensutsittning Kartliggning Upphandlings-
dir kommunen képt éver 100 tkr genomforts och om detta har doku- chef
per ar. menterats.
Kontroll av avtalstrohet Kontroll om kdp gjorts av ritt leve- Stickprov Upphandlings-
rantor utifran ett slumpmissigt urval. chef
Kontroll av rutin for arlig kontroll ~ Kontroll om rutin f6r arlig kontroll Kartliggning Enhetschef
av bidragsberiittigade foreningar av bidragsberittigade féreningar
efterfolis.
Kontroll av bolag som siljer tjins-  Kontroll av exempelvis 1D-06, att Stickprov Upphandlings-

ter till kommunen

arbetsgivaravgifter och skatter beta-
las, och om oregistrerad arbetskraft
anvinds.

chef

Kommunstyrelsen, Internkontrollplan 2026
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3.5 Risk for brister i kommunens systematiska arbetsmiljoar-

bete

Riskvirde
16

Riskminimerade atgird idag

Idag finns faststillda rutiner i hur chef ska hantera anmilda tillbud- och arbetsskador. Till-
bud och arbetsskador ska kontinuerligt utredas, atgirdas och dokumenteras i I'T-stodet

Stella av ansvarig chef

Alla arbetsgivare ska g igenom arbetsmiljGarbetet varje ar fér att se efter om det fungerar
och hur det kan férbattras. Genom arlig uppfoljning kontrolleras det systematiska arbets-
miljbarbetet. Vid brister ska atgarder tas fram och genomforas.

Ansvarig chef
HR-chef
Kontrollmoment
Lo s den et Beskrivning* Metod Ansvarig chef
processen kontrolleras
Kontroll om tillbud och arbets- Syftet med granskningen dr att kon- Stickprov HR-chef
skador hanteras systematiskt trollera efterlevnaden av arbetsmiljo-
lagstiftningen och Ale kommuns
riktlinjer och information om hante-
ringen av tillbud och arbetsskador.
Detta innebir kontroll om tll-
bud/arbetsskador kontinuerligt
utreds, atgiirdas och dokumenteras i
['T-stidet Stella av ansvarig chef.
Kontrollera om forbittringsatgir-  Kontroll om atgirder vid brister Stickprov HR-chef
der utifrin arlig uppfélining av det  dokumenteras och genomfors.
systematiska arbetsmiljéarbetet
2025 finns faststillda och om de
har genomforts
Kommunstyrelsen, Internkontrollplan 2026 11(12)



4 Sammanfattning och analys

Riskomradena ticker grundliggande processer som kommunstyrelsen ansvarar for. Risker-
na beror savil integritet, fysisk sakerhet, fortroendeskada som grundliggande lagefterlevnad
for en myndighet.

Kommunstyrelsen, Internkontrollplan 2026 12(12)
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Kommunledningsférvaltningen

Diarienummer: 2024 /1445
Datum: 2025-11-26
Utvecklingsledare John Dageras
Kommunstyrelsen

Riktlinje kamerabevakning

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststilla riktlinje f6r kamerabevakning Ale.

Kommunstyrelsen beslutar att riktlinjen trader 1 kraft 2026-01-01.

Motivering till beslut

Bedoms ej tillimplig i detta drende.

Sammanfattning

Riktlinjen f6r kamerabevakning 1 Ale kommun syftar till att sikerstilla en trygg och siker miljo
genom att reglera anvandningen av bevakningskameror pa kommunens fastigheter och omraden.
Dokumentet forklarar syftet med kamerabevakning, som dr att frimja trygghet, forebygga brott
och skadegorelse, samt att ge vigledning om nir och hur kameror far anvindas.
Kamerabevakning dr avsett som en kompletterande atgird efter att andra férebyggande metoder
har provats.

Riktlinjen omfattar de legala krav som maste f6ljas, inklusive GDPR, Dataskyddslagen, och
Kamerabevakningslagen.

Riktlinjen klargor roller och ansvar for olika aktorer inom kommunen, sasom nimnder och
forvaltningar, och betonar vikten av att f6lja rittsliga krav och sakerstilla att kamerabevakning ar
motiverad och genomfors pa ett ansvarsfullt satt.

Maria Kosterlind Reinholdsson Peter Dubrefjord
Kommunchef Sakerhetschef
Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-703000 kommun@ale.se www.ale.se
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Beslutsunderlag

- Bestimmelse kamerabevakning, 2015-09-01
- Riktlinje kamerabevakning

Arendet

Vid genomlysning av gillande bestimmelsen rérande kamerabevakning fran 2015-09-01
noterades att denna var utdaterad och felaktig, dirav sags ett behov av att uppdatera denna till en
riktlinje.

Syftet med riktlinjen ér att klargra kommunens anvindning av kamerabevakning och tydliggéra
beslutsprocessen samt férdelning av ansvar. Riktlinjen syftar ocksa till att exemplifiera vilka regler

som ska foljas for att tillata installation och anvindning av kamerabevakning pa kommunens
tomter och vid dess lokaler.

I mars 2023 beslutade regeringen att tillsitta en sirskild utredare med uppdrag att foresla atgirder
som kan underlitta kamerabevakning f6r kommuner, regioner och andra dn myndigheter som
utfor en uppgift av allmint intresse. I april 2025 tridde dndringarna i kraft i
kamerabevakningslagen (2018:1200).

Lagindringen innebir att kravet som finns for vissa aktSrer att ansoka om tillstand till
kamerabevakning tas bort, exempelvis kommuner. Detta med ett av syftena att processen med att
satta upp kameror kan ga snabbare f6r de som tidigare har behévt anséka om tillstand. Det
betyder dock inte att 6vriga regler fo6r kamerabevakning slutar gilla.

Ale kommuns mal dr att alla kommuninvinare ska kinna sig trygga och sikra. Som en del av
detta arbete kan kommunen anvinda sig av kamerabevakning. Riktlinje avser den
kamerabevakning som syftar till att vara trygghetsfrimjande, brottsférebyggande och minska
skadegorelsen pa kommunens tomter, vid lokaler och allminna ytor. Kamerabevakning kan vara
en effektiv metod for att minska skadegorelse niar den kombineras med andra brottsférebyggande
atgirder.

Den ckonomiska bedémningen rérande kamerabevakning 1 kommunal verksamhet omfattar flera
aspekter, inklusive initiala kostnader, driftkostnader, kostnader f6r underhill och potentiella
besparingar samt intikter. Det dr vardera nimnd som finansierar kamerabevakningen.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningen bedémer att det finns ett behov av att infora en tydlig och gemensam riktlinje for
kamerabevakning inom kommunens verksamheter. Syftet med riktlinjen ar att sakerstilla att
kamerabevakning sker pa ett rittssikert, indamalsenligt och integritetsskyddande sitt, 1 enlighet
med gillande lagstiftning sasom dataskyddsférordningen (GDPR), kamerabevakningslagen
(2018:1200) och andra relevanta regelverk.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-703000 kommun@ale.se www.ale.se
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Férvaltningen bedémer dven att en uppdatering av tidigare bestimmelser f6r kamerabevakning ir
av vikt, da bland annat nya lagkrav tritt 1 kraft. Den foreslagna riktlinjen syftar till att méta dessa
nya krav och skapa en enhetlig tillimpning inom kommunen.

Riktlinjen ska fungera som ett stod for verksamheterna 1 beddmningen av nir och hur

kamerabevakning far anvindas.

Paverkan ur ett ekonomiskt perspektiv

Initiala Kostnader

De initiala kostnaderna for att installera kamerabevakning kan vara betydande. Detta inkluderar
inkép av kameror och annan nédvindig utrustning, sisom servrar och lagringsenheter, samt
installation och eventuell uppgradering av det befintliga nitverket. Kostnaden kan variera
beroende pa systemets omfattning och de specifika krav som stills pa kamerornas kvalitet och

tickning,
Driftkostnader

Efter installationen tillkommer driftkostnader, som inkluderar loner for personal som Gvervakar
och hanterar systemet, extra kostnader for serviceférvaltningen da de behover avsatta bade
personal och tid tll detta samt kostnader f6r datadverforing och lagring. Lopande kostnader for
programuppdateringar och systemunderhall maste ocksa beaktas.

Underhall och Uppgraderingar

Kamerabevakningssystem kraver regelbundet underhall for att sakerstilla att de fungerar
effektivt. Detta kan innebara bade fysiskt underhéll av kamerorna och tekniskt underhall av
mjukvara och hirdvara. Kostnader f6r uppgraderingar av systemet for att halla det aktuellt med
ny teknologi eller férindrade sikerhetskrav bor ocksa beaktas.

Potentiella Besparingar

En vil genomférd kamerabevakning kan leda till betydande besparingar f6r kommunen. Till
exempel kan det bidra till minskad skadegérelse och vandalism pa kommunala byggnader och
infrastruktur. Genom att férbattra sikerheten kan det ocksa 6ka allminhetens trygghet och

fortroende, vilket i sin tur kan paverka kommunens attraktivitet for invanare och foretag.

Paverkan ur ettinvanarperspektiv

Det maste alltid finnas ett berittigat andamal for att bedriva kamerabevakning. Vid bedémningen
om kamerabevakning ska utféras, ska intresset av att anvinda kamerabevakning och intresset av
att skydda enskildas integritet tas 1 beaktning. I bedémningen ska det vigas in om dndamalet med
kamerabevakningen ar att avsloja eller utreda brott, férhindra olyckor, skydda personer eller
annat likvirdigt indamal samt om teknik som frimjar skyddet av den enskildes personliga

integritet ar lampligt att anvanda i det enskilda fallet.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-703000 kommun@ale.se www.ale.se
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Granskning av bilder fir endast ske da tillbud eller brott har intraffat eller da misstanke rader om
att ett tillbud eller brott har skett. Exempel pa detta kan vara fall av icke tillitna handlingar som
exempelvis skadegorelse, stold eller vald. Tillbudet eller det brottet ska vara konkret pa sa sitt att

det ska rora sig om avgrinsad plats eller avgransad tid.

Inspelade bilder omfattas av sekretess. Inspelat filmmaterial fran kamerabevakning ska diarief6ras
och far endast gallras enligt tillimpliga gallringsforeskrifter. Allméinheten kan begira att ta del av
materialet genom en begaran om allmédn handling. Vid en begiran ska kommunen préva om

materialet kan limnas ut (sekretessprovning).

Paverkan ur ett hallbarhetsperspektiv

Bedoms ej tillimpligt i detta drende.

Arendets koppling till kommunfullméaktiges mal

Riktlinjen f6r kamerabevakning syftar till att skapa en tydlig och rittssiker struktur f6r
anvindning av kameror i kommunal verksamhet. Genom att férebygga brott, underlitta
utredningar och verka brottshammande kan kamerabevakning bidra till 6kad trygghet for
invanare, medarbetare och besékare i kommunens lokaler. Arendet har dirmed en tydlig koppling

till kommunfullmiktiges mal om att 6ka tryggheten 1 kommunen.

Remiss och samberedning

Riktlinjen foér kamerabevakning har varit remitterad till serviceférvaltningen 1 form av
verksamhetschef och davarande drift- och underhallschef f6r pasyn att denna riktlinje fungerar
val i deras verksambhet.

Behandlad enligt MBL

Bedoms ej tillimpligt i detta drende.

Beslutets paverkan och genomférande

Kamerabevakning ska bedrivas 1 6verensstimmelse med gillande lagar, féreskrifter, regler och

instruktioner.
Riktlinjen 4r kommunévergripande och kriver vidare delaktighet och arbetsinsatser fran samtliga

aktorer inom kommunen.

Beslutet skickas till:

Forfattningssamlingen

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats
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Riktlinje kamerabevakning

Beslutad av: Kommunstyrelsen

Beslutsdatum: Datum fér beslut

Beslutsparagraf: Beslutsparagraf for beslutet om faststillande av dokumentet (enbart politiska beslut)

Dokumentansvarig: Utvecklingsledare Brotts- och drogférebyggare

Dokumentet galler Alekommun

for:

Diarienummer: 2024/1445

Giltighetstid: Ange alltid startdatum fran nar dokumentet ar gallande. Ange om det finns ett upphdrandedatum. Finns ej datum, anges
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(exempel 2025-01-01 — tillsvidare)
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1 Sammanfattning

Denna riktlinje anger Ale kommuns tillvigagangssitt vid anvindning av kamerabevakning
samt beslutsgang och ansvarsfordelning. Riktlinjen tydliggér ocksa vilka regler som géller
for att mojliggora uppsittning och anviandande av bevakningskameror vid och 1 Ale
kommuns fastigheter, lokaler och tomter.

Kamerabevakning syftar till att frimja trygghetsfaktorer inom alla omraden i och runt Ale
kommuns fastigheter och tomter.

I kombination med andra brottsforebyggande metoder kan kamerabevakning vara en
verksam metod for att minska brott och skadegorelse och oka tryggheten i och vid
kommunens lokaler.

Verksamheterna ska 1 forsta hand kontakta berord forvaltnings sikerhetshandlaggare for
dialog/samrad tidigt i denna process.

2 Inledning
2.1 Syfte

Ale kommuns mal ér att alla kommuninvanare ska kdnna sig trygga och sdkra. Som en del
av detta arbete kan kommunen anvénda sig av kamerabevakning. Denna riktlinje avser den
kamerabevakning som syftar till att vara trygghetsfrimjande, brottsforebyggande och
minska skadegorelsen pd kommunens tomter, vid lokaler och allmédnna ytor.
Kamerabevakning kan vara en effektiv metod for att minska skadegorelse néar den
kombineras med andra brottsforebyggande atgirder.

Syftet med riktlinjen &r att klargéra kommunens anvindning av kamerabevakning och
tydliggdra beslutsprocessen samt fordelning av ansvar. Riktlinjen syftar ocksa till att
exemplifiera vilka regler som ska foljas for att tillata installation och anviandning av
kamerabevakning pa kommunens tomter och 1 och vid dess lokaler.

Kamerabevakning kan ocksa anvéndas till annat &n att ka tryggheten och forhindra brott,
till exempel for att forebygga olyckor eller 6vervaka vardtagare. Denna riktlinje géller dock
inte for sddan bevakning,.

2.2 En kompletterande skyddsatgard

Ale kommun anvinder kamerabevakning som ett extra skydd, bade inomhus och utomhus.
Syftet dr oftast att forebygga, forhindra eller uppticka brott samt att kunna utreda och
lagfora brott i efterhand.
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