
KUNGÖRELSE 
Kommunfullmäktige 
Sammanträdesdatum: 2025-12-15 

Tid Kl. 16:00 

Plats A-salen Medborgarhuset i Alafors 

Ledamöter  
Claes-Anders Bengtsson (KD) Lena Orstadius (S) 
Mikael Berglund (M) Gunnar Skaven (S) 
Henrik Fogelklou (M) Ingrid Inhammar S) 
Maj Holmström (M) Aree Said Gaff (S) 
Gay Johansson (M) Klas Karlsson (S) 
Lars Kopp (M) Krister Hemström Bergenhus (S) 
Kristina Fogelklou (M) Monica Samuelsson (S) 
Johan Zenténius (M) Ann-Sofie Hellvard (V) 
Erik Liljeberg (M) Linda Knutsson (V) 
Susanna Mouvitz (M) Christer Pålsson (V) 
Jan Skog (M) Anders Börjesson (V) 
Jessika Loftbring (C) Jenny Sandkvist (MP) 
Dan Sandros (C) Robert Jansson (SD) 
Henning Ankarudd (C) Lena Camp (SD) 
Eva Lans Samuelsson (L) Jari Tolkki (SD) 
Inga-Lena Lindenau (L) Pernilla Johansson (SD) 
Sune Rydén (KD) Claes Mellander (SD) 
Maria-Bianca Andersson (KD) Kennet Sandow (SD) 
Dennis Ljunggren (S) Puck Jonson Palm (SD) 
Elaine Björkman (S) Robert Roos (SD) 
Johnny Sundling (S) Annica Westdahl-Eriksson (SD) 
Anette Håkansson (S) Marita Henriksson (SD) 
Johan Nordin (S) Tyrone Hansson Eklund (FiA) 
Seppo Tallheden (S) Renée Palmnäs (FiA) 
Niklas Ulfheden (S)  

 

Ersättare  
 Jan Murray (M)                                              Karl Heinz-Schneider (S) 
Johan Bankel (M) Sandi Nordin (S) 
Fredrik Johansson (M) Catharina Eliasson (S) 
Kajsa Nilsson (M) Kent Karlsson (S) 
Magnus Wennergren (M) Elinor Gandee (V) 
Linda Hoffberg (C) Marie Olsson (V) 
Lina Hammarstrand (C) Sonny Landerberg (MP) 
Jan Samuelsson (L) Geo De Maré (MP) 
Kristina Karlsson (L) Elisabeth Pinberg (SD) 
Lennart Borgvall (KD) Alexis Tranmarker (SD) 
Börje Ohlsson (KD) 
Paula Örn (S) 
Toni Andersson (S) 
Christina Oskarsson (S) 

Rainer Andreasson (SD) 
Anna-Karin Axelsson (SD) 
Björn Eliasson (SD) 
Stefan Gustafsson (FiA) 
Brita Karlsson (FiA)  

 



FÖREDRAGNINGSLISTA 
Kommunfullmäktige 
Sammanträdesdatum: 2025-12-15 

Övriga Maria Kosterlind Reinholdsson, kommunchef 
Amra Taneroglu, nämndsekreterare 
Johanna Kalmár, nämndsekreterare 

Förhinder anmäls till Amra Taneroglu amra.taneroglu@ale.se 

Claes-Anders Bengtsson (KD) 
ordförande 

  



FÖREDRAGNINGSLISTA 
Kommunfullmäktige 
Sammanträdesdatum: 2025-12-15 

A  Upprop 

B Justering 
 

Agenda 
 

1 Fastställande av 
föredragningslista 

2025/10   

2 Anmälan av jäv 2025/11   

3 Allmänhetens frågestund 2025/12   

4 Information från 
ungdomsrådet 

2025/13  30 min 

5 Avsägelse från Puck 
Jonsson Palm (SD) från 
uppdraget som ledamot i 
socialnämnden 

2022/530   

6 Avsägelse från Puck 
Jonsson Palm (SD) från 
uppdraget som ledamot i 
samhällsbyggnadsnämnden  

2022/528   

7 Avsägelse från Pierre 
Hernvall (KD) från 
uppdraget som ersättare i 
utbildningsnämnden  

2022/531   

8 Val av ny nämndeman 
med anledning av Anna-
Karin Axelssons 
entledigande 

2023/303   

9 Avsägelse från Marie 
Olsson (V) från uppdraget 
som ersättare i 
kommunfullmäktige  

2022/574   

10 Antal ledamöter i 
kommunfullmäktige från 
2026 

2025/479   

11 Revidering av reglementen 
för styrelse och nämnder 

2025/490   

12 Revidering av 
kommunfullmäktiges 
arbetsordning 

2024/1126   

13 Riktlinje för fördelning 
samt beredning av 
motioner 

2024/1558   

Nr Ärende Diarienummer Föredragande Tid 
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Sammanträdesdatum: 2025-12-15 

14 Alebyggen AB 
Borgensbehov 2026 

2025/632   

15 Begäran från BORF om 
utökat driftbidrag 2025 
med anledning av 
prognostiserat underskott 

2025/629   

16 Svar på motion om daglig 
fysisk aktivitet i skolan 
från Anette Håkansson (S) 
och Dennis Ljunggren (S) 

2024/1640   

17 Svar på motion om 
kostnader för färdtjänst 
från Johan Nordin (S) med 
flera 

2025/158   

18 Svar på återremiss av 
ärende om könsbaserat 
våld 

2023/683   

19 Stärk kommunens 
analysförmåga genom att 
kunna simulera olika 
tillväxtscenarier 

2025/643   

20  Lokalförsörjningsplan Ale 
kommun 2027-2036 

2025/607   

21 Digitaliseringspolicy 2025/597   

22 Informationssäkerhets- 
och dataskyddspolicy 

2025/635   

23 Ale kommuns plan för 
arbetet med civil 
beredskap  

2025/270   

24 Utredning om införandet 
av familjerådgivnings-
check 

2025/560   

25 Förstärkt arbete mot 
välfärdsbrottslighet och 
felaktigt utbetalda 
kommunala skattemedel 

2025/275   

26 Bidrag till utbyggnad av 
gång- och cykelväg mellan 
Skepplanda – Hålanda, del 
1, etapp 1 

2025/654   

27 Delårsrapport 2, 2025 
Samordningsförbundet 
Älv och kust 

2025/212   

28 Delårsrapport 2, 2025 
Bohus 
räddningstjänstförbund 

2025/28   

29 Initiativärende angående 
ställningstagande för nej 
till trängselskatt i Ale 
kommun  

2025/669   
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Kommunfullmäktige 
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30 Utvärdering 
samhällsintraprenör 

2025/619   

31 Policy kultur Ale kommun  2025/600   

32 Revidering - Riktlinje för 
föreningsbidrag i Ale 
kommun 

2025/641   

33 Nämndplaner med budget 
2026 

2025/622   

34 Redovisning av 
underrättelser 

   

35 Kommunfullmäktiges 
ordförandes avslutande 
ord  

2025/13   

 

 

 



Kommunallagen (2017:725) 6 kap. 

28 §   En förtroendevald är jävig, om 
1. han eller hon eller någon närstående är part i ärendet eller annars kan antas bli påverkad av 

beslutet i en inte oväsentlig utsträckning, 
2. han eller hon eller någon närstående är eller har varit ställföreträdare eller ombud för en part i 

ärendet eller för någon annan som kan antas bli påverkad av beslutet i en inte oväsentlig 
utsträckning, 

3. ärendet rör tillsyn över sådan kommunal verksamhet som han eller hon själv är knuten till, eller
4. det finns någon annan särskild omständighet som gör att hans eller hennes opartiskhet i ärendet

kan ifrågasättas. 
Lag (2022:638). 

29 §   Om det är uppenbart att frågan om opartiskhet saknar betydelse, ska nämnden bortse från jäv. 

30 §   En förtroendevald som är jävig i ett ärende hos en nämnd får inte delta eller närvara vid 
handläggningen av ärendet. Den förtroendevalde får dock vidta åtgärder som inte någon annan kan 
utföra utan att handläggningen försenas avsevärt. 

Den som känner till en omständighet som kan antas utgöra jäv mot honom eller henne ska självmant 
uppge det. 

Har det uppkommit en fråga om jäv mot en förtroendevald och har någon annan inte trätt i dennes 
ställe, ska nämnden snarast besluta i jävsfrågan. Den som jävet gäller får delta i prövningen av 
jävsfrågan endast om nämnden annars inte är beslutsför och någon annan inte kan tillkallas utan 
olägligt uppskov. 

Förvaltningslagen (2017:900) §16 

16 §   Den som för en myndighets räkning tar del i handläggningen på ett sätt som kan påverka 
myndighetens beslut i ärendet är jävig om 

1. han eller hon eller någon närstående är part i ärendet eller annars kan antas bli påverkad av
beslutet i en inte oväsentlig utsträckning, 

2. han eller hon eller någon närstående är eller har varit ställföreträdare eller ombud för en part i
ärendet eller för någon annan som kan antas bli påverkad av beslutet i en inte oväsentlig 
utsträckning, 

3. han eller hon har medverkat i den slutliga handläggningen av ett ärende hos en annan myndighet
och till följd av detta redan har tagit ställning till frågor som myndigheten ska pröva i egenskap av 
överordnad instans, eller 

4. det finns någon annan särskild omständighet som gör att hans eller hennes opartiskhet i ärendet
kan ifrågasättas. 

Om det är uppenbart att frågan om opartiskhet saknar betydelse, ska myndigheten bortse från jäv. 

17 §   Den som är jävig får inte ta del i handläggningen av ärendet och inte heller närvara när ärendet 
avgörs. Han eller hon får dock utföra sådana uppgifter som inte någon annan kan utföra utan att 
handläggningen försenas avsevärt. 

18 §   Den som känner till en omständighet som kan antas göra honom eller henne jävig ska 
omedelbart anmäla detta till myndigheten. 



En myndighet ska pröva en jävsfråga så snart som möjligt. 

Den som jävet gäller får ta del i prövningen av jävsfrågan endast om det krävs för att myndigheten 
ska vara beslutsför och någon ersättare inte kan kallas in utan att prövningen försenas avsevärt. 



PROTOKOLL                                                                                  
Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum: 2025-12-02 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

KS § 263 

     KS 2025/479 

 

Antal ledamöter i kommunfullmäktige från 2026 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fastställa antalet ledamöter i 
kommunfullmäktige till 51 st. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning 
Kommunallagen 5 kap 5 § reglerar hur många ledamöter kommunfullmäktige ska 
ha och antalet ledamöter måste bestämmas till ett udda antal. Av lagen framgår 
även att de kommuner som har fler än 24 000 röstberättigade måste ha minst 51 
ledamöter. Ale kommun har tidigare haft krav på sig att ha minst 41 ledamöter, 
men har sedan 1982 haft 49 ledamöter i kommunfullmäktige.  

Beslutsunderlag 
- Tjänsteutlåtande, daterat 2025-11-10 
- Demokratiberedningens beslut § 4 2025-10-06 
- Tjänsteutlåtande, daterat 2025-10-01 
- Powerpointpresentation 
- Antal mandat i kommunfullmäktige för GR-kommunerna 

Yrkande 
Ordförande Henrik Fogelklou (M) yrkar att kommunstyrelsen föreslår 
kommunfullmäktige att fastställa antalet ledamöter i kommunfullmäktige till 51 st. 

Beslutsgång 
Ordförande Henrik Fogelklou (M) ställer proposition på sitt eget yrkande och 
finner att kommunstyrelsen beslutar detsamma.  

Beslutet skickas till  
Kommunledningsförvaltningen 

  



TJÄNSTEUTLÅTANDE    1(3) 

Kommunledningsförvaltningen 

Diarienummer: 2025/479  
Datum: 2025-11-10 
Kanslichef Madeleine Arvidsson Wäli  

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats 

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se 

 

                 Kommunstyrelsen  

   

Antal ledamöter i kommunfullmäktige från 2026 

Förslag till beslut 
Förvaltningen lämnar ärendet utan förslag till beslut.  

Motivering till beslut  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning   
Kommunallagen 5 kap 5 § reglerar hur många ledamöter kommunfullmäktige ska ha och 
antalet ledamöter måste bestämmas till ett udda antal. Av lagen framgår även att de 
kommuner som har fler än 24 000 röstberättigade måste ha minst 51 ledamöter. Ale kommun 
har tidigare haft krav på sig att ha minst 41 ledamöter, men har sedan 1982 haft 49 ledamöter i 
kommunfullmäktige.  

 

 

Maria Kosterlind Reinholdsson   Patrik Skog 

Kommunchef    Avdelningschef Demokrati 
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SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se 

 

Beslutsunderlag  
- DB § 4, 2025-10-06 
- Tjänsteutlåtande, 2025-10-01 
- Powerpointpresentation 
- Antal mandat i kommunfullmäktige för GR-kommunerna 

Ärendet 
Kommunallagen 5 kap 5 § reglerar hur många ledamöter kommunfullmäktige ska ha. Antalet 
ledamöter måste bestämmas till ett udda antal och ska uppgå till ett minsta antal som styrs av 
antalet röstberättigade.  

- Minst 41 ledamöter om över 16 000 röstberättigade 

- Minst 51 ledamöter om över 24 000 röstberättigade  

Vid bildandet 1974 hade Ale kommun 45 ledamöter i kommunfullmäktige och 1982 ändrades 
antalet till dagens antal, 49 ledamöter.  

Befolkningen har under samma tid ökat och vid 2024-års EU-val var antalet röstberättigade 
23 168 personer.  

Antalet röstberättigade den 1 mars året före valår är det antal som bestämmer antalet 
lagstadgade ledamöter i kommunfullmäktige. För Ale kommun var siffran 24 523.  

Senast den 28 februari 2026 måste beslut tas i kommunfullmäktige om antalet ledamöter.  

Förvaltningens bedömning 
Ärendet lyfts under hösten 2025 för att låta politiken fastställa antalet ledamöter i 
kommunfullmäktige att gälla från valet 2026. 

Inför beslut har en omvärldsbevakning gjorts i de olika GR-kommunerna. Det kan konstateras 
att de flesta kommuner har valt att hålla sig till det lagstadgade antalet. Övriga kommuner 
som liksom Ale kommun har mellan 24 000 och 36 000 röstberättigade har valt antalet 51 
ledamöter i fullmäktige.  

Påverkan ur ett ekonomiskt perspektiv  
Antalet ledamöter i kommunfullmäktige är lagstyrt, men med tanke på att Ale kommun redan 
idag har 49 ledamöter blir ändringen inte ekonomiskt påtaglig vid en ökning av två. Skulle 
beslut tas om fler ledamöter påverkar detta naturligtvis kostnaderna för arvoden, IT-
utrustning, licenser och annat.  

Påverkan ur ett invånarperspektiv 

Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 
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Påverkan ur ett hållbarhetsperspektiv  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Ärendets koppling till kommunfullmäktiges mål  
Att öka antalet ledamöter i kommunfullmäktige innebär att kommunen följer aktuell 
lagstiftning.  

Remiss och samberedning 
Ärendet har lyfts i demokratiberedningen för information och möjlighet att inkomma med 
synpunkter.  

Behandlad enligt MBL  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende.  

Beslutets påverkan och genomförande 
När beslut om antalet ledamöter i kommunfullmäktige är taget kommer förändringar att 
behöva göras i fullmäktiges organisation. Detta genomförs i samband med nästa val, 
september 2026, därmed görs denna förändring samtidigt som eventuella förändringar utifrån 
valresultat.  

Beslutet skickas till: 
Kommunledningsförvaltningen 

 

 

 



PROTOKOLL                                                                                  
Demokratiberedningen 
Sammanträdesdatum: 2025-10-06 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

DB § 4 

     KS 2025/479 

 

Antal ledamöter i kommunfullmäktige från 2026 
 
Beslut 
Demokratiberedningen noterar informationen.  

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning 
Kommunallagen 5 kap 5 § reglerar hur många ledamöter fullmäktige ska ha och 
antalet ledamöter måste bestämmas till ett udda antal. Av lagen framgår även att 
de kommuner som har fler än 24 000 röstberättigade måste ha minst 51 
ledamöter. Ale kommun har tidigare haft krav på sig att ha minst 41 ledamöter, 
men har sedan 1982 haft 49 ledamöter i kommunfullmäktige.  

Beslutsunderlag 
- Tjänsteutlåtande, daterat 2025-10-01 
- Powerpointpresentation 

Yrkande 
Ordförande Claes-Anders Bengtsson (KD) föreslår att demokratiberedningen 
beslutar att notera informationen.   

Beslutet skickas till  
Kommunledningsförvaltningen 

 

 

 

 

  



TJÄNSTEUTLÅTANDE    1(3) 

Kommunledningsförvaltningen 

Diarienummer: 2025/479  
Datum: 2025-10-01 
Kanslichef Madeleine Arvidsson Wäli  

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats 

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se 

 

                 Kommunstyrelsen  

   

Antal ledamöter i kommunfullmäktige från 2026 

Förslag till beslut 
Förvaltningen lämnar ärendet utan förslag till beslut.  

Motivering till beslut  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning   
Kommunallagen 5 kap 5 § reglerar hur många ledamöter fullmäktige ska ha och antalet 
ledamöter måste bestämmas till ett udda antal. Av lagen framgår även att de kommuner som 
har fler än 24 000 röstberättigade måste ha minst 51 ledamöter. Ale kommun har tidigare haft 
krav på sig att ha minst 41 ledamöter, men har sedan 1982 haft 49 ledamöter i 
kommunfullmäktige.  

 

 

 

 

Maria Kosterlind Reinholdsson   Patrik Skog 

Kommunchef    Avdelningschef Demokrati 
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Beslutsunderlag  
- Powerpointpresentation 

Ärendet 
Kommunallagen 5 kap 5 § reglerar hur många ledamöter kommunfullmäktige ska ha. Antalet 
ledamöter måste bestämmas till ett udda antal och ska uppgå till ett minsta antal som styrs av 
antalet röstberättigade.  

- Minst 41 ledamöter om över 16 000 röstberättigade 
- Minst 51 ledamöter om över 24 000 röstberättigade  

Vid bildandet 1974 hade Ale kommun 45 ledamöter i kommunfullmäktige och 1982 ändrades 
antalet till dagens antal, 49 ledamöter.  

Befolkningen har under samma tid ökat och vid 2024-års EU-val var antalet röstberättigade 
23 168 personer. Antalet röstberättigade den 1 mars året före valår är det antal som 
bestämmer antalet lagstadgade ledamöter i kommunfullmäktige. För Ale kommun var siffran 
24 523.  

Senast den 28 februari 2026 måste beslut tas i kommunfullmäktige om antalet ledamöter.  

Förvaltningens bedömning 
Ärendet lyfts under hösten 2025 för att låta politiken fastställa antalet ledamöter i 
kommunfullmäktige att gälla från valet 2026.  

Påverkan ur ett ekonomiskt perspektiv  
Antalet ledamöter i kommunfullmäktige är lagstyrt, men med tanke på att Ale kommun idag 
har 49 ledamöter och en organisation utifrån detta blir ändringen inte ekonomiskt påtaglig vid 
en ökning av två. Skulle beslut tas om fler ledamöter påverkar detta naturligtvis kostnaderna 
för arvoden, IT-utrustning, licenser och annat.  

Påverkan ur ett invånarperspektiv 

Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Påverkan ur ett hållbarhetsperspektiv  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Ärendets koppling till kommunfullmäktiges mål  
Att öka antalet ledamöter i kommunfullmäktige innebär att kommunen följer lagstiftningen.  
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Remiss och samberedning 
Ärendet lyfts i demokratiberedningen innan det går vidare till kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige.  

Behandlad enligt MBL  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende.  

Beslutets påverkan och genomförande 
När beslut om antal är taget kommer förändringar att behöva göras i fullmäktiges 
organisation. Detta görs i samband med val och därmed görs det ändå förändringar utifrån 
valresultatet.  

Beslutet skickas till: 
Kommunledningsförvaltningen 

 

 

 

 



Madeleine Arvidsson Wäli, Kanslichef 1

Antal ledamöter i 
kommunfullmäktige
 



Antal ledamöter i kommunfullmäktige
• Kommunallagen 5 kap 5 § reglerar hur många ledamöter fullmäktige ska ha 

• Antalet ledamöter måste bestämmas till ett udda antal

• Antalet ledamöter ska upp gå till ett minsta antal som styrs av antalet röstberättigade
‒ Minst 41 ledamöter om över 16 000 röstberättigade
‒ Minst 51 ledamöter om över 24 000 röstberättigade 
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Historik 
• Vid bildandet 1974 hade Ale kommun 45 ledamöter i kommunfullmäktige

• 1982 ändrades antalet till dagens antal 49 ledamöter

• Befolkningen har under samma tid ökat
‒ Antal röstberättigade var vid 2024-års EU-val; 23 168 personer
‒ Under veckan kommer information om antalet röstberättigade per den 1 mars 2025
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Tidslinje för fastställda datum att förhålla sig till vid ändring

1 mars 2025
Beräkning av antalet röstberättigade 

Senast 28 februari 2026
Beslut i kommunfullmäktige om antalet ledamöter

13 september 2026
Allmänna val till riksdag, region- och kommunfullmäktige
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Kommunkarta
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Surte

Alafors

Nödinge

Bohus

Nol

Älvängen

Alvhem

Skepplanda
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Kommun Röstberättigade 2025 Mandat
Öckerö 10319 41
Lilla Edet 11164 31
Tjörn 13025 41
Stenungssund 21604 51
Ale 24523 49
Härryda 29844 51
Partille 30692 51
Lerum 32271 51
Alingsås 33215 51
Kungälv 39092 61
Mölndal 55149 61
Kungsbacka 65847 61
Göteborg 480074 81
5 § Fullmäktige bestämmer hur många ledamöter som fullmäktige ska ha.

Antalet ska bestämmas till ett udda tal och till minst
1. 21 i kommuner med högst 8 000 röstberättigade,
2. 31 i kommuner med över 8 000 röstberättigade och i regioner med

högst 140 000 röstberättigade,
3. 41 i kommuner med över 16 000 röstberättigade,
4. 51 i kommuner med över 24 000 röstberättigade och i regioner med

över 140 000 röstberättigade,
5. 61 i kommuner med över 36 000 röstberättigade,
6. 71 i regioner med över 200 000 röstberättigade, och
7. 101 i kommuner med över 600 000 röstberättigade och i regioner med

över 300 000 röstberättigade.
Lag (2019:835).



PROTOKOLL                                                                                  
Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum: 2025-12-02 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

KS § 264 

     KS 2025/490 

 

Revidering av reglementen för styrelse och 
nämnder 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att  

1) anta förslag till gemensamt reglemente för Ale kommuns styrelse och 
nämnder samt att detta träder i kraft den 1 januari 2026. 

2) nuvarande reglementen för kommunstyrelsen och samtliga nämnder samt 
nuvarande arbetsordning för styrelse och nämnder upphör att gälla den 1 
januari 2026. 

3) ge styrelsen och samtliga nämnder utom överförmyndarnämnden i 
uppdrag att revidera sina delegationsordningar senast den 30 juni 2026. 

4) giltighetstid för reglementet ändras från 2026-12-31 till 2029-12-31. 

Kommunstyrelsen beslutar att 

5) anteckna rapporten Kommunala arbetsutskott – syfte och arbetssätt. 

6) uppdra åt förvaltningen att lämna förslag till arbetssätt för 
ordförandeberedning och arbetsutskott i styrelsen och lämpliga nämnder, 
som kan börja tillämpas vid årsskiftet 2026/2027. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning 
Kommunledningsförvaltningen har arbetat fram ett förslag till reviderat 
reglemente för styrelsen och nämnderna i Ale kommun. Förslaget innehåller även 
arbetsordning för styrelsen och nämnderna. Reglementet ersätter nuvarande 
reglementen och nuvarande arbetsordning vilket innebär att tio styrdokument 
ersätts av ett dokument. Arbetet med att revidera reglementena är en del i ett 
större arbete med att se över kommunens styrande dokument. Arbetet föreslås 
fortsätta genom att samtliga delegationsordningar ses över.  



PROTOKOLL                                                                                  
Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum: 2025-12-02 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

 

Förvaltningen har även tagit fram en rapport som beskriver hur arbetsutskott i 
styrelse/nämnder bör bereda ärenden och fatta beslut. Styrelsen föreslås ge 
förvaltningen i uppdrag att ta fram förslag på arbetssätt för beredning av ärenden 
till nämnd som kan börja tillämpas när nästa mandatperiod börjar. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteutlåtande, daterat 2025-11-10 
- Reglemente och arbetsordning för styrelse och nämnder i Ale kommun 
- Bilaga 1 Ändringar i reglementen 
- Bilaga 2 Ändringar i arbetsordning 
- Rapport Kommunala arbetsutskott – syfte och arbetssätt 

Yrkande 
Ordförande Henrik Fogelklou (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut 
med följande ändring: 

att giltighetstid för reglementet ändras från 2026-12-31 till 2029-12-31. 

Beslutsgång 
Ordförande Henrik Fogelklou (M) ställer proposition på dels förvaltningens 
förslag, dels på ändringsyrkandet och finner att kommunstyrelsen beslutar i 
enlighet med ändringsyrkandet.  

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen och samtliga nämnder 
Kommunchefen och samtliga förvaltningschefer 
Författningssamling 
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Kommunledningsförvaltningen 

Diarienummer: KS 2025/490  
Datum: 2025-11-10 
Utvecklingsledare Hampus Hagman  

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats 

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se 

 

                 Kommunstyrelsen  

Revidering av reglementen för styrelse och nämnder 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att  

1) anta förslag till gemensamt reglemente för Ale kommuns styrelse och nämnder samt att 
detta träder i kraft den 1 januari 2026. 

2) nuvarande reglementen för kommunstyrelsen och samtliga nämnder samt nuvarande 
arbetsordning för styrelse och nämnder upphör att gälla den 1 januari 2026. 

3) ge styrelsen och samtliga nämnder utom överförmyndarnämnden i uppdrag att revidera 
sina delegationsordningar senast den 30 juni 2026. 

Kommunstyrelsen beslutar att 

4) anteckna rapporten Kommunala arbetsutskott – syfte och arbetssätt. 
5) uppdra åt förvaltningen att lämna förslag till arbetssätt för ordförandeberedning och 

arbetsutskott i styrelsen och lämpliga nämnder, som kan börja tillämpas vid årsskiftet 
2026/2027. 

Motivering till beslut  

Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning   

Kommunledningsförvaltningen har arbetat fram ett förslag till reviderat reglemente för styrelsen 
och nämnderna i Ale kommun. Förslaget innehåller även arbetsordning för styrelsen och 
nämnderna. Reglementet ersätter nuvarande reglementen och nuvarande arbetsordning vilket 
innebär att tio styrdokument ersätts av ett dokument. Arbetet med att revidera reglementena är 
en del i ett större arbete med att se över kommunens styrande dokument. Arbetet föreslås 
fortsätta genom att samtliga delegationsordningar ses över.  

Förvaltningen har även tagit fram en rapport som beskriver hur arbetsutskott i styrelse/nämnder 
bör bereda ärenden och fatta beslut. Styrelsen föreslås ge förvaltningen i uppdrag att ta fram 
förslag på arbetssätt för beredning av ärenden till nämnd som kan börja tillämpas när nästa 
mandatperiod börjar. 

Maria Kosterlind Reinholdsson  Patrik Skog 

Kommunchef    Avdelningschef demokrati 



      2(7) 

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats 

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se 
 

Beslutsunderlag  

- Reglemente och arbetsordning för styrelse och nämnder i Ale kommun 
- Bilaga 1 Ändringar i reglementen 
- Bilaga 2 Ändringar i arbetsordning 
- Rapport Kommunala arbetsutskott – syfte och arbetssätt 

Ärendet 

Enligt 6 kap 44 § kommunallagen ska fullmäktige anta reglementen om nämndernas verksamhet 
och arbetsformer. Syftet är att klargöra hur kommunfullmäktige fördelar kommunens uppgifter 
mellan de olika nämnderna. Kommunledningsförvaltningen har under 2025 arbetat med att se 
över innehållet i kommunens reglementen för styrelsen och nämnderna, inom ramen för ett 
större arbete med att se över kommunens styrdokument och arbetet med dessa.  

Olika tänkbara strukturer 
Kommunens reglementen kan huvudsakligen struktureras på tre olika sätt. Det första sättet är att, 
likt Ale kommun i dag, ha separata reglementen för varje nämnd och styrelsen. Det andra sättet 
är att ha ett gemensamt reglemente med sådant som gäller alla och utöver det separata 
reglementen för de olika nämnderna och styrelsen som beskriver deras uppdrag. Det tredje sättet 
är att ha ett enda reglemente med en gemensam del och därefter separata nämndspecifika 
reglementen. Förvaltningens förslag innebär att kommunen övergår till att ha ett enda 
reglemente.  

I inledningen av arbetet med att revidera reglementena gjordes en omvärldsbevakning. 
Förvaltningen kunde då konstatera att det är förekommer att kommuner inkluderar styrelsens 
och nämndernas arbetsordning i reglementet. Förvaltningens förslag innebär att detta dokument 
blir en del av reglementet. Denna arbetsordning ska inte blandas ihop med arbetsordningen för 
kommunfullmäktige, som inte är en del i detta ärende.  

Syfte och ändringar 
De överväganden som ligger till grund för förslaget presenteras under rubriken Förvaltningens 
bedömning. Syftet med arbetet har varit att förkorta och förtydliga texterna, att rätta 
förekommande fel och att lägga till sådant som saknats i reglementet. Förändringarna består 
huvudsakligen av språkliga ändringar och ändringar som följer av att strukturen är helt ny. I ett 
fåtal fall föreslår förvaltningen ny text som inte motsvaras av något som finns i reglementena i 
dag, och i ett fåtal fall föreslås att innehåll stryks helt och hållet. Bedömningen att stryka innehåll 
grundar sig i vad som finns i Sveriges kommuners och regioners (SKR) modellreglemente. 

De förändringar som föreslås framgår av bilagan Ändringar i reglementen där det anges var en viss 
text funnits tidigare och hur den formulerades, samt vad som är nytt och vad som föreslås utgå.  

På motsvarande sätt framgår de förändringar som föreslås i arbetsordningen av bilagan Ändringar 
i arbetsordning. 
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Förvaltningsremiss 
Under processen har kommunledningsförvaltningen bjudit in övriga förvaltningar att lämna 
synpunkter på ett utkast till reglemente. Förvaltningen har tagit emot skriftliga kommentarer, men 
också presenterat arbetet på flera förvaltningars ledningsgrupper. Responsen har huvudsakligen 
varit positiv.  

Ett område där det dock kommit invändningar från förvaltningarna är om och hur nämndernas 
ansvar enligt olika lagar ska uttryckas. I de nu gällande reglementena räknas ett stort antal 
lagstiftningar upp, ibland inbakat i brödtext, ibland i listor. Inledningsvis gjordes på 
kommunledningsförvaltningen bedömningen att dessa borde samlas och listas för ökad tydlighet, 
med ambitionen att göra listorna heltäckande. Syftet var att tydliggöra ansvar och 
gränsdragningar. Förvaltningarna har dock invänt att arbetet med att hålla en sådan lista 
uppdaterad innebär en betydligt större tidsåtgång än vad som går åt för att reda ut ansvar i 
gränsfall.  

Utifrån dessa invändningar som kommit från flera håll har kommunledningsförvaltningen 
omprövat utformningen. När förvaltningen studerat hur andra kommuner gör framkommer det 
att bredden är stor, men att många kommuner listar ett antal av de lagstiftningar nämnden 
ansvarar för och som har betydelse för stora grupper av invånare, samt lagstiftningar där vissa 
uppgifter ligger på en nämnd och andra på en annan. Förvaltningen har även varit i 
telefonkontakt med Sveriges kommuner och regioner (SKR) och resonerat med handläggare där 
om för- och nackdelar med olika sätt att utforma reglementet. 

Ändringar som påverkar nämndernas arbete 
Revideringen av reglementet effektiviserar arbetet med styrdokument men har liten påverkan på 
det dagliga arbetet. I stort sett ingen av de förändringar som görs innebär att något ansvar 
förändras. Under processen har förvaltningen dock uppmärksammat att tidigare skrivningar om 
hur dataskyddsombud ska utses bör revideras. Bedömningen är att det ska vara nämnderna, som 
personuppgiftsansvariga, som utser dataskyddsombud, snarare än att kommunstyrelsen gör det 
för hela kommunen. Förändringen innebär att samtliga nämnder kommer behöva fatta beslut om 
dataskyddsombud. 

Andra ändringar som kan få påverkan på arbetssätt är att det nu förtydligas att det är 
kommunfullmäktige som fattar beslut om att ingå avtalssamverkan med annan kommun, vilket 
nämnd endast bereder. Vidare ges nämnder rätt att samverka inte bara med varandra, utan också 
med hel- och delägda bolag under förutsättning att det sker i enlighet med lagstiftningen. Därtill 
ges kommunstyrelsen större möjligheter att agera som ägarfunktion över de kommunala bolagen. 
Båda de senare ändringarna syftar till att effektivisera och förenkla kommunens arbetssätt. 

Fortsatt arbete med styrande dokument 
Arbetet med att revidera reglementena är en del i ett större arbete med att se över kommunens 
styrande dokument. Arbetet föreslås fortsätta genom att samtliga delegationsordningar ses över i 
syfte att säkerställa att de är aktuella och så långt det är möjligt följer en gemensam struktur, och 
styrelsen och nämnderna föreslås därför få i uppdrag att revidera sina delegationsordningar under 
våren 2026. Förvaltningen föreslår dock att överförmyndarnämnden undantas från uppdraget, då 
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kommunstyrelsen 2025-10-21 § 218 beslutat att medverka i en utredning om gemensam 
överförmyndarnämnd med Alingsås och Lerum. 

Kommunala arbetsutskott – syfte och arbetssätt 
I anslutning till arbetet har förvaltningen även tagit fram en rapport som beskriver de rättsliga 
förutsättningarna för utskott inom nämnder och hur kommunala arbetsutskott arbetar i några 
andra kommuner. I rapporten finns också författarnas rekommendation på framtida arbetssätt i 
Ale. Rekommendationen är att utskottens arbetssätt formaliseras och så långt som möjligt likställs 
med arbetssättet kring nämnderna. Skälen är att kommunens arbete därigenom blir mer tydligt 
och transparent, samtidigt som risken för fel och misstag minskar med likartade arbetssätt. Det 
bedöms dessutom öka organisationens robusthet, då det blir lättare för nämndsekreterare att ta 
olika nämnder, till exempel vid sjukdom.  

Kommunfullmäktiges revision har uppmärksammat ett behov av en tydligare ärendeprocess. Den 
26 maj 2025 § 36 rekommenderade revisionen kommunstyrelsen att formalisera kommunens 
ärendeprocess. Rapporten om utskottens arbetssätt är ett led i detta arbete. Förvaltningen föreslår 
att styrelsen ger förvaltningen uppdrag att lämna förslag till arbetssätt för beredning av ärenden i 
ordförandeberedning och arbetsutskott som kan börja tillämpas vid nästa mandatperiods början i 
styrelsen och lämpliga nämnder. Med lämpliga nämnder avses de nämnder som inrättar utskott. 
Uppdraget inkluderar att se över mallar för beslutssatser, kallelser och protokoll. 

Förvaltningens bedömning 

Förvaltningen har av flera skäl bedömt att nuvarande reglementen behöver revideras. De 
nuvarande reglementena innehåller en stor mängd text som riktar sig mot alla nämnder och inte 
mot den enskilda nämnden. I endast två av de nuvarande reglementena (kommunstyrelsen och 
samhällsbyggnadsnämnden) riktar sig majoriteten av innehållet mot den enskilda nämnden. 
Följden blir att reglementena kan upplevas som onödigt långa och med mycket innehåll som har 
liten påverkan på det vardagliga arbetet. Därtill är språket i många delar svårgenomträngligt vilket 
försvårar för läsaren.  

Vidare är reglementena i många delar ostrukturerade. Det beror sannolikt på att det ”klippts och 
klistrats” i dokumenten genom åren, i samband med att ansvarsområden flyttats mellan nämnder 
eller att tillägg har gjorts. Därtill förekommer en mängd rena fel, som att det hänvisas till 
funktioner eller nämnder som i dag inte finns, och att reglementet delegerar beslut om taxa till 
nämnd, vilket förvaltningen bedömer strider mot kommunallagen. 

Ett gemensamt reglemente  
Förvaltningen bedömer att de nuvarande reglementena bör ersättas av ett enda reglemente. 
Genom att ha en gemensam del med sådant som gäller alla, och därefter separata reglementen för 
de olika nämnderna kan texten kortas ner och göras mer lättöverskådlig. Att allting finns i ett och 
samma dokument innebär att det blir sökbart och att det vid framtida revideringar eller 
organisationsförändringar enbart behöver göras justeringar i ett dokument. Vidare följer de 
nämndspecifika reglementena en gemensam struktur med huvud- och underrubriker. 
Sammantaget bör detta spara tid och minska risken för fel i framtiden. 
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Förvaltningen har vidare gjort bedömningen att dokumentet Arbetsordning för styrelse och nämnder 
bör ingå i reglementet. Det är vanligt förekommande i Sveriges kommuner att göra på det sättet 
och det är positivt att samla fullmäktiges styrning av nämnderna i ett dokument. Arbetsordningen 
har fått ett nytt upplägg som syftar till att, så långt som möjligt, vara kronologiskt från att tid för 
sammanträde sätts till att protokollet justeras. 

Det nya reglementet kan därmed delas upp i tre delar; arbetsordningen, det gemensamma 
reglementet och de nämndspecifika reglementena. Därtill finns i reglementet en läsanvisning och 
en innehållsförteckning, något som tidigare saknats. Sammanfattningsvis innebär detta att 
reglementet bedöms vara mer tydligt och lättillgängligt än de tidigare dokumenten. 

Utformning av lagstiftningslista 
Som nämnts ovan, har flera förvaltningar varit skeptiska till att reglementet ska lista samtliga 
lagstiftningar som nämnderna har att förhålla sig till. Fokus bör i stället ligga på de uppgifter 
nämnderna ansvarar för. Kommunledningsförvaltningen ser att det finns för- och nackdelar med 
olika sätt att utforma detta. Den huvudsakliga fördelen med att beskriva ansvar är att det minskar 
administration kopplat till att hålla lagstiftningslistan à jour. Den huvudsakliga fördelen med att 
lista lagstiftningar är att det minskar risken för att det uppstår gränsdragningsproblematik. Den 
sammanvägda bedömningen är att kommunen kan vara restriktiv med vilka lagstiftningar som 
räknas upp. Lagstiftningar som innehåller uppgifter som bedöms beskrivas under rubriken 
Nämndens uppgifter stryks därför i reglementet, frånsett de fall där det handlar om lagstiftning som 
har betydelse för stora grupper invånare. I övrigt nämns endast lagstiftning som inte platsar på 
annat ställe i dokumentet och sådan lagstiftning där ansvaret är fördelat mellan olika nämnder. 

Annat pågående arbete som påverkar reglemente 
Kommunstyrelsen remitterade i maj (KS 2025-05-13 §99) ett förslag på reviderade reglementen 
till samtliga nämnder. Förslaget avsåg förändringar kopplat till pågående arbete med att utreda 
och utveckla kommunens processer för lokalförsörjning och investeringar.  

Vidare pågår ett arbete med att revidera de kommunala rådens reglementen. Kommunstyrelsen 
remitterade i juni (KS 2025-06-03 § 138) ett förslag på gemensamt reglemente för råden till de 
fyra berörda råden. I dokumentet framgår att råden ska vara organisatoriskt knutna till 
kommunstyrelsen, och att kommunstyrelsen ska fatta beslut om deras budget.  

Förvaltningen har bedömt att ärendet om lokalförsörjningsprocessen och dess koppling till 
investeringsprocessen, ärendet om gemensamt reglemente för de kommunala råden och 
revideringen av reglementet är tre separata processer. Det görs därför inte några förändringar i 
förslaget utifrån övriga processer. 

Giltighetstid 
Fullmäktiges riktlinje för styrdokument anger å ena sidan att reglementen ska ha en långsiktig 
varaktighet, å andra sidan att reglementen ska justeras vid ny mandatperiod. Förvaltningen 
bedömer att det är lämpligt att ett nyvalt fullmäktige efter valet ges möjlighet att revidera 
reglementet och reglementet föreslås därför få en giltighetstid på ett år, 2026-01-01 till 2026-12-
31. Giltighetstiden framgår av dokumentet. 
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Fortsatt arbete med styrande dokument 
Arbetet med att se över kommunens styrande dokument föreslås fortsätta genom att samtliga 
delegationsordningar ses över. Syftet är att säkerställa att de är aktuella och så långt det är möjligt 
följer en gemensam struktur. Styrelsen och alla nämnder utom överförmyndanämnden föreslås 
därför få i uppdrag att revidera sina delegationsordningar. Kommunledningsförvaltningen 
bedömer att ett sådant arbete kan genomföras så att det är klart senast den 30 juni 2026. 
Bedömningen att överförmyndanämnden bör undantas från uppdraget grundar sig i 
kommunstyrelsens beslut att medverka i utredning om gemensam nämnd med Alingsås och 
Lerum. Beslutet innebär i sig inte ett ställningstagande om att bilda en sådan nämnd, men då det 
är ett tänkbart utfall bedömer förvaltningen att arbetet med den delegationsordningen bör vänta, 
till dess den frågan är avgjord. 

Påverkan ur ett ekonomiskt perspektiv  

Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Påverkan ur ett invånarperspektiv 

Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Påverkan ur ett hållbarhetsperspektiv  

Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Ärendets koppling till kommunfullmäktiges mål  

Ärendet kopplar till fullmäktiges mål om en mer effektiv kommunal organisation i Ale. Det 
föreslagna upplägget med ett reglemente innebär ett mer effektivt administrativt arbete i 
framtiden. 

Remiss och samberedning 

Kommunledningsförvaltningen har bjudit in övriga förvaltningar att lämna synpunkter på 
upplägg och innehåll, vilket redovisas ovan. 

Behandlad enligt MBL  

Bedöms ej tillämpligt i detta ärende.  

Beslutets påverkan och genomförande 

Författningssamlingen uppdateras med nytt reglemente. Kommunstyrelsens och nämndernas 
nuvarande reglementen tas bort. Arbetsordning för nämnder och styrelser tas bort. 

Samtliga nämnder påverkas av förändringen gällande hur dataskyddsombud utses. Samtliga 
nämnder behöver fatta ett beslut om att utse dataskyddsombud.  

Samtliga nämnder utom överförmyndarnämnden behöver se över sina delegationsordningar och 
fatta beslut om reviderad delegationsordning senast den 30 juni 2026. 
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Kommunledningsförvaltningen lämnar till arbetssätt för beredning av ärenden i 
ordförandeberedning och arbetsutskott som kan börja tillämpas vid nästa mandatperiods början 
samt ser över mallar för beslutssatser, kallelser och protokoll.  

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen och samtliga nämnder 
Kommunchefen och samtliga förvaltningschefer 
Författningssamling 
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Läsanvisning 
I kommunallagen anges att fullmäktige ska anta reglementen om nämndernas verksamhet och 
arbetsformer (6 kap § 44). Syftet är att klargöra hur kommunfullmäktige fördelar kommunens olika 
uppgifter är fördelade mellan kommunstyrelsen och de olika nämnderna. 

Ale kommuns reglemente består av tre delar, en arbetsordning, ett gemensamt reglemente och 
därefter de nämndspecifika reglementena. I arbetsordningen anger kommunfullmäktige formerna 
för hur styrelsen och nämnderna ska arbeta. I det gemensamma reglementet anger fullmäktige vad 
som gäller för styrelsen och alla nämnder. I det nämndspecifika reglementet anger fullmäktige vilka 
uppgifter styrelsen och var och en av de olika nämnderna har utöver det som gäller för alla. 

En enskild nämnds ansvar beskrivs därmed både i det gemensamma reglementet och i det 
nämndspecifika reglementet för den nämnden. Det nämndspecifika reglementet har företräde, om 
det framgår något annat där än det som anges i det gemensamma reglementet. 

Reglementet gäller utöver lagstiftning, så som kommunallagen och all annan lagstiftning som är 
relevant för den kommunala verksamheten. Reglementet ska ses som ett komplement till gällande 
rätt och får inte tolkas eller tillämpas på ett sätt som strider mot lag.  

Om kommunfullmäktige har fattat ett beslut som avviker från reglementet, gäller det beslutet. Det 
kan även finnas andra styrdokument som riktlinjer och rutiner som anger hur de ansvar som 
beskrivs i reglementet ska utföras. 
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1 Arbetsordning för Ale kommuns styrelse och nämnder 

1.1 Inledande bestämmelser  

1 § Utöver vad som föreskrivs i kommunallagen, gäller för kommunstyrelsen och nämnder 
bestämmelserna i denna arbetsordning. Det som sägs nedan om nämnder gäller också för 
kommunstyrelsen. Om det i lag eller annan författning finns bestämmelser som avviker från denna 
arbetsordning, ska de bestämmelserna gälla.  

1.2 Tid för sammanträden  

2 § Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer. Sammanträde ska även 
hållas om ordföranden anser att det behövs.  

3 § Sammanträde ska också hållas om minst en tredjedel av nämndens ledamöter begär det. En 
begäran om extra sammanträde ska göras skriftligen till ordföranden och innehålla uppgift om det 
eller de ärenden som ledamöterna önskar få behandlade på sammanträdet. 

4 § Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde eller ändra dagen 
eller tiden för sammanträdet.  

5 § Ordföranden ska om möjligt samråda med vice ordförandena innan ordföranden bestämmer 
om tiden för extra sammanträde, inställande av ett sammanträde eller flytt av ett sammanträde.  

6 § Om ordföranden bestämmer att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen eller tiden för ett 
sammanträde ska ändras, ska ordförande se till att de som har kallats tillställs en underrättelse om 
förändringen.  

1.3 Offentliga nämndsammanträden  

7 § Nämnden får besluta om offentliga sammanträden med nämnden med de begränsningar som 
framgår av kommunallagen. Nämnden avgör om nämndens sammanträden ska vara öppna helt 
eller delvis.  

1.4 Kallelse  

8 § Ordföranden för nämnden eller utskottet ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträde. 
Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgifter om tid och plats för sammanträdet.  

9 § Kallelsen publiceras elektroniskt via det digitala mötesverktyg som finns för förtroendevalda, så 
att den finns tillgänglig för varje ledamot och ersättare samt annan förtroendevald, som får närvara 
vid sammanträdet, senast 5 dagar före dagen för nämndsammanträde. Kallelsen ska åtföljas av 
föredragningslista samt ärendehandlingar enligt ordförandens bedömning.  

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.  

10 § Om varken ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den till åldern 
äldste ledamoten göra detta.  

1.5 Närvarorätt  

11 § Nämnden får medge förtroendevald som inte är ledamot eller ersättare i nämnden, anställd i 
kommunen eller särskild sakkunnig att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 



                                                         8(41)  

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se

upplysningar. Om nämnden beslutar det, får den som medges rätt att närvara även delta i 
överläggningarna. 

Kommunstyrelsens ordförande, 1:e vice ordförande och 2:e vice ordförande får närvara vid 
sammanträde med kommunens övriga nämnder utom i ärenden som avser myndighetsutövning 
mot enskild. Kommunstyrelsens ordförande, 1:e vice ordförande och 2:e vice ordförande får när de 
är närvarande med stöd av denna bestämmelse delta i överläggningarna, men inte i besluten.  

Nämnden får härutöver enhälligt bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid nämndens 
sammanträden.  

1.6 Insynsplats i kommunstyrelsen 

12 § Varje parti i fullmäktige som inte är representerat i kommunstyrelsen har rätt till en 
insynsplats i kommunstyrelsen. Insynsplatsen innebär närvarorätt vid kommunstyrelsens 
sammanträden. Platsen är utan yttranderätt och är inte arvoderad. Kommunfullmäktige väljer en 
fullmäktigeledamot och en ersättare att besätta insynsplatsen i kommunstyrelsen. 

1.7 Personalföreträdare 

13 § Personalföreträdare har rätt att närvara när ärenden som rör förhållandet mellan kommunen 
som arbetsgivare och dess anställda behandlas. Nämnden kan besluta om utvidgad närvarorätt. 
Personalföreträdarna har rätt att delta i överläggningar men inte i beslut. 

Personalföreträdare har aldrig rätt att närvara vid handläggning av ärenden som rör  

1. myndighetsutövning mot enskild, såvida inte ärendet rör en obestämd krets av enskilda, 
2. förhandlingar med en arbetstagarorganisation, 
3. uppsägningar av kollektivavtal, 
4. arbetskonflikter, 
5. rättstvister mellan kommunen och en arbetstagarorganisation, eller 
6. beställning eller upphandling av varor och tjänster. 

Närvarorätten gäller inte vid sammanträden med kommunstyrelsen, valnämnden och 
överförmyndarnämnden. Ordförande utskott har dock möjlighet att kalla utsedda företrädare när 
utskottet hanterar ärenden som rör relationen arbetsgivare - medarbetare. 

1.8 Deltagande på distans 

14 § En ledamot får delta i sammanträde på distans om nämndens ordförande medger det. Sådant 
sammanträde får endast äga rum om ljud- och bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att 
samtliga deltagare kan se och höra varandra på lika villkor. 

1.9 Förhinder  

15 § En ledamot som är förhindrad att delta i sammanträde eller del av detta, ska snarast före 
sammanträdet inletts anmäla förhinder till sekreteraren. Sekreteraren underrättar den ersättare 
som står i tur att tjänstgöra och som inte redan har underrättats för att tjänstgöra för annan 
ledamot. 
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Om en ledamot uteblir från ett sammanträde eller hinder uppkommer för en ledamot att fortsätta 
delta i ett pågående sammanträde, tjänstgör den ersättare som är tillgänglig och står i tur att 
tjänstgöra.  

16 § En ledamot som inställer sig under pågående sammanträde med nämnden har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe.  

1.10 Upprop  

17 § I början av varje sammanträde förrättas närvarokontroll av samtliga ledamöter och ersättare. 
Närvarokontroll kan också ske efter ajournering och när ordförande anser att det behövs. 

1.11 Ersättares tjänstgöring i nämnden  

18 § En ledamot eller tjänstgörande ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring i nämnden på grund 
av jäv i ett ärende får åter tjänstgöra sedan behandlingen av ärendet har avslutats. En ledamot eller 
tjänstgörande ersättare som har avbrutit tjänstgöringen en gång under ett sammanträde med 
nämnden på grund av annat hinder än jäv, får åter tjänstgöra endast om den inkallade ersättarens 
inträde har påverkat det etablerade majoritetsförhållandet i nämnden.  

19 § En ersättare som har börjat tjänstgöra i nämnden har företräde framför annan ersättare 
oberoende av turordningen. Om det etablerade majoritetsförhållandet i nämnden har påverkats 
genom ersättarens tjänstgöring, får dock en ersättare som inställer sig under pågående 
sammanträde träda in i stället för en ersättare som kommer längre ner i turordningen.  

20 § Om ersättarna i nämnden inte har valts proportionellt, ska ersättarna tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om fullmäktige har bestämt att ersättare ska kallas in i 
ordning efter deras partitillhörighet, ska en ersättare  

1. som har förklarat sig inte längre företräda det parti vilket han eller hon har invalts för, eller  

2. som har uteslutits ur detta parti,  

inte kallas in som ersättare för partiet i nämnden. Ersättaren ska inte heller kallas in för ett annat 
parti som han eller hon önskar företräda. Ett meddelande om att en ersättare inte längre företräder 
ett parti ska vara undertecknat av ersättaren eller av partiets gruppledare i fullmäktige och lämnas 
till nämnden. Ersättaren eller partiet får alternativt meddela detta muntligt vid protokollfört 
sammanträde med nämnden. 

21 § Om ersättarna i nämnden inte har valts proportionellt och någon ordning för ersättarnas 
tjänstgöring inte är bestämd eller om den ordning som fullmäktige har bestämt inte avgör vilken 
ersättare som ska tjänstgöra, ska  

1. ersättare som har valts vid samma tillfälle tjänstgöra i nämnden i den ordning de har tagits upp i 
fullmäktiges protokoll från valet, samt 

2. ersättare som har valts vid fyllnadsval tjänstgöra i nämnden efter ersättare valda vid ordinarie val 
(fullmäktiges val av hela nämnden) och efter ersättare valda vid tidigare genomförda fyllnadsval.  

1.12 Ersättare för ordföranden  

22 § Om varken ordföranden eller en vice ordförande kan delta i ett helt sammanträde eller i en del 
av ett sammanträde med nämnden, fullgör den till åldern äldste ledamoten ordförandens uppgifter 
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vid sammanträdet till dess att någon ur presidiet anländer, eller till det att nämnden utser annan 
ledamot som ersättare för ordförande.  

1.13 Deltagande i beslut  

23 § En ledamot eller tjänstgörande ersättare i nämnden, där det är möjligt, som avser att avstå 
från att delta i ett beslut ska anmäla detta till ordföranden innan beslutet fattas. En ledamot eller 
tjänstgörande ersättare som inte har gjort en sådan anmälan anses ha deltagit i beslutet, om 
beslutet har fattats med acklamation.  

Den som deltar i handläggningen av ett ärende ska delta i avgörandet av det, om ärendet avser 
myndighetsutövning mot någon enskild. 

1.14 Yrkanden 

24 § När nämnden har förklarat överläggningen i ett ärende avslutad, går ordföranden igenom de 
yrkanden som har framställts under överläggningen och kontrollerar att de har uppfattats rätt. 
Ordföranden befäster genomgången med ett klubbslag. Därefter får inte något yrkande ändras, 
återtas eller läggas till, om inte nämnden eller utskottet enhälligt beslutar att medge det.  

Yrkanden som inte endast är formella yrkanden ska inkomma skriftligt till ordförande och 
sekreterare för sammanträdet senast i samband med behandlingen av ärendet.  

1.15 Bordläggning 

25 § Ett ärende ska bordläggas efter beslut med enkel majoritet i nämnden. Om inte annat anges i 
beslutet ska nämnden ta upp ärendet på nästkommande sammanträde. Under bordläggning sker 
ingen handläggning i ärendet. 

1.16 Återremiss 

26 § Ett ärende ska återremitteras efter beslut med enkel majoritet i nämnden. Nämnden ska ange 
motivering till beslut om återremiss, som ska bestämmas av de ledamöter som begärt återremiss. 
Föreslås flera motiveringar ska ordföranden pröva enligt vilken motivering nämnden återremitterar 
ärendet. 

1.17 Beslut 

27 § Beslut fattas normalt genom acklamation, vilket innebär att ledamöter och tjänstgörande 
ersättare svarar ja eller nej vid röstningen.  

Om votering begärs ska detta verkställas omedelbart. 

1.18 Omröstning  

28 § Omröstningar i nämnden genomförs så att ledamöterna och de tjänstgörande ersättarna avger 
sina röster efter upprop. Ordföranden avger alltid sin röst sist.  

Sedan omröstningen har avslutats, befäster ordföranden detta med ett klubbslag. Därefter får inte 
någon ledamot eller tjänstgörande ersättare avge sin röst. Inte heller får någon ledamot eller 
tjänstgörande ersättare ändra eller återta en avgiven röst efter klubbslaget.  

Om oenighet uppstår om resultatet av en öppen omröstning, ska en ny omröstning genomföras 
omedelbart.  
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1.19 Reservation  

29 § Om en ledamot eller tjänstgörande ersättare har reserverat sig mot ett beslut i nämnden och 
vill motivera reservationen ska detta göras skriftligen, kortfattat och konkret. En motivering ska 
lämnas till sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av protokollet. Vid 
omedelbar justering ska motiveringen i stället lämnas till sekreteraren innan nämnden justerar den 
aktuella paragrafen. 

1.20 Justering av protokoll samt anslag 

30 § Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot. Tidpunkt för justeringen ska fastställas av 
nämnden innan sammanträdet avslutas.  

Nämnden får besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas 
skriftligt innan nämnden justerar den. 

Senast andra dagen efter att protokollet justerats ska det tillkännages på anslagstavlan på 
kommunens webbplats. Bestämmelser om vad som ska framgå och hur länge protokoll ska anslås 
framgår av kommunallagen 8 kap §§ 10–12. 

1.21 Ersättares rätt att få sin mening antecknad i protokollet  

31 § En ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin mening i frågan 
antecknad i protokollet på samma villkor som för ledamot.  

1.22 Avsägelse av uppdrag  

32 § En nämndledamot eller ersättare som önskar lämna sitt uppdrag, ska lämna in en skriftlig 
framställning om att få bli befriad från uppdraget. Framställningen ska ställas till fullmäktige.  

33 § En utskottsledamot eller ersättare som önskar lämna sitt uppdrag, ska lämna in en skriftlig 
framställning om att få bli befriad från uppdraget. Framställningen ska ställas till den nämnd som 
har valt utskottet.  

1.23 Utskott  

34 § Nämnden utser utskott och väljer ordförande och en eller två vice ordförande i utskottet enligt 
vad som framgår i 2.1 Styrelsens och nämndernas organisation. Om ordföranden i ett utskott på 
grund av sjukdom eller av annat skäl är förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för en längre tid än 2 
månader, får nämnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden 
fullgöra ordförandens uppgifter. 

35 § I fråga om sammanträdestidpunkt, kallelse, förhinder, ersättares tjänstgöring, avbruten 
tjänstgöring, yrkanden, deltagande i beslut, reservation, protokoll, justering et cetera gäller vad 
som är reglerat för nämnden. 

36 § För att hålla utskottssammanträde på ledamöters initiativ krävs att en tredjedel av 
ledamöterna, dock minst två, begär det. 

37 § Utskott får handlägga ärenden bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande. Vid lika 
röstetal har ordföranden utslagsröst.  
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38 § De ärenden som ska avgöras av nämnden i dess helhet bör beredas av ett utskott om 
beredning behövs. Ordföranden för nämnden överlämnar ärenden till det utskott som har att 
bereda ärendet. Utskottet ska lägga fram förslag till beslut.  

I övrigt beslutar utskottet enligt sin delegationsordning. 

39 § Ersättare ska närvara vid ett utskotts sammanträde endast om ledamot är förhindrad att 
tjänstgöra.  

40 § Har uppdraget som ledamot eller ersättare i en nämnd upphört, upphör utan särskilt beslut 
ledamotens eller ersättarens eventuella uppdrag i nämndens utskott samtidigt med uppdraget i 
nämnden. Nämnden ska befria den som önskar lämna sitt uppdrag som ledamot eller ersättare i 
nämndens utskott, om det inte finns särskilda skäl emot det. Nämnden får under ett utskotts 
mandattid återkalla uppdragen för samtliga ledamöter och ersättare i utskottet, men får inte 
återkalla uppdragen för endast vissa förtroendevalda i utskottet.  

41 § Har ett uppdrag upphört för en ledamot eller en ersättare i ett utskott, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska nämnden snarast förrätta fyllnadsval. Har nämnden återkallat uppdragen för 
samtliga förtroendevalda i ett utskott, ska dock nämnden vid samma sammanträde förrätta val av 
ledamöter och ersättare i utskottet, om nämnden inte har beslutat att omorganisera 
utskottsorganisationen på ett sådant sätt att utskottet läggs ned. 
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2 Reglemente för Ale kommuns styrelse och nämnder 

2.1 Inledande bestämmelser 

Utöver vad som föreskrivs om kommunstyrelsen och nämnder i lagstiftning gäller bestämmelserna i 
detta reglemente. När det i reglementet står styrelsen avses kommunstyrelsen i Ale kommun. 

Bestämmelserna i det gemensamma reglementet gäller styrelsen och alla nämnder. 
Bestämmelserna i de nämndspecifika reglementena gäller enskild nämnd. Bestämmelserna i de 
nämndspecifika reglementena har företräde framför det gemensamma reglementet. 

Lagstiftning har företräde framför bestämmelserna i reglementet. 

Beslut som fattats av kommunfullmäktige i Ale kommun har företräde framför bestämmelserna i 
reglementet. I de fall kommunfullmäktige eller för en viss verksamhet ansvarig nämnd antagit 
riktlinjer för ett visst ansvarsområde kompletterar dessa det som reglementet föreskriver. 

Utöver detta reglemente gäller även Ale kommuns arkivreglemente för styrelsen och nämnderna. 

2.2 Styrelsens och nämndernas organisation  

Vad som framgår nedan gäller om inte fullmäktige beslutar om ändring före valet av 
styrelsen/nämnden. 

2.2.1 Sammansättning 

Namn Antal ledamöter 
och ersättare 

Presidium (väljs av 
kommunfullmäktige 
bland ledamöterna) 

Utskott 

Jävsnämnden 3 ledamöter 

3 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

Inget utskott 

Kommunstyrelsen 9 ledamöter 

9 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

2:e vice ordförande 

Ska inrätta 
arbetsutskott 

 

5 ledamöter 

4 ersättare 

 

personalutskott 

 

5 ledamöter 

4 ersättare 

 

kultur- och 
fritidsutskott 
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3 ledamöter 

4 ersättare 

 

Får inrätta andra 
utskott 

 

3 ledamöter 

2 ersättare 

Krisledningsnämnden 5 ledamöter 

13 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

2:e vice ordförande 

Inget utskott 

Samhällsbyggnadsnämnden 9 ledamöter 

9 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

2:e vice ordförande 

Får inrätta 
arbetsutskott  

 

3–5 ledamöter  

4 ersättare, 

 

samt andra 
utskott  

 

3 ledamöter  

2 ersättare 

Servicenämnden 7 ledamöter 

7 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

2:e vice ordförande 

Får inrätta 
arbetsutskott  

 

3–5 ledamöter  

4 ersättare,  

 

samt andra 
utskott  

 

3 ledamöter  

2 ersättare 
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Socialnämnden 9 ledamöter 

9 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

2:e vice ordförande 

Ska inrätta 
individutskott 

 

3 ledamöter 

3 ersättare 

 

Får inrätta 
arbetsutskott  

 

3–5 ledamöter  

4 ersättare, 

 

samt andra 
utskott  

 

3 ledamöter  

2 ersättare 

Utbildningsnämnden 9 ledamöter 

9 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

2:e vice ordförande 

Får inrätta 
arbetsutskott  

 

3–5 ledamöter  

4 ersättare, 

 

samt andra 
utskott 

 

3 ledamöter  

2 ersättare 

Valnämnden 9 ledamöter 

9 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

2:e vice ordförande 

Inget utskott 

Överförmyndarnämnden 5 ledamöter 

3 ersättare 

Ordförande 

1:e vice ordförande 

Inget utskott 
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2.2.2 Utskott 

Styrelsen/nämnden ska vid val av utskott bland utskottets ledamöter utse en ordförande och en 
eller två vice ordförande. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott, personalutskott samt kultur- och fritidsutskott har samma 
mandattid som styrelsen. Socialnämndens individutskott har samma mandattid som nämnden. 
Övriga utskott har den mandattid som styrelsen/nämnden bestämmer. 

2.2.3 Mandattider 

Ledamöter och ersättare i nämnderna väljs, om inte annat särskilt beslutas av kommunfullmäktige 
före valet, för fyra år räknat från och med den 1 december det år då val av fullmäktige har ägt rum i 
hela landet. 

Ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen väljs för en mandatperiod enligt 6 kap. 18 § andra 
stycket kommunallagen. 

Ledamöter och ersättare i överförmyndarnämnden väljs för mandatperiod enligt 19 kap. 7 § första 
stycket föräldrabalken. 

2.2.4 Kommunalråd 

Kommunstyrelsens ordförande och 1:e vice ordförande är kommunalråd. Kommunalråden ska ägna 
hela sin arbetstid åt uppdrag för kommunen. 

Samhällsbyggnadsnämndens ordförande och 1:e vice ordförande är 
samhällsbyggnadskommunalråd. Socialnämndens ordförande och 1:e vice ordförande är 
socialkommunalråd. Utbildningsnämndens ordförande och 1:e vice ordförande är 
skolkommunalråd. Förväntad sysselsättningsgrad för dessa framgår av arvodesbestämmelser för 
förtroendevalda i Ale kommun. 

2.2.5 Ordförande 

Styrelsens/nämndens ordförande ska leda, samordna och övervaka styrelsens/nämndens 
verksamhet. De vice ordförandena biträder ordföranden vid fullgörande av denna uppgift. 

Ordföranden ska representera styrelsen/nämnden vid uppvaktningar hos myndigheter samt vid 
överläggningar (konferenser och sammanträden) till vilka styrelsen/nämnden kallas eller kallar, om 
inte styrelsen/nämnden bestämmer annat. 

2.3 Styrelsens/nämndens uppgifter 

Styrelsen/nämnden ska inom ramen för sitt verksamhetsområde fokusera på kvalitet för de 
målgrupper och invånare verksamheten är till för, och de behov dessa har. Till detta hör att aktivt 
följa, agera på och främja förändring och utveckling, i syfte att ständigt förbättra både verksamhet 
och arbetsformer.  

Styrelsen/nämnden ska ha ett helhetsperspektiv och ansvarar inom samtliga kommunens 
ansvarsområden för att fullgöra uppgifter som kan ankomma på styrelsen/nämnden inom ramen 
för de ordinarie ansvarsområdena. 

Styrelsen/nämnden ska ta de initiativ och lägga fram de förslag som styrelsen/nämnden anser 
behövs. 
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I de fall det är kommunfullmäktige som beslutar i ett ärende inom styrelsens/nämndens 
verksamhetsområde, ska styrelsen/nämnden bereda fullmäktigeärendet och verkställa fullmäktiges 
beslut.  

2.3.1 Ekonomi 

I styrelsens/nämndens uppgifter ingår att inom sitt verksamhetsområde bevaka att kommunens 
inkomster inflyter och att betalningar görs i rätt tid samt att vidta de åtgärder som behövs för 
indrivning av förfallna fordringar. 

Styrelsen/nämnden får inom sitt verksamhetsområde träffa överenskommelse om betalning av 
fordran, anta ackord, ingå förlikning och sluta därmed sammanhängande avtal för att tillvarata 
kommunens intressen. 

2.3.2 Internkontroll 

Styrelsen/nämnden ansvarar för internkontrollen inom sitt verksamhetsområde. 

Styrelsen/nämnden ska se till att den interna kontrollen är tillräcklig för att förebygga fel och 
oegentligheter i verksamheten, och att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt. 

2.3.3 Information 

Styrelsen/nämnden ska informera om sin verksamhet. 

Nämnd ansvarar för vården av sitt arkiv, om inte kommunens arkivmyndighet (kommunstyrelsen) 
har tagit över ansvaret. 

Styrelsen/nämnden ansvarar för sitt diarium. 

2.3.4 Säkerhets- och krisberedskapsarbete 

Styrelsen/nämnden ansvarar för analys, planering och förberedelse av styrelsens/nämndens 
säkerhets- och krisberedskapsarbete.  

Styrelsen/nämnden ansvarar för att inom sitt verksamhetsområde fullgöra de uppgifter som enligt  

1. lagen (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap, 

2. lagen (1992:1403) om totalförsvar och höjd beredskap, och 
3. 2 kap 4 § lagen (1994:1809) om totalförsvarsplikt 

ankommer på kommun avseende analys, planering, förberedelser och skyldighet att lämna 
uppgifter. 

Nämnd ska hålla kommunstyrelsen informerad om beredskapsläget och de övriga förhållanden som 
är av betydelse för att kommunstyrelsen ska kunna fullgöra det samordnings- och 
rapporteringsansvar som styrelsen har enligt sitt reglemente. 

2.3.5 Säkerhetsprövning 

Nämnd ska göra framställning till kommunstyrelsen om det finns behov av säkerhetsprövning av 
anställd eller annan som på annat sätt ska delta i säkerhetskänslig verksamhet samt biträda 
kommunstyrelsen vid säkerhetsprövningen. Detsamma gäller vid behov av placering i 
säkerhetsklass. 
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Styrelsen/nämnden ansvarar i övrigt för att verksamheten uppfyller kraven i säkerhetsskyddslagen 
(2018:585). 

2.3.6 Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter med mera  
Styrelsen/nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna ansvarsområdet kungörs 
enligt gällande bestämmelser.  

Nämnd ska underrätta kommunstyrelsen om ändringen och dess innehåll så snart en uppdatering 
av den kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.  

2.3.7 Upphandling 

Styrelsen/nämnden ansvarar för upphandlingar inom sitt verksamhetsområde.  

Nämnden har rätt att göra avrop på avtal som nämnden eller kommunen är berättigade att göra 
avrop från. Nämnden får dock inte göra avrop i strid mot ramavtal ingångna av kommunstyrelsen 
eller på uppdrag av kommunstyrelsen. 

2.3.8 Personal och kommunen som arbetsgivare 

Styrelsen/nämnden fullgör inom sin verksamhet det ansvar som arbetsgivare har enligt 
arbetsmiljölagstiftningen. 

Inom ramen för arbetsmiljöansvaret ska styrelsen/nämnden samverka med kommunstyrelsen eller 
annan nämnd om styrelsens/nämndens verksamhet bedrivs i ett arbetsställe som styrelsen/annan 
nämnd har arbetsmiljöansvaret för. 

2.3.9 Mark, anläggningar och lokaler 

Styrelsen/nämnden ansvarar för att behov av mark, anläggningar, lokaler som behövs för 
verksamhetsområdet tillgodoses. Styrelsen/nämnden ansvarar för att underhålla och förvalta 
egendom som disponeras för verksamheten. 

Annan än samhällsbyggnadsnämnden ska anmäla förändrade behov av mark till 
samhällsbyggnadsnämnden.  

Annan än servicenämnden ska anmäla förändrade behov av lokaler och bostäder samt tillhörande 
anläggningar till servicenämnden. 

2.3.10 Lös egendom 

Styrelsen/nämnden ansvarar för att inom gällande budgetramar förvärva, underhålla och förvalta 
den lösa egendom som behövs för verksamheten. För avyttring och överlåtelse av lös egendom 
gäller särskilda bestämmelser. 

Myndighet som förvärvat lös egendom som används i flera kommunala myndigheters 
verksamheter, ansvarar för egendomen.  

2.3.11 Folkbokföring 

Styrelsen/nämnden ansvarar för att underrätta Skatteverket om det kan antas att uppgift i 
folkbokföringen är oriktig eller ofullständig. 
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2.3.12 Avtalssamverkan 

Styrelsen/nämnden ansvarar för att inom sitt verksamhetsområde bereda fullmäktiges beslut om 
avtalssamverkan med annan kommun.  

2.4 Internt och externt samarbete 

2.4.1 Samråd 

Styrelsen/nämnden ska i möjligaste mån erhålla den information och det underlag de behöver i sin 
verksamhet. Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess råder. 

Styrelsen och nämnderna ska samråda med varandra när deras verksamhet och ärenden berör 
styrelsens eller annan nämnds verksamhet. 

Styrelsen/nämnden ska inom sitt verksamhetsområde avge de yttranden och upplysningar som 
efterfrågas av kommunfullmäktige eller styrelsen/nämnd. 

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt berörda, samt vid 
behov med av kommunen inrättade råd. 

Styrelsen/nämnden beslutar om formerna för samrådet. 

2.4.2 Överenskommelser om lös egendom 

Styrelsen/nämnden får överenskomma med styrelsen/annan nämnd att överföra ansvaret för lös 
egendom som styrelsen/nämnden ansvarar för. Internöverenskommelse avseende lös egendom ska 
vara skriftlig. Detta gäller inte servicenämndens förvaltningsansvar för byggnader på ofri grund. 

Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens ägaransvar. 

2.4.3 Överenskommelser om fast egendom 

Styrelsen/nämnden får ingå överenskommelse som innebär att förvaltningsansvaret för viss fast 
egendom förs över till styrelsen/nämnden från den nämnd som annars har ansvaret. Detta kan avse 
en byggnad som inte längre ska användas för kommunal verksamhet men lämpar sig att ingå i ett 
exploateringsområde eller ett markområde ur markreserven på vilket en ny verksamhetslokal ska 
byggas. Sådan överenskommelse ska vara skriftlig och innehålla uppgift om vilket datum 
överföringen sker. Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens ägaransvar. 

Styrelsen/nämnden får även ingå överenskommelse med den nämnd som har ansvar för egendom 
om att styrelsen/nämnden disponerar denna egendom. Av en sådan överenskommelse ska det 
framgå 

1. hur ansvaret för drift och löpande underhåll fördelas mellan nämnderna, 
2. den ekonomiska uppgörelsen,  
3. om disponerande nämnd får hyra ut hela eller del av egendomen och i så fall för vilket 

ändamål samt  
4. villkoren för överenskommelsens upphörande, om detta inte regleras av föreskrifter 

antagna av kommunfullmäktige.  

Internöverenskommelse avseende hyra får inte omfatta överförande av 

1. ansvaret för periodiskt underhåll eller  
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2. sådant fastighetsägaransvar som inte kan överföras till hyresgäst vid ett externt hyresavtal.  

Internöverenskommelse avseende hyra ska vara skriftlig. 

2.4.4 Ansvar om internöverenskommelse gjorts 

Den nämnd som har förvaltningsansvar för egendom som efter internöverenskommelse disponeras 
av annan, har fortsatt ett ansvar även i de delar ansvar förts över. Ansvaret består i dessa delar i en 
skyldighet att ge stöd och vid behov ingripa om disponerande nämnd inte fullgör sina skyldigheter i 
enlighet med internöverenskommelsen. Om rättelse inte sker efter påpekande, ska nämnden med 
förvaltningsansvar tillskriva kommunfullmäktige om förhållandet och lägga fram förslag till beslut. 

2.4.5 Överenskommelser om bedrivande av verksamhet 

Styrelsen och nämnderna får träffa överenskommelser om att bedriva viss verksamhet och service 
åt varandra.  

Den myndighet som har ansvaret för verksamhet enligt reglemente eller författning har kvar sitt 
ansvar, även om sådan överenskommelse har träffats. Ansvaret består i denna del i en skyldighet 
att ge stöd och ingripa om verksamheten inte bedrivs på ett tillfredsställande sätt eller i enlighet 
med internöverenskommelsen. 

2.4.6 Samarbete med kommunens bolag 

Det som sägs i punkterna 2.4.1 – 2.4.5 gäller i tillämpliga delar även samråd och överenskommelser 
mellan styrelsen/nämnden och dess hel- och delägda bolag. Parterna har ansvar för att 
överenskommelse sker i enlighet med gällande lagstiftning. 

2.5 Remisser 

Inkommer från staten eller annan en remiss ställd till styrelsen/nämnden, eller som avser 
verksamheter det egna verksamhetsområdet, har styrelsen/nämnden rätt att avge ett yttrande. 

Inkommer till kommunen från staten eller annan en remiss som är ställd till kommunen och som 
avser verksamheter inom flera nämnders verksamhetsområde, får kommunstyrelsen avge 
kommunens yttrande. 

Styrelsen/nämnden utgör beredningsorgan till kommunfullmäktige om yttrandet är av principiell 
betydelse för den kommunala självstyrelsen och remisstiden medger att det kan behandlas vid ett 
ordinarie sammanträde med kommunfullmäktige. 

Ankommer det på fullmäktige att avge yttrande framgår det av fullmäktiges delegation till 
kommunstyrelsen i vilka fall fullmäktige har delegerat till kommunstyrelsen att avge yttrande. 

2.6 Personuppgiftsansvar 

Styrelsen/nämnden är personuppgiftsansvarig för den behandling av personuppgifter som sker i 
den egna verksamheten. 

Styrelsen är personuppgiftsansvarig för de typer av behandlingar som är gemensamma för hela 
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens registerförteckning enligt artikel 30 i 
dataskyddsförordningen. Styrelsen är personuppgiftsansvarig för behandling av personuppgifter 
som sker hos fullmäktige samt i fullmäktigeberedningar. 
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Inom ramen för personuppgiftansvaret fullgör styrelsen/nämnden personuppgiftsansvarigs 
uppgifter enligt dataskyddsförordningen och ansvarar för att styrelsens/nämndens verksamhet 
uppfyller kraven i dataskyddsförordningen och andra författningar som reglerar behandlingen av 
personuppgifter i verksamheten. 

Styrelsen/nämnden utser ett dataskyddsombud för den egna verksamheten.  

Dataskyddsombudet ska fullgöra de uppgifter som ankommer på ombud enligt europaparlamentets 
och rådets förordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd för fysiska personer med 
avseende på behandling av personuppgifter och om det fria flödet av sådana uppgifter och om 
upphävande av direktiv 95/46/EG (allmän dataskyddsförordning) samt även de svenska 
författningar som kompletterar förordningen. 

2.7 Processbehörighet, undertecknande av handlingar och delgivning 

Styrelsen/nämnden ska själv eller genom ombud föra talan i alla mål och ärenden som hör till 
styrelsen/nämndens verksamhetsområde. 

Styrelsen/nämnden bestämmer vem som ska underteckna handlingar inom styrelsens/nämndens 
verksamhetsområde. 
Delgivning med styrelsen/nämnden sker med ordföranden, kommunchefen/förvaltningschefen 
eller annan anställd som styrelsen/nämnden utser. 
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3 Reglemente för jävsnämnden 

3.1 Nämndens uppgifter 

Jävsnämnden bestämmer om rättigheter och skyldigheter för kommunen i ärenden där annan 
nämnd är förhindrad att fullgöra uppgiften på grund av att de företräder kommunen som part.  

Jävsnämnden utövar i lag eller annan författning föreskriven tillsyn över sådan verksamhet som 
annan nämnd är förhindrad att utföra på grund av att de själva bedriver verksamheten.  

Jävsnämndens beslut ska expedieras till den nämnd som i andra fall har att bestämma i 
motsvarande ärende mot annan än kommunen.  
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4 Reglemente för kommunstyrelsen 

4.1 Styrelsens uppgifter 

4.1.1 Särskilt om kommunstyrelseordförandens uppgifter 

Utöver vad som gäller för ordföranden i styrelse och nämnder åligger det också kommunstyrelsens 
ordförande 

1. att närmast under styrelsen ha uppsikt över kommunens nämnder och förvaltning samt 
kommunala företag,  

2. att med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för kommunens utveckling och 
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och att ta initiativ i dessa frågor, 
samt  

3. att främja samverkan mellan styrelsen och övriga nämnder. 

4.1.2 Ledningsfunktion 

Kommunstyrelsen är kommunens ledande förvaltningsorgan. Styrelsen har ansvar för ledning och 
samordning av kommunens angelägenheter. Styrelsen är skyldig att ha uppsikt över verksamhet 
som bedrivs av nämnder, kommunala bolag och kommunalförbund vilka kommunen är medlem i. 
Styrelsen ska även ha uppsikt över avtalssamverkan med annan kommun. Som en del 
uppsiktsplikten ska styrelsen en gång årligen rapportera till fullmäktige vilka 
kommunfullmäktigebeslut som ännu inte verkställts. 

Kommunstyrelsen ska vid utövandet av sin ledningsfunktion särskilt  

1. leda utvecklingen av den kommunala demokratin och medborgarinflytandet,  
2. leda arbetet med, och samordna utformningen av, nämndövergripande mål, riktlinjer och 

ramar för styrningen av hela den kommunala verksamheten samt göra framställningar till 
kommunfullmäktige i målfrågor som inte är förbehållna annan nämnd,  

3. övervaka att de av fullmäktige fastställda målen och planerna för den kommunala 
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens löpande förvaltning handhas 
rationellt och ekonomiskt,  

4. se till att uppföljning sker till fullmäktige från samtliga nämnder om hur verksamheten och 
den ekonomiska ställningen under budgetåret utvecklas,  

5. ansvara för samordningsträffar med företrädare för kommunens nämnder och bolag,  
6. ha fortlöpande uppsikt över verksamheten i de företag som kommunen helt eller delvis 

äger eller annars har intresse i, främst vad gäller ändamål, ekonomi och efterlevnad av 
uppställda direkt men även i avseende på övriga förhållanden av betydelse för kommunen,  

7. leda utvecklingen av informationssystem och kommunikation,  
8. leda utvecklingen av regionala, nationella och internationella samarbeten,  
9. samordna nämndövergripande verksamhet i den mån samordningen inte ankommer på 

annan nämnd,  
10. ansvara för att överlämna kommunförvaltningens förslag gällande årsredovisningen till 

revisorerna senast 2 veckor innan styrelsen sammanträder för att lämna ett beslutsförslag 
till kommunfullmäktige i ärendet, samt  
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11. ansvara för att överlämna kommunförvaltningens förslag till delårsrapport till revisorerna 
senast 2 veckor innan styrelsen sammanträder för att lämna ett beslutsförslag till 
kommunfullmäktige i ärendet. 

4.1.3 Ekonomi och internkontroll 

Kommunstyrelsen ska 

1. ha hand om kommunens medelsförvaltning och följa av fullmäktige meddelade föreskrifter. 
Medelsförvaltningen omfattar placering och upplåning av medel. I uppgiften ingår också att 
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar görs i tid samt att vidta de 
åtgärder som behövs för indrivning av förfallna fodringar, 

2. ha hand om övrig ekonomisk förvaltning som inte ankommer på annan nämnd. I denna 
uppgift ingår bland annat att 
a. se till att kommunens behov av försäkringsskydd är tillgodosett, 
b. handha egen donationsförvaltning och efter överenskommelse med annan nämnd 

placera sådana medel som ingår i donation som förvaltas av den nämnden, samt 
ansvara för utdelning ur donationsfonder när detta inte ankommer på annan nämnd 

3. upprätta förslag till budget i enlighet med kommunallagen 
4. se till att bokföring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal 

redovisning, 
5. upprätta årsredovisning och delårsrapport i enlighet med lagen om kommunal redovisning, 
6. att samordna och följa upp internkontrollen i kommunen, 
7. att anordna internkontroll för styrelsens egen verksamhet  

4.1.4 Ägarfunktion över kommunala bolag 

Kommunstyrelsen ansvarar för att utöva kommunens ägar- och huvudmannafunktion över 
kommunens hel- och delägda bolag med undantag för nedanstående ärenden som beslutas av 
kommunfullmäktige:  

1. Ärenden enligt 10 kap. 1–5 §§ kommunallagen att:  

- besluta om att viss verksamhet ska bedrivas i bolagsform  

- fastställa det kommunala ändamålet med verksamheten  

- välja styrelse och lekmannarevisorer samt suppleanter 

- säkerställa att fullmäktige får yttra sig i principiella frågor eller annat som är av större vikt innan 
bolaget fattar beslut  

2. Godkänna bolagsordningar och stadgar  

3. Fastställa koncernövergripande och principiellt viktiga policy- och inriktningsbeslut  

4. Mål och riktlinjer för verksamheten och ekonomin, koncernbudget  

5. Beslut om kommunal borgen  

6. Kapitaltillskott (nyemission, förlusttäckning, driftbidrag mm)  
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7. Ansvarsfrihet om revisor ej tillstyrkt sådan  

8. Godkännande av förvärv eller bildande av bolag  

9. Frivillig likvidation eller fusion av bolag  

10. Försäljning av bolag eller del av bolag eller sådant bolags rörelse 

4.1.5 Information 

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens centrala informationsverksamhet. 

4.1.6 Anslagstavla och webbplats 

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens fysiska och digitala anslagstavla och webbplats. 

4.1.7 Författningssamling 

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens författningssamling. 

4.1.8 Arkiv och diarium 

Kommunstyrelsen är arkivmyndighet i kommunen.  

Kommunstyrelsen ansvarar därutöver för vården av sitt arkiv och diarium.  

4.1.9 Samordning av upphandlingsfrågor med mera 

Kommunstyrelsen ansvarar för upphandling som berör fler än en nämnd. 

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt över och samordna kommunens strategiska arbete med 
upphandlingsfrågor.  

Kommunstyrelsen ska bistå och stödja kommunens nämnder och deras verksamheter vid 
verksamhetsspecifika upphandlingar. 

Nämnd har rätt att göra avrop på avtal som nämnden eller kommunen är berättigade att göra 
avrop ifrån. Nämnden får dock inte göra avrop i strid mot ramavtal ingångna av kommunstyrelsen 
eller på uppdrag av styrelsen. 

Kommunstyrelsen får besluta att delta i upphandlingar som genomförs av andra upphandlande 
myndigheter.  

Kommunstyrelsen får genomföra upphandlingar som omfattar även andra än kommunens egna 
myndigheter. 

Avrop på avtal görs av den myndighet som behöver varan eller tjänsten. 

4.1.10 Samordning av säkerhets- och krisberedskapsarbete  

Kommunstyrelsen samordnar kommunens säkerhets- och krisberedskapsarbete. 

Kommunstyrelsen ska, med undantag för vad som åligger krisledningsnämnden, samordna 
kommunens uppgifter enligt lagen om kommuners och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap samt enligt lagen om totalförsvar och höjd 
beredskap. Under höjd beredskap ansvarar styrelsen för den verksamhet som anges i 3 kap. i lagen 
om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd 
beredskap.  
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4.1.11 Säkerhetsprövning och placering i säkerhetsklass 

Kommunstyrelsen ansvarar för säkerhetsprövning och placering i säkerhetsklass för kommunens 
samtliga myndigheter.  

Nämnder ska göra framställning till kommunstyrelsen om det finns behov av säkerhetsprövning av 
anställd eller annan som på annat sätt ska delta i säkerhetskänslig verksamhet samt biträda 
styrelsen vid säkerhetsprövningen. Detsamma gäller vid behov av placering i säkerhetsklass. 

4.1.12 Brottsförebyggande arbete 

Kommunstyrelsen samordnar insatser för kommunens brottsförebyggande arbete. 

4.1.13 Personal och kommunen som arbetsgivare 

Kommunstyrelsen är kommunens personalorgan och har hand om kommunens övergripande 
personalpolitik. Styrelsen är arbetsgivare för all personal anställd av kommunen.  

Kommunstyrelsen har ett övergripande ansvar för samordning av arbetsmiljöarbetet inom 
kommunen. 

Kommunstyrelsen har hand om frågor som avser förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare 
och kommunens arbetstagare. Styrelsen har därvid bland annat  

1. att genom kollektivavtal reglera frågor avseende förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och kommunens arbetstagare,  

2. att leda de övergripande och strategiska personalfrågorna  
3. att besluta om stridsåtgärd, samt  
4. att lämna uppdrag enligt 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter. 

Kommunstyrelsen har vidare hand om följande frågor.  

1. Ersättning till personalföreträdare i nämnder och styrelser  
2. Pension till arbetstagare enligt gällande pensionsbestämmelser och avtal  
3. Försäkring av arbetstagare enligt gällande försäkringsbestämmelser och avtal 
4. Arbetstid för arbetstagare 

4.1.14 Förtroendevalda 

Kommunstyrelsen har hand om frågor avseende pensioner, försäkringar, arvoden och andra 
ersättningar till förtroendevalda i enlighet med av kommunfullmäktige antagna bestämmelser. 

Kommunstyrelsen är lokal pensionsmyndighet och ansvarar för att tolka och tillämpa beslutade 
bestämmelser. 

4.1.15 Statistikverksamhet 

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens framställning av statistik. 

Statistikframställningen utgör en särskild verksamhet, självständig i förhållande till 
kommunstyrelsens övriga verksamheter. Vid bedömningar enligt offentlighets- och 
sekretesslagstiftningen anses statistikframställningen därmed utgöra en egen verksamhetsgren 
inom kommunstyrelsen. 
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4.1.16 Näringsverksamhet 

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens åtgärder för att främja näringslivet i kommunen. 

4.1.17 Digitalisering 

Kommunstyrelsen ansvarar för övergripande och samordnande digital verksamhetsutveckling samt 
vid behov prioritering av sådan verksamhet. 

4.1.18 Folkhälsa 

Kommunstyrelsen ansvarar för övergripande folkhälsoarbete och arbetet med social hållbarhet. 

4.1.19 Bibliotek 

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens folkbibliotek. 

4.1.20 Kultur- och fritidsfrågor  

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens kultur- och fritidsverksamhet. 

Kommunstyrelsen ska genom ett nära samarbete med i kommunen verksamma ideella föreningar, 
andra organisationer och kulturarbetare inom styrelsens verksamhetsområde stimulera det arbete 
som dessa bedriver.  

Kommunstyrelsen ska inom ramen för av fullmäktige beviljade anslag fördela bidrag och stipendier i 
enlighet med bidrags- och stipendieregler fastställda av fullmäktige. 

Kommunstyrelsen får ta ut entréavgifter och liknande avgifter för tillfälliga arrangemang som 
styrelsen anordnar. Med tillfälliga arrangemang menas arrangemang som inte planeras pågå över 
två år. Finns det skäl att ta ut avgifter i övrigt, ska styrelsen till kommunfullmäktige lägga fram 
förslag till taxa. 

4.1.21 Kulturarv, muséer och museisamlingar 

Kommunstyrelsen ska verka för att kulturarvet i kommunen bevaras och tillgängliggörs.  

Kommunstyrelsen ska i frågor enligt kulturmiljölagen avge de yttranden och andra framställningar 
som styrelsen finner påkallade.  

Kommunstyrelsen får bedriva museiverksamhet och ansvarar för kommunens museisamlingar. 

4.1.22 Konstnärlig utsmyckning och konst 

Kommunstyrelsen ska inom ramen för av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag utföra 
konstnärlig gestaltning av kommunala byggnader och anläggningar samt av allmän plats som 
kommunen är huvudman för.  

Fast konstnärlig gestaltning som inte enkelt kan monteras ner, utan har blivit en del av en byggnad, 
anläggning eller allmän plats, får endast utföras efter tillstånd av den kommunala myndighet som 
ansvarar för byggnaden, anläggningen eller den allmänna platsen och efter förklaring från 
myndigheten att den ansvarar för kapitalkostnader samt för framtida drift och underhåll av 
gestaltning.  

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunägd lös konstnärlig gestaltning som styrelsen har köpt eller 
erhållit på annat sätt. Styrelsen får låna ut sådan konst till övriga myndigheter. 
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Kommunstyrelsen ska hålla en förteckning över kommunens konstsamling. Känner styrelsen till 
kommunägt konstverk som en annan myndighet har förvaltningsansvaret för, ska även det verket 
införas i förteckningen med anteckning om förvaltningsansvarig jämte på vilken grund den 
myndigheten har ansvaret.  

4.1.23 Kulturskola 

Kommunstyrelsen ansvarar för den kommunala kulturskolan. 

4.1.24 Öppen ungdoms- och fältverksamhet  

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens öppna ungdomsverksamhet och kommunens 
fältverksamhet. 

4.1.25 Visselblåsarfunktionen 

Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens visselblåsarfunktion. 

4.1.26 Begravningsombud 

Kommunstyrelsen ansvarar för att avge yttrande avseende personer som är lämpliga för uppdrag 
som begravningsombud. 

4.1.27 Undertecknande av kommunfullmäktiges handlingar 

Avtal och andra handlingar som beslutas av kommunfullmäktige, ska undertecknas enligt de regler 
som gäller för motsvarande handlingar beslutade av kommunstyrelsen. Handlingar utfärdade i 
fullmäktiges namn undertecknas dock på det sätt Arbetsordning för Ale kommunfullmäktige anger.  

4.1.28 Övrig verksamhet 

Kommunstyrelsen ansvarar för  

1. ärenden angående tillstånd för utomstående att använda kommunens heraldiska vapen,  
2. kommunalt partistöd, samt  
3. kvarvarande bostadslånefrågor enligt äldre författningar. 

Kommunstyrelsen ansvarar i övrigt för de förvaltnings- och verkställighetsuppgifter som inte har 
uppdragits till annan nämnd. Detsamma gäller om kommunen har lämnat över skötseln av 
kommunala angelägenheter inom ett visst verksamhetsområde till ett kommunalförbund, och 
kommunalförbundet på grund av lag är förhindrat att fullgöra viss uppgift inom området, om inte 
kommunfullmäktige har beslutat annat. Ankommer det på fullmäktige att fatta beslutet, ska 
kommunstyrelsen bereda ärendet. 

4.2 Styrelsens uppgifter enligt lagstiftning 

Kommunstyrelsen fullgör kommunens uppgifter enligt följande lagar 

1. förfogandelagen (1978:262) 
2. hemvärnsförordning (1997:146)  
3. lagen (2006:546) om utrymning och inkvartering m.m. under höjd beredskap,  
4. lagen (1994:1809) om totalförsvarsplikt, med undantag för vad som följer av andra stycket 
5. kameraövervakningslagen (2013:416),  
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6. bostadsförvaltningslagen (1977:792) och  
7. lagen (2018:90) om insyn i finansiering av partier 
8. förordningen (2016:1367) om statsbidrag till allmänna samlingslokaler 
9. spellagen (2018:1138) 

Kommunstyrelsen ansvarar för att lämna uppgifter enligt 2 kap. 4 § lagen (1994:1809) om 
totalförsvarsplikt för uppgifter inom kommunstyrelsens verksamhet. 

4.3 Kommunfullmäktiges delegation 

Kommunfullmäktige delegerar till kommunstyrelsen rätten att fatta beslut i följande 
ärendegrupper.  

1. Upptagande av lån inom den beloppsram och enligt de riktlinjer som kommunfullmäktige 
har fastställt.  

2. Omsättning av lån enligt av kommunfullmäktige fastställda riktlinjer.  
3. Överenskommelse beträffande återbetalning av infriade borgensåtaganden vid frivillig 

försäljning av fastighet med statliga lån, innebärande reducering av belopp som ska 
återbetalas.  

4. Utlösande av option i avtal godkänt av kommunfullmäktige, även om beslutanderätten i 
sakfrågan annars hade åvilat kommunfullmäktige.  

5. Utlösande av förköpsklausul i avtal godkänt av kommunfullmäktige, även om 
beslutanderätten i sakfrågan annars hade åvilat kommunfullmäktige.  

6. Avge yttrande som ankommer på kommunfullmäktige om yttrandet inte är av principiell 
betydelse för den kommunala självstyrelsen.  

7. Avge yttrande som ankommer på kommunfullmäktige och som är av principiell betydelse 
för den kommunala självstyrelsen, om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas på 
ordinarie sammanträde med fullmäktige. 

8. Göra redaktionella ändringar i kapitel 2.2.1 Sammansättning i detta reglemente, utifrån 
beslut som fattas av kommunfullmäktige. 

Kommunstyrelsen ska till kommunfullmäktige snarast redovisa delegationsbeslut som styrelsen har 
fattat avseende ansökan om expropriation, utlösande av option och utlösande av förköpsklausul.  

Kommunstyrelsen ska till kommunfullmäktige i samband med styrelsens verksamhetsuppföljning 
översiktligt redovisa övriga delegationsbeslut som styrelsen har fattat under uppföljningsperioden. 
Den översiktliga redovisningen ska innehålla uppgift om vilka yttranden styrelsen har avgivit med 
stöd av delegationerna, men får i övrigt ange en sammanfattning av antalet eller resultatet av 
delegationsbeslut inom varje ärendegrupp som styrelsen har fattat. 
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5 Krisledningsnämnden 

5.1 Nämndens uppgifter  

5.1.1 Extraordinär händelse 

Krisledningsnämnden är kommunens ledande politiska organ om kommunen drabbas av en 
extraordinär händelse och beslut fattas om att nämnden ska träda i kraft. 

Med begreppet extraordinär händelse avses en sådan händelse som avviker från det normala, 
innebär en allvarlig störning eller överhängande risk för en allvarlig störning i viktiga 
samhällsfunktioner och kräver skyndsamma insatser av kommunen. 

Utöver vad som föreskrivs om krisledningsnämnd i lagen (2006:544) om kommuners och regioners 
åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap, samt i tillämpliga delar 
vad som föreskrivs om nämnder i kommunallagen och andra lagar och förordningar, gäller 
bestämmelserna i detta reglemente. 

5.1.2 Nämndens ikraftträdande och upphörande  

Förutsättningar för krisledningsnämndens ikraftträdande och upphörande framgår av 2 kap. 3 och 6 
§§ lagen om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och 
höjd beredskap. 

5.1.3 Övertagande av verksamhetsområde  

Förutsättningar för övertagande och återlämnande av verksamhetsområden från kommunstyrelsen 
och andra nämnder framgår av 2 kap. 4 och 6 §§ lagen om kommuner och regioners åtgärder inför 
och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap.  

5.1.4 Bistånd till andra kommuner samt till enskilda  

Krisledningsnämnden ansvarar för frågor om bistånd till andra kommuner och regioner samt till 
enskilda enligt 3 kap. lagen om kommuner och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap.  

5.1.5 Ekonomiska medel  

Krisledningsnämnden har till sitt förfogande de resurser som befinns nödvändiga för att kunna 
fullgöra den verksamhet som nämnden ansvarar för. 

5.1.6 Förvaltningsansvar för egendom 

Krisledningsnämndens förvaltningsansvar för egendom som övertagits från kommunstyrelsen eller 
annan nämnd och som genom internöverenskommelse avseende hyra disponeras av annan 
kvarstår, även i de delar ansvar har överförts till annan som disponerar egendomen.  

Krisledningsnämndens ansvar består i dessa delar endast i en skyldighet att ge stöd och vid behov 
ingripa om kommunstyrelsen eller annan nämnd som disponerar egendomen inte fullgör sina 
skyldigheter i enlighet med internöverenskommelsen. Om rättelse inte sker efter påpekande, ska 
krisledningsnämnden tillskriva kommunfullmäktige om förhållandet och lägga fram förslag till 
beslut. 
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5.2 Särskilda bestämmelser för nämnden 

5.2.1 Ordförande  

Ordförandes särskilda uppgifter i krisledningsnämnden samt vice ordförandes inträde i stället för 
ordförande framgår av 2 kap. 3 § lagen om kommuner och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 

5.2.2 Beredning av ärenden till fullmäktige 

I de fall det är kommunfullmäktige som fattar beslut i ett ärende inom krisledningsnämndens 
verksamhetsområde eller ett verksamhetsområde som nämnden övertagit, ska 
krisledningsnämnden bereda fullmäktigeärendet och verkställa fullmäktiges beslut. 

5.2.3 Redovisning av beslut till kommunfullmäktige  

Krisledningsnämndens beslut ska redovisas vid nästa fullmäktigesammanträde. 
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6 Reglemente för samhällsbyggnadsnämnden 

6.1 Nämndens uppgifter 

Samhällsbyggnadsnämnden är kommunens byggnadsnämnd, trafiknämnd samt miljö- och 
hälsoskyddsnämnd. 

6.1.1 Mark- och bostadspolitik 

Samhällsbyggnadsnämnden har hand om kommunens övergripande mark- och bostadspolitik. 
Nämnden har därvid att se till att en tillfredsställande markberedskap upprätthålls. 

Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges beslut om riktlinjer för kommunala 
markanvisningar. 

6.1.2 Bostadsförsörjning och samhällsbyggande 

Samhällsbyggnadsnämnden ska se till att bostadsförsörjningen och samhällsbyggandet främjas. 
Nämnden bereder kommunfullmäktiges beslut om handlingsplan för kommunens 
bostadsförsörjningsansvar. 

6.1.3 Exploateringsverksamhet 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens exploateringsverksamhet.  

Samhällsbyggnadsnämnden ska inom kommunen allmänt främja exploateringsverksamhet som är 
förenlig med kommunens mål i stort. 

När flera kommunala myndigheter är berörda av en exploatering ska samhällsbyggnadsnämnden 
samordna de kommunala intressena och se till att övriga kommunala myndigheter ges möjlighet att 
bevaka sina intressen. 

Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges om riktlinjer för exploateringsavtal. 

6.1.4 Fast egendom 

Samhällsbyggnadsnämnden har förvaltningsansvaret för kommunens fasta egendom (mark). 

Av reglemente för servicenämnden framgår att den nämnden har förvaltningsansvaret för viss 
kommunal fast egendom, och för byggnader på ofri grund.  

Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens ägaransvar. 

Även om annan nämnd har förvaltningsansvaret för viss fast egendom,  

1. ansvarar samhällsbyggnadsnämnden för den administrativa förvaltningen av kommunens 
fastigheter,  

2. företräder samhällsbyggnadsnämnden kommunen som fastighetsägare,  
3. ansvarar samhällsbyggnadsnämnden som fastighetsägare för att bevaka kommunens 

rättigheter och uppfylla kommunens skyldigheter,  
4. bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen vid lantmäteriförrättningar, 

planläggning och bygglovsärenden, vilka kommunen är sakägare i,  
5. bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen i gemensamhetsanläggningar och 

andra samfälligheter i vilka kommunal fastighet är delägare, samt  
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6. bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen avseende servitut, ledningsrätter 
och nyttjanderätter angående kommunal fastighet. 

I samhällsbyggnadsnämndens uppgifter ingår att inom gällande budgetramar handlägga ärenden 
om förvärv av den fasta egendom som behövs för kommunens verksamhet. I nämndens uppgifter 
ingår vidare att handlägga ärenden om överlåtelse av den fasta egendom som inte längre behövs. 

Samhällsbyggnadsnämnden får besluta att ta emot gåva av fast egendom.  

Nämnden är beredningsorgan i övriga ärenden om förvärv och överlåtelse av fast egendom, om 
inte kommunfullmäktige har delegerat beslutanderätten i sådana ärenden. 

Samhällsbyggnadsnämnden får till utomstående upplåta nyttjanderätt till kommunens fasta 
egendom som nämnden har förvaltningsansvaret för. 

6.1.5 Klimat, miljö och energi 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för övergripande klimat- och miljöfrågor, samt strandskydd.  

Samhällsbyggnadsnämnden har hand om övergripande energiplanering samt ansvarar för 
främjandet av energihushållning i kommunen.  

6.1.6 Miljö- och hälsoskydd 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens uppgifter och tillsyn gällande miljö- och 
hälsoskydd. 

6.1.7 Naturvård  

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens övergripande naturvårds- och 
skogsvårdsarbete. 

6.1.8 Kulturmiljö 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens uppgifter enligt kulturmiljölagen.  

Nämnden ska till kommunstyrelsen för kännedom skicka över kopior på handlingar som initierar 
ärenden enligt kulturmiljölagen hos samhällsbyggnadsnämnden. Detta gäller dock inte om 
kommunstyrelsen har meddelat att kopior på handlingar i vissa ärendetyper inte önskas eller om 
samhällsbyggnadsnämnden till kommunstyrelsen skickar över handlingarna för yttrande. 

6.1.9 Trafik, vägar och parkering 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för övergripande trafikpolitik och infrastrukturfrågor varvid 
nämnden ska verka för god trafikförsörjning.  

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens trafiksäkerhetsarbete. 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för gator och är kommunal väghållningsmyndighet, samt 
ansvarar för parkeringsövervakning. 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för medfinansieringsfrågor avseende bidrag till byggande 
(anläggande) av väg, järnväg och allmän farled som staten ansvarar för. 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för stöd till enskilda vägar i enlighet med bidragsregler 
fastställda av fullmäktige. 
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6.1.10 Kollektivtrafik 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kollektivtrafikfrågor inom kommunen.  

I fråga om ansvaret för kollektivtrafik som är överlåtet på regionala kollektivtrafikmyndigheten i 
regionen, ska samhällsbyggnadsnämnden särskilt verka för en utveckling av kollektivtrafiken. 

6.1.11 Kartor och mätning 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens kart- och mätverksamhet. 

6.1.12 Vatten och avlopp  

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för den allmänna vatten- och avloppsanläggningen i 
kommunen. 

6.1.13 Renhållning 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för renhållningsfrågor. 

6.1.14 Namn och adresser 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för och beslutar om namn på gator, torg, andra allmänna 
platser, samt på kommunala byggnader och anläggningar, efter initiativ från verksamhetsansvarig 
nämnd.  

Namn bör bara fastställas på sådana byggnader och anläggningar som bedöms ha oförändrad 
verksamhet under överskådlig tid.  

Nämnden ansvarar för fastighetsfrågor i kommunen och fullgör de uppgifter kommuner har enligt 
på området förekommande lagstiftning. Nämnden fullgör även kommunens uppgifter avseende 
belägenhetsadresser och lägenhetsnummer. 

6.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 

Samhällsbyggnadsnämndens ansvar regleras i en mängd lagar och författningar. Nedan listas tre av 
de mest övergripande: 

1. plan- och bygglagen (2010:900),  
2. miljöbalken, 
3. ordningslagen (1993:1617). 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för 6 kap lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter. 

Har ansvaret för tillstånd, dispenser eller tillsyn inom miljöbalkens område överförts till kommunen 
från länsstyrelsen eller annan statlig myndighet, fullgör samhällsbyggnadsnämnden dessa uppgifter. 

6.3 Kommunfullmäktiges delegation 
Kommunfullmäktige delegerar till samhällsbyggnadsnämnden rätten att fatta beslut i följande 
ärendegrupper.  

1. Antagande, ändring eller upphävande av detaljplaner och områdesbestämmelser som inte 
är av principiell beskaffenhet eller större vikt och som överensstämmer med kommunens 
översiktsplan och eventuella fördjupade översiktsplaner. 
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2. Köp, försäljning, byte och överenskommelse om fastighetsreglering av fast egendom till ett 
belopp motsvarande maximalt 250 prisbasbelopp i varje enskilt ärende och inom ramen för 
av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag. 

3. Inköp vid offentlig auktion av fast egendom, när samhällsbyggnadsnämnden finner det 
behövligt för att tillvarata kommunens intressen, även om nämnden överskrider ramen för 
beviljade investeringsanslag för inköp av fast egendom. 

4. Lösen av arrende på kommunal fastighet och inköp av arrendatorsbyggnad därpå inom 
ramen för av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag. 

5. Ansökan om inlösen enligt plan- och bygglagen. 
6. Förlängning och upphörande av avtalad tid för byggnadsskyldighets fullgörande enligt 

exploateringsavtal eller annat avtal godkänt av kommunfullmäktige. 
7. Godkännande av avtalsparts överlåtelse av exploateringsavtal eller annat avtal godkänt av 

kommunfullmäktige. 
8. Utbyte av säkerhet angiven i exploateringsavtal. 
9. Ansökan om expropriering. 

Samhällsbyggnadsnämnden ska till kommunfullmäktige snarast redovisa delegationsbeslut som 
nämnden har fattat avseende detaljplaner, områdesbestämmelser och inköp vid offentlig auktion 
som inte ryms inom av fullmäktige beviljade investeringsanslag. 

Har samhällsbyggnadsnämnden genom inköp vid offentlig auktion överskridit sina 
investeringsanslag för inköp av fast egendom, ska nämnden i samband med rapporten av inköpet 
informera fullmäktige om överskridandet och vid behov föreslå fullmäktige hur överskridandet ska 
finansieras. 

Samhällsbyggnadsnämnden ska till kommunfullmäktige i samband med nämndens 
verksamhetsuppföljning översiktligt redovisa övriga delegationsbeslut som nämnden har fattat 
under uppföljningsperioden. Den översiktliga redovisningen ska innehålla uppgift om vilka 
fastigheter nämnden har förvärvat eller överlåtit med stöd av delegationerna jämte köpeskilling, 
men får i övrigt ange en sammanfattning av antalet eller resultatet av delegationsbeslut inom varje 
ärendegrupp som nämnden har fattat. 
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7 Reglemente för servicenämnden 

7.1 Nämndens uppgifter 

7.1.1 Ansvar för byggnader och anläggningar med mera 

Servicenämnden ansvarar för kommunens byggnader och tillhörande anläggningar. Ansvaret avser 
både byggnader som är fast egendom (fastighetstillbehör till kommunägd fastighet) och byggnader 
som är lös egendom (kommunägd byggnad på ofri grund). 

Servicenämnden ansvarar för parker och annan allmän platsmark kommunen är huvudman för och 
de badplatser som i Lokala ordningsföreskrifter i Ale kommun (3§) jämställs med offentlig plats.  

Servicenämnden ansvarar för kommunala idrotts-, fritids- och kulturanläggningar. Nämnden 
ansvarar inte för anläggning som ingår i väg som omfattas av kommunalt väghållningsansvar. 

Ansvaret innebär att servicenämnden har förvaltningsansvar för egendomen, med undantag för de 
frågor i vilka samhällsbyggnadsnämnden företräder kommunen som fastighetsägare enligt 
reglemente för samhällsbyggnadsnämnden. Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens 
ägaransvar. 

Internöverenskommelser angående egendom kan göras i enlighet med detta reglemente 2.4.5.  

7.1.2 Bostäder 

Servicenämnden ansvarar för försörjning av bostäder till kommunal myndighet som har behov av 
bostäder i sin verksamhet. 

Servicenämnden får förvärva eller överlåta bostadsrätter, om kommunfullmäktige har medgivit det 
i kommunens budget eller i ett särskilt beslut. 

Servicenämnden ska bistå socialnämnden inför hyresförhandlingar och i hyresrättsliga frågor, om 
socialnämnden önskar utnyttja sin rätt att förhyra och uthyra bostadslägenheter. 

7.1.3 Lokalförsörjning 

Servicenämnden ansvarar för kommunens lokalförsörjning.  

Servicenämnden ska till kommunfullmäktige lägga fram förslag till lokalförsörjningsplan för 
kommunens myndigheters behov av lokaler och bostäder på kort och lång sikt. Kommunstyrelsen 
och andra nämnder ska ges möjlighet att yttra sig om behovet inom sin verksamhet. 

7.1.4 Fastighetsförvaltning 

Servicenämnden ska säkerställa en god och effektiv fastighetsförvaltning där fastigheternas 
långsiktiga värde och funktion säkras. Nämnden ansvarar för att ur helhetsperspektiv förvalta, 
bygga och utveckla hållbara, ändamålsenliga och effektiva verksamhetslokaler. 

7.1.5 Hyresavtal 

Servicenämnden får till utomstående hyra ut kommunägda byggnader jämte tillhörande 
anläggningar som servicenämnden har förvaltningsansvaret för, dock med den begränsningen att 
hyresavtal ska godkännas av kommunfullmäktige om avtalstiden är längre än tio år. 
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Servicenämnden får med utomstående ingå hyresavtal avseende icke kommunägda byggnader 
jämte tillhörande anläggningar, dock med den begränsningen att avtalet ska godkännas av 
kommunfullmäktige om avtalstiden är längre än tio år. 

Servicenämnden får inte utan kommunfullmäktiges medgivande ingå hyrköpsavtal eller andra 
liknande avtal avseende fast egendom. 

Servicenämnden ansvarar som hyresgäst för den egendom nämnden har förhyrt. 

7.1.6 Strategisk samhällsplanering 

Servicenämnden ska utifrån sitt verksamhetsansvar delta och bidra i såväl den samlade strategiska 
samhällsplaneringen som i den gemensamma prioriteringen för hur kommunen ska utvecklas över 
tid. 

7.1.7 Avtal med ideell förening 

Servicenämnden får fatta beslut om tillsyns- och driftsavtal (skötselavtal) med ideell förening 
avseende kommunal idrotts-, fritids- eller kulturanläggning för högst tio år. 

7.1.8 Post 

Servicenämnden ansvarar för kommunens in- och utgående post samt post mellan kommunala 
enheter. Ansvaret omfattar inte digital post.  

Servicenämnden får ta betalt av övriga myndigheter för frankeringskostnader och liknande avgifter 
för utgående post. 

7.1.9 Kommungemensam IT-verksamhet 

Servicenämnden ansvarar för kommungemensam IT-verksamhet, förutom det ansvar 
kommunstyrelsen har för övergripande och samordnande digital verksamhetsutveckling. 

Servicenämnden får ta betalt av övriga myndigheter för användares utrustning och program. 

7.1.10 Serviceverksamhet 

Servicenämnden får bedriva verksamhet bestående av service till kommunens myndigheter, såsom 
lokalvård, kostverksamhet, bemanningsverksamhet, vaktmästeritjänster och allmän 
verksamhetsservice samt tillhandahållande av fordon för kommunens behov. 

7.1.11 Förteckning över fullmäktigebeslut 

Servicenämnden ska föra en förteckning över vilka kommunfullmäktigebeslut om 
förvaltningsansvar av fast egendom som har fattats och vilka internöverenskommelser avseende 
förvaltningsansvar, hyra eller verksamhet som har ingåtts. 

Nämnden ska hålla internöverenskommelserna så ordnade att det går lätt att hitta rätt 
överenskommelse. 
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8 Reglemente för socialnämnden 

8.1 Nämndens uppgifter 

Socialnämnden är kommunens socialnämnd och arbetslöshetsnämnd. 

8.1.1 Socialtjänst  

Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter inom socialtjänsten. 

8.1.2 Hälso- och sjukvård 

Socialnämnden ansvarar för kommunal hälso- och sjukvård.  

8.1.3 Arbetsmarknadsfrågor 

Socialnämnden ansvarar för kommunala arbetsmarknadsfrågor. Nämnden får anordna 
sysselsättningsbefrämjande åtgärder. Nämnden får ingå överenskommelser med staten om att 
anordna aktiviteter för deltagare i arbetsmarknadspolitiska åtgärder.  

8.1.4 Näringsverksamhet 

Socialnämnden får bedriva näringsverksamhet i syfte att ge personer med funktionsvariation 
anställning.  

8.1.5 Flyktingmottagande 

Socialnämnden ansvarar för kommunens flyktingmottagande och för mottagande av flyktingar och 
invandrare som staten med stöd av lag anvisar, förutom de uppgifter som ankommer på 
överförmyndarnämnden.  

Socialnämnden får träffa överenskommelse med staten om mottagande av flyktingar under 
förutsättning att överenskommelsen går att säga upp minst en gång varje kalenderår. 

8.1.6 Bostäder 

Socialnämnden har rätt att överenskomma med servicenämnden att disponera viss egendom och 
villkoren för detta. Socialnämnden får dock om det bedöms vara mer ändamålsenligt för att 
genomföra nämndens verksamhet förhyra bostadslägenheter av extern part. Nämnden får säga 
upp sådana lägenheter och även träffa överenskommelser med hyresvärden.  

Om socialnämnden för att lösa sina uppgifter behöver hyra ut bostadslägenheter som nämnden har 
förhyrt, ansvarar socialnämnden för uthyrningen. Nämnden får säga upp sådana lägenheter och 
även träffa överenskommelser med hyresgästen. Detsamma gäller bostadslägenheter som 
nämnden disponerar på grund av en internöverenskommelse avseende hyra, om 
överenskommelsen anger att uthyrning får ske.  

Hyresavtal med extern part får avse obestämd avtalstid (tills vidare, utan angivande av när avtalet 
löper ut) eller bestämd avtalstid om högst 24 månader. 

8.1.7 Bostadsanpassningsbidrag 

Socialnämnden ansvarar för bostadsanpassningsbidrag. 
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8.1.8 Färdtjänst 

Socialnämnden ansvarar för färdtjänst och riksfärdtjänst, samt för komplement till färdtjänst. 

8.1.9 Alkohol, tobak och automatspel 

Socialnämnden ansvarar för kommunens uppgifter vid försäljning av alkohol, tobak och liknande 
produkter samt vid tillhandahållande av automatspel, förutom uppgifter avseende rökfria miljöer 
enligt 6 kap lagen om tobak och liknande produkter. 

8.1.10 Begravning 

Socialnämnden ansvarar för kommunens uppgifter enligt begravningslagen (1990:1144), förutom 
att avge yttrande enligt 50 §. 

8.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 

Socialnämnden ansvar regleras i en mängd lagar och författningar. Nedan listas fem av de mest 
övergripande: 
1. socialtjänstlagen (2025:400),  
2. lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade,  
3. hälso- och sjukvårdslagen (1982:763),  
4. lagen (1990:52) om särskilda bestämmelser om vård av unga, 
5. lagen (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall 

 

Socialnämnden ansvarar för lagen (2018:9) om bistånd till enskilda efter evakueringar till Sverige, 
med undantag för 4 §. 
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9 Reglemente för utbildningsnämnden 

9.1 Nämndens uppgifter 

9.1.1 Skolväsende 

Utbildningsnämnden ansvarar för den del av det allmänna skolväsendet som kommunen har ansvar 
för. 

Nämnden ansvarar för följande kommunala verksamheter; förskola, fritidshem, förskoleklass, 
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola, anpassad gymnasieskola, kommunal 
vuxenutbildning, särskild utbildning för vuxna och utbildning i svenska för invandrare. 

9.1.2 Uppdragsutbildning 

Utbildningsnämnden får bedriva uppdragsutbildning. 

9.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 

Utbildningsnämnden fullgör kommunens uppgifter främst enligt 

1. skollagen (2010:800)  

2. skolförordningen (2011:185)  

3. gymnasieförordningen (2010:2039)  

samt i övrigt förekommande tillämpliga författningar. När det i annan lagstiftning än skollagen 
hänvisas till den eller de nämnder som ska fullgöra kommunens uppgifter enligt skollagen fullgör 
utbildningsnämnden den uppgift lagstiftningen anger. 

Utbildningsnämnden bereder fullmäktiges beslut enligt 

1. förordning om avgifter för prövning inom det offentliga skolväsendet (1991:1124)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                         41(41)  

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se

10  Reglemente för valnämnden 

10.1 Nämndens uppgifter 

10.1.1 Allmänna val och folkomröstningar 

Valnämnden ansvarar i kommunen för allmänna val och folkomröstningar. 

Nämnden ska skapa förutsättningar för demokratisk delaktighet i val och folkomröstningar. 

10.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 

Valnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommunen enligt  

1. vallagen (2005:837),  
2. lagen (1994:692) om kommunala folkomröstningar, och  
3. folkomröstningslagen (1979:369). 

 

Nämnden fullgör övriga uppgifter som enligt lag eller annan författning ankommer på valnämnd. 

 

 

11  Reglemente för överförmyndarnämnden 

11.1 Nämndens uppgifter 

11.1.1 Överförmynderiverksamhet 

Överförmyndarnämnden ansvarar för överförmynderiverksamheten i kommunen. 

11.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 

Överförmyndarnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på nämnden enligt 
1. föräldrabalken, och 
2. lagen (2005:429) om god man för ensamkommande barn. 

Nämnden fullgör vad som i övrigt enligt i lag eller annan författning ankommer på 
överförmyndarnämnd. 

 



Inledning 
Syftet med denna bilaga är att tydliggöra vilka ändringar som gjorts i reglementet, genom att visa 
vilken/vilka paragrafer i nuvarande reglemente som korresponderar mot det nya reglementet. Alla 
delar förutom matrisen i 2.2, samt 2.2.1 och 2.2.2 följer mallen nedan (se dokumentets sista sidor för 
beskrivning av dessa delar).  

Placering i förslag till reviderat reglemente samt rubrik 
Ny text 
Placering i nuvarande reglementen (saknas information betyder det att motsvarande text inte 
finns i nuvarande reglemente) 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
X § X § X § X § X § X § X § X § X § 
Nuvarande text 
I de fall det är samma innehåll frånsett namnet på nämnden, presenteras jävsnämndens nuvarande 
text.  
Skäl för ändring 
Här presenteras förvaltningens bedömning. 

Gemensamt reglemente 
2.1 Inledande bestämmelser 
Utöver vad som föreskrivs om kommunstyrelsen och nämnder i lagstiftning gäller bestämmelserna i 
detta reglemente. När det i reglementet står styrelsen avses kommunstyrelsen i Ale kommun. 
 
Bestämmelserna i det gemensamma reglementet gäller styrelsen och alla nämnder. Bestämmelserna 
i de nämndspecifika reglementena gäller enskild nämnd. Bestämmelserna i de nämndspecifika 
reglementena har företräde framför det gemensamma reglementet. 
 
Lagstiftning har företräde framför bestämmelserna i reglementet. 
 
Beslut som fattats av kommunfullmäktige i Ale kommun har företräde framför bestämmelserna i 
reglementet. I de fall kommunfullmäktige eller för en viss verksamhet ansvarig nämnd antagit 
riktlinjer för ett visst ansvarsområde kompletterar dessa det som reglementet föreskriver. 
 
Utöver detta reglemente gäller även Ale kommuns arkivreglemente för styrelsen och nämnderna. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
1 § 1 § - 1 § 1 § 1 §  1 § 1 § 1 § 
Nuvarande text 
Utöver vad som föreskrivs om nämnder i kommunallagen gäller bestämmelserna i detta reglemente 
för jävsnämnden.  
 
Om det i lag eller annan författning finns bestämmelser som gäller för ett ärende jävsnämnden 
ansvarar för och som avviker från detta reglemente, ska de bestämmelserna gälla. 
Skäl för ändring 
Texten är omgjord för att passa alla. 
Texten har utvecklats för att tydliggöra hur reglementet ska läsas och vilken roll det har i 
förhållande till lagstiftning och även till andra beslut fattade av fullmäktige. 

 



För 2.2, 2.2.1 och 2.2.2 se sidan 66–69 i detta dokument. 

2.2.3 Mandattider 
Ledamöter och ersättare i nämnderna väljs, om inte annat särskilt beslutas av kommunfullmäktige 
före valet, för fyra år räknat från och med den 1 december det år då val av fullmäktige har ägt rum i 
hela landet. 
 
Ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen väljs för en mandatperiod enligt 6 kap. 18 § andra 
stycket kommunallagen. 
 
Ledamöter och ersättare i överförmyndarnämnden väljs för mandatperiod enligt 19 kap. 7 § första 
stycket föräldrabalken. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- § 8 § 7 § 7 § 5 § 5 §  5 § 5 § 5 § 
Nuvarande text 
Texten saknas i jävsnämndens reglemente. Nedan text från krisledningsnämndens reglemente har 
motsvarighet hos alla utom KS och ÖFN. 
 
KrN 7 §: Ledamöter och ersättare krisledningsnämnden väljs, om inte annat särskilt beslutas av 
kommunfullmäktige före valet, för fyra år räknat från och med den 1 december det år då val av 
fullmäktige har ägt rum i hela landet. 
 
KS 8 §: Ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen väljs för mandatperiod enligt 6 kap. 18 § andra 
stycket kommunallagen. 
 
ÖFN 5 §: Mandattiden för överförmyndarnämnden framgår av 19 kap. 7 § första stycket 
föräldrabalken. 
Skäl för ändring 
Texten är omgjord för att passa alla, utom KS och ÖFN som avviker. 

 

2.2.4 Kommunalråd 
Kommunstyrelsens ordförande och 1:e vice ordförande är kommunalråd. Kommunalråden ska ägna 
hela sin arbetstid åt uppdrag för kommunen. 
 
Samhällsbyggnadsnämndens ordförande och 1:e vice ordförande är 
samhällsbyggnadskommunalråd. Socialnämndens ordförande och 1:e vice ordförande är 
socialkommunalråd. Utbildningsnämndens ordförande och 1:e vice ordförande är 
skolkommunalråd. Förväntad sysselsättningsgrad för dessa framgår av arvodesbestämmelser för 
förtroendevalda i Ale kommun. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- § 13 § - § 11 § - § 9 §  9 § - § - § 
Nuvarande text 
KS 13 §: Kommunstyrelsens ordförande och 1:e vice ordförande är kommunalråd. Kommunalråden 
ska ägna hela sin arbetstid åt uppdrag för kommunen. 
 
Skrivningen saknas i flera reglementen. De som har den ser ut så här:  
Samhällsbyggnadsnämndens ordförande och 1:e vice ordförande är  
samhällsbyggnadskommunalråd. Förväntad sysselsättningsgrad framgår av  
arvodesbestämmelser för förtroendevalda i Ale kommun. 
Skäl för ändring 
Språkliga förändringar som följd av att texter i olika reglementen har samlats till en gemensam text. 



2.2.5 Ordförande 
Styrelsens/nämndens ordförande ska leda, samordna och övervaka styrelsens/nämndens 
verksamhet. De vice ordförandena biträder ordföranden vid fullgörande av denna uppgift. 
 
Ordföranden ska representera styrelsen/nämnden vid uppvaktningar hos myndigheter samt vid 
överläggningar (konferenser och sammanträden) till vilka styrelsen/nämnden kallas eller kallar, om 
inte styrelsen/nämnden bestämmer annat. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
5 § 10 § 10 § 9 § 7 § 7 §  7 § 7 § 7 § 
Nuvarande text 
Jävsnämnden skiljer sig från övriga och ser i dag ut så här: Kommunfullmäktige väljer för 
jävsnämndens mandattid bland nämndens ledamöter en ordförande och en 1:e vice ordförande som 
utgör nämndens presidium.  
 
Jävsnämndens ordförande ska leda, samordna och övervaka nämndens verksamhet. Vice ordförande 
biträder ordföranden vid fullgörande av denna uppgift.  
 
Ordföranden ska representera nämnden vid uppvaktningar hos myndigheter samt vid 
överläggningar (konferenser och sammanträden) till vilka nämnden kallas eller kallar, om inte 
jävsnämnden bestämmer annat. 
 
Övriga ser ut enligt följande mönster: Kommunstyrelsens ordförande ska leda, samordna och 
övervaka styrelsens verksamhet. De vice ordförandena biträder ordföranden vid fullgörande av 
denna uppgift. 
 
Ordföranden ska representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter samt vid 
överläggningar (konferenser och sammanträden) till vilka nämnden kallas eller kallar, om inte 
nämnden bestämmer annat. 
Skäl för ändring 
Språkliga förändringar samt ändringar som följer av ny struktur.  

 

2.3 Styrelsens/nämndens uppgifter 
Styrelsen/nämnden ska inom ramen för sitt verksamhetsområde fokusera på kvalitet för de 
målgrupper och invånare verksamheten är till för, och de behov dessa har. Till detta hör att aktivt 
följa, agera på och främja förändring och utveckling, i syfte att ständigt förbättra både verksamhet 
och arbetsformer. 
 
Styrelsen/nämnden ska ha ett helhetsperspektiv och ansvarar inom samtliga kommunens 
ansvarsområden för att fullgöra uppgifter som kan ankomma på styrelsen/nämnden inom ramen för 
de ordinarie ansvarsområdena. 
 
Styrelsen/nämnden ska ta de initiativ och lägga fram de förslag som styrelsen/nämnden anser 
behövs. 
 
I de fall det är kommunfullmäktige som beslutar i ett ärende inom styrelsens/nämndens 
verksamhetsområde, ska styrelsen/nämnden bereda fullmäktigeärendet och verkställa fullmäktiges 
beslut. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
2 § 2 § - § 2 § 2 § 2 §  2 § 2 § 2 § 
Nuvarande text 



Jävsnämnden ska med uppmärksamhet främja och följa utvecklingen i de frågor som ingår i 
nämndens verksamhetsområde, ta de initiativ och framlägga de förslag som nämnden finner 
påkallade. 
 
Ankommer det på kommunfullmäktige att fatta beslut i ärende inom jävsnämndens 
verksamhetsområde, ska nämnden bereda fullmäktigeärendet och verkställa fullmäktiges beslut. 
Skäl för ändring 
De första två styckena är nya i syfte att peka på att kommunens huvudsakliga fokus ska vara dess 
invånare, samt peka på att alla nämnder ska bidra till att kommunen som helhet fullgör sina 
ansvarsområden. 
 
De två sista styckena är språkligt justerade.  

 

2.3.1 Ekonomi 
I styrelsens/nämndens uppgifter ingår att inom sitt verksamhetsområde bevaka att kommunens 
inkomster inflyter och att betalningar görs i rätt tid samt att vidta de åtgärder som behövs för 
indrivning av förfallna fordringar. 
 
Styrelsen/nämnden får inom sitt verksamhetsområde träffa överenskommelse om betalning av 
fordran, anta ackord, ingå förlikning och sluta därmed sammanhängande avtal för att tillvarata 
kommunens intressen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
8 § 
9 § 

16 § 
16 a § 
17 § 
17 a § 

14 § 
15 § 

41 § 
42 § 

23 §  
24 § 

24 § 
25 §  

13 § 
14 § 

10 § 
11 § 

9 § 
10 § 

Nuvarande texter 
8 § I jävsnämndens uppgifter ingår att inom sitt verksamhetsområde bevaka att kommunens 
inkomster inflyter och att betalningar görs i rätt tid samt att vidta de åtgärder som behövs för 
indrivning av förfallna fordringar. 
 
Jävsnämnden ansvarar för den interna kontrollen inom sitt verksamhetsområde. 
 
9 § Jävsnämnden får inom sitt verksamhetsområde träffa överenskommelse om betalning av 
fordran, anta ackord, ingå förlikning och sluta därmed sammanhängande avtal för att tillvarata 
kommunens intressen. 
Skäl för ändring 
Texten är omskriven för att passa alla, språkligt förändrad, viss text satts ihop under en rubrik, 
annan text (internkontrollen) har fått egen rubrik, se nedan. 

 

2.3.2 Internkontroll 
Styrelsen/nämnden ansvarar för internkontrollen inom sitt verksamhetsområde. 
 
Styrelsen/nämnden ska se till att den interna kontrollen är tillräcklig för att förebygga fel och 
oegentligheter i verksamheten, och att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
8 § 
 

16 § 
16 a § 

14 § 
 

41 § 
 

23 §  
 

24 § 
 

13 § 
 

10 § 
 

9 § 
 

Nuvarande texter 



8 § I jävsnämndens uppgifter ingår att inom sitt verksamhetsområde bevaka att kommunens 
inkomster inflyter och att betalningar görs i rätt tid samt att vidta de åtgärder som behövs för 
indrivning av förfallna fordringar. 
 
Jävsnämnden ansvarar för den interna kontrollen inom sitt verksamhetsområde. 
Skäl för ändring 
Delen om internkontrollen har fått egen rubrik och text, och texten är omskriven för att passa alla. 
Den nya texten är hämtad från 6 kap 6 § kommunallagen. 

 

2.3.3 Information 
Styrelsen/nämnden ska informera om sin verksamhet. 
 
Nämnd ansvarar för vården av sitt arkiv, om inte kommunens arkivmyndighet (kommunstyrelsen) 
har tagit över ansvaret. 
 
Styrelsen/nämnden ansvarar för sitt diarium. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
24 § 
25 § 

- 30 § 
31 § 

55 § 
56 § 

37 § 
38 §  

40 §  
41 § 

27 § 
28 § 

26 §  
27 § 

23 §  
24 § 

Nuvarande texter 
24 § Jävsnämnden ansvarar för nämndens informationsverksamhet. I informationsverksamheten 
ingår att informera om sådana förändringar av nämndens verksamhet som är av betydelse för 
brukare och invånare. 
 
25 §  
Jävsnämnden ansvarar för nämndens diarium. 
 
Jävsnämnden ansvarar för vården av sitt arkiv, om inte kommunens arkivmyndighet har övertagit 
ansvaret. Närmare föreskrifter om arkivvården finns i arkivlagen och arkivreglemente för Ale 
kommun. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att passa alla och för att bli mer rakt. 

 

2.3.4 Säkerhets- och krisberedskapsarbete 
Styrelsen/nämnden ansvarar för analys, planering och förberedelse av styrelsens/nämndens 
säkerhets- och krisberedskapsarbete. 
 
Styrelsen/nämnden ansvarar för att inom sitt verksamhetsområde fullgöra de uppgifter som enligt  
1. lagen (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap, 
2. lagen (1992:1403) om totalförsvar och höjd beredskap, och 
3. 2 kap 4 § lagen (1994:1809) om totalförsvarsplikt 
ankommer på kommun avseende analys, planering, förberedelser och skyldighet att lämna 
uppgifter. 
 
Nämnd ska hålla kommunstyrelsen informerad om beredskapsläget och de övriga förhållanden som 
är av betydelse för att kommunstyrelsen ska kunna fullgöra det samordnings- och 
rapporteringsansvar som styrelsen har enligt sitt reglemente. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
18 § 37 § 24 § 51 § 33 § 34 §  23 § 20 §  19 § 



19 § 
20 § 

38 § 25 § 
26 § 

52 § 
53 § 

34 § 
35 §  

35 § 
36 § 

24 § 
25 § 

21 § 
22 § 

20 §  
21 § 

Nuvarande texter 
18 §  
Jävsnämnden ansvarar för analys, planering och förberedelse av nämndens säkerhets- och 
krisberedskapsarbete. 
 
19 §  
Jävsnämnden ansvarar för att inom sitt verksamhetsområde fullgöra de uppgifter som enligt  
1. lagen (2006:544) om kommuners och landstings åtgärder inför och vid extraordinära händelser i 
fredstid och höjd beredskap och  
2. lagen (1992:1403) om totalförsvar och höjd beredskap  
ankommer på kommun avseende analys, planering, förberedelser och skyldighet att lämna 
uppgifter. 
 
20 §  
Jävsnämnden ansvarar för att lämna uppgifter enligt 2 kap. 4 § lagen (1994:1809) om 
totalförsvarsplikt för uppgifter inom nämndens verksamhet.  
 
Jävsnämnden ska hålla kommunstyrelsen informerad om beredskapsläget och de övriga 
förhållanden som är av betydelse för att kommunstyrelsen ska kunna fullgöra sitt samordnings- och 
rapporteringsansvar. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att passa alla, landsting bytt till regioner. 

 

2.3.5 Säkerhetsprövning 
Nämnd ska göra framställning till kommunstyrelsen om det finns behov av säkerhetsprövning av 
anställd eller annan som på annat sätt ska delta i säkerhetskänslig verksamhet samt biträda 
kommunstyrelsen vid säkerhetsprövningen. Detsamma gäller vid behov av placering i 
säkerhetsklass. 
 
Styrelsen/nämnden ansvarar i övrigt för att verksamheten uppfyller kraven i säkerhetsskyddslagen 
(2018:585). 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
21 § Delvis 

36 § 
27 § 54 § 36 § 37 § 26 § 23 § 22 § 

Nuvarande texter 
Av reglemente för kommunstyrelsen framgår att kommunstyrelsen ansvarar för säkerhetsprövning 
och placering i säkerhetsklass enligt säkerhetsskyddslagen (2018:585). 
 
Jävsnämnden ska göra framställning till kommunstyrelsen om det finns behov av säkerhetsprövning 
av anställd eller annan som på annat sätt ska delta i säkerhetskänslig verksamhet samt biträda 
kommunstyrelsen vid säkerhetsprövningen. Detsamma gäller vid behov av placering i 
säkerhetsklass enligt säkerhetsskyddslagen (2018:585).  
 
Jävsnämnden ansvarar för att nämndens verksamhet i övrigt uppfyller kraven i 
säkerhetsskyddslagen (2018:585). 
 
KS skiljer sig (men innehållet är i princip samma): Kommunstyrelsen ansvarar för 
säkerhetsprövning och placering i säkerhetsklass enligt säkerhetsskyddslagen (2018:585) för 
kommunens samtliga myndigheter. 
 



Nämnder ska göra framställning till kommunstyrelsen om det finns behov av säkerhetsprövning av 
anställd eller annan som på annat sätt ska delta i säkerhetskänslig verksamhet samt biträda 
kommunstyrelsen vid säkerhetsprövningen. Detsamma gäller vid behov av placering i 
säkerhetsklass. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar härutöver för att styrelsens verksamhet i övrigt uppfyller kraven i 
säkerhetsskyddslagen (2018:585). 
Skäl för ändring 
Första stycket framgår av KS reglemente, det räcker med att uttrycka nämndens ansvar att göra 
framställning till KS. Texten är övrig omskriven för att passa alla. 

 

2.3.6 Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter med mera 
Styrelsen/nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna ansvarsområdet kungörs 
enligt gällande bestämmelser. 
 
Nämnd ska underrätta kommunstyrelsen om ändringen och dess innehåll så snart en uppdatering av 
den kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - - - 
Nuvarande texter 
- 
Skäl för ändring 
Ny text 
Tydliggör ansvaret att kungöra beslut och uppdatera författningssamlingen. 

 

2.3.7 Upphandling 
Styrelsen/nämnden ansvarar för upphandlingar inom sitt verksamhetsområde. 
 
Nämnden har rätt att göra avrop på avtal som nämnden eller kommunen är berättigade att göra 
avrop från. Nämnden får dock inte göra avrop i strid mot ramavtal ingångna av kommunstyrelsen 
eller på uppdrag av kommunstyrelsen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
17 § 24 § 23 § 50 § 36 § 33 § 22 § 19 § 18 § 
Nuvarande texter 
Jävsnämnden ansvarar för upphandlingar enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling eller 
annan författning inom sitt eget verksamhetsområde. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar för upphandling som berör fler än en nämnd.  
 
Jävsnämnden har rätt att göra avrop på avtal som nämnden eller kommunen är berättigade att göra 
avrop ifrån. Nämnden får dock inte göra avrop i strid mot ramavtal ingångna av kommunstyrelsen 
eller på uppdrag av kommunstyrelsen. 
 
KS skiljer sig: Kommunstyrelsen ansvarar för upphandlingar enligt lagen (2016:1145) om offentlig 
upphandling eller annan författning inom sitt verksamhetsområde.  
Kommunstyrelsen ansvarar för upphandling som berör fler än en nämnd. 
Skäl för ändring 
Texten skrivs om för att passa alla. Det framgår i kommunstyrelsens reglemente vilket ansvar 
styrelsen har för upphandling, så det tas bort här. 

 



2.3.8 Personal och kommunen som arbetsgivare 
Styrelsen/nämnden fullgör inom sin verksamhet det ansvar som arbetsgivare har enligt 
arbetsmiljölagstiftningen. 
 
Inom ramen för arbetsmiljöansvaret ska styrelsen/nämnden samverka med kommunstyrelsen eller 
annan nämnd om styrelsens/nämndens verksamhet bedrivs i ett arbetsställe som styrelsen/annan 
nämnd har arbetsmiljöansvaret för. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
11 § 28 § 17 § 44 § 26 § 37 § 16 § 13 § 12 § 
Nuvarande texter 
Jävsnämnden fullgör inom nämndens verksamhet det ansvar som arbetsgivare har enligt 
arbetsmiljölagstiftningen. 
  
Inom ramen för arbetsmiljöansvaret ska jävsnämnden samverka med kommunstyrelsen eller annan 
nämnd om jävsnämnden verksamhet bedrivs i ett arbetsställe som kommunstyrelsen eller annan 
nämnd har arbetsmiljöansvaret för. 
 
KS skiljer ut sig: Kommunstyrelsen har ett övergripande ansvar för samordning av 
arbetsmiljöarbetet inom kommunen. 
 
Kommunstyrelsens ansvarar dock för att inom kommunstyrelsens verksamhet fullgöra det ansvar 
som arbetsgivare har enligt arbetsmiljölagstiftningen. Övriga nämnder har arbetsmiljöansvaret för 
respektive verksamhet. 
  
Inom ramen för arbetsmiljöansvaret ska kommunstyrelsen samverka med andra nämnder om 
kommunstyrelsens verksamhet bedrivs i ett arbetsställe som en annan nämnd har 
arbetsmiljöansvaret för. 
Skäl för ändring 
Texten skrivs om för att passa alla. De texter som specifikt rör KS finns i KS reglemente. 

 

2.3.9 Mark, anläggningar och lokaler 
Styrelse/nämnd ansvarar för att behov av mark, anläggningar, lokaler som behövs för 
verksamhetsområdet tillgodoses. Styrelse/nämnd ansvarar för att underhålla och förvalta egendom 
som disponeras för verksamheten. 
 
Annan än samhällsbyggnadsnämnden ska anmäla förändrade behov av mark till 
samhällsbyggnadsnämnden.  
 
Annan än servicenämnden ska anmäla förändrade behov av lokaler och bostäder samt tillhörande 
anläggningar till servicenämnden. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
14 § 
15 § 

21 §  
22 § 

20 §  
21 § 

47 §  
48 § 

29 § 
30 § 

30 § 
31 § 

19 §  
20 § 

16 § 
17 § 

15 § 
16 § 

Nuvarande texter 
14 § Jävsnämnden ska väl vårda den fasta egendom som nämnden disponerar för sin verksamhet.  
 
Jävsnämnden ska åtgärda fel och brister i den fasta egendomen, eller anmäla dessa till 
kommunstyrelsen eller annan nämnd som har förvaltningsansvaret för egendomen. 
 
15 § Jävsnämnden ska verka för att behovet av mark, anläggningar och lokaler inom nämndens 
verksamhetsområde tillgodoses. 



 
Jävsnämnden ska anmäla förändrade behov av mark till samhällsbyggnadsnämnden.  
Jävsnämnden ska anmäla förändrade behov av lokaler och bostäder samt tillhörande anläggningar 
till servicenämnden. 
 
Servicenämnden skiljer ut sig 30 §: Servicenämnden ska verka för att behovet av mark, 
anläggningar och lokaler inom nämndens verksamhetsområde tillgodoses. Nämnden ska anmäla 
förändrade behov av mark till samhällsbyggnadsnämnden. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden skiljer ut sig 48 §: Samhällsbyggnadsnämnden ska verka för att behovet 
av mark, anläggningar och lokaler inom nämndens verksamhetsområde tillgodoses. Nämnden ska 
anmäla förändrade behov av lokaler och bostäder samt tillhörande  
anläggningar till servicenämnden. 
Skäl för ändring 
Texten skrivs om för att passa alla. Språkliga förändringar. 

 

2.3.10 Lös egendom 
Styrelsen/nämnden ansvarar för att inom gällande budgetramar förvärva, underhålla och förvalta 
den lösa egendom som behövs för verksamheten. För avyttring och överlåtelse av lös egendom 
gäller särskilda bestämmelser. 
 
Myndighet som förvärvat lös egendom som används i flera kommunala myndigheters verksamheter, 
ansvarar för egendomen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
12 § 
13 § 

19 §  
20 § 

18 §  
19 § 

45 §  
46 § 

27 § 
28 § 

28 § 
29 § 

17 §  
18 § 

14 § 
15 § 

13 § 
14 § 

Nuvarande texter 
12 § Jävsnämnden ska inom gällande budgetramar förvärva den lösa egendom som behövs för 
nämndens verksamhet och överlåta den lösa egendom som inte längre behövs. 
 
13 § Jävsnämnden ska väl vårda och underhålla den lösa egendom som nämnden har ansvaret för.  
Jävsnämnden har endast ansvar för kommunal lös egendom som används i nämndens verksamhet. 
 
Jävsnämnden ansvarar därutöver för kommunal lös egendom som används i flera nämnders eller 
kommunstyrelsens verksamhet, om jävsnämnden har betalat för förvärvet av egendomen.  
 
Andra stycket gäller inte om kommunfullmäktige har beslutat annat, eller om kommunstyrelsen 
eller andra nämnder skriftligen genom internöverenskommelse kommit överens om annat. 
 
Av reglemente för servicenämnden framgår att servicenämnden har förvaltningsansvaret för 
byggnader på ofri grund. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att korta ner och passa alla. Tredje stycket är överflödigt, det framgår av inledande 
bestämmelser. Fjärde stycket framgår av servicenämndens reglemente. 
Särskilda bestämmelser i ny text innebär riktlinje för avyttring av inventarier. 

 

2.3.11 Folkbokföring  
Styrelsen/nämnden ansvarar för att underrätta Skatteverket om det kan antas att uppgift i 
folkbokföringen är oriktig eller ofullständig. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 



- - - - - - - - - 
Nuvarande texter 
- 
Skäl för ändring 
Ny text 
Tydliggör ansvar enligt lagstiftning som inte tidigare nämnts. 

 

2.3.12 Avtalssamverkan  
Styrelsen/nämnden ansvarar för att inom sitt verksamhetsområde bereda fullmäktiges beslut om 
avtalssamverkan med annan kommun. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - - - 
Nuvarande texter 
- 
Skäl för ändring 
Ny text 
Tydliggör att beslut om avtalssamverkan ligger på KF och bereds av styrelsen/nämnden som 
ansvarar för verksamheten. 

 

2.4.1 Samråd 
Styrelsen/nämnden ska i möjligaste mån erhålla den information och det underlag de behöver i sin 
verksamhet. Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess råder. 
 
Styrelsen och nämnderna ska samråda med varandra när deras verksamhet och ärenden berör 
styrelsens eller annan nämnds verksamhet. 
 
Styrelsen/nämnden ska inom sitt verksamhetsområde avge de yttranden och upplysningar som 
efterfrågas av kommunfullmäktige eller styrelsen/nämnd. 
 
Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt berörda, samt vid 
behov med av kommunen inrättade råd. 
 
Styrelsen/nämnden beslutar om formerna för samrådet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
26 § 
27 § 

63 §  
64 § 

32 §  
33 § 

59 §  
60 § 

41 § 
42 § 

42 § 
43 § 

17 §  
18 § 

28 § 
29 § 

27 § 
28 § 

Nuvarande texter 
26 § Jävsnämnden ska inom sitt verksamhetsområde avge de yttranden och upplysningar som 
efterfrågas av kommunfullmäktige, kommunstyrelsen eller andra nämnder. 
 
Jävsnämnden ska vid behov samråda med av kommunen inrättade råd.  
 
Jävsnämnden får infordra yttranden och upplysningar från kommunstyrelsen och övriga nämnder 
samt från av kommunen inrättade råd. 
 
27 § Jävsnämnden bör samråda med föreningar och andra organisationer när dessa är särskilt 
berörda. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att passa alla men också för att stämma bättre med SKR:s formulering. SKR:s 
formulering är: 



”Styrelsen, nämnderna och kommunalråd respektive oppositionsråd ska i möjligaste mån från 
nämnd erhålla den information och det underlag de behöver i sin verksamhet. Rätten till information 
och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess råder. 
Nämnderna ska samråda när deras verksamhet och ärenden berör styrelsens eller annan nämnds 
verksamhet.  
 
Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt berörda. 
 
Styrelsen/nämnden beslutar om formerna för samrådet.” 

 

2.4.2 Överenskommelser om lös egendom 
Styrelsen/nämnden får överenskomma med styrelsen/annan nämnd att överföra ansvaret för lös 
egendom som styrelsen/nämnden ansvarar för. Internöverenskommelse avseende lös egendom ska 
vara skriftlig. Detta gäller inte servicenämndens förvaltningsansvar för byggnader på ofri grund. 
 
Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens ägaransvar. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
29 § 66 § 35 § 62 § 44 § 45 § 34 § 31 § 30 § 
Nuvarande texter 
Jävsnämnden får överenskomma med kommunstyrelsen eller annan nämnd att överföra ansvaret för 
lös egendom som jävsnämnden ansvarar för.  
 
Internöverenskommelse avseende lös egendom ska vara skriftlig. 
 
Servicenämnden skiljer ut sig: Servicenämnden får överenskomma med kommunstyrelsen eller 
annan nämnd att överföra ansvaret för lös egendom som servicenämnden ansvarar för. 
 
Första stycket gäller inte servicenämndens förvaltningsansvar för byggnader på ofri grund. 
 
Internöverenskommelse avseende lös egendom ska vara skriftlig. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att passa alla 

 

2.4.3 Överenskommelser om fast egendom 
Styrelsen/nämnden får ingå överenskommelse som innebär att förvaltningsansvaret för viss fast 
egendom förs över till styrelsen/nämnden från den nämnd som annars har ansvaret. Detta kan avse 
en byggnad som inte längre ska användas för kommunal verksamhet men lämpar sig att ingå i ett 
exploateringsområde eller ett markområde ur markreserven på vilket en ny verksamhetslokal ska 
byggas. Sådan överenskommelse ska vara skriftlig och innehålla uppgift om vilket datum 
överföringen sker. Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens ägaransvar. 
 
Styrelsen/nämnden får även ingå överenskommelse med den nämnd som har ansvar för egendom 
om att styrelsen/nämnden disponerar denna egendom. Av en sådan överenskommelse ska det 
framgå 
1. hur ansvaret för drift och löpande underhåll fördelas mellan nämnderna, 
2. den ekonomiska uppgörelsen,  
3. om disponerande nämnd får hyra ut hela eller del av egendomen och i så fall för 
vilket ändamål samt  
4. villkoren för överenskommelsens upphörande, om detta inte regleras av föreskrifter 
antagna av kommunfullmäktige. 
 
Internöverenskommelse avseende hyra får inte omfatta överförande av 



1. ansvaret för periodiskt underhåll eller  
2. sådant fastighetsägaransvar som inte kan överföras till hyresgäst vid ett externt 
hyresavtal. 
 
Internöverenskommelse avseende hyra ska vara skriftlig. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
30 § 
31 § 

67 § 
68 § 

36 § 
37 § 

63 § 
64 § 

45 § 
46 § 

46 § 
47 § 

35 § 
36 § 

32 § 
33 § 

31 § 
32 § 

Nuvarande texter 
30 §  
Jävsnämnden får överenskomma med kommunstyrelsen eller annan nämnd som har 
förvaltningsansvar för fast egendom, att förvaltningsansvaret för viss fast egendom ska överföras till 
jävsnämnden. * 
 
Internöverenskommelse avseende förvaltningsansvar ska vara skriftlig och innehålla uppgift om dag 
när ansvaret övergår. 
 
Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens ägaransvar. 
 
31 §  
Jävsnämnden får överenskomma med samhällsbyggnadsnämnden och servicenämnden om att 
jävsnämnden disponerar viss egendom och villkoren härför. Av en sådan överenskommelse ska 
framgå bland annat  
1. hur ansvaret för drift och löpande underhåll fördelas mellan nämnderna,  
2. den ekonomiska uppgörelsen,  
3. om disponerande nämnd får hyra ut hela eller del av egendomen och i så fall för vilket ändamål 
samt  
4. villkoren för överenskommelsens upphörande, om detta inte regleras av föreskrifter antagna av 
kommunfullmäktige. 
 
Internöverenskommelse avseende hyra får inte omfatta överförande av  
5. ansvaret för periodiskt underhåll eller  
6. sådant fastighetsägaransvar som inte kan överföras till hyresgäst vid ett externt hyresavtal.  
 
Internöverenskommelse avseende hyra ska vara skriftlig. 
 
Skrivningen i 30 § skiljer sig åt något mellan de olika reglementena. Jävsnämnden, 
kommunstyrelsen, socialnämnden, utbildningsnämnden, valnämnden och överförmyndarnämnden 
har samma skrivning.  
I reglementena för krisledningsnämnden, samhällsbyggnadsnämnden och servicenämnden finns 
tillägget: ” Krisledningsnämnden får för det förvaltningsansvar för fast egendom som 
krisledningsnämnden har övertagit, även ingå internöverenskommelse avseende förvaltningsansvar 
för att klargöra vem som har ansvar för vad.” 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att passa alla och uttryckas på ett mer rakt sätt. 
 
Stjärna leder till följande text, som har lyfts in i brödtexten. 
* Överföring av förvaltningsansvaret kan avse t ex en byggnad som inte längre ska användas för 
kommunal verksamhet men lämpar sig att ingå i ett exploateringsområde eller ett markområde ur 
markreserven på vilket en ny verksamhetslokal ska byggas. 
Krisledningsnämndens särskilda text behålls i nämndens eget reglemente. 

 



2.4.4 Ansvar om internöverenskommelse gjorts 
Den nämnd som har förvaltningsansvar för egendom som efter internöverenskommelse disponeras 
av annan, har fortsatt ett ansvar även i de delar ansvar förts över. Ansvaret består i dessa delar i en 
skyldighet att ge stöd och vid behov ingripa om disponerande nämnd inte fullgör sina skyldigheter i 
enlighet med internöverenskommelsen. Om rättelse inte sker efter påpekande, ska nämnden med 
förvaltningsansvar tillskriva kommunfullmäktige om förhållandet och lägga fram förslag till beslut. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 65 § 47 § - - - - 
Nuvarande texter 
Samhällsbyggnadsnämnden förvaltningsansvar för egendom som genom  
internöverenskommelse avseende hyra disponeras av annan kvarstår, även i de delar ansvar har 
överförts till den nämnd som disponerar egendomen. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvar består i dessa delar endast i en skyldighet att ge stöd och vid 
behov ingripa om disponerande nämnd inte fullgör sina skyldigheter i enlighet med 
internöverenskommelsen. Om rättelse inte sker efter påpekande, ska servicenämndens tillskriva 
kommunfullmäktige om förhållandet och lägga fram förslag till beslut. 
Skäl för ändring 
Texten finns endast i två reglementen men läggs ändå i den gemensamma delen, i syfte att allt som 
rör internt samarbete ska finnas på ett ställe. Texten är omgjord för att passa alla.  

 

2.4.5 Överenskommelser om bedrivande av verksamhet 
Styrelsen och nämnderna får träffa överenskommelser om att bedriva viss verksamhet och service åt 
varandra. 
 
Den myndighet som har ansvaret för verksamhet enligt reglemente eller författning har kvar sitt 
ansvar, även om sådan överenskommelse har träffats. Ansvaret består i denna del i en skyldighet att 
ge stöd och ingripa om verksamheten inte bedrivs på ett tillfredsställande sätt eller i enlighet med 
internöverenskommelsen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
32 § 
33 § 
34 § 

69 § 
70 § 
71 § 

39 § 
40 § 
41 § 

66 § 
67 § 
68 § 

48 § 
49 § 

48 § 
49 § 
50 § 

37 § 
38 § 
39 § 

34 § 
35 § 
36 § 

33 §  
34 § 
35 § 

Nuvarande texter 
32 § Jävsnämnden får överenskomma med servicenämnden att servicenämnden ska bedriva 
verksamhet bestående av service till jävsnämnden, om det bedöms vara till fördel för den 
kommunala verksamheten. 
 
33 § Jävsnämnden får överenskomma med kommunstyrelsen eller annan nämnd att de ska bedriva 
viss verksamhet åt jävsnämnden, om det bedöms vara till fördel för den kommunala verksamheten. 
 
34 § Om kommunstyrelsen eller annan nämnd har behov av att bedriva viss verksamhet, får de efter 
överenskommelse med jävsnämnden bedriva verksamhet som jävsnämnden ansvarar för. 
 
Jävsnämnden har kvar sitt ansvar för verksamhet enligt reglemente eller annan författning även om 
en internöverenskommelse har träffats om att annan ska bedriva viss verksamhet. Ansvaret består i 
denna del i en skyldighet att ge stöd och ingripa om verksamheten inte bedrivs på ett 
tillfredsställande sätt eller i enlighet med internöverenskommelsen. 
Skäl för ändring 



Paragraferna tar sikte på olika situationer, men tillåter nämnder att göra överenskommelser om 
service och bedrivande av verksamhet åt varandra, på initiativ av endera nämnd. Detta skrivs om till 
en text för att passa alla. 

 

2.4.6 Samarbete med kommunens bolag 
Det som sägs i punkterna 2.4.1 – 2.4.5 gäller i tillämpliga delar även samråd och överenskommelser 
mellan styrelsen/nämnden och dess hel- och delägda bolag. Parterna har ansvar för att 
överenskommelse sker i enlighet med gällande lagstiftning. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - - - 
Nuvarande texter 
- 
Skäl för ändring 
Ny text. Tydliggör att styrelsen och nämnder får göra överenskommelser med kommunens bolag. 

 

2.5 Remisser 
Inkommer från staten eller annan en remiss ställd till styrelsen/nämnden, eller som avser 
verksamheter det egna verksamhetsområdet, har styrelsen/nämnden rätt att avge ett yttrande. 
 
Inkommer till kommunen från staten eller annan en remiss som är ställd till kommunen och som 
avser verksamheter inom flera nämnders verksamhetsområde, får kommunstyrelsen avge 
kommunens yttrande. 
 
Styrelsen/nämnden utgör beredningsorgan till kommunfullmäktige om yttrandet är av principiell 
betydelse för den kommunala självstyrelsen och remisstiden medger att det kan behandlas vid ett 
ordinarie sammanträde med kommunfullmäktige. 
 
Ankommer det på fullmäktige att avge yttrande framgår det av fullmäktiges delegation till 
kommunstyrelsen i vilka fall fullmäktige har delegerat till kommunstyrelsen att avge yttrande. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
28 § 65 § 34 § 61 § 43 § 44 § 33 § 30 § 29 § 
Nuvarande texter 
Inkommer från staten eller annan en remiss ställd till jävsnämnden eller som avser verksamheter 
inom jävsnämndens verksamhetsområde, har nämnden rätt att avge ett yttrande. 
 
Inkommer till kommunen från staten eller annan en till kommunen ställd remiss som avser 
verksamheter inom flera nämnders verksamhetsområde, får kommunstyrelsen avge kommunens 
yttrande. 
 
Jävsnämnden utgör beredningsorgan till kommunfullmäktige om yttrandet är av principiell 
betydelse för den kommunala självstyrelsen och remisstiden medger att det kan behandlas vid ett 
ordinarie sammanträde med kommunfullmäktige. 
 
Kommunstyrelsen skiljer ut sig: 65 § Inkommer från staten eller annan en remiss ställd till 
kommunstyrelsen, har kommunstyrelsen rätt att avge ett yttrande.  
 
Inkommer från staten eller annan en till kommunen ställd remiss som avser verksamheter inom 
endast kommunstyrelsens verksamhetsområde, får kommunstyrelsen avge kommunens yttrande.  
 



Inkommer till kommunen från staten eller annan en till kommunen ställd remiss som avser 
verksamheter inom flera nämnders verksamhetsområde, får kommunstyrelsen avge kommunens 
yttrande.  
 
Är ett yttrande av principiell betydelse för den kommunala självstyrelsen är nämnden i stället 
beredningsorgan till kommunfullmäktige.  
 
Ankommer det på kommunfullmäktige att avge yttrande, framgår det av detta reglemente 64 § sjätte 
och sjunde punkten i vilka fall fullmäktige har delegerat till kommunstyrelsen att avge yttrande. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att passa alla och fungera i den gemensamma delen av reglementet. Den särskilda 
delen i KS reglemente är inlagt i den gemensamma texten med särskild text om KS. Notera att 
hänvisningen till 64 § i nu gällande reglemente är fel, då detta återfinns i 74 §. 

 

2.6 Personuppgiftsansvar 
Styrelsen/nämnden är personuppgiftsansvarig för den behandling av personuppgifter som sker i den 
egna verksamheten. 
 
Styrelsen är personuppgiftsansvarig för de typer av behandlingar som är gemensamma för hela 
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens registerförteckning enligt artikel 30 i 
dataskyddsförordningen. Styrelsen är personuppgiftsansvarig för behandling av personuppgifter 
som sker hos fullmäktige samt i fullmäktigeberedningar. 
 
Inom ramen för personuppgiftansvaret fullgör styrelsen/nämnden personuppgiftsansvarigs uppgifter 
enligt dataskyddsförordningen och ansvarar för att styrelsens/nämndens verksamhet uppfyller 
kraven i dataskyddsförordningen och andra författningar som reglerar behandlingen av 
personuppgifter i verksamheten. 
 
Av kommunstyrelsens reglemente framgår att kommunstyrelsen utser ett gemensamt 
dataskyddsombud för kommunens samtliga myndigheter. Vid utförande av sitt uppdrag i 
styrelsens/nämndens verksamhet utgör ombudet en del av styrelsen/nämnden och omfattas av den 
myndighetens sekretessbestämmelser. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
22 § 
23 § 

47 § 
48 § 

28 § 
29 § 

57 § 
58 § 

39 § 
40 § 

38 § 
39 § 

33 § 30 § 29 § 

Nuvarande texter 
22 § Jävsnämnden ansvarar för behandlingen av personuppgifter i nämndens verksamhet och är 
personuppgiftsansvarig för dessa i enlighet med europaparlamentets och rådets förordning (EU) 
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd för fysiska personer med avseende på behandling av 
personuppgifter och om det fria flödet av sådana uppgifter och om upphävande av direktiv 
95/46/EG (allmän dataskyddsförordning) samt även de svenska författningar som kompletterar 
förordningen. 
 
23 § Inom ramen för personuppgiftansvaret fullgör jävsnämnden personuppgiftsansvarigs uppgifter 
enligt dataskyddsförordningen och ansvarar för att jävsnämndens verksamhet uppfyller kraven i 
dataskyddsförordningen och andra författningar som reglerar behandlingen av personuppgifter i 
verksamheten. 
 
Kommunstyrelsen utser dataskyddsombud för kommunen. Vid utförandet av sitt uppdrag i 
jävsnämndens verksamhet utgör ombudet en del av den nämnden och omfattas av den 
myndighetens sekretessbestämmelser. 
 



Kommunstyrelsen skiljer ut sig: 47 § Kommunstyrelsen utser ett dataskyddsombud gemensamt för 
samtliga kommunens myndigheter.  
 
Dataskyddsombudet ska fullgöra de uppgifter som ankommer på ombud enligt europaparlamentets 
och rådets förordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd för fysiska personer med 
avseende på behandling av personuppgifter och om det fria flödet av sådana uppgifter och om 
upphävande av direktiv 95/46/EG (allmän dataskyddsförordning) samt även de svenska 
författningar som kompletterar förordningen.  
 
Vid utförandet av sitt uppdrag i kommunstyrelsens verksamhet utgör dataskyddsombudet en del av 
kommunstyrelsen och omfattas av den myndighetens sekretessbestämmelser. 
Skäl för ändring 
KS paragraf 47 § delas upp så att det som rör KS specifikt framkommer av KS reglemente. 
I övrigt skrivs texten om för att passa alla. 

 

2.7 Processbehörighet, undertecknande av handlingar och delgivning 
Styrelsen/nämnden ska själv eller genom ombud föra talan i alla mål och ärenden som hör till 
styrelsen/nämndens verksamhetsområde. 
 
Styrelsen/nämnden bestämmer vem som ska underteckna handlingar inom styrelsens/nämndens 
verksamhetsområde. 
 
Delgivning med styrelsen/nämnden sker med ordföranden, kommunchefen/förvaltningschefen eller 
annan anställd som styrelsen/nämnden utser. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
16 § 
35 § 
36 § 

23 § 
73 § 

22 § 
42 § 
43 § 

49 § 
69 § 
70 § 

31 § 
52 § 
53 § 

32 § 
51 § 
52 § 

21 § 
40 § 
41 § 

18 § 
37 § 
38 § 

17 § 
36 § 
37 § 

Nuvarande texter 
16 § Jävsnämnden ska själv eller genom ombud föra talan i alla mål och ärenden som hör till 
nämndens verksamhetsområde. 
 
35 § Jävsnämnden bestämmer vem som ska underteckna handlingar inom nämndens 
verksamhetsområde. 
 
36 § Delgivning med nämnden sker med ordföranden, sektorchefen eller annan anställd som 
jävsnämnden utser. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att passa alla.  

Jävsnämnden 
3.1 Nämndens uppgifter 
Jävsnämnden bestämmer om rättigheter och skyldigheter för kommunen i ärenden där annan nämnd 
är förhindrad att fullgöra uppgiften på grund av att de företräder kommunen som part. 
 
Jävsnämnden utövar i lag eller annan författning föreskriven tillsyn över sådan verksamhet som 
annan nämnd är förhindrad att utföra på grund av att de själva bedriver verksamheten. 
 
Jävsnämndens beslut ska expedieras till den nämnd som i andra fall har att bestämma i motsvarande 
ärende mot annan än kommunen. 
Placering i nuvarande reglementen 



JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
6 § 
7 § 

- - - - - - - - 

Nuvarande texter 
6 §  
Jävsnämnden bestämmer om rättigheter och skyldigheter för kommunen i ärenden där 
samhällsbyggnadsnämnden eller annan nämnd är förhindrad att fullgöra uppgiften på grund av att 
de företräder kommunen som part. 
 
Jävsnämndens beslut ska expedieras till den nämnd som i andra fall har att bestämma i motsvarande 
ärende mot annan än kommunen. 
 
7 §  
Jävsnämnden utövar i lag eller annan författning föreskriven tillsyn över sådan verksamhet som 
samhällsbyggnadsnämnden eller annan nämnd är förhindrad att utföra på grund av att de själva 
bedriver verksamheten. 
Skäl för ändring 
Texten är kortad och sammanslagen.  

Kommunstyrelsen 
4.1.1 Särskilt om kommunstyrelseordförandens uppgifter 
Utöver vad som gäller för ordföranden i styrelse och nämnder åligger det också kommunstyrelsens 
ordförande 
1. att närmast under styrelsen ha uppsikt över kommunens nämnder och förvaltning 
samt kommunala företag,  
2. att med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för kommunens utveckling och 
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och att ta initiativ i dessa frågor, samt  
3. att främja samverkan mellan styrelsen och övriga nämnder. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
 11 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Det åligger kommunstyrelsens ordförande  
1. att närmast under styrelsen ha uppsikt över kommunens nämnder och förvaltning 
samt kommunala företag,  

2. att med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för kommunens utveckling och 
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och att ta initiativ i dessa frågor, samt  

att främja samverkan mellan kommunstyrelsen och övriga nämnder. 
Skäl för ändring 
Ändring för att tydliggöra att detta gäller utöver det som gäller för samtliga nämndsordförande. 

 

4.1.2 Ledningsfunktion 
Kommunstyrelsen är kommunens ledande förvaltningsorgan. Styrelsen har ansvar för ledning och 
samordning av kommunens angelägenheter. Styrelsen är skyldig att ha uppsikt över verksamhet 
som bedrivs av nämnder, kommunala bolag och kommunalförbund vilka kommunen är medlem i. 
Styrelsen ska även ha uppsikt över avtalssamverkan med annan kommun. Som en del i 
uppsiktsplikten ska styrelsen en gång årligen rapportera till kommunfullmäktige vilka 
fullmäktigebeslut som ännu inte verkställts.  
 
Kommunstyrelsen ska vid utövandet av sin ledningsfunktion särskilt  



1. leda utvecklingen av den kommunala demokratin och medborgarinflytandet,  
2. leda arbetet med, och samordna utformningen av, nämndövergripande mål, riktlinjer 
och ramar för styrningen av hela den kommunala verksamheten samt göra framställningar till 
kommunfullmäktige i målfrågor som inte är förbehållna annan nämnd,  
3. övervaka att de av fullmäktige fastställda målen och planerna för den kommunala 
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens löpande förvaltning handhas rationellt 
och ekonomiskt,  
4. se till att uppföljning sker till fullmäktige från samtliga nämnder om hur 
verksamheten och den ekonomiska ställningen under budgetåret utvecklas,  
5. ansvara för samordningsträffar med företrädare för kommunens nämnder och bolag,  
6. ha fortlöpande uppsikt över verksamheten i de företag som kommunen helt eller 
delvis äger eller annars har intresse i, främst vad gäller ändamål, ekonomi och efterlevnad av 
uppställda direkt men även i avseende på övriga förhållanden av betydelse för kommunen,  
7. leda utvecklingen av informationssystem och kommunikation,  
8. leda utvecklingen av regionala, nationella och internationella samarbeten,  
9. samordna nämndövergripande verksamhet i den mån samordningen inte ankommer 
på annan nämnd,  
10. ansvara för att överlämna kommunförvaltningens förslag gällande årsredovisningen 
till revisorerna senast 2 veckor innan styrelsen sammanträder för att lämna ett beslutsförslag till 
kommunfullmäktige i ärendet, samt  
11. ansvara för att överlämna kommunförvaltningens förslag till delårsrapport till 
revisorerna senast 2 veckor innan styrelsen sammanträder för att lämna ett beslutsförslag till 
kommunfullmäktige i ärendet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
 4 § 

5 § 
- - - - - - - 

Nuvarande texter 
4 § Kommunstyrelsen är kommunens ledande förvaltningsorgan.  
Av 6 kap. 1 § kommunallagen framgår kommunstyrelsens ansvar för ledning och samordning av 
kommunens angelägenheter samt skyldighet att ha uppsikt över verksamhet som bedrivs av 
nämnder, kommunala bolag och kommunalförbund vilka kommunen är medlem i. 
 
5 § Kommunstyrelsen ska vid utövandet av sin ledningsfunktion särskilt  
1. leda utvecklingen av den kommunala demokratin och medborgarinflytandet,  
2. leda arbetet med samt samordna utformningen av nämndövergripande mål, riktlinjer 
och ramar för styrningen av hela den kommunala verksamheten samt göra framställningar till 
kommunfullmäktige i målfrågor som inte är förbehållna annan nämnd,  
3. övervaka att de av fullmäktige fastställda målen och planerna för den kommunala 
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens löpande förvaltning handhas rationellt 
och ekonomiskt,  
4. tillse att uppföljning sker till fullmäktige från samtliga nämnder om hur 
verksamheten och den ekonomiska ställningen under budgetåret utvecklas,  
5. ansvara för samordningsträffar med företrädare för kommunens nämnder och bolag,  
6. ha fortlöpande uppsikt över verksamheten i de företag som kommunen helt eller 
delvis äger eller annars har intresse i, främst vad gäller ändamål, ekonomi och efterlevnad av 
uppställda direkt men även i avseende på övriga förhållanden av betydelse för kommunen,  
7. leda utvecklingen av informationssystem och kommunikation,  
8. leda utvecklingen av regionala, nationella och internationella samarbeten,  
9. samordna nämndövergripande verksamhet i den mån samordningen inte ankommer 
på annan nämnd,  
10. ansvara för att överlämna kommunförvaltningens förslag gällande årsredovisningen 
till revisorerna senast 2 veckor innan kommunstyrelsen sammanträder för att lämna ett 
beslutsförslag till kommunfullmäktige i ärendet, samt  



11. ansvara för att överlämna kommunförvaltningens förslag till delårsrapport till 
revisorerna senast 2 veckor innan kommunstyrelsen sammanträder för att lämna ett beslutsförslag 
till kommunfullmäktige i ärendet. 
Skäl för ändring 
Text som hör ihop skrivs ihop. Mening om uppsikt över verksamhet som bedrivs i avtalssamverkan 
läggs till. Mening om styrelsens rapporteringen av fullmäktigebeslut som ännu inte verkställts till 
fullmäktige läggs till (se KF 2024-12-16 § 247 för mer info om det) Därutöver språkliga 
förändringar i texten. 

 

4.1.3 Ekonomi och internkontroll 
Kommunstyrelsen ska 
1. ha hand om kommunens medelsförvaltning och följa av fullmäktige meddelade 
föreskrifter. Medelsförvaltningen omfattar placering och upplåning av medel. I uppgiften ingår 
också att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar görs i tid samt att vidta de 
åtgärder som behövs för indrivning av förfallna fodringar, 
2. ha hand om övrig ekonomisk förvaltning som inte ankommer på annan nämnd. I 
denna uppgift ingår bland annat att 
a. se till att kommunens behov av försäkringsskydd är tillgodosett, 
b. handha egen donationsförvaltning och efter överenskommelse med annan nämnd 
placera sådana medel som ingår i donation som förvaltas av den nämnden, samt ansvara för 
utdelning ur donationsfonder när detta inte ankommer på annan nämnd 
3. upprätta förslag till budget i enlighet med kommunallagen 
4. se till att bokföring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om 
kommunal redovisning, 
5. upprätta årsredovisning och delårsrapport i enlighet med lagen om kommunal 
redovisning, 
6. att samordna och följa upp internkontrollen i kommunen, 
7. att anordna internkontroll för styrelsens egen verksamhet 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
 14 § 

15 § 
- - - - - - - 

Nuvarande texter 
14 § Kommunstyrelsen har hand om kommunens medelsförvaltning. Den ska anordnas i enlighet 
med av kommunfullmäktige meddelade föreskrifter. Medelsförvaltningen omfattar placering och 
upplåning av medel. 
 
15 § Utöver medelsförvaltningen har kommunstyrelsen hand om övrig ekonomisk förvaltning som 
inte ankommer på annan nämnd. I styrelsens uppgift ingår bland annat  
1. att tillse att kommunens behov av försäkringsskydd är tillgodosett,  
2. att handha egen donationsförvaltning och efter överenskommelse med annan nämnd 
placera sådana medel som ingår i donation som förvaltas av den nämnden,  
3. att ansvara för utdelning ur donationsfonder när detta inte ankommer på annan 
nämnd,  
4. att samordna och följa upp den interna kontrollen i kommunen, samt  
5. att anordna intern kontroll för styrelsens egen verksamhet. 
Skäl för ändring 
14 och 15 §§ slås ihop och formuleras om enligt SKR:s modellreglemente.  
 
Texten ”I uppgiften ingår också att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar 
görs i tid samt att vidta de åtgärder som behövs för indrivning av förfallna fodringar,” har tidigare 
funnits i annan del av reglementet som nu föreslås tas bort där. 
 
Texten i punkt 2c är ihopsatt av tidigare 15§ punkt 2 och 3 



Texterna i punkt 3, 4 och 5 är nya, kopior av SKR.  
Texterna i punkt 6 och 7 motsv text i nuv reglemente 15§ 
 
Författningsnumret är borttaget andra gången samma lag nämns. 

 

4.1.4 Ägarfunktion över kommunala bolag 
Kommunstyrelsen ansvarar för att utöva kommunens ägar- och huvudmannafunktion över 
kommunens hel- och delägda bolag med undantag för nedanstående ärenden som beslutas av 
kommunfullmäktige:  
1. Ärenden enligt KL 3 kap. 16–18 §§ att:  
- besluta om att viss verksamhet ska bedrivas i bolagsform  
- fastställa det kommunala ändamålet med verksamheten  
- välja styrelse och lekmannarevisorer samt suppleanter 
- säkerställa att fullmäktige får yttra sig i principiella frågor eller annat som är av större vikt innan 
bolaget fattar beslut  
2. Godkänna bolagsordningar och stadgar  
3. Fastställa koncernövergripande och principiellt viktiga policy- och inriktningsbeslut  
4. Mål och riktlinjer för verksamheten och ekonomin, koncernbudget  
5. Beslut om kommunal borgen  
6. Kapitaltillskott (nyemission, förlusttäckning, driftbidrag mm)  
7. Ansvarsfrihet om revisor ej tillstyrkt sådan  
8. Godkännande av förvärv eller bildande av bolag  
9. Frivillig likvidation eller fusion av bolag  
10. Försäljning av bolag eller del av bolag eller sådant bolags rörelse 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - - - 
Nuvarande texter 
- 
Skäl för ändring 
Effektiviserar arbetet genom att KS ges uppdraget att agera som ägare för de kommunala bolagen 
men uttrycker också i vilka fall KF beslutar. 

 

4.1.5 Information 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens centrala informationsverksamhet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 44 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
44 § Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens centrala informationsverksamhet, kommunens 
anslagstavla och kommunens författningssamling. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar därutöver för kommunstyrelsens egen informationsverksamhet inom sitt 
verksamhetsområde.  
 
I informationsverksamheten ingår att informera om sådana förändringar av nämndens verksamhet 
som är av betydelse för brukare och invånare. 
Skäl för ändring 
Delas upp för ökad tydlighet. Andra stycket i paragraf 44 om ansvar inom eget verksamhetsområde 
framgår av det gemensamma reglementet 2.3.3 

 

4.1.6 Anslagstavla och webbplats 



Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens fysiska och digitala anslagstavla och webbplats. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 44 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
44 § Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens centrala informationsverksamhet, kommunens 
anslagstavla och kommunens författningssamling. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar därutöver för kommunstyrelsens egen informationsverksamhet inom sitt 
verksamhetsområde.  
 
I informationsverksamheten ingår att informera om sådana förändringar av nämndens verksamhet 
som är av betydelse för brukare och invånare. 
Skäl för ändring 
Delas upp för ökad tydlighet. Förtydligande att det gäller både fysisk och digital anslagstavla, men 
även ett förtydligande kring ansvaret för webbplatsen. Samtidigt kortas det ner genom att sista 
mening tas bort. Vikten av invånarfokus framgår av 2.3 i gemensamt reglemente. 

 

4.1.7 Författningssamling 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens författningssamling. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 44 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
44 § Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens centrala informationsverksamhet, kommunens 
anslagstavla och kommunens författningssamling. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar därutöver för kommunstyrelsens egen informationsverksamhet inom sitt 
verksamhetsområde.  
 
I informationsverksamheten ingår att informera om sådana förändringar av nämndens verksamhet 
som är av betydelse för brukare och invånare. 
Skäl för ändring 
Delas upp för ökad tydlighet.  

 

4.1.8 Arkiv och diarium 
Kommunstyrelsen är arkivmyndighet i kommunen.  
Kommunstyrelsen ansvarar därutöver för vården av sitt arkiv och diarium. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 45 § 

46 § 
- - - - - - - 

Nuvarande texter 
45 § Kommunstyrelsen ansvarar för kommunstyrelsens diarium. 
 
46 § Kommunstyrelsen är arkivmyndighet i kommunen.  
Kommunstyrelsen ansvarar därutöver för vården av sitt arkiv. Närmare föreskrifter om arkivvården 
och arkivmyndighetens uppgifter finns i arkivlagen och arkivreglemente för Ale kommun. 
Skäl för ändring 
Hålls ihop. Referensen till akrivreglementet finns i inledande bestämmelser, 2.1. 

 



4.1.9 Samordning av upphandlingsfrågor med mera 
Kommunstyrelsen ansvarar för upphandling som berör fler än en nämnd. 
 
Kommunstyrelsen ska ha uppsikt över och samordna kommunens strategiska arbete med 
upphandlingsfrågor. 
 
Kommunstyrelsen ska bistå och stödja kommunens nämnder och deras verksamheter vid 
verksamhetsspecifika upphandlingar. 
 
Nämnd har rätt att göra avrop på avtal som nämnden eller kommunen är berättigade att göra avrop 
ifrån. Nämnden får dock inte göra avrop i strid mot ramavtal ingångna av kommunstyrelsen eller på 
uppdrag av styrelsen. 
 
Kommunstyrelsen får besluta att delta i upphandlingar som genomförs av andra upphandlande 
myndigheter.  
 
Kommunstyrelsen får genomföra upphandlingar som omfattar även andra än kommunens egna 
myndigheter. 
 
Avrop på avtal görs av den myndighet som behöver varan eller tjänsten. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 25 § 

26 § 
- - - - - - - 

Nuvarande texter 
25 § Kommunstyrelsen ska ha uppsikt över och samordna kommunens strategiska arbete med 
upphandlingsfrågor.  
Kommunstyrelsen ska bistå och stödja kommunens nämnder och deras verksamheter vid 
verksamhetsspecifika upphandlingar. 
 
Nämnd har rätt att göra avrop på avtal som nämnden eller kommunen är berättigade att göra avrop 
ifrån. Nämnden får dock inte göra avrop i strid mot ramavtal ingångna av kommunstyrelsen eller på 
uppdrag av kommunstyrelsen. 
 
Avrop på avtal görs av den myndighet som behöver varan eller tjänsten. 
 
26 § Kommunstyrelsen får besluta att delta i upphandlingar som genomförs av andra upphandlande 
myndigheter.  
 
Kommunstyrelsen får genomföra upphandlingar som omfattar även andra än kommunens egna 
myndigheter. 
Skäl för ändring 
Sätts ihop till en gemensam rubrik 

 

4.1.10 Samordning av säkerhets- och krisberedskapsarbete 
Kommunstyrelsen samordnar kommunens säkerhets- och krisberedskapsarbete. 
 
Kommunstyrelsen ska, med undantag för vad som åligger krisledningsnämnden, samordna 
kommunens uppgifter enligt lagen om kommuners och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap samt enligt lagen om totalförsvar och höjd 
beredskap. Under höjd beredskap ansvarar styrelsen för den verksamhet som anges i 3 kap. i lagen 
om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd 
beredskap. 
Placering i nuvarande reglementen 



JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 34 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen samordnar kommunens säkerhets- och krisberedskapsarbete. 
 
Kommunstyrelsen fullgör kommunens övriga uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners och 
landstings åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 
 
Övriga nämnder ska hålla kommunstyrelsen informerad om beredskapsläget och de övriga 
förhållanden som är av betydelse för att kommunstyrelsen ska kunna fullgöra sitt samordnings- och 
rapporteringsansvar. 
Skäl för ändring 
Rubriken förtydligas för att det ska framgå att ansvaret avser samordning, och ändras för att matcha 
texten 
 
Landsting bytt till region i namnen på lagarna. 
 
Paragrafen delas upp och skrivs om för att passa i ny struktur, tredje stycket är flyttat till gemensamt 
reglemente punkt 2.3.4. 

 

4.1.11 Säkerhetsprövning och placering i säkerhetsklass 
Kommunstyrelsen ansvarar för säkerhetsprövning och placering i säkerhetsklass för kommunens 
samtliga myndigheter. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 36 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen ansvarar för säkerhetsprövning och placering i säkerhetsklass enligt 
säkerhetsskyddslagen (2018:585) för kommunens samtliga myndigheter. 
 
Nämnder ska göra framställning till kommunstyrelsen om det finns behov av säkerhetsprövning av 
anställd eller annan som på annat sätt ska delta i säkerhetskänslig verksamhet samt biträda 
kommunstyrelsen vid säkerhetsprövningen. Detsamma gäller vid behov av placering i 
säkerhetsklass. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar härutöver för att styrelsens verksamhet i övrigt uppfyller kraven i 
säkerhetsskyddslagen (2018:585). 
Skäl för ändring 
Lagen i första stycket läggs i 4.2 Styrelsens uppgifter enligt lagstiftning 
 
Andra och tredje stycket tas bort då de motsvaras av 2.3.5 Säkerhets- och krisberedskapsarbete i 
gemensamt reglemente. 

 

4.1.12 Brottsförebyggande arbete 
Kommunstyrelsen samordnar insatser för kommunens brottsförebyggande arbete. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 39 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen samordnar insatser för kommunens brottsförebyggande arbete. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 



 

4.1.13 Personal och kommunen som arbetsgivare 
Kommunstyrelsen är kommunens personalorgan och har hand om kommunens övergripande 
personalpolitik. Styrelsen är arbetsgivare för all personal anställd av kommunen.  
 
Kommunstyrelsen har ett övergripande ansvar för samordning av arbetsmiljöarbetet inom 
kommunen. 
 
Kommunstyrelsen har hand om frågor som avser förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare 
och kommunens arbetstagare. Styrelsen har därvid bland annat  
1. att genom kollektivavtal reglera frågor avseende förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och kommunens arbetstagare,  
2. att leda de övergripande och strategiska personalfrågorna  
3. att besluta om stridsåtgärd, samt  
4. att lämna uppdrag enligt 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala 
befogenheter. 
 
Kommunstyrelsen har vidare hand om följande frågor.  
1. Ersättning till personalföreträdare i nämnder och styrelser  
2. Pension till arbetstagare enligt gällande pensionsbestämmelser och avtal  
3. Försäkring av arbetstagare enligt gällande försäkringsbestämmelser och avtal 
4. Arbetstid för arbetstagare 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 27 § 

Delvis 
28 § 
29 § 
30 § 

- - - - - - - 

Nuvarande texter 
27 § Kommunstyrelsen är kommunens personalorgan och har hand om kommunens övergripande 
personalpolitik. 
 
Styrelsen är arbetsgivare för all personal anställd av kommunen. 
 
28 § Kommunstyrelsen har ett övergripande ansvar för samordning av arbetsmiljöarbetet inom 
kommunen. 
 
Kommunstyrelsens ansvarar dock för att inom kommunstyrelsens verksamhet fullgöra det ansvar 
som arbetsgivare har enligt arbetsmiljölagstiftningen. Övriga nämnder har arbetsmiljöansvaret för 
respektive verksamhet. 
  
Inom ramen för arbetsmiljöansvaret ska kommunstyrelsen samverka med andra nämnder om 
kommunstyrelsens verksamhet bedrivs i ett arbetsställe som en annan nämnd har 
arbetsmiljöansvaret för. 
 
29 § Kommunstyrelsen har hand om frågor som avser förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och kommunens arbetstagare. Styrelsen har därvid bland annat  
1. att genom kollektivavtal reglera frågor avseende förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och kommunens arbetstagare,  

2. att leda de övergripande och strategiska personalfrågorna  



3. att besluta om stridsåtgärd, samt  

4. att lämna uppdrag enligt 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala 
befogenheter. 

 
30 § Kommunstyrelsen har vidare hand om följande frågor.  

1 Ersättning till personalföreträdare i nämnder och styrelser  
2 Pension till arbetstagare enligt gällande pensionsbestämmelser och avtal  

3 Försäkring av arbetstagare enligt gällande försäkringsbestämmelser och avtal  

4 Arbetstid för arbetstagare 

Skäl för ändring 
Andra stycket nuvarande 28 § förläggs till 2.3.8 i gemensamt reglemente. 
 
I övrigt har texten satts ihop under en rubrik. 

 

4.1.14 Förtroendevalda 
Kommunstyrelsen har hand om frågor avseende pensioner, försäkringar, arvoden och andra 
ersättningar till förtroendevalda i enlighet med av kommunfullmäktige antagna bestämmelser. 
 
Kommunstyrelsen är lokal pensionsmyndighet och ansvarar för att tolka och tillämpa beslutade 
bestämmelser. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 31 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen har hand om frågor avseende pensioner, försäkringar, arvoden och andra 
ersättningar till förtroendevalda i enlighet med av kommunfullmäktige antagna bestämmelser. 
Skäl för ändring 
Tillägg om lokalpensionsmyndighet görs för att följa SKR:s förslag till reviderade bestämmelser om 
omställningsstöd och pension till förtroendevalda. 

 

4.1.15 Statistikverksamhet 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens framställning av statistik. 
 
Statistikframställningen utgör en särskild verksamhet, självständig i förhållande till 
kommunstyrelsens övriga verksamheter. Vid bedömningar enligt offentlighets- och 
sekretesslagstiftningen anses statistikframställningen därmed utgöra en egen verksamhetsgren inom 
kommunstyrelsen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 33 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens framställning av statistik. Statistikframställningen utgör 
en särskild verksamhet, självständig i förhållande till kommunstyrelsens övriga verksamheter. Vid 
bedömningar enligt offentlighets- och sekretesslagstiftningen anses statistikframställningen därmed 
utgöra en egen verksamhetsgren inom kommunstyrelsen. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 



4.1.16 Näringsverksamhet 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens åtgärder för att främja näringslivet i kommunen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 32 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens åtgärder för att främja näringslivet i kommunen. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

4.1.17 Digitalisering 
Kommunstyrelsen ansvarar för övergripande och samordnande digital verksamhetsutveckling samt 
vid behov prioritering av sådan verksamhet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 43 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen ansvarar för övergripande och samordnande digital verksamhetsutveckling samt 
vid behov prioritering av sådan verksamhet. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

4.1.18 Folkhälsa 
Kommunstyrelsen ansvarar för övergripande folkhälsoarbete och arbetet med social hållbarhet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - - - 
Nuvarande texter 
- 
Skäl för ändring 
Nytt. Beskriver arbete som redan sker. Avtal med VGR. 

 

4.1.19 Bibliotek 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens folkbibliotek. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 51 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens folkbibliotek och fullgör kommunens samtliga 
uppgifter enligt bibliotekslagen (2013:801). Av reglemente för utbildningsnämnden framgår att 
utbildningsnämnden fullgör kommunens samtliga uppgifter enligt skollagen (2010:800). 
 
Utbildningsnämnden svarar därför för kommunala skolors skolbibliotek. 
Skäl för ändring 
Delas upp. Delen om folkbibliotek läggs i 4.1.18, lagstiftningshänvisning utgår.  
 
”Av reglemente för utbildningsnämnden framgår att utbildningsnämnden fullgör kommunens 
samtliga uppgifter enligt skollagen (2010:800).  
Utbildningsnämnden svarar därför för kommunala skolors skolbibliotek.” Utgår då detta framgår av 
utbildningsnämndens reglemente 

 



4.1.20 Kultur- och fritidsfrågor 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens kultur- och fritidsverksamhet. 
 
Kommunstyrelsen ska genom ett nära samarbete med i kommunen verksamma ideella föreningar, 
andra organisationer och kulturarbetare inom styrelsens verksamhetsområde stimulera det arbete 
som dessa bedriver.  
 
Kommunstyrelsen ska inom ramen för av fullmäktige beviljade anslag fördela bidrag och stipendier 
i enlighet med bidrags- och stipendieregler fastställda av fullmäktige. 
 
Kommunstyrelsen får ta ut entréavgifter och liknande avgifter för tillfälliga arrangemang som 
styrelsen anordnar. Med tillfälliga arrangemang menas arrangemang som inte planeras pågå över 
två år. Finns det skäl att ta ut avgifter i övrigt, ska styrelsen till kommunfullmäktige lägga fram 
förslag till taxa. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 49 § 

50 § 
Delvis  
60 § 
61 § 

- - - - - - - 

Nuvarande texter 
49 § Kommunstyrelsen har till uppgift att i den mån gällande författningar eller beslut av 
kommunfullmäktige inte föreskriver annat, ansvara för kommunens kultur- och fritidsverksamhet. 
 
50 § Styrelsen ska genom ett nära samarbete med i kommunen verksamma ideella föreningar, andra 
organisationer och kulturarbetare inom styrelsens verksamhetsområde stimulera det arbete som 
dessa bedriver. 
 
60 § Kultur- och fritidsutskottet ska inom ramen för av fullmäktige beviljade anslag för utskottet, 
fördela bidrag och stipendier i enlighet med bidrags- och stipendieregler fastställda av fullmäktige. 
Utskottet fullgör kommunens uppgifter enligt förordningen (2016:1367) om statsbidrag till 
allmänna samlingslokaler 
 
61 § Kommunstyrelsen får ta ut entréavgifter och liknande avgifter för tillfälliga arrangemang som 
styrelsen anordnar. Med tillfälliga arrangemang menas arrangemang som inte planeras pågå över 
två år. Finns det skäl att ta ut avgifter i övrigt, ska styrelsen till kommunfullmäktige lägga fram 
förslag till taxa. 
Skäl för ändring 
Sätts ihop under gemensam rubrik 
49 § skrivs om, delen om att ansvar gäller i den mån lag eller fullmäktigebeslut inte säger något 
annat framgår av 2.1 Inledande bestämmelser 
50 § ingen ändring 
60 § Skrivs om så att reglementet konsekvent uttrycker styrelsens uppgifter. Styrelsen får delegera 
vidare uppgiften. Lagstiftningen läggs i 4.2 
61 § ingen ändring 

 

4.1.21 Kulturarv, muséer och museisamlingar 
Kommunstyrelsen ska verka för att kulturarvet i kommunen bevaras och tillgängliggörs.  
 
Kommunstyrelsen ska i frågor enligt kulturmiljölagen avge de yttranden och andra framställningar 
som styrelsen finner påkallade.  
 
Kommunstyrelsen får bedriva museiverksamhet och ansvarar för kommunens museisamlingar. 



Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 52 § 

53 § 
- - - - - - - 

Nuvarande texter 
52 § Kommunstyrelsen får bedriva museiverksamhet. Styrelsen ansvarar i så fall för att museet 
uppfyller kraven i museilagen (2017:653). Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens 
museisamlingar. 
 
53 § Kommunstyrelsen ska verka för att kulturarvet i kommunen bevaras och tillgängliggörs. 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör enligt reglemente för samhällsbyggnadsnämnden kommunens 
uppgifter enligt kulturmiljölagen (1988:950). Kommunstyrelsen ska i frågor enligt kulturmiljölagen 
avge de yttranden och andra framställningar som styrelsen finner påkallade. 
Skäl för ändring 
Sätts ihop 
Lagstiftningshänvisningen utgår 
Delen om samhällsbyggnadsnämnden ansvar läggs i samhällsbyggnadsnämndens reglemente, 

 

4.1.22 Konstnärlig utsmyckning och konst 
Kommunstyrelsen ska inom ramen för av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag utföra 
konstnärlig gestaltning av kommunala byggnader och anläggningar samt av allmän plats som 
kommunen är huvudman för. 
 
Fast konstnärlig gestaltning som inte enkelt kan monteras ner, utan har blivit en del av en byggnad, 
anläggning eller allmän plats, får endast utföras efter tillstånd av den kommunala myndighet som 
ansvarar för byggnaden, anläggningen eller den allmänna platsen och efter förklaring från 
myndigheten att den ansvarar för kapitalkostnader samt för framtida drift och underhåll av 
gestaltning. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunägd lös konstnärlig gestaltning som styrelsen har köpt eller 
erhållit på annat sätt. Styrelsen får låna ut sådan konst till övriga myndigheter. 
 
Kommunstyrelsen ska hålla en förteckning över kommunens konstsamling. Känner styrelsen till 
kommunägt konstverk som en annan myndighet har förvaltningsansvaret för, ska även det verket 
införas i förteckningen med anteckning om förvaltningsansvarig jämte på vilken grund den 
myndigheten har ansvaret. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 55 § 

56 § 
- - - - - - - 

Nuvarande texter 
55 § Kommunstyrelsen ska inom ramen för av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag 
utföra konstnärlig gestaltning av kommunala byggnader och anläggningar samt av allmän plats som 
kommunen är huvudman för. 5 (12) Fast konstnärlig gestaltning som inte enkelt kan monteras ner, 
utan har blivit en del av en byggnad, anläggning eller allmän plats, får endast utföras efter tillstånd 
av den kommunala myndighet som ansvarar för byggnaden, anläggningen eller den allmänna 
platsen och efter förklaring från myndigheten att den ansvarar för kapitalkostnader samt för 
framtida drift och underhåll av gestaltning. Kommunstyrelsen ansvarar för kommunägd lös 
konstnärlig gestaltning som styrelsen har köpt eller erhållit på annat sätt. Styrelsen får låna ut sådan 
konst till övriga myndigheter. 
 
56 § Kommunstyrelsen ska hålla en förteckning över kommunens konstsamling. Känner styrelsen 
till kommunägt konstverk som en annan myndighet har förvaltningsansvaret för, ska även det verket 



införas i förteckningen med anteckning om förvaltningsansvarig jämte på vilken grund den 
myndigheten har ansvaret. 
Skäl för ändring 
Sätts ihop 
Siffror som smugit sig in i 55 § tas bort 

 

4.1.23 Kulturskola 
Kommunstyrelsen ansvarar för den kommunala kulturskolan. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 54 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen ansvarar för den kommunala kulturskolan. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

4.1.24 Öppen ungdoms- och fältverksamhet 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens öppna ungdomsverksamhet och kommunens 
fältverksamhet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 57 § 

58 § 
- - - - - - - 

Nuvarande texter 
57 § Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens öppna ungdomsverksamhet. 
 
58 § Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens fältverksamhet. 
Skäl för ändring 
Sätts ihop 

 

4.1.25 Visselblåsarfunktion  
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens visselblåsarfunktion. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 40 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
40 § Kommunstyrelsen ansvarar för att fullgöra de uppgifter som ankommer på kommunen enligt 
lagen (2021:890) om skydd för personer som rapporterar om missförhållanden. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att uttrycka ansvaret i stället för att bara hänvisa till lag. 

 

4.1.26 Begravningsombud 
Kommunstyrelsen ansvarar för att avge yttrande avseende personer som är lämpliga för uppdrag 
som begravningsombud. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 41 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen ansvarar för att avge yttrande enligt 50 § begravningsförordningen (1990:1147) 
avseende personer som är lämpliga för uppdrag som begravningsombud.  



Socialnämnden fullgör enligt reglemente för socialnämnden kommunens övriga uppgifter enligt 
begravningslagstiftningen. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att uttrycka ansvaret i stället för att bara hänvisa till lag. Sista meningen framgår av 
socialnämndens reglemente. 

 

4.1.27 Undertecknande av kommunfullmäktiges handlingar 
Avtal och andra handlingar som beslutas av kommunfullmäktige, ska undertecknas enligt de regler 
som gäller för motsvarande handlingar beslutade av kommunstyrelsen. Handlingar utfärdade i 
fullmäktiges namn undertecknas dock på det sätt Arbetsordning för Ale kommunfullmäktige anger.  
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 72 § - - - - - - - 
Nuvarande texter 
Avtal och andra handlingar som beslutas av kommunfullmäktige, ska undertecknas enligt de regler 
som gäller för motsvarande handlingar beslutade av kommunstyrelsen. Handlingar utfärdade i 
fullmäktiges namn undertecknas dock på det sätt arbetsordning för Ale kommunfullmäktige anger. 
 
I övrigt bestämmer kommunstyrelsen vem som ska underteckna handlingar inom kommunstyrelsens 
verksamhetsområde. 
Skäl för ändring 
Sista meningen tas bort då den framgår av 2.7. I övrigt ingen ändring. 

 

4.1.28 Övrig verksamhet 
Kommunstyrelsen ansvarar för  
1. ärenden angående tillstånd för utomstående att använda kommunens heraldiska 
vapen,  
2. kommunalt partistöd, samt  
3. kvarvarande bostadslånefrågor enligt äldre författningar. 
Kommunstyrelsen ansvarar i övrigt för de förvaltnings- och verkställighetsuppgifter som inte har 
uppdragits till annan nämnd. Detsamma gäller om kommunen har lämnat över skötseln av 
kommunala angelägenheter inom ett visst verksamhetsområde till ett kommunalförbund, och 
kommunalförbundet på grund av lag är förhindrat att fullgöra viss uppgift inom området, om inte 
kommunfullmäktige har beslutat annat. Ankommer det på fullmäktige att fatta beslutet, ska 
kommunstyrelsen bereda ärendet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 61 § 

3 § 
42 § 

- - - - - - - 

Nuvarande texter 
61 § Kommunstyrelsen ansvarar för  
1. ärenden angående tillstånd för utomstående att använda kommunens heraldiska 
vapen,  

2. kommunalt partistöd, samt  

kvarvarande bostadslånefrågor enligt äldre författningar. 
 
3 § Kommunstyrelsen ansvarar för de förvaltnings- och verkställighetsuppgifter i övrigt som inte 
har uppdragits till annan nämnd. 
 



42 § Har kommunen till ett kommunalförbund lämnat över skötseln av kommunala angelägenheter 
inom ett visst verksamhetsområde och är kommunalförbundet på grund av lag förhindrad att 
fullgöra viss uppgift inom området, ansvarar kommunstyrelsen för denna uppgift, om inte 
kommunfullmäktige har beslutat annat. Ankommer det på fullmäktige att fatta beslutet, ska 
kommunstyrelsen bereda ärendet. 
Skäl för ändring 
Sätts ihop i en övrigt-punkt och ändras språkligt utifrån detta 

 

4.2 Styrelsens uppgifter enligt lagstiftning 
Kommunstyrelsen fullgör kommunens uppgifter enligt följande lagar 
1. förfogandelagen (1978:262) 
2. hemvärnsförordning (1997:146)  
3. lagen (2006:546) om utrymning och inkvartering m.m. under höjd beredskap,  
4. lagen (1994:1809) om totalförsvarsplikt, med undantag för vad som följer av andra 
stycket 
5. kameraövervakningslagen (2013:416),  
6. bostadsförvaltningslagen (1977:792) och  
7. lagen (2018:90) om insyn i finansiering av partier 
8. förordningen (2016:1367) om statsbidrag till allmänna samlingslokaler 
9. spellagen (2018:1138) 
Kommunstyrelsen ansvarar för att lämna uppgifter enligt 2 kap. 4 § lagen (1994:1809) om 
totalförsvarsplikt för uppgifter inom kommunstyrelsens verksamhet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 35 §  

59 § 
60 § 
62 § 

- - - - - - - 

Nuvarande texter 
35 § Kommunstyrelsen fullgör kommunens uppgifter enligt  
1. förfogandelagen (1978:262),  

2. hemvärnsförordning (1997:146),  

3. lagen (1994:1809) om totalförsvarsplikt, med undantag för vad som följer av andra 
stycket, och  

4. lagen (2006:546) om utrymning och inkvartering m.m. under höjd beredskap.  

Kommunstyrelsen ansvarar för att lämna uppgifter enligt 2 kap. 4 § lagen (1994:1809) om 
totalförsvarsplikt för uppgifter inom kommunstyrelsens verksamhet. 
 
59 § Kommunstyrelsen fullgör kommunens uppgifter enligt spellagen (2018:1138). 
 
60 § Kultur- och fritidsutskottet ska inom ramen för av fullmäktige beviljade anslag för utskottet, 
fördela bidrag och stipendier i enlighet med bidrags- och stipendieregler fastställda av fullmäktige. 
Utskottet fullgör kommunens uppgifter enligt förordningen (2016:1367) om statsbidrag till 
allmänna samlingslokaler. 
 
62 § Kommunstyrelsen fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt  
1. kameraövervakningslagen (2013:416),  

2. bostadsförvaltningslagen (1977:792) och  

lagen (2018:90) om insyn i finansiering av partier. 



Skäl för ändring 
Övriga hänvisningar till lag som inte passar på annan plats.  
När det gäller 60 § finns första meningen i 4.1.21 

 

4.3 Kommunfullmäktiges delegation 
Kommunfullmäktige delegerar till kommunstyrelsen rätten att fatta beslut i följande ärendegrupper.  
1. Upptagande av lån inom den beloppsram och enligt de riktlinjer som 
kommunfullmäktige har fastställt.  
2. Omsättning av lån enligt av kommunfullmäktige fastställda riktlinjer.  
3. Överenskommelse beträffande återbetalning av infriade borgensåtaganden vid 
frivillig försäljning av fastighet med statliga lån, innebärande reducering av belopp som ska 
återbetalas.  
4. Utlösande av option i avtal godkänt av kommunfullmäktige, även om 
beslutanderätten i sakfrågan annars hade åvilat kommunfullmäktige.  
5. Utlösande av förköpsklausul i avtal godkänt av kommunfullmäktige, även om 
beslutanderätten i sakfrågan annars hade åvilat kommunfullmäktige.  
6. Avge yttrande som ankommer på kommunfullmäktige om yttrandet inte är av 
principiell betydelse för den kommunala självstyrelsen.  
7. Avge yttrande som ankommer på kommunfullmäktige och som är av principiell 
betydelse för den kommunala självstyrelsen, om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas på 
ordinarie sammanträde med fullmäktige. 
 
Kommunstyrelsen ska till kommunfullmäktige snarast redovisa delegationsbeslut som styrelsen har 
fattat avseende ansökan om expropriation, utlösande av option och utlösande av förköpsklausul.  
Kommunstyrelsen ska till kommunfullmäktige i samband med styrelsens verksamhetsuppföljning 
översiktligt redovisa övriga delegationsbeslut som styrelsen har fattat under uppföljningsperioden.  
Den översiktliga redovisningen ska innehålla uppgift om vilka yttranden styrelsen har avgivit med 
stöd av delegationerna, men får i övrigt ange en sammanfattning av antalet eller resultatet av 
delegationsbeslut inom varje ärendegrupp som styrelsen har fattat. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- 74 §  

75 § 
- - - - - - - 

Nuvarande texter 
74 § Kommunfullmäktige delegerar till kommunstyrelsen rätten att fatta beslut i följande 
ärendegrupper.  
1. Upptagande av lån inom den beloppsram och enligt de riktlinjer som 
kommunfullmäktige har fastställt.  

2. Omsättning av lån enligt av kommunfullmäktige fastställda riktlinjer.  

3. Överenskommelse beträffande återbetalning av infriade borgensåtaganden vid 
frivillig försäljning av fastighet med statliga lån, innebärande reducering av belopp som ska 
återbetalas.  

4. Utlösande av option i avtal godkänt av kommunfullmäktige, även om 
beslutanderätten i sakfrågan annars hade åvilat kommunfullmäktige.  

5. Utlösande av förköpsklausul i avtal godkänt av kommunfullmäktige, även om 
beslutanderätten i sakfrågan annars hade åvilat kommunfullmäktige.  

6. Avge yttrande som ankommer på kommunfullmäktige om yttrandet inte är av 
principiell betydelse för den kommunala självstyrelsen.  



Avge yttrande som ankommer på kommunfullmäktige och som är av principiell betydelse för den 
kommunala självstyrelsen, om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas på ordinarie 
sammanträde med fullmäktige. 
 
75 § Kommunstyrelsen ska till kommunfullmäktige snarast redovisa delegationsbeslut som 
styrelsen har fattat avseende ansökan om expropriation, utlösande av option och utlösande av 
förköpsklausul. 
Kommunstyrelsen ska till kommunfullmäktige i samband med styrelsens verksamhetsuppföljning 
översiktligt redovisa övriga delegationsbeslut som styrelsen har fattat under uppföljningsperioden. 
Den översiktliga redovisningen ska innehålla uppgift om vilka yttranden styrelsen har avgivit med 
stöd av delegationerna, men får i övrigt ange en sammanfattning av antalet eller resultatet av 
delegationsbeslut inom varje ärendegrupp som styrelsen har fattat. 
Skäl för ändring 
Ihopsatt under en rubrik, inga ändringar i övrigt. 

Krisledningsnämnden 
5.1.1 Extraordinär händelse 
Krisledningsnämnden är kommunens ledande politiska organ om kommunen drabbas av en 
extraordinär händelse och beslut fattas om att nämnden ska träda i kraft. 
 
Med begreppet extraordinär händelse avses en sådan händelse som avviker från det normala, 
innebär en allvarlig störning eller överhängande risk för en allvarlig störning i viktiga 
samhällsfunktioner och kräver skyndsamma insatser av kommunen. 
 
Utöver vad som föreskrivs om krisledningsnämnd i lagen (2006:544) om kommuners och regioners 
åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap, samt i tillämpliga delar 
vad som föreskrivs om nämnder i kommunallagen och andra lagar och förordningar, gäller 
bestämmelserna i detta reglemente. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - 1 § 

4 § 
- - - - - - 

Nuvarande texter 
1 § Krisledningsnämnden är kommunens ledande politiska organ om kommunen drabbas av en 
extraordinär händelse och beslut fattas om att nämnden ska träda i kraft.  
 
Utöver vad som föreskrivs om krisledningsnämnd i lag (2006:544) om kommuners och regioners 
åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap, samt i tillämpliga delar 
vad som föreskrivs om nämnder i kommunallagen, gäller bestämmelserna i detta reglemente. Om 
det i lag eller annan författning finns bestämmelser som avviker från detta reglemente, ska de 
bestämmelserna gälla. 
 
4 § Med begreppet extraordinär händelse avses en sådan händelse som avviker från det normala, 
innebär en allvarlig störning eller överhängande risk för en allvarlig störning i viktiga 
samhällsfunktioner och kräver skyndsamma insatser av kommunen. Med begreppet lag avses i detta 
reglemente inte endast lagen utan även de förordningar och andra författningar som kompletterar 
lagen. 
Skäl för ändring 
Två paragrafer sätts ihop till en. Bedömningen är att det är fördelaktigt att definiera extraordinär 
händelse, direkt efter att begreppet används första gången.  
Sista meningen i 4 § tas bort, det är överflödigt. 

 



 

 

5.1.2 Nämndens ikraftträdande och upphörande 
Förutsättningar för krisledningsnämndens ikraftträdande och upphörande framgår av 2 kap. 3 och 6 
§§ lagen om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och 
höjd beredskap. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - 6 § - - - - - - 
Nuvarande texter 
6 § Förutsättningar för krisledningsnämndens ikraftträdande och upphörande framgår av 2 kap. 3 
och 6 §§ lag (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

5.1.3 Övertagande av verksamhetsområde 
Förutsättningar för övertagande och återlämnande av verksamhetsområden från kommunstyrelsen 
och andra nämnder framgår av 2 kap. 4 och 6 §§ lagen om kommuner och regioners åtgärder inför 
och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - 11 § - - - - - - 
Nuvarande texter 
11 § Förutsättningar för övertagande och återlämnande av verksamhetsområden från 
kommunstyrelsen och andra nämnder framgår av 2 kap. 4 och 6 §§ lagen (2006:544) om kommuner 
och landstings åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 
Skäl för ändring 
Landsting bytt till regioner 

 

5.1.4 Bistånd till andra kommuner samt till enskilda 
Krisledningsnämnden ansvarar för frågor om bistånd till andra kommuner och regioner samt till 
enskilda enligt 3 kap. lagen om kommuner och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - 12 § - - - - - - 
Nuvarande texter 
12 § Krisledningsnämnden ansvarar för frågor om bistånd till andra kommuner och regioner samt 
till enskilda enligt 3 kap. lagen (2006:544) om kommuner och landstings åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 
Skäl för ändring 
Landsting bytt till regioner 

 

5.1.5 Ekonomiska medel 
Krisledningsnämnden har till sitt förfogande de resurser som befinns nödvändiga för att kunna 
fullgöra den verksamhet som nämnden ansvarar för. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 



- - 13 § - - - - - - 
Nuvarande texter 
13 § Krisledningsnämnden har till sitt förfogande de resurser som befinns nödvändiga för att kunna 
fullgöra den verksamhet som nämnden ansvarar för. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

5.1.6 Förvaltningsansvar för egendom 
Krisledningsnämndens förvaltningsansvar för egendom som övertagits från kommunstyrelsen eller 
annan nämnd och som genom internöverenskommelse avseende hyra disponeras av annan kvarstår, 
även i de delar ansvar har överförts till annan som disponerar egendomen.  
 
Krisledningsnämnden ansvar består i dessa delar endast i en skyldighet att ge stöd och vid behov 
ingripa om kommunstyrelsen eller annan nämnd som disponerar egendomen inte fullgör sina 
skyldigheter i enlighet med internöverenskommelsen. Om rättelse inte sker efter påpekande, ska 
krisledningsnämnden tillskriva kommunfullmäktige om förhållandet och lägga fram förslag till 
beslut. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - 38 § - - - - - - 
Nuvarande texter 
38 § Krisledningsnämnden förvaltningsansvar för egendom som övertagits från kommunstyrelsen 
eller annan nämnd och som genom internöverenskommelse avseende hyra disponeras av annan 
kvarstår, även i de delar ansvar har överförts till annan som disponerar egendomen.  
 
Krisledningsnämnden ansvar består i dessa delar endast i en skyldighet att ge stöd och vid behov 
ingripa om kommunstyrelsen eller annan nämnd som disponerar egendomen inte fullgör sina 
skyldigheter i enlighet med internöverenskommelsen. Om rättelse inte sker efter påpekande, ska 
krisledningsnämnden tillskriva kommunfullmäktige om förhållandet och lägga fram förslag till 
beslut. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

5.2.1 Ordförande 
Ordförandes särskilda uppgifter i krisledningsnämnden samt vice ordförandes inträde i stället för 
ordförande framgår av 2 kap. 3 § lagen om kommuner och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - 9 § - - - - - - 
Nuvarande texter 
9 § Ordförande särskilda uppgifter i krisledningsnämnden samt vice ordförande inträde i stället för 
ordförande framgår av 2 kap. 3 § lagen (2006:544) om kommuner och landstings åtgärder inför och 
vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 
Skäl för ändring 
Landsting bytt till regioner 

 

5.2.2 Beredning av ärenden till fullmäktige 
I de fall det är kommunfullmäktige som fattar beslut i ett ärende inom krisledningsnämndens 
verksamhetsområde eller ett verksamhetsområde som nämnden övertagit, ska krisledningsnämnden 
bereda fullmäktigeärendet och verkställa fullmäktiges beslut. 



Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - 2 § - - - - - - 
Nuvarande texter 
2 § Ankommer det på kommunfullmäktige att fatta beslut i ärende inom krisledningsnämndens 
verksamhetsområde eller ett verksamhetsområde som nämnden övertagit, ska krisledningsnämnden 
bereda fullmäktigeärendet och verkställa fullmäktiges beslut. 
Skäl för ändring 
Språklig justering 

 

5.2.3 Redovisning av beslut till kommunfullmäktige 
Krisledningsnämndens beslut ska redovisas vid nästa fullmäktigesammanträde. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - 3 § - - - - - - 
Nuvarande texter 
3 § Krisledningsnämndens beslut ska redovisas vid nästa fullmäktigesammanträde. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

Samhällsbyggnadsnämnden 
6.1 Nämndens uppgifter 
Samhällsbyggnadsnämnden är kommunens byggnadsnämnd, trafiknämnd samt miljö- och 
hälsoskyddsnämnd. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - Delvis 

16 § 
22 § 
28 § 

- - - - - 

Nuvarande texter 
16 § Samhällsbyggnadsnämnden är byggnadsnämnd i kommunen och ansvarar för kommunens 
uppgifter enligt plan- och bygglagen (2010:900).  
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som enligt  
1. plan- och bygglagen (2010:900),  

2. fastighetsbildningslagen (1970:988),  

3. anläggningslagen (1973:1149),  

4. ledningsrättslagen (1973:1144), och  

5. lagen (1971:1037) om äganderättsutredning och legalisering ankommer på kommun 
eller den nämnd som fullgör uppgifter inom plan- och byggnadsväsendet. 

 
Samhällsbyggnadsnämnden har hand om kommunens övergripande mark- och bostadspolitik, 
varvid nämnden ska tillse att bostadsförsörjningen och  
samhällsbyggandet främjas. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges beslut enligt lagen (2000:1383) om 
kommunernas bostadsförsörjningsansvar. 



 
22 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar i kommunen för verksamheter gällande miljö- och 
hälsoskydd, strandskydd och renhållning.  
Samhällsbyggnadsnämnden är miljö- och hälsoskyddsnämnd i kommunen och fullgör de uppgifter 
som ankommer på den kommunala nämnd som fullgör uppgifter inom miljö- och 
hälsoskyddsområdet och de uppgifter som enligt miljöbalken ankommer på kommunal nämnd. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt  
1. miljöbalken och  
2. lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot människors hälsa.  
Har ansvaret för tillstånd, dispenser eller tillsyn inom miljöbalkens område överförts till kommunen 
från länsstyrelsen eller annan statlig myndighet, fullgör samhällsbyggnadsnämnden dessa uppgifter. 
Med miljöbalken avses även de lagar, förordningar och andra författningar som kompletterar 
balken. 
 
28 § Samhällsbyggnadsnämnden är trafiknämnd i kommunen. Nämnden har hand om övergripande 
trafikpolitik och infrastrukturfrågor varvid nämnden ska  
verka för god trafikförsörjning.  
Nämnden ansvarar för de uppgifter som ankommer på kommun enligt  
lagen (1978:234) om nämnder för vissa trafikfrågor, trafikförordningen (1998:1276) och andra 
trafikförfattningar, 3. lagen (1987:24) om kommunal parkeringsövervakning, och 4. lagen 
(1982:129) om flyttning av vissa fordon i vissa fall. 
Skäl för ändring 
Ändringen följer av den nya strukturen. I denna inledande paragraf om nämndens uppgifter uttrycks 
övergripande vilka nämnders uppgifter samhällsbyggnadsnämnden fullgör. Övrigt innehåll i 
paragraferna 16, 22 och 28 finns nedan. 

 

6.1.1 Mark- och bostadspolitik 
Samhällsbyggnadsnämnden har hand om kommunens övergripande mark- och bostadspolitik. 
Nämnden har därvid att se till att en tillfredsställande markberedskap upprätthålls. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges beslut om riktlinjer för kommunala 
markanvisningar. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - Delvis 

16 § 
17 § 
19 § 

- - - - - 

Nuvarande texter 
16 § Samhällsbyggnadsnämnden är byggnadsnämnd i kommunen och ansvarar för kommunens 
uppgifter enligt plan- och bygglagen (2010:900).  
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som enligt  
6. plan- och bygglagen (2010:900),  

7. fastighetsbildningslagen (1970:988),  

8. anläggningslagen (1973:1149),  

9. ledningsrättslagen (1973:1144), och  



10. lagen (1971:1037) om äganderättsutredning och legalisering ankommer på kommun 
eller den nämnd som fullgör uppgifter inom plan- och byggnadsväsendet. 

 
Samhällsbyggnadsnämnden har hand om kommunens övergripande mark- och bostadspolitik, 
varvid nämnden ska tillse att bostadsförsörjningen och  
samhällsbyggandet främjas. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges beslut enligt lagen (2000:1383) om 
kommunernas bostadsförsörjningsansvar. 
 
17 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens exploateringsverksamhet.  
Nämnden har därvid att tillse att en tillfredsställande markberedskap upprätthålls. 
 
19 § Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges beslut enligt lagen (2014:899) om 
riktlinjer för kommunala markanvisningar. 
Skäl för ändring 
Del av tredje stycket i 16 § hör ihop med andra meningen i 17 § och läggs därför under gemensam 
rubrik. 

 

6.1.2 Bostadsförsörjning och samhällsbyggande 
Samhällsbyggnadsnämnden ska se till att bostadsförsörjningen och samhällsbyggandet främjas. 
Nämnden bereder kommunfullmäktiges beslut om handlingsplan för kommunens 
bostadsförsörjningsansvar. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - Delvis 

16 § 
- - - - - 

Nuvarande texter 
16 § Samhällsbyggnadsnämnden är byggnadsnämnd i kommunen och ansvarar för kommunens 
uppgifter enligt plan- och bygglagen (2010:900).  
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som enligt  
11. plan- och bygglagen (2010:900),  

12. fastighetsbildningslagen (1970:988),  

13. anläggningslagen (1973:1149),  

14. ledningsrättslagen (1973:1144), och  

15. lagen (1971:1037) om äganderättsutredning och legalisering ankommer på kommun 
eller den nämnd som fullgör uppgifter inom plan- och byggnadsväsendet. 

Samhällsbyggnadsnämnden har hand om kommunens övergripande mark- och bostadspolitik, 
varvid nämnden ska tillse att bostadsförsörjningen och  
samhällsbyggandet främjas. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges beslut enligt lagen (2000:1383) om 
kommunernas bostadsförsörjningsansvar. 
Skäl för ändring 
Del av tredje stycket i 16 § får egen rubrik. Som en följd omformuleras texten språkligt. 

 

6.1.3 Exploateringsverksamhet 



Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens exploateringsverksamhet.  
 
Samhällsbyggnadsnämnden ska inom kommunen allmänt främja exploateringsverksamhet som är 
förenlig med kommunens mål i stort. 
 
När flera kommunala myndigheter är berörda av en exploatering ska samhällsbyggnadsnämnden 
samordna de kommunala intressena och se till att övriga kommunala myndigheter ges möjlighet att 
bevaka sina intressen. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges om riktlinjer för exploateringsavtal. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - Delvis 

17 § 
18 § 
20 § 

- - - - - 

Nuvarande texter 
17 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens exploateringsverksamhet.  
Nämnden har därvid att tillse att en tillfredsställande markberedskap upprätthålls. 
 
18 § Samhällsbyggnadsnämnden ska inom kommunen allmänt främja exploateringsverksamhet som 
är förenlig med kommunens mål i stort. 
 
När flera kommunala myndigheter är berörda av en exploatering ska  
samhällsbyggnadsnämnden samordna de kommunala intressena och tillse att övriga kommunala 
myndigheter ges möjlighet att bevaka sina intressen. 
 
20 § Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges beslut enligt 6 kap. 39 § plan- och 
bygglagen (2010:900) om riktlinjer för exploateringsavtal. 
Skäl för ändring 
Första meningen från 17 § läggs här. Ingen ändring avseende 18 §. Avseende 20 § kortas den 
genom att lagstiftningshänvisningen utgår. 

 

6.1.4 Fast egendom 
Samhällsbyggnadsnämnden har förvaltningsansvaret för kommunens fasta egendom (mark). 
Av reglemente för servicenämnden framgår att den nämnden har förvaltningsansvaret för viss 
kommunal fast egendom, och för byggnader på ofri grund. 
 
Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens ägaransvar. 
Även om annan nämnd har förvaltningsansvaret för viss fast egendom,  
1. ansvarar samhällsbyggnadsnämnden för den administrativa förvaltningen av 
kommunens fastigheter,  
2. företräder samhällsbyggnadsnämnden kommunen som fastighetsägare,  
3. ansvarar samhällsbyggnadsnämnden som fastighetsägare för att bevaka kommunens 
rättigheter och uppfylla kommunens skyldigheter,  
4. bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen vid 
lantmäteriförrättningar, planläggning och bygglovsärenden, vilka kommunen är sakägare i,  
5. bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen i 
gemensamhetsanläggningar och andra samfälligheter i vilka kommunal fastighet är delägare, samt  
6. bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen avseende servitut, 
ledningsrätter och nyttjanderätter angående kommunal fastighet. 
 



I samhällsbyggnadsnämndens uppgifter ingår att inom gällande budgetramar handlägga ärenden om 
förvärv av den fasta egendom som behövs för kommunens verksamhet. I nämndens uppgifter ingår 
vidare att handlägga ärenden om överlåtelse av den fasta egendom som inte längre behövs. 
Samhällsbyggnadsnämnden får besluta att ta emot gåva av fast egendom.  
 
Nämnden är beredningsorgan i övriga ärenden om förvärv och överlåtelse av fast egendom, om inte 
kommunfullmäktige har delegerat beslutanderätten i sådana ärenden. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden får till utomstående upplåta nyttjanderätt till kommunens fasta 
egendom som nämnden har förvaltningsansvaret för. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 12 § 

13 § 
14 §  
15 § 

- - - - - 

Nuvarande texter 
12 § Samhällsbyggnadsnämnden har förvaltningsansvaret för kommunens fasta egendom. Detta 
gäller dock inte om kommunfullmäktige har beslutat annat i fråga om viss egendom. 
 
Av reglemente för kultur- och fritidsnämnden och reglemente för servicenämnden framgår att dessa 
nämnder har förvaltningsansvaret för viss kommunal fast egendom. 
 
Av reglemente för servicenämnden framgår att servicenämnden har förvaltningsansvaret för 
byggnader på ofri grund. 
 
Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens ägaransvar. 
När flera kommunala myndigheter är berörda av en exploatering ska  
samhällsbyggnadsnämnden samordna de kommunala intressena och tillse att övriga kommunala 
myndigheter ges möjlighet att bevaka sina intressen. 
 
13 § Även om annan nämnd har förvaltningsansvaret för viss fast egendom,  
1. ansvarar samhällsbyggnadsnämnden för den administrativa förvaltningen av 
kommunens fastigheter,  

2. företräder samhällsbyggnadsnämnden kommunen som fastighetsägare,  

3. ansvarar samhällsbyggnadsnämnden som fastighetsägare för att bevaka kommunens 
rättigheter och uppfylla kommunens skyldigheter,  

4. bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen vid  

 
lantmäteriförrättningar, planläggning och bygglovsärenden, vilka kommunen är sakägare i,  

5. bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen i  

 
gemensamhetsanläggningar och andra samfälligheter i vilka kommunal fastighet är delägare, samt  
bevakar samhällsbyggnadsnämnden kommunens intressen avseende servitut, ledningsrätter och 
nyttjanderätter angående kommunal fastighet. 
 
14 § I samhällsbyggnadsnämndens uppgifter ingår att inom gällande budgetramar handlägga 
ärenden om förvärv av den fasta egendom som behövs för kommunens verksamhet. I nämndens 
uppgifter ingår vidare att handlägga ärenden om överlåtelse av den fasta egendom som inte längre 
behövs. 



 
Samhällsbyggnadsnämnden får besluta att mottaga gåva av fast egendom.  
Nämnden är beredningsorgan i övriga ärenden om förvärv och överlåtelse av fast egendom, om inte 
kommunfullmäktige har delegerat beslutanderätten i sådana ärenden. 
 
15 § Samhällsbyggnadsnämnden får till utomstående upplåta nyttjanderätt till kommunens fasta 
egendom som nämnden har förvaltningsansvaret för. 
 
Skäl för ändring 
Flera paragrafer som hänger ihop får gemensam rubrik.  
När det gäller 12 § har ordet mark lagts till i syfte att tydliggöra vad som avses med fast egendom. 
Där till har kultur- och fritidsnämnden tagits bort. Förvaltningen bedömer att det som avses med 
skrivningen om kultur- och fritidsnämndens ansvar för viss fast egendom är det ansvar som förts 
över från kommunstyrelsen till servicenämnden. Samhällsbyggnadsnämndens reglemente har inte 
tidigare reviderats med anledning av att den tidigare kultur- och fritidsnämnden upphörde december 
2022, och i nu gällande reglemente (12 §) hänvisas alltjämt till den nämndens ansvar för viss fast 
egendom. När den nämnden upphörde skulle ”Av reglemente för kultur- och fritidsnämnden” blivit 
” Av reglemente för kommunstyrelsen”. När ansvaret i mars 2024 fördes över till servicenämnden 
skulle texten utgått. 
Ingen ändring avseende 13  
14 § ordet ”mottaga” byts till ”ta emot” 
Ingen ändring avseende 15 §§ 

 

6.1.5 Klimat, miljö och energi 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för övergripande klimat- och miljöfrågor, samt strandskydd.  
Samhällsbyggnadsnämnden har hand om övergripande energiplanering samt ansvarar för 
främjandet av energihushållning i kommunen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 21 § 

21a § 
Delvis 
22 § 

- - - - - 

Nuvarande texter 
21 § Klimat- och miljöfrågor, renhållning, strandskydd med mera  
Samhällsbyggnadsnämnden har hand om övergripande klimat- och miljöfrågor. 
 
21 a §  
Samhällsbyggnadsnämnden har hand om den övergripande energiplanering samt ansvarar för 
främjandet av energihushållning i kommunen. 
 
22 §  
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar i kommunen för verksamheter gällande miljö- och hälsoskydd, 
strandskydd och renhållning.  
Samhällsbyggnadsnämnden är miljö- och hälsoskyddsnämnd i kommunen och fullgör de uppgifter 
som ankommer på den kommunala nämnd som fullgör uppgifter inom miljö- och 
hälsoskyddsområdet och de uppgifter som enligt miljöbalken ankommer på kommunal nämnd. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt  
1. miljöbalken och  

2. lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot människors hälsa.  



Har ansvaret för tillstånd, dispenser eller tillsyn inom miljöbalkens område överförts till kommunen 
från länsstyrelsen eller annan statlig myndighet, fullgör samhällsbyggnadsnämnden dessa uppgifter. 
Med miljöbalken avses även de lagar, förordningar och andra författningar som kompletterar 
balken. 
Skäl för ändring 
Paragraferna har delar som hänger ihop men också som inte gör det. 
21 § texten behålls, men strandskydd som idag funnit i 22 § läggs till i meningen 
21 a § språklig förändring: ”den” tas bort 
22 § strandskydd lyfts ut och läggs in i mening ovan 

 

6.1.6 Miljö- och hälsoskydd 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens uppgifter och tillsyn gällande miljö- och 
hälsoskydd. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens övergripande naturvårds- och 
skogsvårdsarbete. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - Delvis 

22 § 
25 § 
26 § 

- - - - - 

Nuvarande texter 
22 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar i kommunen för verksamheter gällande miljö- och 
hälsoskydd, strandskydd och renhållning.  
Samhällsbyggnadsnämnden är miljö- och hälsoskyddsnämnd i kommunen och fullgör de uppgifter 
som ankommer på den kommunala nämnd som fullgör uppgifter inom miljö- och 
hälsoskyddsområdet och de uppgifter som enligt miljöbalken ankommer på kommunal nämnd. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt  
3. miljöbalken och  

4. lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot människors hälsa.  

Har ansvaret för tillstånd, dispenser eller tillsyn inom miljöbalkens område överförts till kommunen 
från länsstyrelsen eller annan statlig myndighet, fullgör samhällsbyggnadsnämnden dessa uppgifter. 
Med miljöbalken avses även de lagar, förordningar och andra författningar som kompletterar 
balken. 
 
25 § Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som enligt livsmedelslagen (2006:804) 
ankommer på kommun. 
 
26 § Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som enligt lagen (2009:730) om handel med 
vissa receptfria läkemedel ankommer på kommun. 
Skäl för ändring 
22 § ”Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar i kommunen för verksamheter gällande miljö- och 
hälsoskydd” läggs här 
25 – 26 §§ bedöms ingå i tillsyn på området 

 

6.1.7 Naturvård 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens övergripande naturvårds- och 
skogsvårdsarbete. 
Placering i nuvarande reglementen 



JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 24 § - - - - - 
Nuvarande texter 
24 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens övergripande naturvårds- och 
skogsvårdsarbete. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

6.1.8 Kulturmiljö 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens uppgifter enligt kulturmiljölagen. 
  
Nämnden ska till kommunstyrelsen för kännedom skicka över kopior på handlingar som initierar 
ärenden enligt kulturmiljölagen hos samhällsbyggnadsnämnden. Detta gäller dock inte om 
kommunstyrelsen har meddelat att kopior på handlingar i vissa ärendetyper inte önskas eller om 
samhällsbyggnadsnämnden till kommunstyrelsen skickar över handlingarna för yttrande. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 23 § - - - - - 
Nuvarande texter 
23 § Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt 
kulturmiljölagen (1988:950).  
 
Samhällsbyggnadsnämnden ska till kultur- och fritidsnämnden för kännedom skicka över kopior på 
handlingar som initierar ärenden enligt kulturmiljölagen hos samhällsbyggnadsnämnden. Detta 
gäller dock inte om kultur- och fritidsnämnden har meddelat att kopior på handlingar i vissa 
ärendetyper inte önskas eller om samhällsbyggnadsnämnden till kultur- och fritidsnämnden skickar 
över handlingarna för yttrande. 
Skäl för ändring 
Texten ändras för att återspegla nuvarande organisation 

 

6.1.9 Trafik, vägar och parkering 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för övergripande trafikpolitik och infrastrukturfrågor varvid 
nämnden ska verka för god trafikförsörjning. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens trafiksäkerhetsarbete. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för gator och är kommunal väghållningsmyndighet, samt 
ansvarar för parkeringsövervakning. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för medfinansieringsfrågor avseende bidrag till byggande 
(anläggande) av väg, järnväg och allmän farled som staten ansvarar för. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för stöd till enskilda vägar i enlighet med bidragsregler 
fastställda av fullmäktige. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - Delvis 

28 § 
29 § 
30 § 
31 § 
37 § 

- - - - - 



39 § 
Nuvarande texter 
28 § Samhällsbyggnadsnämnden är trafiknämnd i kommunen. Nämnden har hand om övergripande 
trafikpolitik och infrastrukturfrågor varvid nämnden ska verka för god trafikförsörjning.  
 
Nämnden ansvarar för de uppgifter som ankommer på kommun enligt lagen (1978:234) om 
nämnder för vissa trafikfrågor, trafikförordningen (1998:1276) och andra trafikförfattningar, 3. 
lagen (1987:24) om kommunal parkeringsövervakning, och 4. lagen (1982:129) om flyttning av 
vissa fordon i vissa fall. 
 
29 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens trafiksäkerhetsarbete. 
 
30 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för medfinansieringsfrågor avseende  
bidrag till byggande (anläggande) av väg, järnväg och allmän farled som staten ansvarar för. 
 
31 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för stöd till enskilda vägar i enlighet med bidragsregler 
fastställda av fullmäktige. 
 
37 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för gator och är kommunal väghållningsmyndighet. 
 
39 § Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt lagen 
(1998:814) med särskilda bestämmelser om gaturenhållning och skyltning. 
Skäl för ändring 
28 § Första meningen finns i 6.1, i övrigt språkliga förändringar.  
Lagstiftningarna lyfts ut, benämns istället som ”parkeringsövervakning” 
29, 30, 31 och 37 §§ ingen ändring i övrigt 
39 § bedöms ingå i ”ansvar för gator” och ”kommunens trafiksäkerhetsarbete”. 

 

6.1.10 Kollektivtrafik 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kollektivtrafikfrågor inom kommunen. 
 
I fråga om ansvaret för kollektivtrafik som är överlåtet på regionala kollektivtrafikmyndigheten i 
regionen, ska samhällsbyggnadsnämnden särskilt verka för en utveckling av kollektivtrafiken. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 32 § - - - - - 
Nuvarande texter 
32 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kollektivtrafikfrågor inom kommunen.  
I fråga om ansvaret för kollektivtrafik som är överlåtet på regionala kollektivtrafikmyndigheten i 
länet, ska samhällsbyggnadsnämnden särskilt verka för en utveckling av kollektivtrafiken. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

6.1.11 Kartor och mätning 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens kart- och mätverksamhet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 35 § - - - - - 
Nuvarande texter 
35 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för kommunens kart- och mätverksamhet. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 



 

6.1.12 Vatten och avlopp 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för den allmänna vatten- och avloppsanläggningen i 
kommunen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 36 § - - - - - 
Nuvarande texter 
36 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för den allmänna vatten- och avloppsanläggningen i 
kommunen. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som enligt lagen (2006:412) om allmänna 
vattentjänster ankommer på kommun. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring i första delen. Lagstiftningshänvisningen utgår. 

 

6.1.13 Renhållning 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för renhållningsfrågor. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 22 § - - - - - 
Nuvarande texter 
22 § Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar i kommunen för verksamheter gällande miljö- och 
hälsoskydd, strandskydd och renhållning.  
Samhällsbyggnadsnämnden är miljö- och hälsoskyddsnämnd i kommunen och fullgör de uppgifter 
som ankommer på den kommunala nämnd som fullgör uppgifter inom miljö- och 
hälsoskyddsområdet och de uppgifter som enligt miljöbalken ankommer på kommunal nämnd. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt  
1. miljöbalken och  
2. lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot människors hälsa.  
Har ansvaret för tillstånd, dispenser eller tillsyn inom miljöbalkens område överförts till kommunen 
från länsstyrelsen eller annan statlig myndighet, fullgör samhällsbyggnadsnämnden dessa uppgifter. 
Med miljöbalken avses även de lagar, förordningar och andra författningar som kompletterar 
balken. 
Skäl för ändring 
Renhållning lyfts ut och får egen rubrik. 

 

6.1.14 Namn och adresser 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för och beslutar om namn på gator, torg, andra allmänna 
platser, samt på kommunala byggnader och anläggningar, efter initiativ från verksamhetsansvarig 
nämnd.  
 
Namn bör bara fastställas på sådana byggnader och anläggningar som bedöms ha oförändrad 
verksamhet under överskådlig tid.  
 
Nämnden ansvarar för fastighetsfrågor i kommunen och fullgör de uppgifter kommuner har enligt 
på området förekommande lagstiftning. Nämnden fullgör även kommunens uppgifter avseende 
belägenhetsadresser och lägenhetsnummer. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 



- - - 36 § - - - - - 
Nuvarande texter 
40 § Namn och adresser med mera  
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för och beslutar om  
1. namn på gator, torg, parker, broar och andra allmänna platser samt namn på andra 
vägar och gång- och cykelvägar, samt  
2. namn på kommunala byggnader och anläggningar såsom skolor,  
 
äldreboenden och idrottsplatser, efter initiativ från verksamhetsansvarig nämnd, varvid namn bara 
bör fastställas på sådana byggnader, och  
anläggningar som bedöms ha oförändrad verksamhet under överskådlig tid. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt  
1. förordningen (2000:308) om fastighetsregister, och  
2. lagen (2006:378) om lägenhetsregister. 
Skäl för ändring 
Språklig ändring, antalet exempel bedöms kunna minskas.  
Lagstiftningshänvisningar skrivs om till text som beskriver kommunens ansvar 

 

6.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 
Samhällsbyggnadsnämndens ansvar regleras i en mängd lagar och författningar. Nedan listas tre av 
de mest övergripande: 
1. plan- och bygglagen (2010:900),  
2. miljöbalken, 
3. ordningslagen (1993:1617), 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för 6 kap lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter. 
 
Har ansvaret för tillstånd, dispenser eller tillsyn inom miljöbalkens område överförts till kommunen 
från länsstyrelsen eller annan statlig myndighet, fullgör samhällsbyggnadsnämnden dessa uppgifter. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - Delvis 

16 § 
22 § 
27 § 
34 § 

- - - - - 

Nuvarande texter 
16 § Samhällsbyggnadsnämnden är byggnadsnämnd i kommunen och ansvarar för kommunens 
uppgifter enligt plan- och bygglagen (2010:900).  
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som enligt  
1. plan- och bygglagen (2010:900),  
2. fastighetsbildningslagen (1970:988),  
3. anläggningslagen (1973:1149),  
4. ledningsrättslagen (1973:1144), och  
5. lagen (1971:1037) om äganderättsutredning och legalisering ankommer på kommun 
eller den nämnd som fullgör uppgifter inom plan- och byggnadsväsendet. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden har hand om kommunens övergripande mark- och bostadspolitik, 
varvid nämnden ska tillse att bostadsförsörjningen och  
samhällsbyggandet främjas. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden bereder kommunfullmäktiges beslut enligt lagen (2000:1383) om 
kommunernas bostadsförsörjningsansvar. 



 
22 §  
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar i kommunen för verksamheter gällande miljö- och hälsoskydd, 
strandskydd och renhållning.  
Samhällsbyggnadsnämnden är miljö- och hälsoskyddsnämnd i kommunen och fullgör de uppgifter 
som ankommer på den kommunala nämnd som fullgör uppgifter inom miljö- och 
hälsoskyddsområdet och de uppgifter som enligt miljöbalken ankommer på kommunal nämnd. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt  
1. miljöbalken och  
2. lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot människors hälsa.  
Har ansvaret för tillstånd, dispenser eller tillsyn inom miljöbalkens område överförts till kommunen 
från länsstyrelsen eller annan statlig myndighet, fullgör samhällsbyggnadsnämnden dessa uppgifter. 
Med miljöbalken avses även de lagar, förordningar och andra författningar som kompletterar 
balken. 
 
27 § Tobak och liknande produkter  
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör tillsyn som ankommer på kommun enligt lagen (2018:2088) om 
tobak och liknande produkter avseende rökfria miljöer angivna i 6 kap samma lag. Nämnden 
ansvarar för att i samband med sådan  
tillsyn fullgöra de uppgifter och utöva de befogenheter som tillkommer kommunen.  
Kommunens övriga uppgifter enligt lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter fullgörs av 
socialnämnden. 
 
34 § Samhällsbyggnadsnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommun enligt 
ordningslagen (1993:1617). 
Skäl för ändring 
Större lagstiftningar på området, lagstiftning där nämndens ansvarar för delar av lagen och lagar 
som i övrigt inte passar in på annan plats läggs här. 

 

6.3 Kommunfullmäktiges delegation 
Kommunfullmäktige delegerar till samhällsbyggnadsnämnden rätten att fatta beslut i följande 
ärendegrupper.  
1. Antagande, ändring eller upphävande av detaljplaner och områdesbestämmelser som 
inte är av principiell beskaffenhet eller större vikt och som överensstämmer med kommunens 
översiktsplan och eventuella fördjupade översiktsplaner. 
2. Köp, försäljning, byte och överenskommelse om fastighetsreglering av fast egendom 
till ett belopp motsvarande maximalt 250 prisbasbelopp i varje enskilt ärende och inom ramen för 
av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag. 
3. Inköp vid offentlig auktion av fast egendom, när samhällsbyggnadsnämnden finner 
det behövligt för att tillvarata kommunens intressen, även om nämnden överskrider ramen för 
beviljade investeringsanslag för inköp av fast egendom. 
4. Lösen av arrende på kommunal fastighet och inköp av arrendatorsbyggnad därpå 
inom ramen för av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag. 
5. Ansökan om inlösen enligt plan- och bygglagen. 
6. Förlängning och upphörande av avtalad tid för byggnadsskyldighets fullgörande 
enligt exploateringsavtal eller annat avtal godkänt av kommunfullmäktige. 
7. Godkännande av avtalsparts överlåtelse av exploateringsavtal eller annat avtal 
godkänt av kommunfullmäktige. 
8. Utbyte av säkerhet angiven i exploateringsavtal. 
9. Ansökan om expropriering. 
 



Samhällsbyggnadsnämnden ska till kommunfullmäktige snarast redovisa delegationsbeslut som 
nämnden har fattat avseende detaljplaner, områdesbestämmelser och inköp vid offentlig auktion 
som inte ryms inom av fullmäktige beviljade investeringsanslag. 
 
Har samhällsbyggnadsnämnden genom inköp vid offentlig auktion överskridit sina 
investeringsanslag för inköp av fast egendom, ska nämnden i samband med rapporten av inköpet 
informera fullmäktige om överskridandet och vid behov föreslå fullmäktige hur överskridandet ska 
finansieras. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ska till kommunfullmäktige i samband med nämndens 
verksamhetsuppföljning översiktligt redovisa övriga delegationsbeslut som nämnden har fattat 
under uppföljningsperioden. Den översiktliga redovisningen ska innehålla uppgift om vilka 
fastigheter nämnden har förvärvat eller överlåtit med stöd av delegationerna jämte köpeskilling, 
men får i övrigt ange en sammanfattning av antalet eller resultatet av delegationsbeslut inom varje 
ärendegrupp som nämnden har fattat. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - 71 § 

72 § 
- - - - - 

Nuvarande texter 
71 §  
Kommunfullmäktige delegerar till samhällsbyggnadsnämnden rätten att fatta beslut i följande 
ärendegrupper.  
1. Antagande, ändring eller upphävande av detaljplaner och områdesbestämmelser som 
inte är av principiell beskaffenhet eller större vikt och som överensstämmer med kommunens 
översiktsplan och eventuella fördjupade översiktsplaner. 
 
2. Köp, försäljning, byte och överenskommelse om fastighetsreglering av fast egendom 
till ett belopp motsvarande maximalt 250 prisbasbelopp i varje enskilt ärende och inom ramen för 
av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag. 
 
3. Inköp vid offentlig auktion av fast egendom, när samhällsbyggnadsnämnden finner 
det behövligt för att tillvarata kommunens intressen, även om nämnden överskrider ramen för 
beviljade investeringsanslag för inköp av fast egendom. 
 
4. Lösen av arrende på kommunal fastighet och inköp av arrendatorsbyggnad därpå 
inom ramen för av kommunfullmäktige beviljade investeringsanslag. 
 
5. Ansökan om inlösen enligt plan- och bygglagen. 
 
6. Förlängning och upphörande av avtalad tid för byggnadsskyldighets fullgörande 
enligt exploateringsavtal eller annat avtal godkänt av kommunfullmäktige. 
 
 7. Godkännande av avtalsparts överlåtelse av exploateringsavtal eller annat avtal 
godkänt av kommunfullmäktige. 
   
 8. Utbyte av säkerhet angiven i exploateringsavtal. 
 
 9. Ansökan om expropriering. 
 
72 § Samhällsbyggnadsnämnden ska till kommunfullmäktige snarast redovisa delegationsbeslut 
som nämnden har fattat avseende detaljplaner, områdesbestämmelser och inköp vid offentlig 
auktion som inte ryms inom av fullmäktige beviljade investeringsanslag. 
 



Har samhällsbyggnadsnämnden genom inköp vid offentlig auktion överskridit sina 
investeringsanslag för inköp av fast egendom, ska nämnden i samband med rapporten av inköpet 
informera fullmäktige om överskridandet och vid behov föreslå fullmäktige hur överskridandet ska 
finansieras. 
  
Samhällsbyggnadsnämnden ska till kommunfullmäktige i samband med nämndens 
verksamhetsuppföljning översiktligt redovisa övriga delegationsbeslut som nämnden har fattat 
under uppföljningsperioden. Den  
översiktliga redovisningen ska innehålla uppgift om vilka fastigheter nämnden har förvärvat eller 
överlåtit med stöd av delegationerna jämte köpeskilling, men får i övrigt ange en sammanfattning av 
antalet eller resultatet av delegationsbeslut inom varje ärendegrupp som nämnden har fattat. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

Servicenämnden 
7.1.1 Ansvar för byggnader och anläggningar med mera 
Servicenämnden ansvarar för kommunens byggnader och tillhörande anläggningar. Ansvaret avser 
både byggnader som är fast egendom (fastighetstillbehör till kommunägd fastighet) och byggnader 
som är lös egendom (kommunägd byggnad på ofri grund). 
 
Servicenämnden ansvarar för parker och annan allmän platsmark kommunen är huvudman för och 
de badplatser som i Lokala ordningsföreskrifter i Ale kommun (3§) jämställs med offentlig plats.  
 
Servicenämnden ansvarar för kommunala idrotts-, fritids- och kulturanläggningar. Nämnden 
ansvarar inte för anläggning som ingår i väg som omfattas av kommunalt väghållningsansvar. 
 
Ansvaret innebär att servicenämnden har förvaltningsansvar för egendomen, med undantag för de 
frågor i vilka samhällsbyggnadsnämnden företräder kommunen som fastighetsägare enligt 
reglemente för samhällsbyggnadsnämnden. Med begreppet förvaltningsansvar avses kommunens 
ägaransvar. 
 
Internöverenskommelser angående egendom kan göras i enlighet med detta reglemente 2.4.5. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 9 § 

10 § 
- - - - 

Nuvarande texter 
9 § Servicenämnden ansvarar för kommunens byggnader och tillhörande anläggningar, gröna objekt 
samt kulturhistoriska replikor så som Vikingagårdens långhus, som är byggda eller förvärvade som 
verksamhetslokaler, kommunala anläggningar eller bostäder för kommunal myndighets verksamhet. 
Har kommunfullmäktige beslutat annat i fråga om förvaltningsansvaret för viss egendom gäller 
dock detta. 
 
Ansvaret för byggnader och anläggningar som är kommunägd egendom innebär att nämnden har 
förvaltningsansvaret för egendomen, med undantag för de frågor i vilka samhällsbyggnadsnämnden 
företräder kommunen som fastighetsägare enligt reglemente för samhällsbyggnadsnämnden 12§ och 
13§.  
 
Servicenämnden ansvarar för parker och annan allmän platsmark kommunen är huvudman för och 
de badplatser som i lokala ordningsföreskrifter i Ale kommun (3§) jämställs med offentlig plats. 
 
10 §  



1. Servicenämnden ansvarar för kommunala idrotts-, fritids- och kulturanläggningar 
såsom idrottshallar, idrottsplatser, elljusspår, vandringsleder, ridvägar och teatrar, dock inte 
anläggning som ingår i väg som omfattas av kommunalt väghållningsansvar, samt  
2. anläggning som kommunfullmäktige har uppdragit till annan nämnd att ansvara för 
Skäl för ändring 
Texterna hör ihop och sätts ihop, men skrivs också om för att kortas. Långa exempellistor har 
kortats. 

 

7.1.2 Bostäder 
Servicenämnden ansvarar för försörjning av bostäder till kommunal myndighet som har behov av 
bostäder i sin verksamhet. 
 
Servicenämnden får förvärva eller överlåta bostadsrätter, om kommunfullmäktige har medgivit det i 
kommunens budget eller i ett särskilt beslut. 
 
Servicenämnden ska bistå socialnämnden inför hyresförhandlingar och i hyresrättsliga frågor, om 
socialnämnden önskar utnyttja sin rätt att förhyra och uthyra bostadslägenheter. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 12 § 

13 § 
14 § 

- - - - 

Nuvarande texter 
12 § Servicenämnden ansvarar för försörjning av bostäder till kommunal myndighet som har behov 
av bostäder i sin verksamhet. 
 
13 § Servicenämnden får förvärva eller överlåta bostadsrätter, om kommunfullmäktige har medgivit 
det i kommunens budget eller i ett särskilt beslut. 
 
14 § Av reglemente for socialnämnden framgår att socialnämnden får förhyra och uthyra 
bostadslägenheter.  
Utnyttjar socialnämnden denna rätt, ska servicenämnden bistå socialnämnden inför 
hyresförhandlingar och i hyresrättsliga frågor, om socialnämnden så önskar. 
Skäl för ändring 
Texterna hör ihop och sätts ihop, men skrivs också om för att kortas.  

 

7.1.3 Lokalförsörjning 
Servicenämnden ansvarar för kommunens lokalförsörjning. 
 
Servicenämnden ska till kommunfullmäktige lägga fram förslag till lokalförsörjningsplan för 
kommunens myndigheters behov av lokaler och bostäder på kort och lång sikt. Kommunstyrelsen 
och andra nämnder ska ges möjlighet att yttra sig om behovet inom sin verksamhet. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 15 § - - - - 
Nuvarande texter 
Servicenämnden ansvarar för kommunens lokalförsörjning.  
Servicenämnden ska till kommunfullmäktige lägga fram förslag till lokalförsörjningsplan för 
kommunens myndigheters behov av lokaler och bostäder på kort och lång sikt. Kommunstyrelsen 
och andra nämnder ska ges möjlighet att yttra sig om behovet inom sin verksamhet. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 



 

 

 

7.1.4 Fastighetsförvaltning 
Servicenämnden ska säkerställa en god och effektiv fastighetsförvaltning där fastigheternas 
långsiktiga värde och funktion säkras. Nämnden ansvarar för att ur helhetsperspektiv förvalta, 
bygga och utveckla hållbara, ändamålsenliga och effektiva verksamhetslokaler. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 16 § - - - - 
Nuvarande texter 
Nämnden ska säkerställa en god och effektiv fastighetsförvaltning där fastigheternas långsiktiga 
värde och funktion säkras. Nämnden ansvarar för att ur helhetsperspektiv förvalta, bygga och 
utveckla hållbara, ändamålsenliga och effektiva verksamhetslokaler. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring, annat än att första ”nämnden” ändras till ”Servicenämnden” 

 

7.1.5 Hyresavtal 
Servicenämnden får till utomstående hyra ut kommunägda byggnader jämte tillhörande 
anläggningar som servicenämnden har förvaltningsansvaret för, dock med den begränsningen att 
hyresavtal ska godkännas av kommunfullmäktige om avtalstiden är längre än tio år. 
 
Servicenämnden får med utomstående ingå hyresavtal avseende icke kommunägda byggnader jämte 
tillhörande anläggningar, dock med den begränsningen att avtalet ska godkännas av 
kommunfullmäktige om avtalstiden är längre än tio år. 
 
Servicenämnden får inte utan kommunfullmäktiges medgivande ingå hyrköpsavtal eller andra 
liknande avtal avseende fast egendom. 
 
Servicenämnden ansvarar som hyresgäst för den egendom nämnden har förhyrt. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 18 § 

19 § 
- - - - 

Nuvarande texter 
18 § Enligt 43 § detta reglemente får servicenämnden överenskomma med kommunstyrelsen eller 
annan nämnd att den andra nämnden disponerar viss egendom och villkoren härför 
(internöverenskommelse avseende hyra). 
 
Servicenämnden får till utomstående hyra ut kommunägda byggnader jämte tillhörande 
anläggningar som servicenämnden har förvaltningsansvaret för, dock med den begränsningen att 
hyresavtal ska godkännas av kommunfullmäktige om avtalstiden är längre än tio år. 
 
19 § Servicenämnden får med utomstående ingå hyresavtal avseende icke kommunägda byggnader 
jämte tillhörande anläggningar, dock med den begränsningen att avtalet ska godkännas av 
kommunfullmäktige om avtalstiden är längre än tio år. Begränsningen gäller både avtal om 
förhyrning och uthyrning.  
Servicenämnden får inte utan kommunfullmäktiges medgivande ingå hyrköpsavtal eller andra 
liknande avtal avseende fast egendom. 
 
Servicenämnden ansvarar som hyresgäst för den egendom nämnden har förhyrt. 



Skäl för ändring 
18 § Första stycket har ingen poäng 
19 § Meningen ”Begränsningen gäller både avtal om förhyrning och uthyrning” stryks då det redan 
framgår av de två styckena. 

 

7.1.6 Strategisk samhällsplanering 
Servicenämnden ska utifrån sitt verksamhetsansvar delta och bidra i såväl den samlade strategiska 
samhällsplaneringen som i den gemensamma prioriteringen för hur kommunen ska utvecklas över 
tid. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 17 § - - - - 
Nuvarande texter 
Nämnden ska utifrån sitt verksamhetsansvar delta och bidra i såväl den  
samlade strategiska samhällsplaneringen som i den gemensamma prioriteringen för hur kommunen 
ska utvecklas över tid. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring, annat än att första ”nämnden” ändras till ”Servicenämnden” 

 

7.1.7 Avtal med ideell förening 
Servicenämnden får fatta beslut om tillsyns- och driftsavtal (skötselavtal) med ideell förening 
avseende kommunal idrotts-, fritids- eller kulturanläggning för högst tio år. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 50 § - - - - 
Nuvarande texter 
Servicenämnden får fatta beslut om tillsyns- och driftsavtal (skötselavtal) med ideell förening 
avseende kommunal idrotts-, fritids- eller kulturanläggning för högst tio år. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

7.1.8 Post 
Servicenämnden ansvarar för kommunens in- och utgående post samt post mellan kommunala 
enheter. Ansvaret omfattar inte digital post. 
 
Servicenämnden får ta betalt av övriga myndigheter för frankeringskostnader och liknande avgifter 
för utgående post. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 20 § - - - - 
Nuvarande texter 
Servicenämnden ansvarar för kommunens in- och utgående post samt post mellan kommunala 
enheter. Ansvaret omfattar inte digital post. 
 
Servicenämnden får ta betalt av övriga myndigheter för frankeringskostnader och liknande avgifter 
för utgående post. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

7.1.9 Kommungemensam IT-verksamhet 



Servicenämnden ansvarar för kommungemensam IT-verksamhet, förutom det ansvar 
kommunstyrelsen har för övergripande och samordnande digital verksamhetsutveckling. 
 
Servicenämnden får ta betalt av övriga myndigheter för användares utrustning och program. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 21 § - - - - 
Nuvarande texter 
Kommunstyrelsen ansvarar för övergripande och samordnande digital verksamhetsutveckling samt 
vid behov prioritering av sådan verksamhet. Servicenämnden ansvarar för kommungemensam IT-
verksamhet i övrigt. 
 
Servicenämnden får ta betalt av övriga myndigheter för användares utrustning och program. 
Skäl för ändring 
Omskrivet för att det ska börja i vilket ansvar servicenämnden har, snarare än i vilket ansvar 
nämnden inte har. Skrivning om KS är nerkortad då detta framgår av KS nämndspecifika 
reglemente. 

 

7.1.10 Serviceverksamhet 
Servicenämnden får bedriva verksamhet bestående av service till kommunens myndigheter, såsom 
lokalvård, kostverksamhet, bemanningsverksamhet, vaktmästeritjänster och allmän 
verksamhetsservice samt tillhandahållande av fordon för kommunens behov. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 22 § - - - - 
Nuvarande texter 
Servicenämnden får bedriva verksamhet bestående av service till kommunens myndigheter, såsom 
lokalvård, kostverksamhet, bemanningsverksamhet, vaktmästeritjänster och allmän 
verksamhetsservice samt tillhandahållande av fordon för kommunens behov. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

7.1.11 Förteckning över fullmäktigebeslut 
Servicenämnden ska föra en förteckning över vilka kommunfullmäktigebeslut om 
förvaltningsansvar av fast egendom som har fattats och vilka internöverenskommelser avseende 
förvaltningsansvar, hyra eller verksamhet som har ingåtts. 
Nämnden ska hålla internöverenskommelserna så ordnade att det går lätt att hitta rätt 
överenskommelse. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - 51 § - - - - 
Nuvarande texter 
Servicenämnden ska föra en förteckning över vilka kommunfullmäktigebeslut om 
förvaltningsansvar av fast egendom som har fattats och vilka internöverenskommelser avseende 
förvaltningsansvar, hyra eller verksamhet som har ingåtts. 
 
Nämnden ska hålla internöverenskommelserna så ordnade att det går lätt att hitta rätt 
överenskommelse. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 



Socialnämnden 
8.1 Nämndens uppgifter 
Socialnämnden är kommunens socialnämnd och arbetslöshetsnämnd. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - Delvis 

10 § 
12 § 

- - - 

Nuvarande texter 
10 § Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter inom socialtjänsten och är socialnämnd i 
kommunen.  
 
När det i en författning hänvisas till den eller de nämnder som ska fullgöra kommunens uppgifter 
enligt socialtjänstlagen eller enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade, har 
socialnämnden ansvaret för de uppgifter författningen anger.  
Sådana uppgifter som ankommer på nämnden finns bland annat i  
1. föräldrabalken,  
2. lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga,  
3. skuldsaneringslagen (2016:675) och  
4. lagen (2016:676) om skuldsanering för företagare.  
 
Med föräldrabalken avses även de förordningar och andra författningar som kompletterar balken. 
 
12 § Socialnämnden är arbetslöshetsnämnd i kommunen. 
Skäl för ändring 
Första meningen i 10 § och 12 § flyttas för att passa i ny struktur 

 

8.1.1 Socialtjänst 
Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter inom socialtjänsten. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 10 § - - - 
Nuvarande texter 
10 § Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter inom socialtjänsten och är socialnämnd i 
kommunen.  
 
När det i en författning hänvisas till den eller de nämnder som ska fullgöra kommunens uppgifter 
enligt socialtjänstlagen eller enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade, har 
socialnämnden ansvaret för de uppgifter författningen anger.  
Sådana uppgifter som ankommer på nämnden finns bland annat i  
1. föräldrabalken,  
2. lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga,  
3. skuldsaneringslagen (2016:675) och  
4. lagen (2016:676) om skuldsanering för företagare.  
 
Med föräldrabalken avses även de förordningar och andra författningar som kompletterar balken. 
Skäl för ändring 
Egen rubrik för socialtjänsten 

 

8.1.2 Hälso- och sjukvård 
Socialnämnden ansvarar för kommunal hälso- och sjukvård. 



Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 10 §  - - - 
Nuvarande texter 
10 § Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter inom socialtjänsten och är socialnämnd i 
kommunen.  
 
När det i en författning hänvisas till den eller de nämnder som ska fullgöra kommunens uppgifter 
enligt socialtjänstlagen eller enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade, har 
socialnämnden ansvaret för de uppgifter författningen anger.  
Sådana uppgifter som ankommer på nämnden finns bland annat i  
1. föräldrabalken,  
2. lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga,  
3. skuldsaneringslagen (2016:675) och  
4. lagen (2016:676) om skuldsanering för företagare.  
 
Med föräldrabalken avses även de förordningar och andra författningar som kompletterar balken. 
Skäl för ändring 
Egen rubrik för kommunal hälso- och sjukvård 

 

8.1.3 Arbetsmarknadsfrågor 
Socialnämnden ansvarar för kommunala arbetsmarknadsfrågor. Nämnden får anordna 
sysselsättningsbefrämjande åtgärder. Nämnden får ingå överenskommelser med staten om att 
anordna aktiviteter för deltagare i arbetsmarknadspolitiska åtgärder. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 13 § - - - 
Nuvarande texter 
Socialnämnden ansvarar för kommunala arbetsmarknadsfrågor. Nämnden får anordna 
sysselsättningsbefrämjande åtgärder.  
 
Nämnden får ingå överenskommelser med staten om att anordna aktiviteter för deltagare i 
arbetsmarknadspolitiska åtgärder. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

8.1.4 Näringsverksamhet 
Socialnämnden får bedriva näringsverksamhet i syfte att ge personer med funktionsvariation 
anställning. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 14 § - - - 
Nuvarande texter 
Socialnämnden får bedriva näringsverksamhet i syfte att ge personer med 
funktionshindersanställning. 
Skäl för ändring 
Språklig ändring 

 

8.1.5 Flyktingmottagande 



Socialnämnden ansvarar för kommunens flyktingmottagande och för mottagande av flyktingar och 
invandrare som staten med stöd av lag anvisar, förutom de uppgifter som ankommer på 
överförmyndarnämnden.  
 
Socialnämnden får träffa överenskommelse med staten om mottagande av flyktingar under 
förutsättning att överenskommelsen går att säga upp minst en gång varje kalenderår. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 15 § 

16 §  
- - - 

Nuvarande texter 
15 § Socialnämnden ansvarar för kommunens flyktingmottagande och för mottagande av flyktingar 
och invandrare som staten med stöd av lag anvisar.  
Nämnden ansvarar dock inte för de uppgifter som ankommer på och överförmyndarnämnden.  
Nämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommunen enligt  
1. lagen (1994:137) om mottagande av asylsökande m fl,  
2. lagen (2013:156) om samhällsorientering för vissa nyanlända invandrare och  
3. lagen (2016:38) om mottagande av vissa nyanlända invandrare för bosättning. 
 
16 § Socialnämnden får träffa överenskommelse med staten om mottagande av flyktingar under 
förutsättning att överenskommelsen går att säga upp till upphörande minst en gång varje kalenderår. 
Skäl för ändring 
Kortats och språkliga ändringar 

 

8.1.6 Bostäder 
Socialnämnden har rätt att överenskomma med servicenämnden att disponera viss egendom och 
villkoren för detta. Socialnämnden får dock om det bedöms vara mer ändamålsenligt för att 
genomföra nämndens verksamhet förhyra bostadslägenheter av extern part. Nämnden får säga upp 
sådana lägenheter och även träffa överenskommelser med hyresvärden.  
 
Om socialnämnden för att lösa sina uppgifter behöver hyra ut bostadslägenheter som nämnden har 
förhyrt, ansvarar socialnämnden för uthyrningen. Nämnden får säga upp sådana lägenheter och även 
träffa överenskommelser med hyresgästen. Detsamma gäller bostadslägenheter som nämnden 
disponerar på grund av en internöverenskommelse avseende hyra, om överenskommelsen anger att 
uthyrning får ske.  
 
Hyresavtal med extern part får avse obestämd avtalstid (tills vidare, utan angivande av när avtalet 
löper ut) eller bestämd avtalstid om högst 24 månader. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 21 § 

22 § 
23 §  

- - - 

Nuvarande texter 
21 § Bostadsfrågor  
Av reglemente för servicenämnden framgår att servicenämnden ansvarar för kommunens 
lokalförsörjning och för försörjning av bostäder till kommunal myndighet som har behov av 
bostäder i sin verksamhet. 
 
Socialnämnden har rätt att överenskomma med servicenämnden att disponera viss egendom och 
villkoren härför (internöverenskommelse avseende hyra). 
 



22 § Socialnämnden får dock om det bedöms vara mer ändamålsenligt för att genomföra nämndens 
verksamhet förhyra bostadslägenheter av extern part. Nämnden får säga upp sådana lägenheter och 
även träffa överenskommelser med hyresvärden.  
Hyresavtal med extern part får avse obestämd avtalstid (tills vidare, utan angivande av när avtalet 
löper ut) eller bestämd avtalstid om högst 24 månader. 
 
23 § Om socialnämnden för att lösa sina uppgifter behöver hyra ut bostadslägenheter som nämnden 
har förhyrt, ansvarar socialnämnden för uthyrningen. Nämnden får säga upp sådana lägenheter och 
även träffa överenskommelser med hyresgästen. Detsamma gäller bostadslägenheter som nämnden 
disponerar på grund av en internöverenskommelse avseende hyra, om överenskommelsen anger att 
uthyrning får ske.  
Hyresavtal med extern part får avse obestämd avtalstid (tills vidare, utan angivande av när avtalet 
löper ut) eller bestämd avtalstid om högst 24 månader. 
Skäl för ändring 
Första stycket 21 § beskriver servicenämndens ansvar, detta framgår av servicenämndens 
reglemente, så det tas bort 
22 § och 23 § skrivs ihop vilket gör att den text som är ren repetition utgår en av gångerna 

 

8.1.7 Bostadsanpassningsbidrag 
Socialnämnden ansvarar för bostadsanpassningsbidrag. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - Delvis 

11 §  
- - - 

Nuvarande texter 
11 §  
Socialnämnden ansvarar för de uppgifter som ankommer på kommunen enligt  
1. socialtjänstlagen (2001:453),  
2. lagen (1964:167) med särskilda bestämmelser om unga lagöverträdare,  
3. lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade,  
4. socialförsäkringsbalken,  
5. hälso- och sjukvårdslagen (1982:763),  
6. lagen (2017:612) om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård,  
7. lagen (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag,  
8. lagen (1997:736) om färdtjänst,  
9. lagen (1997:735) om riksfärdtjänst  
10. lagen (2014:132) om mobilitetsstöd som komplement till färdtjänst, och  
11. lagen (2018:9) om bistånd till enskilda efter evakueringar till Sverige, med undantag 
för 4 §. 
Skäl för ändring 
Punkt 7 får egen rubrik och text 

 

8.1.8 Färdtjänst 
Socialnämnden ansvarar för färdtjänst och riksfärdtjänst, samt för komplement till färdtjänst. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - Delvis 

11 §  
- - - 

Nuvarande texter 
11 §  
Socialnämnden ansvarar för de uppgifter som ankommer på kommunen enligt  
1. socialtjänstlagen (2001:453),  



2. lagen (1964:167) med särskilda bestämmelser om unga lagöverträdare,  
3. lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade,  
4. socialförsäkringsbalken,  
5. hälso- och sjukvårdslagen (1982:763),  
6. lagen (2017:612) om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård,  
7. lagen (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag,  
8. lagen (1997:736) om färdtjänst,  
9. lagen (1997:735) om riksfärdtjänst  
10. lagen (2014:132) om mobilitetsstöd som komplement till färdtjänst, och  
11. lagen (2018:9) om bistånd till enskilda efter evakueringar till Sverige, med undantag 
för 4 §. 
Skäl för ändring 
Punkt 8, 9, 10 får egen rubrik och text 

 

8.1.9 Alkohol, tobak och automatspel 
Socialnämnden ansvarar för kommunens uppgifter vid försäljning av alkohol, tobak och liknande 
produkter samt vid tillhandahållande av automatspel, förutom uppgifter avseende rökfria miljöer 
enligt 6 kap lagen om tobak och liknande produkter. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 17 § 

18 § 
19 §  

- - - 

Nuvarande texter 
17 § Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter enligt alkohollagen (2010:1622). 
 
18 § Av reglemente för samhällsbyggnadsnämnden framgår att samhällsbyggnadsnämnden fullgör 
tillsyn över rökfria miljöer angivna i 6 kap lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter.  
Socialnämnden fullgör övriga uppgifter som ankommer på kommun enligt lagen (2018:2088) om 
tobak och liknande produkter och lagen (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter. 
 
Socialnämnden bereder kommunfullmäktiges ärenden om antagande, ändring och upphävande av 
taxa för avgifter med stöd av lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter och lagen 
(2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter. 
 
19 § Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter enligt lagen (1982:636) om anordnande av visst 
automatspel. 
Skäl för ändring 
Kortas väsentligt 

 

8.1.10 Begravning 
Socialnämnden ansvarar för kommunens uppgifter enligt begravningslagen (1990:1144), förutom 
att avge yttrande enligt 50 §. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 20 §  - - - 
Nuvarande texter 
Av reglemente för kommunstyrelsen framgår att kommunstyrelsen ansvarar för att avge yttrande 
enligt 50 § begravningsförordningen (1990:1147).  
Socialnämnden fullgör övriga uppgifter som ankommer på kommun enligt begravningslagen 
(1990:1144). 
Skäl för ändring 



Ordningen byts så att det först framgår vilket ansvar nämnden har, snarare än vilket ansvar den inte 
har 

 

8.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 
Socialnämnden ansvar regleras i en mängd lagar och författningar. Nedan listas fem av de mest 
övergripande: 
1. socialtjänstlagen (2025:400),  
2. lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade,  
3. hälso- och sjukvårdslagen (1982:763),  
4. lagen (1990:52) om särskilda bestämmelser om vård av unga, 
5. lagen (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall 
 
Socialnämnden ansvarar för lagen (2018:9) om bistånd till enskilda efter evakueringar till Sverige, 
med undantag för 4 §. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - 10 §  

11 § 
- - - 

Nuvarande texter 
10 § Socialtjänst, omsorg samt hälso- och sjukvård  
Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter inom socialtjänsten och är socialnämnd i kommunen.  
När det i en författning hänvisas till den eller de nämnder som ska fullgöra kommunens uppgifter 
enligt socialtjänstlagen eller enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade, har 
socialnämnden ansvaret för de uppgifter författningen anger.  
Sådana uppgifter som ankommer på nämnden finns bland annat i  
1. föräldrabalken,  
2. lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga,  
3. skuldsaneringslagen (2016:675) och  
4. lagen (2016:676) om skuldsanering för företagare.  
 
Med föräldrabalken avses även de förordningar och andra författningar som kompletterar balken. 
 
11 §  
Socialnämnden ansvarar för de uppgifter som ankommer på kommunen enligt  
1. socialtjänstlagen (2001:453),  
2. lagen (1964:167) med särskilda bestämmelser om unga lagöverträdare,  
3. lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade,  
4. socialförsäkringsbalken,  
5. hälso- och sjukvårdslagen (1982:763),  
6. lagen (2017:612) om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård,  
7. lagen (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag,  
8. lagen (1997:736) om färdtjänst,  
9. lagen (1997:735) om riksfärdtjänst  
10. lagen (2014:132) om mobilitetsstöd som komplement till färdtjänst, och  
11. lagen (2018:9) om bistånd till enskilda efter evakueringar till Sverige, med undantag 
för 4 §. 
Skäl för ändring 
Större lagstiftningar på området, lagstiftning där nämndens ansvarar för delar av lagen och lagar 
som i övrigt inte passar in på annan plats läggs här. 

 



Utbildningsnämnden 
9.1.1 Skolväsende 
Utbildningsnämnden ansvarar för den del av det allmänna skolväsendet som kommunen har ansvar 
för. 
 
Nämnden ansvarar för följande kommunala verksamheter; förskola, fritidshem, förskoleklass, 
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola, anpassad gymnasieskola, kommunal 
vuxenutbildning, särskild utbildning för vuxna och utbildning i svenska för invandrare. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - 10 § 

11 § 
- - 

Nuvarande texter 
10 § Skolväsendet i kommunen  
Utbildningsnämnden ansvarar för den del av det allmänna skolväsendet som åvilar kommunen och 
fullgör kommunens uppgifter enligt skollagen. Med skollagen avses i detta reglemente förutom 
skollagen även förordningar och andra författningar utfärdade inom skollagens område. 
 
11 § När det i annan författning än skollagen hänvisas till den eller de nämnder som ska fullgöra 
kommunens uppgifter enligt skollagen, har utbildningsnämnden ansvaret för den uppgift 
författningen anger. Nämnden ansvarar bland annat för följande kommunala verksamheter.  
1. Förskola  

2. Fritidshem  

3. Förskoleklass  

4. Grundskola  

5. Grundsärskola  

6. Gymnasieskola  

7. Gymnasiesärskola  

8. Kommunal vuxenutbildning  

9. Särskild utbildning för vuxna  

10. Utbildning i svenska för invandrare 

Skäl för ändring 
Skrivs ihop till en samlad text.  
 
Begreppet ”särskola” har bytts till ”anpassad skola” och ”gymnasiesärskola” till ”anpassad 
gymnasieskola” 

 

9.1.2 Uppdragsutbildning 
Utbildningsnämnden får bedriva uppdragsutbildning. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - 12 § 

 
- - 

Nuvarande texter 



12 § Utbildningsnämnden får bedriva uppdragsutbildning. 
Skäl för ändring 
Ingen ändring 

 

 

9.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 
Utbildningsnämnden fullgör kommunens uppgifter främst enligt 
1. skollagen (2010:800)  
2. skolförordningen (2011:185)  
3. gymnasieförordningen (2010:2039)  
samt i övrigt förekommande tillämpliga författningar. När det i annan lagstiftning än skollagen 
hänvisas till den eller de nämnder som ska fullgöra kommunens uppgifter enligt skollagen fullgör 
utbildningsnämnden den uppgift lagstiftningen anger. 
 
Utbildningsnämnden bereder fullmäktiges beslut enligt 
1. förordning om avgifter för prövning inom det offentliga skolväsendet (1991:1124) 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - 11 § 

42 §  
- - 

Nuvarande texter 
11 § När det i annan författning än skollagen hänvisas till den eller de nämnder som ska fullgöra 
kommunens uppgifter enligt skollagen, har utbildningsnämnden ansvaret för den uppgift 
författningen anger. Nämnden ansvarar bland annat för följande kommunala verksamheter.  
1. Förskola  
2. Fritidshem  
3. Förskoleklass  
4. Grundskola  
5. Grundsärskola  
6. Gymnasieskola  
7. Gymnasiesärskola  
8. Kommunal vuxenutbildning  
9. Särskild utbildning för vuxna  
10. Utbildning i svenska för invandrare 
 
42 § Kommunfullmäktige delegerar till utbildningsnämnden rätten att fastställa, ändra och upphäva 
taxa för prövning inom skolväsendet med de begränsningar som framgår av förordning (1991:1124) 
om avgifter för prövning inom skolväsendet. 
Skäl för ändring 
Första delen av 11 § läggs här 
42 § skrivs om så att beslutet om avgift läggs på fullmäktige 
Skolförordningen och gymnasieförordningen har tillkommit efter omvärldsbevakning 

Valnämnden 
10.1.1 Allmänna val och folkomröstningar 
Valnämnden ansvarar i kommunen för allmänna val och folkomröstningar. 
Nämnden ska skapa förutsättningar för demokratisk delaktighet i val och folkomröstningar. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - 9 § - 
Nuvarande texter 



9 § Valnämnden ansvarar i kommunen för allmänna val (val till Europaparlamentet, riksdagen, 
landstinget och kommunfullmäktige) och folkomröstningar.  
Valnämnden fullgör de uppgifter som enligt lag eller annan författning ankommer på valnämnd.  
Nämnden fullgör de uppgifter som enligt  
1. vallagen (2005:837),  
2. lagen (1994:692) om kommunala folkomröstningar, och  
3. folkomröstningslagen (1979:369) ankommer på kommun.  
 
Med lag avses även de förordningar och andra författningar som har utfärdats med stöd av ett 
bemyndigande i lagen. 
Skäl för ändring 
Delas upp för att följa samma struktur som övriga. Kortas också ner. 
 
Ny text tydliggör ansvaret att inte bara genomföra val utan även skapa förutsättningar för 
delaktighet i dessa. 

 

10.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 
Valnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på kommunen enligt  
1. vallagen (2005:837),  
2. lagen (1994:692) om kommunala folkomröstningar, och  
3. folkomröstningslagen (1979:369). 
 
Nämnden fullgör övriga uppgifter som enligt lag eller annan författning ankommer på valnämnd. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - 9 § - 
Nuvarande texter 
9 § Valnämnden ansvarar i kommunen för allmänna val (val till Europaparlamentet, riksdagen, 
landstinget och kommunfullmäktige) och folkomröstningar.  
Valnämnden fullgör de uppgifter som enligt lag eller annan författning ankommer på valnämnd.  
Nämnden fullgör de uppgifter som enligt  
1. vallagen (2005:837),  
2. lagen (1994:692) om kommunala folkomröstningar, och  
3. folkomröstningslagen (1979:369) ankommer på kommun.  
 
Med lag avses även de förordningar och andra författningar som har utfärdats med stöd av ett 
bemyndigande i lagen. 
Skäl för ändring 
Delas upp för att följa samma struktur som övriga 

Överförmyndarnämnden 
11.1.1 Överförmynderiverksamhet 
Överförmyndarnämnden ansvarar för överförmynderiverksamheten i kommunen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - - 8 § 
Nuvarande texter 
8 §  
Överförmyndarnämnden ansvarar för överförmyndarväsendet i kommunen. 
 



Nämnden fullgör de uppgifter som enligt lag eller annan författning ankommer på 
överförmyndarnämnd eller överförmyndare. 
Skäl för ändring 
Språklig ändring samt uppdelning för att följa samma struktur som andra 

 

 

11.2 Nämndens uppgifter enligt lagstiftning 
Överförmyndarnämnden fullgör de uppgifter som ankommer på nämnden enligt 
1. föräldrabalken, och 
2. lagen (2005:429) om god man för ensamkommande barn. 
 
Nämnden fullgör vad som i övrigt enligt i lag eller annan författning ankommer på 
överförmyndarnämnd. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - - - - - - - 8 § 
Nuvarande texter 
8 §  
Överförmyndarnämnden ansvarar för överförmyndarväsendet i kommunen. 
 
Nämnden fullgör de uppgifter som enligt lag eller annan författning ankommer på 
överförmyndarnämnd eller överförmyndare. 
Skäl för ändring 
Delas upp för att följa samma struktur som övriga 

Vad utgår helt? 
Nuvarande text 
Med begreppet lag avses i detta reglemente inte endast lagen utan även de förordningar och andra 
författningar som kompletterar lagen. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
3 § 6 § 4 §  5 § 3 §  Delvis  

1 § 
3 § 

3 § 3 § 3 § 

Skäl för borttagande 
Överflödigt. I socialnämndens reglemente är samma text med två gånger. Det finns även liknande 
texter, t ex med ”Med föräldrabalken avses även de förordningar och andra författningar som 
kompletterar balken.” i socialnämndens nuvarande reglemente 10 §. Samma sak gäller där. 

 

Nuvarande text (exempel från jävsnämnden, samma text finns hos alla) 
Jävsnämnden får inom sitt verksamhetsområde använda arbetsmarknadspolitiska stödformer eller 
andra stöd som tillhandahålls av staten. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
10 § 18 § 16 §  43 § 25 §  26 § 15 § 12 § 11 § 
Skäl för borttagande 
Finns inget motsvarande i SKR reglemente och inte heller i de reglementen från andra kommuner 
som studerats. 

 



Nuvarande text 
53 § Kommunfullmäktige delegerar till socialnämnden rätten att fastställa, ändra och upphäva taxa 
för familjerådgivning. 
 
54 § Socialnämnden ska till kommunfullmäktige i samband med nämndens verksamhetsuppföljning 
rapportera delegationsbeslut som nämnden har fattat under uppföljningsperioden. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - -  - -  53 § 

54 § 
- - - 

Skäl för borttagande 
53 § Förvaltningens bedömning är att KF inte får delegera detta till nämnden, och det under 
processen har det framkommit att det inte fungerar så här i dag. Texten stryks. 
 
54 § Stryks som en konsekvens av ovan. 

 

Nuvarande text 
Utbildningsnämnden ska till kommunfullmäktige i samband med nämndens 
verksamhetsuppföljning rapportera delegationsbeslut som nämnden har fattat under 
uppföljningsperioden. 
Placering i nuvarande reglementen 
JN KS  KrN SBN SerN SN UBN VN ÖFN 
- - -  - -  - 43 § - - 
Skäl för borttagande 
54 § Stryks som en konsekvens av annan förändring, se 9.2. 

Vad är nytt? 
2.3 Styrelsens/nämndens uppgifter 
Styrelsen/nämnden ska inom ramen för sitt 
verksamhetsområde fokusera på kvalitet för de 
målgrupper och invånare verksamheten är till för, och de 
behov dessa har. Till detta hör att aktivt följa, agera på 
och främja förändring och utveckling, i syfte att ständigt 
förbättra både verksamhet och arbetsformer.  
 
Styrelsen/nämnden ska ha ett helhetsperspektiv och 
ansvarar inom samtliga kommunens ansvarsområden för 
att fullgöra uppgifter som kan ankomma på 
styrelsen/nämnden inom ramen för de ordinarie 
ansvarsområdena. 
 
Styrelsen/nämnden ska ta de initiativ och lägga fram de 
förslag som styrelsen/nämnden anser behövs. 
 
I de fall det är kommunfullmäktige som beslutar i ett 
ärende inom styrelsens/nämndens verksamhetsområde, 
ska styrelsen/nämnden bereda fullmäktigeärendet och 
verkställa fullmäktiges beslut. 

Ny text 
 
De två första styckena i 2.3 är nya, 
de två sista styckena är inte nya 
men däremot språkligt justerade.  
De första två styckena är nya i syfte 
att peka på att kommunens 
huvudsakliga fokus ska vara dess 
invånare, samt peka på att alla 
nämnder ska bidra till att 
kommunen som helhet fullgör sina 
ansvarsområden. 
 

2.3.6 Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter 
med mera Styrelsen/nämnden ansvarar för att beslut och 

Ny text 



föreskrifter inom det egna ansvarsområdet kungörs 
enligt gällande bestämmelser.  
 
Nämnd ska underrätta kommunstyrelsen om ändringen 
och dess innehåll så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig. 

Tydliggör ansvaret att kungöra 
beslut och uppdatera 
författningssamlingen. 

2.3.11 Folkbokföring 
Styrelsen/nämnden ansvarar för att underrätta 
Skatteverket om det kan antas att uppgift i 
folkbokföringen är oriktig eller ofullständig. 

Ny text 
Tydliggör ansvar enligt lagstiftning 
som inte tidigare nämnts. 

2.3.12 Avtalssamverkan 
Styrelsen/nämnden ansvarar för att inom sitt 
verksamhetsområde bereda fullmäktiges beslut om 
avtalssamverkan med annan kommun. 

Ny text 
Tydliggör att beslut om 
avtalssamverkan ligger på KF och 
bereds av styrelsen/nämnden. 

2.4.6 Samarbete med kommunens bolag 
Det som sägs i punkterna 2.4.1 – 2.4.5 gäller i 
tillämpliga delar även samråd och överenskommelser 
mellan styrelsen/nämnden och dess hel- och delägda 
bolag. Parterna har ansvar för att överenskommelse sker 
i enlighet med gällande lagstiftning. 

Ny text 
Tydliggör att styrelsen och 
nämnder får göra 
överenskommelser med 
kommunens bolag. 

4.1.2 Ledningsfunktion 
Kommunstyrelsen är kommunens ledande 
förvaltningsorgan. Styrelsen har ansvar för ledning och 
samordning av kommunens angelägenheter. Styrelsen är 
skyldig att ha uppsikt över verksamhet som bedrivs av 
nämnder, kommunala bolag och kommunalförbund vilka 
kommunen är medlem i. Styrelsen ska även ha uppsikt 
över avtalssamverkan med annan kommun. 

Ny text 
Sista meningen är ny. Övrig text är 
språkligt justerad. 

4.1.4 Ägarfunktion över kommunala bolag 
Kommunstyrelsen ansvarar för att utöva kommunens 
ägar- och huvudmannafunktion över kommunens hel- 
och delägda bolag med undantag för nedanstående 
ärenden som beslutas av kommunfullmäktige:  
Ärenden enligt KL 3 kap. 16–18 §§ att:  
- besluta om att viss verksamhet ska bedrivas i 
bolagsform  
- fastställa det kommunala ändamålet med verksamheten  
- välja styrelse och lekmannarevisorer samt suppleanter 
- säkerställa att fullmäktige får yttra sig i principiella 
frågor eller annat som är av större vikt innan bolaget 
fattar beslut  
2. Godkänna bolagsordningar och stadgar  
3. Fastställa koncernövergripande och principiellt 
viktiga policy- och inriktningsbeslut  
4. Mål och riktlinjer för verksamheten och ekonomin, 
koncernbudget  
5. Beslut om kommunal borgen  
6. Kapitaltillskott (nyemission, förlusttäckning, 
driftbidrag mm)  
7. Ansvarsfrihet om revisor ej tillstyrkt sådan  
8. Godkännande av förvärv eller bildande av bolag  
9. Frivillig likvidation eller fusion av bolag  
10. Försäljning av bolag eller del av bolag eller sådant 
bolags rörelse 

Ny text 
Ger KS uppdraget att agera som 
ägare för de kommunala bolagen 
men också i vilka fall KF beslutar. 

4.1.14 Förtroendevalda Ny text  



Styrelsen är lokal pensionsmyndighet och ansvarar för 
att tolka och tillämpa beslutade bestämmelser. 

Tillägg om lokalpensionsmyndighet 
görs för att följa SKR:s förslag till 
reviderade bestämmelser om 
omställningsstöd och pension till 
förtroendevalda. 

4.1.18 Folkhälsa 
Kommunstyrelsen ansvarar för övergripande 
folkhälsoarbete och arbetet med social hållbarhet. 

Ny text 
Arbetet med folkhälsa har saknats i 
tidigare reglemente. 

10.1.1 Allmänna val och folkomröstningar 
Nämnden ska skapa förutsättningar för demokratisk 
delaktighet i val och folkomröstningar. 

Ny text 
Tydliggör att nämnden inte bara 
ansvarar för val och 
folkomröstningar utan även för 
förutsättningarna för delaktighet i 
dessa. 

Särskilt om 2.2, 2.2.1 och 2.2.2 
I dagens reglementen framgår antal ledamöter och ersättare i nämnderna, att nämnderna har 
ordförande och en eller två vice ordförandena, vilka utskott nämnderna har, hur stora de är och vilka 
mandattider de har. Detta framgår även av förslaget till reviderat reglemente, men på ett helt annat sätt 
än tidigare. Förvaltningen bedömer att det är fördelaktigt att samla informationen om nämndernas 
storlek och eventuella utskott, då det ökar tydligheten och förenklar möjligheten att jämföra dem. 

2.2 Styrelsens och nämndernas organisation 

Vad som framgår nedan gäller om inte fullmäktige beslutar om ändring före valet av 
styrelsen/nämnden. 

Kommentar: Texten har ändrat för att passa i ett nytt sammanhang. I dag framgår motsvarande av JN 
4 §, KS 7 §, KrN 5 §, SBN 6 §, SERN 4 §, SN 4 §, UBN 4 §, VN 4 § och ÖFN 4 §. 

 

2.2.1 Sammansättning 

Namn Antal 
ledamöter 
och 
ersättare 

Presidium (väljs av 
kommunfullmäktige 
bland ledamöterna) 

Utskott 

Jävsnämnden 
 
Innehållet framgår av del av 4 
§ och delar av 5 §. Dagens 
reglemente säger inget om 
utskott, vilket innebär att 
nämnden kan inrätta ett 
utskott. Förvaltningen bedömer 
att fullmäktige bör fatta 
beslutet att nämnden inte ska 
ha ett utskott.  

3 ledamöter 
3 ersättare 

Ordförande 
1:e vice ordförande 

Inget utskott 

Kommunstyrelsen 
 

9 ledamöter 
9 ersättare 

Ordförande 
1:e vice ordförande 

Ska inrätta 
arbetsutskott 



Innehållet framgår av del av 7 
§, av 9 § och av 12 §. 
Personalutskottet omnämns 
inte i dagens reglemente. Det 
förtydligas i och med detta 
reglemente att KS även har ett 
personalutskott. 
 

2:e vice ordförande  
5 ledamöter 
4 ersättare 
 
personalutskott 
 
5 ledamöter 
4 ersättare 
 
kultur- och 
fritidsutskott 
 
3 ledamöter 
4 ersättare 
 
Får inrätta 
andra utskott 
 
3 ledamöter 
2 ersättare 

Krisledningsnämnden 
 
Innehållet framgår av del av 5 
§ och av 8 §. Dagens 
reglemente säger inget om 
utskott, vilket innebär att 
nämnden kan inrätta ett 
utskott. Förvaltningen bedömer 
att fullmäktige bör fatta 
beslutet att nämnden inte ska 
ha ett utskott. 

5 ledamöter 
13 ersättare 

Ordförande 
1:e vice ordförande 
2:e vice ordförande 

Inget utskott 

Samhällsbyggnadsnämnden 
 
Innehållet framgår av del av 6 
§, av 8 § och av del av 10 §. 
Dagens reglemente säger inget 
om andra utskott än 
arbetsutskott vilket riskerar 
kunna tolkas både som att 
andra utskott är tillåtna och 
inte tillåtna. Förvaltningen 
bedömer att det bör vara tillåtet 
för nämnden att inrätta 
ytterligare utskott. 

9 ledamöter 
9 ersättare 

Ordförande 
1:e vice ordförande 
2:e vice ordförande 

Får inrätta 
arbetsutskott  
 
3–5 ledamöter  
4 ersättare, 
 
samt andra 
utskott  
 
3 ledamöter  
2 ersättare 

Servicenämnden 
 
Innehållet framgår av del av 4 
§, av 6 § och av del av 8 §. 

7 ledamöter 
7 ersättare 

Ordförande 
1:e vice ordförande 
2:e vice ordförande 

Får inrätta 
arbetsutskott  
 
3–5 ledamöter  
4 ersättare,  
 



samt andra 
utskott  
 
3 ledamöter  
2 ersättare 

Socialnämnden 
 
Innehållet framgår av del av 4 
§, av 6 § och av del av 8 §. 
Dagens reglemente säger inget 
om andra utskott än 
individutskott och arbetsutskott 
vilket riskerar kunna tolkas 
både som att andra utskott är 
tillåtna och inte tillåtna. 
Förvaltningen bedömer att det 
bör vara tillåtet för nämnden 
att inrätta ytterligare utskott. 

9 ledamöter 
9 ersättare 

Ordförande 
1:e vice ordförande 
2:e vice ordförande 

Ska inrätta 
individutskott 
 
3 ledamöter 
3 ersättare 
 
Får inrätta 
arbetsutskott  
 
3–5 ledamöter  
4 ersättare, 
 
samt andra 
utskott  
 
3 ledamöter  
2 ersättare 

Utbildningsnämnden 
 
Innehållet framgår av del av 4 
§, av 6 § och av del av 8 §. 
Dagens reglemente säger inget 
om andra utskott än 
arbetsutskott vilket riskerar 
kunna tolkas både som att 
andra utskott är tillåtna och 
inte tillåtna. Förvaltningen 
bedömer att det bör vara tillåtet 
för nämnden att inrätta 
ytterligare utskott. 

9 ledamöter 
9 ersättare 

Ordförande 
1:e vice ordförande 
2:e vice ordförande 

Får inrätta 
arbetsutskott  
 
3–5 ledamöter  
4 ersättare, 
 
samt andra 
utskott 
 
3 ledamöter  
2 ersättare 

Valnämnden 
 
Innehållet framgår av del av 4 
§, av 6 § och av del av 8 §. 
Dagens reglemente säger att 
valnämnden får inrätta både 
arbetsutskott och andra utskott. 
Förvaltningen bedömer dock 
att valnämndens verksamhet 
inte är av den karaktären att 
utskott behövs, och föreslår 
därför att fullmäktige beslutar 
att nämnden inte ska ha 
utskott. 

9 ledamöter 
9 ersättare 

Ordförande 
1:e vice ordförande 
2:e vice ordförande 

Inget utskott 

Överförmyndarnämnden 5 ledamöter Ordförande Inget utskott 



 
Innehållet framgår av del av 4 
§, av 6 §. Dagens reglemente 
säger inget om utskott, vilket 
innebär att nämnden kan 
inrätta ett utskott. 
Förvaltningen bedömer att 
fullmäktige bör fatta beslutet 
att nämnden inte ska ha ett 
utskott. 

3 ersättare 1:e vice ordförande 

 

2.2.2 Utskott 

Styrelsen/nämnden ska vid val av utskott bland utskottets ledamöter utse en ordförande och en eller 
två vice ordförande. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott, personalutskott samt kultur- och fritidsutskott har samma mandattid 
som styrelsen. Socialnämndens individutskott har samma mandattid som nämnden. Övriga utskott har 
den mandattid som styrelsen/nämnden bestämmer. 

 

Kommentar: Texten har ändrat för att passa i ett nytt sammanhang. I dag framgår motsvarande av KS 
12 §, SBN 10 §, SERN 8 §, SN 8 §, UBN 8 § och VN 8 §. 

 

 

 



Generell kommentar: När det i andra kolumnen enbart är ett paragrafnummer, till 
exempel 21 §, innebär det att paragrafen är den samma men fått ny numrering. Helt 
nya paragrafer är invävda i detta dokument, men listas även på sista sidan. 

Nuvarande skrivning Ev ny skrivning/ny numrering Kommentar 
1 § Utöver vad som 
föreskrivs i 
kommunallagen, gäller 
för kommunstyrelsen 
och nämnder 
bestämmelserna i 
denna arbetsordning. 
Vad som nedan sägs 
om nämnder gäller 
också för 
kommunstyrelsen. Om 
det i lag eller annan 
författning finns 
bestämmelser som 
avviker från denna 
stadga, ska de 
bestämmelserna gälla.  

1 § Utöver vad som föreskrivs i 
kommunallagen, gäller för 
kommunstyrelsen och 
nämnder bestämmelserna i 
denna arbetsordning. Det som 
sägs nedan om nämnder gäller 
också för kommunstyrelsen. 
Om det i lag eller annan 
författning finns bestämmelser 
som avviker från denna 
stadga, ska de 
bestämmelserna gälla. 

Språklig förändring 
”Vad som nedan sägs” 
ändras till ”Det som 
sägs nedan” 

2 § Nämnds 
verksamhetsområde 
framgår av reglemente 
för nämnden eller av 
annat beslut av 
kommunfullmäktige. I 
vissa fall framgår 
nämndens uppgifter av 
lag eller annan 
författning.  

Utgår Detta framgår i 
reglementet. 

3 § Nämnden 
sammanträder på dag 
och tid som nämnden 
bestämmer. 
Sammanträde ska även 
hållas om ordföranden 
anser att det behövs. 
Sammanträde ska 
också hållas om minst 
en tredjedel av 
nämndens ledamöter 
begär det. En begäran 
om extra sammanträde 
ska göras skriftligen hos 
ordföranden och 
innehålla uppgift om det 
eller de ärenden som 
ledamöterna önskar få 

2 § Nämnden sammanträder 
på dag och tid som nämnden 
bestämmer. Sammanträde ska 
även hållas om ordföranden 
anser att det behövs. 
 
3 § Sammanträde ska också 
hållas om minst en tredjedel av 
nämndens ledamöter begär 
det. En begäran om extra 
sammanträde ska göras 
skriftligen till ordföranden och 
innehålla uppgift om det eller 
de ärenden som ledamöterna 
önskar få behandlade på 
sammanträdet. 

Delats upp för att bli 
mer lättläst. 
 
”hos ordförande” 
ändras till ”till 
ordförande” 
 
Nya numreringar. 



behandlade på 
sammanträdet.  
4 § Om det föreligger 
särskilda skäl får 
ordföranden ställa in ett 
sammanträde eller 
ändra dagen eller tiden 
för sammanträdet.  

  

5 § Ordföranden ska om 
möjligt samråda med 
vice ordförandena innan 
ordföranden bestämmer 
om tiden för extra 
sammanträde, 
inställande av ett 
sammanträde eller flytt 
av ett sammanträde.  

  

6 § Om ordföranden 
bestämmer att ett 
sammanträde ska 
ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett 
sammanträde ska 
ändras, ska ordförande 
se till att de som har 
kallats tillställs en 
underrättelse om 
förändringen.  

  

7 § Nämnden får 
besluta om offentliga 
sammanträden med 
nämnden med de 
begränsningar som 
framgår av 
kommunallagen. 
Nämnden avgör om 
nämndens 
sammanträden ska vara 
öppna helt eller delvis. 

  

Ordförande och vice 
ordförande  
8 § Kommunfullmäktige 
väljer ordförande och 
vice ordförande enligt 
varje nämnds 
reglemente. I 
reglementen framgår 
vilka som utgör 
nämndens presidium.  

Utgår Detta framgår i 
reglementet. 



9 § Ordföranden för 
nämnden eller utskottet 
ansvarar för att kallelse 
utfärdas till 
sammanträde. Kallelsen 
ska vara skriftlig och 
innehålla uppgifter om 
tid och plats för 
sammanträdet.  
Kallelsen ska på 
lämpligt sätt tillställas 
varje ledamot och 
ersättare samt annan 
förtroendevald, som får 
närvara vid 
sammanträdet, senast 5 
dagar före dagen för 
nämndsammanträde 
eller i god tid före dagen 
för 
utskottssammanträde.  
Kallelsen ska åtföljas av 
föredragningslista samt 
ärendehandlingar enligt 
ordförandens 
bedömning.  
I undantagsfall får 
kallelse ske på annat 
sätt.  
Om varken ordföranden 
eller en vice ordförande 
kan kalla till 
sammanträde ska den 
till åldern äldste 
ledamoten göra detta.  

8 § Ordföranden för nämnden 
ansvarar för att kallelse 
utfärdas till sammanträde. 
Kallelsen ska vara skriftlig och 
innehålla uppgifter om tid och 
plats för sammanträdet.  
 
9 § Kallelsen publiceras 
elektroniskt via det digitala 
mötesverktyg som finns för 
förtroendevalda, så att den 
finns tillgänglig för varje 
ledamot och ersättare samt 
annan förtroendevald, som får 
närvara vid sammanträdet, 
senast 5 dagar före dagen för 
nämndsammanträde. 
Kallelsen ska åtföljas av 
föredragningslista samt 
ärendehandlingar enligt 
ordförandens bedömning. 
 
I undantagsfall får kallelse ske 
på annat sätt. 
 
10 § Om varken ordföranden 
eller en vice ordförande kan 
kalla till sammanträde ska den 
till åldern äldste ledamoten 
göra detta.  

Delats upp för att bli 
mer lättläst. 
 
”eller utskottet” och 
”eller i god tid för 
dagen för 
utskottssammanträde” 
stryks då det framgår 
nedan vad som gäller 
för utskott. 
 
Texten i 9 § ändras så 
att det tydliggörs vad 
som gäller för 
publicering av 
handlingar. 
 
Nya numreringar. 

10 § Innan ett 
sammanträde har 
inletts, ska en ledamot 
som är förhindrad att 
delta i sammanträdet 
eller i en del av 
sammanträdet snarast 
anmäla detta till 
sekreterare för 
sammanträdet. 
Sekreteraren 
underrättar den 
ersättare som står i tur 
att tjänstgöra och som 
inte redan har 

15 § En ledamot som är 
förhindrad att delta i 
sammanträde eller del av 
detta, ska snarast före 
sammanträdet inletts anmäla 
förhinder till sekreteraren. 
Sekreteraren underrättar den 
ersättare som står i tur att 
tjänstgöra och som inte redan 
har underrättats för att 
tjänstgöra för annan ledamot. 
 
Om en ledamot uteblir från ett 
sammanträde eller hinder 
uppkommer för en ledamot att 

Första meningen är 
omskriven i syfte att bli 
mer rak och tydlig. 
 
Andra stycket kommer 
från tidigare 15 § 
 
Ny numrering. 



underrättats för att 
tjänstgöra för annan 
ledamot.  

fortsätta delta i ett pågående 
sammanträde, tjänstgör den 
ersättare som är tillgänglig och 
står i tur att tjänstgöra. 

11 § Nämnden får 
medge förtroendevald 
som inte är ledamot 
eller ersättare i 
nämnden, anställd i 
kommunen eller särskild 
sakkunnig att närvara 
vid sammanträde med 
nämnden för att lämna 
upplysningar. Om 
nämnden beslutar det, 
får den som medges 
rätt att närvara även 
delta i 
överläggningarna. 
Kommunstyrelsens 
ordförande, 1:e vice 
ordförande och 2:e vice 
ordförande får närvara 
vid sammanträde med 
kommunens övriga 
nämnder utom i 
ärenden som avser 
myndighetsutövning 
mot enskild.  
 
Kommunstyrelsens 
ordförande, 1:e vice 
ordförande och 2:e vice 
ordförande får när de är 
närvarande med stöd av 
denna bestämmelse 
delta i 
överläggningarna, men 
inte i besluten. 
 
Nämnden får härutöver 
enhälligt bestämma att 
annan ska ha rätt att 
närvara vid nämndens 
sammanträden.  

  

12 § Varje parti i 
fullmäktige som inte är 
representerat i 
kommunstyrelsen har 
rätt till en insynsplats i 

12 §  Ny numrering. 



kommunstyrelsen. 
Insynsplatsen innebär 
närvarorätt vid 
kommunstyrelsens 
sammanträden. Platsen 
är utan yttranderätt och 
är inte arvoderad.  
 
Kommunfullmäktige 
väljer en 
fullmäktigeledamot och 
en ersättare att besätta 
insynsplatsen i 
kommunstyrelsen.  
 13 § Personalföreträdare har 

rätt att närvara när ärenden 
som rör förhållandet mellan 
kommunen som arbetsgivare 
och dess anställda behandlas. 
Nämnden kan besluta om 
utvidgad närvarorätt. 
Personalföreträdarna har rätt 
att delta i överläggningar men 
inte i beslut. 
 
Personalföreträdare har aldrig 
rätt att närvara vid 
handläggning av ärenden som 
rör  

1. myndighetsutövning 
mot enskild, såvida inte 
ärendet rör en 
obestämd krets av 
enskilda, 

2. förhandlingar med en 
arbetstagarorganisation, 

3. uppsägningar av 
kollektivavtal, 

4. arbetskonflikter, 
5. rättstvister mellan 

kommunen och en 
arbetstagarorganisation, 
eller 

6. beställning eller 
upphandling av varor 
och tjänster. 

Närvarorätten gäller inte vid 
sammanträden med 
kommunstyrelsen, 
valnämnden och 

Ny paragraf. Innehållet 
är i linje med 
kommunallagen och 
med Riktlinje för 
personalföreträdares 
närvarorätt i nämnder i 
Ale kommun 



överförmyndarnämnden. 
Ordförande i utskott har dock 
möjlighet att kalla utsedda 
företrädare när utskottet 
hanterar ärenden som rör 
relationen arbetsgivare - 
medarbetare. 

13 § En ledamot får 
delta i sammanträde på 
distans om nämndens 
eller utskottets 
ordförande medger det. 
Sådant sammanträde 
får endast äga rum om 
ljud- och bildöverföring 
sker i realtid och på ett 
sådant sätt att samtliga 
deltagare kan se och 
höra varandra på lika 
villkor.  

14 § En ledamot får delta i 
sammanträde på distans om 
nämndens ordförande medger 
det. Sådant sammanträde får 
endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och 
på ett sådant sätt att samtliga 
deltagare kan se och höra 
varandra på lika villkor. 

”Utskott” är borttaget 
då det framgår av ny 
35 § att det som gäller 
för nämnd även gäller 
för utskott 

14 § I början av varje 
sammanträde uppropas 
samtliga ledamöter och 
ersättare.  

17 § I början av varje 
sammanträde förrättas 
närvarokontroll av samtliga 
ledamöter och ersättare. 
Närvarokontroll kan också ske 
efter ajournering och när 
ordförande anser att det 
behövs. 

Ändras för att 
anpassas till nytt 
system som ska tas i 
bruk. 
 
Ny numrering. 

15 § Om en ledamot 
uteblir från ett 
sammanträde eller 
hinder uppkommer för 
en ledamot att vidare 
delta i ett pågående 
sammanträde, kallar 
ordföranden eller 
sekreteraren in den 
ersättare som är 
tillgänglig och står i tur 
att tjänstgöra.  

Utgår Texten läggs ihop med 
snarlik text i ny 15 § 

16 § En ersättare som 
inte tjänstgör har rätt att 
delta i överläggningarna 
och få sin mening i 
frågan antecknad i 
protokollet på samma 
villkor som för ledamot.  

31 § Ny numrering 

17 § Om en ledamot i 
nämnden är förhindrad 

16 § En ledamot som inställer 
sig under pågående 

De två första 
meningarna framgår av 



att inställa sig till ett 
sammanträde eller att 
vidare delta i ett 
sammanträde, ska en 
ersättare tjänstgöra i 
ledamotens ställe. Den 
bland de närvarande, 
icke tjänstgörande 
ersättarna, som står i 
tur att tjänstgöra ska 
kallas in att tjänstgöra i 
den frånvarande 
ledamotens ställe. En 
ledamot som inställer 
sig under pågående 
sammanträde med 
nämnden har rätt att 
tjänstgöra även om en 
ersättare har trätt i 
ledamotens ställe.  

sammanträde med nämnden 
har rätt att tjänstgöra även om 
en ersättare har trätt in i 
ledamotens ställe. 

tidigare paragrafer och 
stryks därför. 
 
Språklig förändring i 
sista meningen, tillägg 
av ordet ”in” 
 
Ny numrering. 

18 § En ledamot eller 
tjänstgörande ersättare 
som har avbrutit sin 
tjänstgöring i nämnden 
på grund av jäv i ett 
ärende får åter 
tjänstgöra sedan 
behandlingen av 
ärendet har avslutats. 
En ledamot eller 
tjänstgörande ersättare 
som har avbrutit 
tjänstgöringen en gång 
under ett sammanträde 
med nämnden på grund 
av annat hinder än jäv, 
får åter tjänstgöra 
endast om den 
inkallade ersättarens 
inträde har påverkat det 
etablerade 
majoritetsförhållandet i 
nämnden.  

   

19 § En ersättare som 
har börjat tjänstgöra i 
nämnden har företräde 
framför annan ersättare 
oberoende av 
turordningen. Om det 
etablerade 

  



majoritetsförhållandet i 
nämnden har påverkats 
genom ersättarens 
tjänstgöring, får dock en 
ersättare som inställer 
sig under pågående 
sammanträde träda in i 
stället för en ersättare 
som kommer längre ner 
i turordningen.  
20 § Om ersättarna i 
nämnden inte har valts 
proportionellt, ska 
ersättarna tjänstgöra 
enligt den ordning som 
fullmäktige har bestämt. 
Om fullmäktige har 
bestämt att ersättare 
ska inkallas i ordning 
efter deras 
partitillhörighet, ska en 
ersättare  
1. som har förklarat sig 
inte längre företräda det 
parti vilket han eller hon 
har invalts för, eller  
2. som har uteslutits ur 
detta parti, inte inkallas 
som ersättare för partiet 
i nämnden. Ersättaren 
ska inte heller inkallas 
för ett annat parti som 
han eller hon önskar 
företräda. Ett 
meddelande om att en 
ersättare inte längre 
företräder ett parti ska 
vara undertecknat av 
ersättaren eller partiet 
och lämnas till 
nämnden. Ersättaren 
eller partiet får 
alternativt meddela 
detta muntligt vid 
protokollfört 
sammanträde med 
nämnden. 

20 § Om ersättarna i nämnden 
inte har valts proportionellt 
enligt lagen om proportionella 
val i kommuner och regioner, 
ska ersättarna tjänstgöra enligt 
den ordning som fullmäktige 
har bestämt. Om fullmäktige 
har bestämt att ersättare ska 
kallas in i ordning efter deras 
partitillhörighet, ska en 
ersättare  
1. som har förklarat sig inte 
längre företräda det parti vilket 
han eller hon har invalts för, 
eller  
2. som har uteslutits ur detta 
parti, inte kallas in som 
ersättare för partiet i nämnden. 
Ersättaren ska inte heller 
kallas in för ett annat parti som 
han eller hon önskar företräda. 
Ett meddelande om att en 
ersättare inte längre företräder 
ett parti ska vara undertecknat 
av ersättaren eller av partiets 
gruppledare i fullmäktige och 
lämnas till nämnden. 
Ersättaren eller partiet får 
alternativt meddela detta 
muntligt vid protokollfört 
sammanträde med nämnden. 

Tillägg: ”Enligt lagen 
om proportionella val i 
kommuner och 
regioner” 
 
Inkallas byts till kallas 
in. Språklig förändring 
som bedöms vara mer 
lättläst. 
 
”…ska vara 
undertecknat av 
ersättaren eller partiet 
och lämnas…”  
 
byts till 
 
”…ska vara 
undertecknat av 
ersättaren eller av 
partiets gruppledare i 
fullmäktige och 
lämnas…” 
 
 

21 § Om ersättarna i 
nämnden inte har valts 
proportionellt och någon 

  



ordning för ersättarnas 
tjänstgöring inte är 
bestämd eller om den 
ordning som fullmäktige 
har bestämt inte avgör 
vilken ersättare som ska 
tjänstgöra, ska  
1. ersättare som har 
valts vid samma tillfälle 
tjänstgöra i nämnden i 
den ordning de har 
tagits upp i fullmäktiges 
protokoll från valet, 
samt 
2. ersättare som har 
valts vid fyllnadsval 
tjänstgöra i nämnden 
efter ersättare valda vid 
ordinarie val 
(fullmäktiges val av hela 
nämnden) och efter 
ersättare valda vid 
tidigare genomförda 
fyllnadsval.  
22 § Om varken 
ordföranden eller en 
vice ordförande kan 
delta i ett helt 
sammanträde eller i en 
del av ett sammanträde 
med nämnden, fullgör 
den till åldern äldste 
ledamoten 
ordförandens uppgifter 
vid sammanträdet till 
dess att någon ur 
presidiet anländer, eller 
till det att nämnden 
utser annan ledamot 
som ersättare för 
ordförande.  

  

23 § När nämnden eller 
utskottet har förklarat 
överläggningen i ett 
ärende avslutad, går 
ordföranden igenom de 
yrkanden som har 
framställts under 
överläggningen och 

24 § När nämnden har 
förklarat överläggningen i ett 
ärende avslutad, går 
ordföranden igenom de 
yrkanden som har framställts 
under överläggningen och 
kontrollerar att de har 
uppfattats rätt. 
  

Sista stycket förändras 
i syfte att tydliggöra att 
alla yrkanden som inte 
är formella (dvs bifall, 
återremiss och 
liknande) ska framföras 
skriftligen i syfte att det 
ska vara klart och 
tydligt vad som gäller. 



kontrollerar att de har 
uppfattats rätt. 
  
Ordföranden befäster 
genomgången med ett 
klubbslag. Därefter får 
inte något yrkande 
ändras, återtas eller 
läggas till, om inte 
nämnden eller utskottet 
enhälligt beslutar att 
medge det.  
 
Om ordföranden anser 
att det behövs ska den 
ledamot eller 
tjänstgörande ersättare 
som har framställt ett 
yrkande avfatta det 
skriftligt.  

Ordföranden befäster 
genomgången med ett 
klubbslag. Därefter får inte 
något yrkande ändras, återtas 
eller läggas till, om inte 
nämnden eller utskottet 
enhälligt beslutar att medge 
det.  
 
Yrkanden som inte endast är 
formella yrkanden ska 
inkomma skriftligt senast till 
ordförande och sekreterare för 
sammanträdet i samband med 
behandlingen av ärendet. 

 
Ny numrering. 

24 § En ledamot eller 
tjänstgörande ersättare i 
nämnden eller utskottet, 
där det är möjligt, som 
avser att avstå från att 
delta i ett beslut, ska 
anmäla detta till 
ordföranden innan 
beslutet fattas. En 
ledamot eller 
tjänstgörande ersättare 
som inte har gjort en 
sådan anmälan anses 
ha deltagit i beslutet, 
om beslutet har fattats 
med acklamation.  

23 § En ledamot eller 
tjänstgörande ersättare i 
nämnden, där det är möjligt, 
som avser att avstå från att 
delta i ett beslut, ska anmäla 
detta till ordföranden innan 
beslutet fattas. En ledamot 
eller tjänstgörande ersättare 
som inte har gjort en sådan 
anmälan anses ha deltagit i 
beslutet, om beslutet har 
fattats med acklamation. 
 
Den som deltar i 
handläggningen av ett ärende 
ska delta i avgörandet av det, 
om ärendet avser 
myndighetsutövning mot 
någon enskild. 

”eller utskottet” tas bort 
då det framgår nedan 
att det som gäller för 
nämnd även gäller 
utskott 
 
Tillägg sista meningen. 
Texten bygger på 4 
kap 26 § KL 
 
Ny numrering. 

 25 § Ett ärende ska 
bordläggas efter beslut med 
enkel majoritet i nämnden. Om 
inte annat anges i beslutet ska 
nämnden ta upp ärendet på 
nästkommande sammanträde. 
Under bordläggning sker ingen 
handläggning i ärendet. 

Ny paragraf 

 26 § Ett ärende ska 
återremitteras efter beslut med 
enkel majoritet i nämnden. 

Ny paragraf 



Nämnden ska ange motivering 
till beslut om återremiss, som 
ska bestämmas av de 
ledamöter som begärt 
återremiss. Föreslås flera 
motiveringar ska ordföranden 
pröva enligt vilken motivering 
nämnden återremitterar 
ärendet. 

 27 § Beslut fattas normalt 
genom acklamation, vilket 
innebär att ledamöter och 
tjänstgörande ersättare svarar 
ja eller nej vid röstningen.  
 
Om votering begärs ska detta 
verkställas omedelbart. 

Ny paragraf som syftar 
till att förtydliga hur 
beslutsordningen går 
till 

25 § Omröstningar i 
nämnden eller utskottet 
genomförs så att 
ledamöterna och de 
tjänstgörande 
ersättarna avger sina 
röster efter upprop. 
Ordföranden avger alltid 
sin röst sist. Sedan 
omröstningen har 
avslutats, befäster 
ordföranden detta med 
ett klubbslag. Därefter 
får inte någon ledamot 
eller tjänstgörande 
ersättare avge sin röst. 
Inte heller får någon 
ledamot eller 
tjänstgörande ersättare 
ändra eller återta en 
avgiven röst efter 
klubbslaget. Om 
oenighet uppstår om 
resultatet av en öppen 
omröstning, ska en ny 
omröstning genomföras 
omedelbart.  

28 § Omröstningar i nämnden 
genomförs så att ledamöterna 
och de tjänstgörande 
ersättarna avger sina röster 
efter upprop. Ordföranden 
avger alltid sin röst sist.  
 
Sedan omröstningen har 
avslutats, befäster ordföranden 
detta med ett klubbslag. 
Därefter får inte någon 
ledamot eller tjänstgörande 
ersättare avge sin röst. Inte 
heller får någon ledamot eller 
tjänstgörande ersättare ändra 
eller återta en avgiven röst 
efter klubbslaget.  
 
Om oenighet uppstår om 
resultatet av en öppen 
omröstning, ska en ny 
omröstning genomföras 
omedelbart. 

”eller utskottet” tas bort 
då det framgår nedan 
att det som gäller för 
nämnd även gäller 
utskott 
 
Ny numrering 

26 § Protokollet justeras 
av ordföranden och en 
ledamot. Tidpunkt för 
justeringen ska 
fastställas av nämnden 
eller utskottet innan 

30 § Protokollet justeras av 
ordföranden och en ledamot. 
Tidpunkt för justeringen ska 
fastställas av nämnden innan 
sammanträdet avslutas. 
 

Tillägget förtydligar vad 
som gäller för 
tillkännagivande av 
justerade protokoll. 
 



sammanträdet avslutas. 
Nämnden eller utskottet 
får besluta att en 
paragraf i protokollet 
ska justeras 
omedelbart. Paragrafen 
ska redovisas skriftligt 
innan nämnden eller 
utskottet justerar den.  

Nämnden får besluta att en 
paragraf i protokollet ska 
justeras omedelbart. 
Paragrafen ska redovisas 
skriftligt innan nämnden 
justerar den. 
 
Senast andra dagen efter att 
protokollet justerats ska det 
tillkännages på anslagstavlan 
på kommunens webbplats. 
Bestämmelser om vad som 
ska framgå och hur länge 
protokoll ska anslås framgår 
av kommunallagen 8 kap §§ 
10–12. 

”eller utskottet” är 
borttaget då det 
framgår nedan att 
samma sak som gäller 
för nämnd gäller för 
utskott 
 
Ny numrering. 

27 § Om en ledamot 
eller tjänstgörande 
ersättare har reserverat 
sig mot ett beslut i 
nämnden eller utskottet 
och vill motivera 
reservationen ska detta 
göras skriftligen. En 
motivering ska lämnas 
till sekreteraren före den 
tidpunkt som har 
fastställts för justeringen 
av protokollet. Vid 
omedelbar justering ska 
motiveringen i stället 
lämnas till sekreteraren 
innan nämnden justerar 
den aktuella paragrafen.  

29 § Om en ledamot eller 
tjänstgörande ersättare har 
reserverat sig mot ett beslut i 
nämnden och vill motivera 
reservationen ska detta göras 
skriftligen, kortfattat och 
konkret. En motivering ska 
lämnas till sekreteraren före 
den tidpunkt som har fastställts 
för justeringen av protokollet. 
Vid omedelbar justering ska 
motiveringen i stället lämnas 
till sekreteraren innan 
nämnden justerar den aktuella 
paragrafen. 

”eller utskottet” är 
borttaget då det 
framgår nedan att 
samma sak som gäller 
för nämnd gäller för 
utskott 
 
Tillägg: 
”, kortfattat och 
konkret.” 
 
Ny numrering. 

28 § En nämndledamot 
eller ersättare som 
önskar lämna sitt 
uppdrag, ska lämna in 
en skriftlig framställning 
om att få bli befriad från 
uppdraget. 
Framställningen ska 
ställas till fullmäktige.  

32 § Ny numrering. 

29 § En utskottsledamot 
eller ersättare som 
önskar lämna sitt 
uppdrag, ska lämna in 
en skriftlig framställning 
om att få bli befriad från 
uppdraget. 

33 § Ny numrering. 



Framställningen ska 
ställas till den nämnd 
som har valt utskottet. 
30 § Nämnden väljer 
ordförande och en eller 
två vice ordförande i 
utskottet enligt varje 
nämnds reglemente. 
Om ordföranden i ett 
utskott på grund av 
sjukdom eller av annat 
skäl är förhindrad att 
fullgöra sitt uppdrag för 
en längre tid än 2 
månader, får nämnden 
utse en annan ledamot i 
utskottet att som 
ersättare för 
ordföranden fullgöra 
ordförandens uppgifter.  

34 § Nämnden utser utskott 
och väljer ordförande och en 
eller två vice ordförande i 
utskottet enligt vad som 
framgår i 2.1 Styrelsens och 
nämndernas organisation. Om 
ordföranden i ett utskott på 
grund av sjukdom eller av 
annat skäl är förhindrad att 
fullgöra sitt uppdrag för en 
längre tid än 2 månader, får 
nämnden utse en annan 
ledamot i utskottet att som 
ersättare för ordföranden 
fullgöra ordförandens 
uppgifter.  

Ändring för att matcha 
ny struktur 
 
”…enligt varje nämnds 
reglemente.” 
 
Byts till 
 
”…enligt vad som 
framgår i 2.1 
Styrelsens och 
nämndernas 
organisation.” 
 
Ny numrering. 

 35 § I fråga om 
sammanträdestidpunkt, 
kallelse, förhinder, ersättares 
tjänstgöring, avbruten 
tjänstgöring, yrkanden, 
deltagande i beslut, 
reservation protokoll, justering 
et cetera gäller för utskott vad 
som är reglerat för nämnden. 

Ny paragraf 

31 § Ett utskott 
sammanträder på dag 
och tid som utskottet 
bestämmer. 
Sammanträde ska 
också hållas när 
ordföranden anser att 
det behövs eller när 
minst två ledamöter 
begär det.  

36 § För att hålla 
utskottssammanträde på 
ledamöters initiativ krävs att en 
tredjedel av ledamöterna, dock 
minst två, begär det. 

Sammanträdestid på 
dag och tid som 
utskottet bestämmer 
samt på ordförandes 
initiativ omhändertas 
av föregående 
paragraf.  
 
Det behöver dock 
fortsatt uttryckas att det 
måste vara minst två 
ledamöter som begär 
utskottssammanträde, 
eftersom vi har utskott 
med tre ledamöter.  
 
Ny numrering. 

32 § Utskott får 
handlägga ärenden 
bara när mer än hälften 
av ledamöterna är 

37 § Utskott får handlägga 
ärenden bara när mer än 
hälften av ledamöterna är 

Delas upp för ökad 
tydlighet. 
 



närvarande. Vid lika 
röstetal har ordföranden 
utslagsröst. De ärenden 
som ska avgöras av 
nämnden i dess helhet 
bör beredas av ett 
utskott om beredning 
behövs. Ordföranden 
för nämnden eller 
sektorchefen 
överlämnar sådana 
ärenden till det utskott 
som har att bereda 
ärendet.  

närvarande. Vid lika röstetal 
har ordföranden utslagsröst. 
 
38 § De ärenden som ska 
avgöras av nämnden i dess 
helhet bör beredas av ett 
utskott om beredning behövs. 
Ordföranden för nämnden 
överlämnar ärenden till det 
utskott som har att bereda 
ärendet. Utskottet ska lägga 
fram förslag till beslut.  
 
I övrigt beslutar utskottet enligt 
nämndens delegationsordning. 

Texten i 39 § är 
justerad för att följa en 
kronologisk ordning.  
Sektorchef är borttaget. 
Titeln finns inte längre 
men oaktat det är det 
ordförande som ska 
lämna över ärenden till 
utskott. ”Utskottet bör 
lägga fram förslag till 
beslut” ändras till ”ska” 
lägga fram förslag till 
beslut då detta är ett av 
syftena med att inrätta 
utskott. 
 
Tillägg att ”I övrigt 
beslutar utskottet enligt 
nämndens 
delegationsordning.” 
 
Nya numreringar. 

33 § Ersättare ska 
närvara vid ett utskotts 
sammanträde endast 
om ledamot är 
förhindrad att 
tjänstgöra.  

39 §  Ny numrering. 

34 § Om ersättarna inte 
har valts proportionellt, 
ska ersättarna 
tjänstgöra enligt den 
ordning som nämnden 
har bestämt. Om någon 
ordning inte är bestämd 
eller om den ordning 
som nämnden har 
bestämt inte avgör 
vilken ersättare som ska 
tjänstgöra, ska  
1. ersättare som har 
valts vid samma tillfälle 
tjänstgöra i den ordning 
de har tagits upp i 
nämndens protokoll från 
valet, samt 
2. ersättare som har 
valts vid fyllnadsval 
tjänstgöra efter 
ersättare valda vid 

Utgår Utgår med hänvisning 
till nya 35 § 
 
 



ordinarie val (nämndens 
val av hela utskottet) 
och efter ersättare valda 
vid tidigare genomförda 
fyllnadsval. 
35 § Har uppdraget som 
ledamot eller ersättare i 
en nämnd upphört, 
upphör utan särskilt 
beslut ledamotens eller 
ersättarens eventuella 
uppdrag i nämndens 
utskott samtidigt med 
uppdraget i nämnden. 
Nämnden ska befria 
den som önskar lämna 
sitt uppdrag som 
ledamot eller ersättare i 
nämndens utskott, om 
det inte finns särskilda 
skäl emot det. 
Nämnden får under ett 
utskotts mandattid 
återkalla uppdragen för 
samtliga ledamöter och 
ersättare i utskottet, 
men får inte återkalla 
uppdragen för endast 
vissa förtroendevalda i 
utskottet.  

40 § Ny numrering 

36 § Har ett uppdrag 
upphört för en ledamot 
eller en ersättare i ett 
utskott, som inte utsetts 
vid proportionellt val, 
ska nämnden snarast 
förrätta fyllnadsval. Har 
nämnden återkallat 
uppdragen för samtliga 
förtroendevalda i ett 
utskott, ska dock 
nämnden vid samma 
sammanträde förrätta 
val av ledamöter och 
ersättare i utskottet, om 
nämnden inte har 
beslutat att 
omorganisera 
utskottsorganisationen 

41 § Ny numrering 



på ett sådant sätt att 
utskottet läggs ned. 
   

 

 

 

 

 

Av ovanstående är följande helt nya paragrafer 

13 § Personalföreträdare har rätt att 
närvara när ärenden som rör 
förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och dess anställda 
behandlas. Nämnden kan besluta om 
utvidgad närvarorätt. 
Personalföreträdarna har rätt att delta i 
överläggningar men inte i beslut. 
 
Personalföreträdare har aldrig rätt att 
närvara vid handläggning av ärenden 
som rör  

7. myndighetsutövning mot enskild, 
såvida inte ärendet rör en 
obestämd krets av enskilda, 

8. förhandlingar med en 
arbetstagarorganisation, 

9. uppsägningar av kollektivavtal, 
10. arbetskonflikter, 
11. rättstvister mellan kommunen och 

en arbetstagarorganisation, eller 
12. beställning eller upphandling av 

varor och tjänster. 
Närvarorätten gäller inte vid 
sammanträden med kommunstyrelsen, 
valnämnden och 
överförmyndarnämnden. Ordförande i 
utskott har dock möjlighet att kalla 
utsedda företrädare när utskottet 
hanterar ärenden som rör relationen 
arbetsgivare - medarbetare. 

Ny paragraf. Innehållet är i linje med 
kommunallagen och med Riktlinje för 
personalföreträdares närvarorätt i 
nämnder i Ale kommun 

25 § Ett ärende ska bordläggas efter 
beslut med enkel majoritet i nämnden. 
Om inte annat anges i beslutet ska 
nämnden ta upp ärendet på 
nästkommande sammanträde. Under 

Ny paragraf 



bordläggning sker ingen handläggning i 
ärendet. 
26 § Ett ärende ska återremitteras efter 
beslut med enkel majoritet i nämnden. 
Nämnden ska ange motivering till beslut 
om återremiss, som ska bestämmas av 
de ledamöter som begärt återremiss. 
Föreslås flera motiveringar ska 
ordföranden pröva enligt vilken 
motivering nämnden återremitterar 
ärendet. 

Ny paragraf 

27 § Beslut fattas normalt genom 
acklamation, vilket innebär att ledamöter 
och tjänstgörande ersättare svarar ja 
eller nej vid röstningen.  
 
Om votering begärs ska detta 
verkställas omedelbart. 

Ny paragraf 

35 § I fråga om sammanträdestidpunkt, 
kallelse, förhinder, ersättares 
tjänstgöring, avbruten tjänstgöring, 
yrkanden, deltagande i beslut, 
reservation protokoll, justering et cetera 
gäller vad som är reglerat för nämnden. 

Ny paragraf 
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1 Inledning 
Den här rapporten beskriver hur arbetsutskott inom kommunala nämnder bör arbeta utifrån vad som 
är syftet med utskott och de rättsliga förutsättningarna. Rapporten inkluderar även en 
omvärldsbevakning. Utifrån rapporten föreslås hur arbetsutskott kan arbeta i Ale kommun och att 
förvaltningen får i uppdrag att se över hur dokumentationen bäst utformas för att tydliggöra beslut, 
kallelser och protokoll. 

När det i rapporten står nämnd ska detta tolkas som ett exempel som gäller både kommunstyrelse 
och nämnder, om inte något annat framgår i det enskilda fallet.  

Utöver att utgå från tillämplig lagstiftning har rapportförfattarna även studerat boken Kommunal 
nämndadministration av Axel Danielsson, vilket nämns flera gånger. 

2 Rättsliga regleringar 
Formerna för kommunernas arbetssätt framgår av kommunallagen (2017:725). Det som sägs nedan 
bygger på lagtexter i kommunallagen, och på de kommentarer till lagtexten som finns i JUNO. 
JUNO är en rättsdatabas där domar, rättsfallsanalyser och lagkommentarer finns samlade. I 
kommunallagen finns det flera paragrafer som är relevanta för att förstå vilka möjligheter som finns 
att inrätta utskott, vad utskottet i så fall ska arbeta med och vilka förtroendevalda som får väljas till 
det. I rapporten återges de delar av paragraferna som har bäring på utskottsarbetet. De återges alltså 
inte i sin helhet. Skälet till detta är att dokumentet inte ska bli onödigt långt genom att återge sådant 
som inte är relevant i detta sammanhang. 

2.1 Inrättande av utskott 

Ramarna för inrättande av utskott finns i 3 kap 5 § kommunallagen där det sägs att ”Fullmäktige får 
bestämma att en nämnd ska ha ett eller flera utskott. Om fullmäktige inte har bestämt något om 
utskott, får nämnden själv bestämma att utskott ska finnas.” Lagstiftaren har här gett fullmäktige 
möjligheten att bestämma att nämnden ska ha utskott, alternativt att bestämma att nämnden inte ska 
ha något utskott alls. Nämnden får däremot inte ta bort något utskott, eller tillsätta fler utskott om 
fullmäktige har reglerat antalet. Om fullmäktige inte beslutar något alls om utskott, är det upp till 
varje enskild nämnd att bestämma i frågan.  

2.2 Beslut på delegation 

Nästa relevanta lagtext är 6 kap 37 § i kommunallagen där det framgår att ”En nämnd får delegera 
beslutanderätten till presidiet, ett utskott, en ledamot, en ersättare eller en automatiserad 
beslutsfunktion i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. […] Av lagkommentarer i JUNO 
framgår att det endast är nämnden som kan delegera uppgifter till utskottet. Ordningen är alltså att 
fullmäktige kan besluta om ett utskotts vara eller inte vara, men nämnden beslutar om vilka beslut 
utskottet får fatta. Det kan antas att lagstiftaren förutsätter att det finns goda kontakter mellan 
fullmäktige och nämnd. 

Av nästa paragraf i kommunallagen, 6 kap 38 § framgår vad som inte får delegeras, bland annat 
ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller kvalitet. Här har lagstiftaren 
begränsat nämndens handlingsfrihet. Det är värt att notera att lagstiftaren inte gjort någon skillnad på 
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delegation utifrån vem delegaten är. Samma regelverk gäller alltså oavsett om det handlar om 
delegation till utskott eller förvaltningsorganisation.  

I JUNO framgår att delegation av sådana ärenden som nämns i paragrafen skulle innebära en risk att 
nämnden inte har kontroll över sin verksamhet. Det är inte tillåtet att delegera ett helt 
verksamhetsområde till ett utskott eftersom utskottet då förvandlas till en nämnd. Framställningar 
och yttranden till fullmäktige får inte heller delegeras, och det är heller tillåtet att delegera ärenden 
som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell beskaffenhet eller annars av större 
vikt. Intentionen är att rätten att delegera aldrig får utnyttjas på ett sätt som kan rubba nämndens 
övergripande ansvar för verksamheten. Samtliga delegationsbeslut ska anmälas till ansvarig nämnd. 

Det finns dock ytterligare lagstiftning som begränsar nämndens rätt att delegera beslut. Exempel på 
lagrum där sådana begränsningar finns är plan och bygglagen 5 kap § 27, samt 12 kap. 6 § och 
Socialtjänstlagen 30 kap §§ 5–12. I likhet med vad som anges i kommunallagen avser dessa lagrum 
all delegation, oavsett om den ges till utskott eller till tjänsteperson. Det finns också reglering i 
Socialtjänstlagen 30 kap 6 §, som ger nämnden rätt att delegera vissa ärenden till utskott, men inte 
till tjänsteperson. Socialnämnden i Ale kommun tillämpar detta idag genom delegation till sitt 
individutskott. 

Om en nämnd delegerar beslutanderätt ska den klart ange vilken beslutanderätt som delegeras och 
till vem som beslutanderätten överlåts. Det är lämpligt att detta framgår av delegationsordningen. 
Det kan också framgå av ett särskilt beslutsprotokoll, vilket främst är tillämpligt om nämnden till 
exempel delegerar till utskottet att fatta följdbeslut i ett visst ärende eller delegerar till 
förvaltningschefen att underteckna ett visst avtal så länge det håller sig inom vissa på förhand givna 
ramar. 

Syftet med utskott kan alltså vara att avlasta nämnden genom att fatta vissa delegerade beslut å 
nämndens vägnar. Vissa nämnder saknar behov av att delegera beslutanderätt till ett utskott, medan 
andra har ett större behov av avlastning i vissa ärenden. Det är viktigt att undersöka vilka behov som 
finns: är det nödvändigt för nämnden att delegera beslutanderätt till ett utskott för att på så vis 
underlätta förvaltningens arbete och avlasta nämnden? Om sammanträdena blir alltför långa på 
grund av att de innehåller många beslutsärenden kan det vara värt att överväga att delegera beslut till 
utskottet (Danielsson, sid. 33). 

2.3 Beredning 

I 6 kap 41 § kommunallagen har lagstiftaren slagit fast att ”En nämnds beslutanderätt får enligt 37 § 
delegeras till ett utskott. Ett utskott kan också ha till uppgift att bereda nämndens ärenden.” 

Utöver vad som framgått ovan om beslut på delegation, kan utskottet alltså också ha till uppgift att 
bereda nämndens ärenden. Det finns därmed två syften som ett utskott kan ha, att avlasta nämnden 
genom att fatta beslut åt nämnden samt att göra beslutsprocessen mer rättssäker genom att ärenden 
först bereds i utskottet som sedan lägger fram sitt förslag till beslut i nämnden. Det är viktigt att 
skilja på vad det innebär att fatta delegationsbeslut åt nämnden och att bereda ärenden. Det finns inga 
hinder för utskottet att bereda sådana ärenden som inte får delegeras, men det är nämnden som fattar 
beslut i dessa ärenden. 

https://juno.nj.se/b/documents/abs/SFS2017-0725_K6_P37
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Det finns inga hinder för att ett och samma utskott kan fylla båda funktionerna. Ett utskott kan ägna 
en del av sammanträdet åt att fatta beslut på delegation av nämnden, och en del till åt att bereda 
ärenden inför nämnden. Mer om vad beredning innebär kommer att framgå nedan. 

2.4 Sammansättning 

Avslutningsvis är 6 kap 42 § relevant i sammanhanget. Där sägs det att ”En nämnd ska välja utskott 
bland ledamöterna och ersättarna i nämnden. Bestämmelserna i lagen (2022:629) om proportionella 
val i kommuner och regioner ska då tillämpas.” Här klargör lagstiftaren vilka nämnden får välja till 
utskottet. Ett utskott är alltså ett politiskt sammansatt organ.  

2.5 Kallelse och protokoll 

När det gäller kallelse till sammanträde i styrelse och nämnd finns det inga regleringar i 
Kommunallagen mer än att nämnderna enligt 6 kap 23 § bestämmer tid och plats för sina 
sammanträden. Detta får i stället beslutas i respektive nämnds reglemente. Lagstiftaren förutsätter 
givetvis ett korrekt kallelseförfarande. 

Vad gäller protokoll framgår det däremot av kommunallagen vad som gäller för styrelsen och 
nämnder. I 6 kap 35 § anges att protokoll ska föras vid sammanträde. Av paragrafen framgår också 
att det som gäller för kommunfullmäktiges protokoll även gäller nämnders protokoll. Det innebär att 
det ska redovisas bland annat vilka förtroendevalda som är närvarande, vilka ärenden som handlagts 
men också vilka förslag som lagts fram och hur dessa hanterats. Därtill framgår när protokoll senast 
ska justeras och hur det ska anslås. 

Det framgår inte av kommunallagen om samma sak gäller för utskott som för nämnd. Av 2 kap 10 § 
tryckfrihetsförordningen framgår att protokoll och därmed jämförliga anteckningar anses ha 
upprättats när de har justerats av myndigheten eller färdigställts på annat sätt, men även att detta inte 
gäller protokoll hos en ”kommunal myndighet i ärenden som denna endast bereder till avgörande”.  

Det kan som nämnts ovan finnas två syften med utskott, att bereda ärenden inför beslut i nämnd och 
att fatta beslut på nämndens delegation. Rapportförfattarnas slutsats utifrån kommunallagen och 
tryckfrihetsförordningen är att det inte är reglerat i lag vad som gäller för utskottsprotokoll i de fall 
utskottet enbart bereder ärenden, men att protokoll däremot anses ha upprättats efter justering när 
utskottet fattat beslut på delegation. 

Att protokollen senast två dagar efter att de blivit justerade ska tillkännages på kommunens 
anslagstavla framgår av 8 kap 10 och 12 §§ kommunallagen. Det ska vidare framgå var protokollet 
finns tillgängligt samt vilken dag det tillkännagetts. Tillkännagivandet får inte tas bort från 
anslagstavlan före överklagandetidens utgång enligt 13 kap 5 § 1 stycket kommunallagen. 

2.6 Beredning av ärenden i utskott 

Det finns inget beredningstvång för nämnder. Med beredningstvång menas att ärendet måste beredas 
av en annan instans före det avgörs. Inför beslut i fullmäktige är det i de allra flesta fall obligatoriskt 
med sådan beredning i nämnd och/eller kommunstyrelse, vilket framgår av 5 kap 26 – 34 §§ 
kommunallagen. Något motsvarande tvång finns alltså inte för nämnder, men det finns flera 
alternativ för hur beredning kan ske. Ett av dessa alternativ är, vilket framgått tidigare, att inrätta ett 
utskott. Ett utskott som varken fattar beslut på delegation av nämnden, eller bereder ärenden inför 

https://juno.nj.se/b/documents/abs/SFS2022-0629
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nämnden fyller däremot ingen funktion och behövs alltså inte. I dessa fall kan nämnden helt enkelt 
avstå från att inrätta utskott, så länge inte fullmäktige har bestämt något annat. 

I 6 kap 44 § kommunallagen anges att ”Fullmäktige ska anta reglementen om nämndernas 
verksamhet och arbetsformer”. Inom ramen för arbetsformer bör sådant som kallelse, protokoll, 
justering, et cetera framgå (Danielsson, sid. 81). I kommunledningsförvaltningens förslag till 
reviderat reglemente för styrelse och nämnder i Ale kommun som arbetats fram under 2025 framgår 
detta i kapitel 1 Arbetsordning för styrelse och nämnder. Det har tidigare framgått i ett separat 
dokument kallat Arbetsordning för styrelse och nämnder. 

2.7 Annan beredning 

I Ale kommun finns utöver arbetsutskott också ordförandeberedning, som är steget före utskottet i 
beredningskedjan inför nämndens sammanträde. Det finns ingen rättslig reglering kring 
ordförandeberedningen.  

Ordförandeberedning är enligt Danielsson (sida 81) en vanlig form av politisk beredning. Danielsson 
beskriver att eftersom ordföranden förutsätts fungera som en länk mellan förvaltning och nämnd 
krävs det att ordföranden håller sig uppdaterad om vilka ärenden som förbereds inför nämnden, så att 
planeringen av nämndens sammanträden fungerar. Detta ansvar brukar ordföranden hantera genom 
informella träffar med förvaltningschefen och nämndsekreteraren, men ibland också berörda 
handläggare. Danielsson beskriver att ett bra samspel mellan ordförande och förvaltningschef är en 
förutsättning för en välfungerande nämndadministration (sida 82). Syftet med 
ordförandeberedningen är alltså i första hand praktiskt, att kunna planera och genomföra 
nämndsammanträden på ett bra och strukturerat sätt. 

2.8 Alternativa beredningsformer 

Det finns även andra beredningsformer inför nämnd. Dessa är nämndberedning och 
presidieberedning. Båda dessa har det gemensamt att det är nämnden själv som bestämmer i vilken 
utsträckning de ska användas. Kommunfullmäktige kan varken tvinga, eller hindra, en nämnd att 
bereda ärenden i dessa instanser. Skillnaden mellan dessa två är att kommunallagen inte reglerar vem 
som är valbar till en nämndberedning, vilket gör att andra än nämndens ledamöter och ersättare kan 
ingå i den, medan en presidieberedning består av nämndens ordförande, vice ordförande och i 
förekommande fall andre vice ordförande. Eftersom beredningsformerna för närvarande inte används 
i Ale kommun och inte heller ligger inom ramen för syftet med rapporten, beskrivs dessa inte 
närmare än så här. 

3 Omvärldsbevakning 
Författarna har i arbetet med rapporten genomfört en begränsad omvärldsbevakning som inkluderar 
de tre närmast större kommunerna i Göteborgsregionens kommunalförbund; Alingsås, Härryda och 
Partille för att illustrera hur andra kommuner arbetar. Därtill har Borlänge kommun lagts till 
omvärldsbevakningen då författarna bedömt att kommunen är ett positivt exempel i fråga om hur 
beslutssatser kan formuleras på ett tydligt sätt. 

Omvärldsbevakningen har gått till så att kallelser och protokoll från kommunstyrelsernas 
majsammanträden 2025 studerats, i syfte att kunna redogöra för vilken information som framgår om 
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hur ärenden hanterats i utskott och hur beslutssatsen formuleras. Rapportförfattarna har studerat den 
information som finns tillgänglig på kommunernas hemsidor. 

3.1 Alingsås 

Arbetsutskottet lämnar förslag till beslut i kommunstyrelsen. Beslut i utskottet protokollförs, och ett 
protokollsutdrag biläggs handlingarna till kommunstyrelsen där det framgår vilket beslut utskottet 
har fattat. I kommunstyrelsens protokoll framgår det sedan att arbetsutskottet har behandlat ärendet 
som en del i beredningen. Nedan presenteras ett utdrag ur protokollet från 2025-05-05 § 79. 

Kommunstyrelsen tar ställning till utskottets förslag. Noterbart är också att beslutssatsen är 
formulerad så som den ska vara formulerad i sista instans, vilket den är redan i arbetsutskottet. I detta 
fall ska ärendet till fullmäktige. När ett ärende ska stanna i kommunstyrelsen är formuleringen i 
stället ”Förslag till beslut i kommunstyrelsen”. 

Beredning  

Kommunledningskontoret har i skrivelse den 1 april 2025 lämnat följande yttrande:  

Kommunledningskontoret har tagit del av tekniska nämndens förslag till nya lokala föreskrifter för 
torghandel i Alingsås kommun och har inget att erinra mot förslaget.  

Kommunstyrelsens arbetsutskott har den 23 april 2025, § 59 behandlat ärendet.  

Förslag till beslut på sammanträdet  

H. H. Ä (C) föreslår följande tillägg till arbetsutskottets förslag till beslut: Daglig verksamhet läggs 
till i meningen Det finns möjlighet för skolungdom till avgiftsfri plats.  

Beslutsgång  

Ordföranden frågar om kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag till beslut och finner att 
kommunstyrelsen beslutar så.  

Ordföranden frågar om kommunstyrelsen bifaller eller avslår H. H. Ä.s tilläggsförslag och finner att 
kommunstyrelsen avslår H. H. Ä.s tilläggsförslag.  

Beslut  

Förslag till beslut i kommunfullmäktige  

Revidering av lokala ordningsföreskrifter för torghandel i Alingsås kommun fastställs och ersätter 
tidigare lokala ordningsföreskrifter för torghandeln. 

3.2 Borlänge 

Ärenden hanteras olika beroende på hur beredningsprocessen varit. I de fall ett ärende kommer direkt 
från förvaltningen är det arbetsutskottet som lämnar förslag till beslut i kommunstyrelsen. Beslut i 
utskottet protokollförs, och ett protokollsutdrag biläggs handlingarna till kommunstyrelsen där det 
framgår vilket beslut utskottet har fattat. Båda exemplen nedan är från kommunstyrelsen 2025-05-
06.  
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Beslut 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

Information om utvärdering av upphandlingssamverkan godkänns. 

Kommunstyrelsen fattar det slutgiltiga beslutet. 

I de fall ett ärende i stället beretts i nämnd är det nämndens förslag styrelsen tar ställning till, som i 
exemplet nedan. Sist i utdraget framgår att skolnämndens arbetsutskott behandlat ärendet före 
nämnden, och att nämnden tagit ställning till utskottets förslag. 

Beslut  

Skolnämndens förslag till kommunstyrelsen  

Motionen anses besvarad.  

Kommunfullmäktige fattar det slutgiltiga beslutet. 

Reservationer  

J. T. (L), F. H. (KD), B. A. (SD) och A. J. (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för bifall till 
motionen.  

Ärendet  

M. L. (L) har lämnat in en motion som betonar stärkt språkfokus i förskolan. I motionen yrkas 
införande av språkkrav i svenska för all personal, att kartläggning av barns ordförråd genomförs och 
att alla förskolegrupper leds av högskoleutbildad förskollärare.  

I svaret på motionen redovisas på vilket sätt Borlänge idag arbetar med dessa områden.  

Skolnämndens förslag till beslut är i enlighet med förslag från arbetsutskottet. 

I båda fallen ovan framgår det tydligt vilken instans som fattar det slutliga beslutet, i det första fallet 
kommunstyrelsen och i det andra fallet fullmäktige.  

3.3 Härryda 

På Härryda kommuns hemsida framgår att det inom kommunstyrelsen finns ett arbetsutskott som ska 
få information om ärenden som ska behandlas av styrelsen och ges tillfälle att ställa frågor till 
förvaltningen inför styrelsens sammanträden. Utskottet är även ett forum där förvaltningen har 
möjlighet att informera utskottet om ärenden i tidiga skeden.  

Protokoll från arbetsutskottet är inte med i kallelse till kommunstyrelsen. Av protokoll från 
kommunstyrelsen framgår att kommunstyrelsen tar ställning till förvaltningens förslag.  

Beslutssatserna är likt Alingsås formulerade så som det ska vara formulerade i sista instans. 
Exemplet nedan är från kommunstyrelsen 2025-05-08 § 146. 
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Beslut  

Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige  

Kommunfullmäktige fastställer Taxa för hantering av förlorade eller skadade fritidskort att börja 
gälla den 1 augusti 2025.  

Kommunstyrelsens beslut  

Under förutsättning att kommunfullmäktige fastställer Taxa för hantering av förlorade eller skadade 
fritidskort, uppdrar kommunstyrelsen åt förvaltningen att årligen indexjustera taxan inför varje läsår, 
i enlighet med konsumentprisindex (KPI) för mars månad samma kalenderår som uppräkningen sker. 
Basmånad för första indexuppräkningen är mars 2025. 

3.4 Partille 

Arbetsutskottet lämnar förslag till beslut i kommunstyrelsen. Beslut i utskottet protokollförs, och ett 
protokollsutdrag biläggs handlingarna till kommunstyrelsen där det framgår vilket beslut utskottet 
har fattat. Kommunstyrelsen tar ställning till arbetsutskottets förslag. 

Beslutssatserna är en slags hybrid. Nedan finns ett utdrag från protokollsutdraget från arbetsutskottet 
2025-05-07 § 34. Beslutsatserna är i utskottet formulerade så som de kommer att se ut i 
kommunfullmäktige, medan det av en underrubrik framgår att det är utskottets förslag till styrelse 
och fullmäktige. 

BESLUT 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen och kommunfullmäktige: 

Kommunfullmäktige upphäver de, genom beslut 29 september 2020, § 93, antagna Riktlinjer för 
färdtjänst i Partille kommun och de, genom beslut 5 juni 2019, § 73, antagna Riktlinjer för 
riksfärdtjänst i Partille kommun. 

Kommunfullmäktige antar Riktlinjer för färdtjänst i Partille kommun och Riktlinjer för riksfärdtjänst 
i Partille kommun, daterade 25 april 2025. 

4 Nuvarande arbetssätt i Ale 
I dag fungerar arbetsutskotten på olika sätt i kommunen. I de flesta fall fungerar de mer som en 
informell beredning liknande den roll som ordförandeberedningen ska ha. Utskottsmötet kan sägas 
ha samma funktion, fast med fler deltagare.  

Rapportförfattarna uppfattar att flertalet nämnder i stort fungerar enligt följande beskrivning: 
Nämndsekreteraren skickar (på ordförandes vägnar) en kallelse till arbetsutskottet tillsammans med 
handlingar. Kallelsen skickas till utskottets ledamöter fem dagar före utskottet ska träffas, i enlighet 
med vad som framgår i arbetsordningen för styrelsen och nämnderna. Det skrivs dock inget formellt 
protokoll från mötena. Det kan därför vara oklart om arbetsutskottet har fattar några beslut och vad 
de besluten i så fall grundar sig på. Detta kan leda till att arbetsutskottets legitimitet och syfte 
ifrågasätts, och att det skapas osäkerhet kring hur administrationen hanterar dessa möten. I dagsläget 
liknar arbetsutskottets träffar mer ett möte än ett formellt sammanträde.  
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Det framgår inte heller av nämndprotokollen varifrån nämndens förslag på beslut kommer. Som 
läsare får man ofta anta att förslag till beslut kommer från förvaltningen, om inte en förtroendevald 
har yrkat på något annat än förslaget i tjänsteutlåtandet och nämnden fattat beslut enligt yrkandet. 

Det finns dock undantag, eftersom vissa nämnder har utskottssammanträden som protokollförs på ett 
formellt sätt – det handlar främst om socialnämndens individutskott men i viss mån också om 
samhällsbyggnadsnämndens arbetsutskott. 

5 Rekommendationer för Ale kommuns framtida arbete 
Rapportförfattarna presenterar nedan bedömningar kring hur arbetsutskott bör arbeta, generellt och i 
Ale. I den generella bedömningen beskrivs författarnas syn på hur ett utskott bör arbeta, om det 
inrättas. Därefter presenteras ett förslag kring vilket syfte arbetsutskott ska ha i Ale kommun och hur 
de, utifrån syftet, bör arbeta. Författarna bedömer att det är lämpligt att ändringarna träder i kraft i 
samband med att nästa mandatperiod börjar efter de allmänna valen i september 2026. 

5.1 Generell bedömning 

Det finns, som framgått av kapitel 2 inget krav i lagstiftningen att kommunens nämnder ska inrätta 
utskott. Det finns inte heller något krav på att nämnden ska delegera beslut till utskott, eller på att 
ärenden ska beredas inför nämnden, så kallat beredningstvång. Lagstiftaren har däremot angett vad 
som gäller om kommunen vill inrätta utskott, och om kommunen vill delegera beslut från nämnden 
till utskottet.  

Om arbetsutskott inrättas bör det ha som syfte att underlätta och effektivisera arbetet inom nämnden. 
Det bör fungera som ett förberedande organ som hanterar frågor och ärenden som ska tas vidare till 
hela nämnden för beslut. Arbetsutskottet kan exempelvis förbereda förslag, utarbeta underlag, göra 
bedömningar och ta initiativ i frågor. Genom beredning i arbetsutskottet bidrar det till att nämndens 
arbete blir mer effektivt och att beslutsprocessen kan genomföras på ett smidigt sätt vilket också 
underlättar för förvaltningen och administrationen. 

Beredningen bör ske formellt i alla ärenden, på samma sätt som vid ett nämndsammanträde. Det är 
således viktigt att göra en distinktion mellan sammanträde och möte, där utskott bör ha formella 
sammanträden och inte informella möten. Det innebär att ledamöter kan lägga fram förslag till beslut 
och arbetsutskottet fattar beslut på samma sätt som på nämnd, vilket därmed också innebär att alla 
vanliga formalia kring yrkanden, omröstningar, reservationer med mera ska gälla.  

Om arbetsutskottet bereder nämndens ärenden och lämnar förslag till beslut i nämnden som 
protokollförs innebär det en ökad tydlighet i rollfördelningen mellan förtroendevalda och 
förvaltning. Det tydliggörs att förvaltningen lämnar ett tjänsteutlåtande med förvaltningens förslag 
till beslut, och att arbetsutskottet lämnar utskottets förslag vidare till nämnden. Utskottets förslag kan 
vara annat än förvaltningens förslag. Det nämnden sedan tar ställning till, är utskottets förslag till 
beslut. Beslutskedjan kan liknas vid den mellan kommunstyrelsen och kommunfullmäktige, där 
fullmäktige tar ställning till kommunstyrelsens förslag till beslut oavsett varifrån beslutsförslaget 
kommer från början.  

Fördelen med arbetssättet är att det ökar transparensen gentemot kommunens invånare kring hur 
ärendet beretts inför beslut. 
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5.2 Rekommenderat framtida arbetssätt 

Reglementet för Ale kommun anger att kommunstyrelsen ska inrätta ett arbetsutskott och att 
samhällsbyggnads-, service-, social-, och utbildningsnämnderna får inrätta arbetsutskott. 
Rapportförfattarnas rekommendation är att kommunstyrelsens arbetsutskott och de övriga 
arbetsutskott som inrättas ska ha som grundläggande syfte att bereda de ärenden som ska behandlas 
av styrelsen/nämnden. Det är en fördel att ha likadana arbetssätt i kommunstyrelsen och alla de 
större nämnderna och inriktningen bör därför vara att alla arbetar på samma sätt. Dels ökar 
tydligheten kring hur organisationen fungerar, dels blir organisationen mer robust när medarbetare 
lättare kan vikariera för varandra, vilket är ett resonemang som återkommer nedan. Ett ytterligare 
viktigt skäl att bereda ärenden politiskt före nämnden är att det ger förutsättningar för mer effektiva 
nämndssammanträden. För förvaltningen ökar tydligheten när utskottsarbetet formaliseras. Om ett 
ärende återremitteras av arbetsutskottet, till exempel, blir det tydligare för förvaltningen vad som ska 
göras, eftersom syftet med återremissen tydligt ska framgå i protokollet. Genom att arbetsutskottets 
möten blir ett formellt sammanträde förtydligas också syftet med utskottet, vilket underlättar för 
förvaltningens arbete och ger en tydligare struktur.  

Utöver att bereda ärenden kan styrelsen/nämnden också delegera till arbetsutskottet att fatta beslut i 
vissa ärenden. Det är upp till styrelsen och varje nämnd att själva besluta vilka ärenden som kan 
delegeras till arbetsutskottet, med de förbehåll som finns i lagstiftning och som beskrivits ovan. 

Enligt reglementena ska kommunstyrelsen även inrätta ett kultur- och fritidsutskott och 
socialnämnden ska inrätta ett individutskott. Därutöver får kommunstyrelsen, 
samhällsbyggnadsnämnden, servicenämnden, socialnämnden och utbildningsnämnden även inrätta 
andra utskott. Författarnas rekommendation är att det som sägs om arbetssätt i rapporten ska gälla för 
samtliga utskott som inrättas. Det är dock viktigt att nämnder som inrättar flera utskott är tydliga 
med vilka ärenden som ska beredas i vilka utskott, för att undvika onödig administration och 
säkerställa att ärenden bereds på ett korrekt sätt. Vid eventuell delegation till utskott är det viktigt att 
det tydligt framgår vilket utskott som är delegat vid vilket beslut. 

Rapportförfattarna bedömer att det som gäller för nämnd även ska gälla för utskott. Det innebär att 
kommunallagens bestämmelser om kallelser, protokoll och anslag tillämpas. Det är i linje med 
offentlighetsprincipen, det ökar transparensen och är till nytta för aleborna och andra som är 
intresserade av kommunens arbete. 

Arbetsutskottets främsta syfte ska vara att bereda de ärenden som ska behandlas av nämnden, det 
bereder således nämndens ärenden. Detta innebär att det är utskottets beslut som utgör förslaget till 
beslut på nämnden, och inte tjänsteutlåtanden. Finns det däremot delegation från nämnden att fatta 
beslut i ett ärende, stannar ärendet i utskottet.  

En konsekvens av att de administrativa rutinerna kring utskott och nämnd är desamma, är att risken 
för fel minskar. Rapportförfattarna noterar att även Danielsson gör denna bedömning, då han skriver 
(sid 116) att ett arbetsutskott bör ha arbetsformer som överensstämmer med nämndens, till exempel 
vad gäller kallelseförfarandet, och konstaterar att gemensamma administrativa rutiner är fördelaktiga. 
Samma rutiner för både arbetsutskott och nämnd möjliggör mer effektiva arbetssätt. Dessutom blir 
organisationen mer robust, eftersom det blir enklare för nämndsekreterare att gå in för varandra när 
rutinerna i stort sett är desamma överallt.  
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Förslaget innebär att protokoll skrivs och anslås två gånger i månaden i stället för en, vilket kan öka 
arbetsbelastningen för nämndsekreteraren. Om nämndsekreteraren ansvarar för fler än en nämnd, blir 
detta ytterligare fler tillfällen, vilket ytterligare ökar arbetsbördan. Samtidigt kommer 
arbetsbelastningen för nämndsekreteraren lättas genom införande av nya digitala arbetssätt som 
innebär att Netpublicator används för anslag av protokoll, samt genom att Netpublicators 
signeringstjänst används, vilket är enklare och mindre tidskrävande än den nuvarande arbetsmetoden. 
Sammantaget bedöms arbetsbelastningen vara rimlig, eftersom digitala stöd införs. 

Förvaltningarnas arbetssätt i stort kommer inte att påverkas märkbart, eftersom arbetsutskottets 
beslut och protokoll ska skickas direkt till nämnden så snart ärendet är behandlat.  

Sammanfattningsvis innebär detta arbetssätt att nämndsekreteraren behöver vara extra lyhörd för 
eventuella yrkanden från politiken och fokusera på vad som sker under sammanträdet, samtidigt som 
arbetsbelastningen kan komma att öka. Det innebär också en ökad tydlighet i rollfördelning mellan 
förtroendevalda och förvaltning, då det förtydligas att förvaltningen lämnar ett tjänsteutlåtande med 
förvaltningens förslag till beslut, och att arbetsutskottet behandlar detta. Utskottet lämnar sedan 
utskottets förslag vidare till nämnden, alternativt återremitterar ärendet till förvaltningen för 
ytterligare beredning, vilket då protokollförs. 

5.3 Ordförandeberedning 

Författarna rekommenderar att nämnderna arbetar likvärdigt med ordförandeberedningar, som är det 
första steget i ärendeberedningen. Arbetet bör utgå från Danielssons beskrivning, där ordföranden 
förutsätts fungera som en länk mellan förvaltning och nämnd, vilket kräver att ordföranden håller sig 
uppdaterad om vilka ärenden som förbereds inför nämnden. Syftet med ordförandeberedningen ska 
alltså vara praktiskt, för att kunna planera och genomföra nämndsammanträden på ett bra och 
strukturerat sätt. Ett exempel på fråga som bör hanteras är planering av när olika ärenden ska 
behandlas, så att inte vissa nämnder blir långa med många ärenden, och andra korta med få ärenden. 

Eftersom ordförandeberedningen enbart har ett praktiskt syfte är författarnas rekommendation att det 
är ett forum där ordföranden är ensam förtroendevald deltagare. Därmed ska ingen politisk 
behandling av ärendena förekomma före utskottets sammanträde. I enlighet med vad som sagts ovan 
om likvärdiga arbetssätt bör samtliga nämnder anamma detta. 

5.4 Kallelse 
Kallelse till arbetsutskottet skickas ut senast fem dagar innan sammanträdet. Kallelsen är i stort sett 
utformad på samma sätt och innehåller samma information som till nämnden med undantag av att det 
till exempel står ”Utbildningsnämndens arbetsutskott” i stället för ”Utbildningsnämnden”. Den 
största skillnaden mot nämnden är att det kommer finnas fyra kategorier av ärenden: beslutsärenden 
(ärenden som utskottet har delegation att besluta om), beredningsärenden till nämnden (ärenden som 
nämnden fattar beslut om enligt sitt reglemente), beredningsärenden till 
kommunstyrelsen/kommunfullmäktige, samt informationsärenden.  

Syftet med detta är att öka tydligheten kring vilket organ som är beslutsfattare i ett visst ärende. 
Förslagsvis görs sorteringen av ärendena redan innan ordförandeberedningen. Det bör också framgå i 
kallelsen vilka ärenden som är informationsärenden.  
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Det bör vidare finnas en notering i kallelsen om ärendet ska justeras omedelbart. Notera att 
redovisning av underrättelser samt redovisning av delegationsbeslut inte finns med i listan på 
ärenden i arbetsutskottet eftersom dessa i första hand ska redovisas för nämnden.  

5.5 Protokoll  
Protokollet bör skrivas på samma sätt som för nämnden, eftersom ledamöter kan lämna yrkanden, 
votera och diskutera på samma sätt som på nämndens sammanträde. Protokollet från arbetsutskottet 
ska tydligt ange vilken instans som fattar det slutgiltiga beslutet och var förslaget kommer ifrån. 

Arbetsutskottets protokoll ska delges nämnden eftersom arbetsutskottet lägger förslag till beslut till 
nämnden. Protokollet anses vara en upprättad allmän handling först när det har blivit justerat, vilket 
är i linje med 2 kapitlet § 10 tryckfrihetsförordningen.  

Viktigt att poängtera är dock att det i paragrafens tredje och avslutande stycke står: ”Det som sägs i 
andra stycket 3 gäller inte protokoll hos riksdagens utskott, en kommuns revisorer, statliga 
kommittéer eller en kommunal myndighet i ärenden som denna endast bereder till avgörande.” Ett 
utskotts protokoll i ärende som enbart är beredande är alltså undantaget huvudregeln om allmän 
handling. Författarnas rekommendation är ändock att tillämpa kommunallagens bestämmelser av de 
skäl som nämnts ovan om transparens, enkelhet och robusthet i organisationen. 

5.6 Anslag  
Rapportförfattarna bedömer att kallelsen till arbetsutskottet bör anslås. Syftet är att säkerställa att 
administrationen av arbetsutskotten är enhetlig. Bedömningen är också att offentlighetsprincipen bör 
gälla för arbetsutskotten och att administrationen ska vara så likartad nämndadministrationen som 
möjligt. 

När protokollet är justerat ska det anslås på kommunens anslagstavla i enlighet med 8 kap 10 och 12 
§§ kommunallagen. Protokollet bör även publiceras på samma sätt som nämndens protokoll på 
kommunens hemsida. Även här är bedömningen att offentlighetsprincipen bör gälla och att 
administrationen av arbetsutskotten bör vara densamma som administrationen kring nämnden. 

5.7 Digital justering 
Det finns lagstiftning som reglerar digital signering, bland annat i lag (2000:832) om kvalificerade 
elektroniska signaturer. I 2 § beskrivs vad som avses med digital signatur, där det anges att en 
elektronisk signatur är data i elektronisk form som används för att bekräfta att innehållet kommer 
från en viss person och inte har manipulerats. En kvalificerad elektronisk signatur är en avancerad 
signatur som är baserad på ett certifikat och skapad i en säker anordning, vilket ger högre säkerhet 
och tillförlitlighet. Många kommuner i Sverige använder den här typen av digitala signeringsverktyg 
idag för att justera protokoll, avtal och delegationsbeslut med mera, exempelvis via Netpublicator 
vilket är en tjänst som Ale kommun redan har.  

En av fördelarna med digital signatur är att den inte innehåller personuppgifter (i motsats till en 
fysisk underskrift som kan förfalskas). Det som framgår är dock för- och efternamn på justerarna, 
men detta faller inte under GDPR. Övergången från analog signering bedöms kunna gå snabbt, 
eftersom tjänsten redan finns inom kommunen och framtagande av arbetssätt och rutiner är redan i 
gång. 



 

 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se

Genom att använda digital signering kan det uppstå frågor kring när protokollet anses vara justerat, i 
en juridisk mening. Detta eftersom justerarna kan signera vid olika tidpunkter vilket sedan redovisas 
i den handling som har signerats. Bedömningen är att praxis bör vara att nämndsekreteraren signerar 
sist, eftersom detta möjliggör att rätta eventuella brister i protokollet som justerarna har upptäckt, 
innan protokollet är slutgiltigt justerat. Eftersom det är nämndsekreteraren som anslår nämndens 
protokoll, bör denne signera sist, eftersom samma arbetsmoment även kan användas för att anslå 
handlingen, vilket inte bör orsaka någon fördröjning mellan justering och anslag. 

I samband med detta är det också lämpligt att se över hur kommunen kan implementera andra 
digitala verktyg för att effektivisera nämndadministrationen. Det handlar till exempel om att 
publicera nämndens kallelse, handlingar och protokoll på kommunens hemsida via Netpublicators 
dokumenthanteringsverktyg eller andra digitala verktyg som kommunen tillhandahåller för att 
ytterligare effektivisera administrationen. 

5.8 Sammanfattning 
Sammanfattningsvis är bedömningen att arbetsutskottets arbetssätt ska vara identiskt med det 
arbetssätt som gäller för nämnden i alla steg. Rapportförfattarna bedömer att detta har flera fördelar. 
Arbetssättet ökar transparensen gentemot aleborna och andra som är intresserade av kommunens 
arbete, dels då skillnaden mellan förvaltningsorganisationen och den politiska organisationen 
förtydligas, dels då kallelser och protokoll blir mer tillgängliga. För de förtroendevalda blir det 
tydligare vad som är förvaltningens bedömningar och vad som är politiska förslag, när skillnaden 
mellan förvaltningens förslag till beslut och utskottets förslag till beslut förtydligas. En annan fördel 
är att ett arbetssätt där arbetsutskotten har tydliga uppgifter möjliggör mer effektiva 
nämndsammanträden, men också mer effektiva kommunala processer över lag. 

Vidare underlättas förvaltningens arbete om administrationen av utskotten är så enhetlig som möjligt, 
till exempel genom att det blir enklare för nämndsekreterare att ersätta varandra i samband med 
sjukdom och annan frånvaro. Gemensamma rutiner minskar även risken för administrativa fel.  

Genom att implementera digitala tjänster blir arbetsbelastningen på nämndsekreterarna fortsatt rimlig 
och administrationen effektiviseras. De förtroendevalda behöver inte ta sig till en fysisk plats för att 
justera protokoll och delegationsbeslut, det kan göras i telefonen eller i datorn, vilket är ytterligare en 
effektivisering.  

Rapportförfattarna bedömer sammantaget att arbetssättet ligger väl i linje med kommunfullmäktiges 
riktningsmål om en effektivare organisation i Ale.  

6 Litteratur 
Danielsson, Axel (2018) Kommunal nämndadministration SKL Kommentus AB 



PROTOKOLL                                                                                  
Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum: 2025-12-02 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

KS § 265 

KS 2025/1126   
   

Revidering av kommunfullmäktiges 
arbetsordning 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta förslaget till 
kommunfullmäktiges arbetsordning att träda i kraft 2026-01-01. 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att upphäva gällande 
arbetsordning, beslutad 2021-11-15 § 225, från och med 2025-12-31. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning 
Enligt kommunallagen 5 kap 71 §, ska kommunfullmäktige anta en arbetsordning 
av vilken det ska framgå vad som ska gälla för fullmäktiges sammanträden och 
handläggningen av ärenden.  

Av kommunallagen 5 kap 72 §, framgår vad arbetsordningen ska reglera.  

Arbetsordningen har uppdaterats för att följa den utveckling som sker inom 
digitalisering och övrig utveckling i samhället. Arbetsordningen har även justerats 
språkligt och det nya förslaget följer, på ett mer enhetligt sätt, SKR:s förslag till 
arbetsordning.  

Beslutsunderlag 
- Tjänsteutlåtande, daterat 2025-11-10 
- Arbetsordning för Ale kommunfullmäktige, reviderad version 
- Jämförelse av nuvarande och reviderad arbetsordning 
- DB § 3, 2025-10-06 
- Tjänsteutlåtande, daterat 2025-09-29 
- Arbetsordning för Ale kommunfullmäktige, antagen 2021-11-15 § 225 

Yrkande 
Ann-Sofie Hellvard (V) yrkar att formuleringen gällande allmänhetens frågestund 
kvarstår som i tidigare arbetsordning. 
 



PROTOKOLL                                                                                  
Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum: 2025-12-02 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

 

Dennis Ljunggren (S) yrkar bifall till Ann-Sofie Hellvards (V) yrkande.  

Ordförande Henrik Fogelklou (M) yrkar avslag på Ann-Sofie Hellvards (V) 
yrkande.  

Beslutsgång  
Ordförande Henrik Fogelklou (M) ställer proposition på dels förvaltningens 
förslag, dels på Ann-Sofie Hellvards (V) yrkande och finner att kommunstyrelsen 
beslutar att avslå yrkandet. 

Reservation 
Ann-Sofie Hellvard (V), Sandi Nordin (S) och Dennis Ljunggren (S) reserverar sig 
mot beslutet till förmån för Ann-Sofie Hellvards (V) förslag.  

Beslutet skickas till  
Kommunfullmäktiges presidium 
Gruppledare 
Nämndsekreterare  
Författningssamlingen  
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Kommunledningsförvaltningen 

Diarienummer: 2024/1126  
Datum: 2025-11-10 
Kanslichef Madeleine Arvidsson Wäli  

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post Webbplats 

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se 

 

                 Kommunstyrelsen  

   

Revidering av kommunfullmäktiges arbetsordning 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta förslaget till 
kommunfullmäktiges arbetsordning att träda i kraft 2026-01-01. 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att upphäva gällande arbetsordning, 
beslutad 2021-11-15 § 225, från och med 2025-12-31. 

Motivering till beslut  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning   
Enligt kommunallagen 5 kap 71 §, ska kommunfullmäktige anta en arbetsordning av vilken 
det ska framgå vad som ska gälla för fullmäktiges sammanträden och handläggningen av 
ärenden.  

Av kommunallagen 5 kap 72 §, framgår vad arbetsordningen ska reglera.  

Arbetsordningen har uppdaterats för att följa den utveckling som sker inom digitalisering och 
övrig utveckling i samhället. Arbetsordningen har även justerats språkligt och det nya 
förslaget följer, på ett mer enhetligt sätt, SKR:s förslag till arbetsordning.  

 

Maria Kosterlind Reinholdsson  Patrik Skog 

Kommunchef    Avdelningschef Demokrati 
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Beslutsunderlag  
- Arbetsordning för Ale kommunfullmäktige, reviderad version 
- Jämförelse av nuvarande och reviderad arbetsordning 
- DB § 3, 2025-10-06 
- Tjänsteutlåtande 2025-09-29 
- Arbetsordning för Ale kommunfullmäktige, antagen 2021-11-15 § 225 

Ärendet 
Kommunfullmäktige ska enligt 5 kap 71 § kommunallagen anta en arbetsordning av vilken 
det ska framgå vad som ska gälla för fullmäktiges sammanträden och handläggningen av 
ärenden. Ett förslag på reviderad arbetsordning för kommunfullmäktige har tagits fram utifrån 
behov som har identifierats. Förslaget innehåller dels formella och språkliga ändringar, dels 
ändringar utifrån en förändrad omvärld och ökad digitalisering.  

Förtydliganden har gjorts i arbetsordningen främst gällande ordningen under ett 
fullmäktigemöte, kungörande av kallelse till möte och hur närvarokontrollen ska genomföras. 
De föreslagna förändringarna redovisas i bilagan Jämförelse av nuvarande och reviderad 
arbetsordning. I bilagan redovisas även motsvarande skrivningar i Sveriges kommuner och 
regioners (SKR) förslag till arbetsordning. Av bilagan framgår därmed vilka skrivningar som 
föreslås uppdateras i enlighet med SKR:s arbetsordning, vilka skrivningar som föreslås 
behållas och vilka skrivningar som avviker både från nuvarande arbetsordning och SKR:s 
arbetsordning. Därtill föreslås en ny disposition av arbetsordningen.  

Förvaltningens bedömning 
Förvaltningens bedömning är att de olika behov av uppdatering som har identifierats, 
förtydligas genom de föreslagna justeringarna av arbetsordningen. Förvaltningen bedömer 
också att den förändrade dispositionen ytterligare bidrar till att arbetsordningen förtydligas. 

Giltighetstid 
Fullmäktiges riktlinje för styrdokument anger å ena sidan att arbetsordningar ska ha en 
långsiktig varaktighet, å andra sidan att de ska justeras vid ny mandatperiod. Förvaltningen 
bedömer att det är lämpligt att ett nyvalt fullmäktige efter valet ges möjlighet att revidera sin 
arbetsordning och den föreslås därför få en giltighetstid på ett år, 2026-01-01 till 2026-12-31. 
Giltighetstiden framgår av dokumentet. 

Påverkan ur ett ekonomiskt perspektiv  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Påverkan ur ett invånarperspektiv 

Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 
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Påverkan ur ett hållbarhetsperspektiv  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Ärendets koppling till kommunfullmäktiges mål  
En ändring av kommunfullmäktiges arbetsordning skulle innebära att fullmäktiges arbetssätt 
förtydligas utifrån att uppdateringen innebär ett justerat språk, en enhetlighet och en 
anpassning till den digitalisering och annan utveckling som sker i samhället. 

Arbetsordningen ska följa bestämmelserna i kommunallagen och den föreslagna 
arbetsordningen följer såväl kommunallagen som SKR:s föreslagna mall för arbetsordningar. 
En anpassning är gjord utifrån Ales förhållanden. 

Remiss och samberedning 
Området har beaktats men inte bedömts tillföra ärendet något ytterligare underlag.  

Behandlad enligt MBL  
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende.  

Beslutets påverkan och genomförande 
Kommunfullmäktiges arbetsordning läggs till författningssamlingen efter beslut.  

Beslutet skickas till: 
Kommunfullmäktiges presidium 

Gruppledare 

Kommunsekreterare  

Författningssamlingen  

 

 



 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Beslutad av: Kommunfullmäktige 

Beslutsdatum: xxxx-xx-xx 

Beslutsparagraf: xx  

Dokumentansvarig: Avdelningschef demokrati 

Dokumentet gäller 
för: 

Kommunfullmäktige i Ale kommun 

Diarienummer: 2024/1126 

Giltighetstid: 2026-01-01 – 2026-12-31 
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Arbetsordning för Ale kommunfullmäktige 
Utöver det som föreskrivs om kommunfullmäktige i kommunallagen eller annan lag och 
författning gäller bestämmelserna i denna arbetsordning. 

 

1 Fullmäktige 

1.1 Antalet ledamöter 
5 kap. 5–8 §§ KL 
1 § 
Fullmäktige består av 49 ledamöter med ersättare. Antalet ersättare ska utgöra hälften av det 
antal platser som varje parti får i fullmäktige, om inte annat följer av vallagens bestämmelser 
om hur ersättare utses. 
 

1.2 Presidium 
5 kap. 11 § KL 
2 § 
De år då val av fullmäktige ägt rum i hela landet, väljer fullmäktige bland sina ledamöter en 
ordförande samt en förste och en andre vice ordförande som tillsammans utgör fullmäktiges 
presidium. 
Val av presidium ska förrättas på ett sammanträde som hålls före utgången av december 
månad. 
Presidiet väljs för fullmäktiges löpande mandatperiod. 
Vice ordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda sammanträdet i 
den mån ordföranden anser att det behövs. 
 

1.3 Interimsordförande, ålderspresident  
3 § 
Till dess att val av presidiet har förrättats, tjänstgör som ordförande den som har varit 
ledamot i fullmäktige längst tid (ålderspresidenten). 
Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid som ledamot, ska den äldste av dem vara 
ålderspresident. 
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1.4 Fyllnadsval till presidiet med mera 
4 § 
Om ordföranden eller någon av de vice ordförandena avgår som ledamot eller från sin 
presidiepost, bör fullmäktige så snart det kan ske välja en annan ledamot för återstoden av 
tjänstgöringstiden för den som har avgått. 
Om samtliga i presidiet är hindrade att fullgöra uppdraget, fullgör ålderspresidenten 
ordförandens uppgifter. 
 

1.5 Hinder för ordföranden och vice ordföranden  
5 § 
Vice ordförande eller andre vice ordförande övertar ordförandens samtliga funktioner när 
ordföranden är förhindrad att fullgöra sitt uppdrag. 
 

1.6 Upphörande av uppdraget  
6 § 
Om en förtroendevald som valts av fullmäktige upphör att vara valbar, upphör uppdraget vid 
nästa fullmäktigesammanträde om inte fullmäktige, efter ansökan, beslutar att den 
förtroendevalde får ha kvar sitt uppdrag under återstoden av mandattiden. En sådan ansökan 
ska vara skriftlig och innehålla skälen för att uppdraget ska bestå. Ansökan ska göras i så 
god tid att den hinner behandlas av fullmäktige innan uppdraget upphör. Ansökan ges in till 
kansliet. 
 

1.7 Tid för sammanträdena 
5 kap. 12 § KL 
7 § 
Fullmäktige håller nio ordinarie sammanträden om året. Senast vid decembersammanträdet 
bestämmer fullmäktige dag och tid för kommande års sammanträden. 
De år då val av fullmäktige har ägt rum i hela landet, sammanträder det nyvalda fullmäktige 
första gången i oktober månad. 
Ålderspresidenten bestämmer dagen och tiden för det första sammanträdet med nyvalda 
fullmäktige efter samråd med kommunstyrelsens presidium. 
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1.8 Extra sammanträde 
8 § 
Ett extra sammanträde hålls på den tid som ordföranden bestämmer efter samråd med vice 
ordförandena. 
En begäran om extra sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och ska innehålla 
uppgift om det eller de ärenden som önskas behandlade på det extra sammanträdet.  
 

1.9 Plats för sammanträde 
9 § 
Fullmäktige sammanträder i Alafors Medborgarhus. 
Ordföranden får efter samråd med vice ordförandena bestämma en annan plats för ett visst 
sammanträde. 
 

1.10 Tillkännagivande av sammanträde 
5 kap. 13–15 §§ KL 
10 § 
Ordförande ska tillkännage tid och plats för varje sammanträde med fullmäktige och 
uppgifter om de ärenden som ska behandlas. Fullmäktiges sammanträden ska tillkännages på 
kommunens anslagstavla minst en vecka före sammanträdesdagen.  
Annons och information om fullmäktiges sammanträden ska finnas i lokal media.  
Varje ledamot och ersättare ska kallas till sammanträde minst en vecka före 
sammanträdesdagen.  
Kallelsen ska innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet och om de ärenden som 
behandlas. Kallelsen publiceras elektroniskt via det digitala mötesverktyg som finns för 
förtroendevalda. 
I 5 kap. 14 och 15 §§ KL finns undantagsbestämmelser för brådskande ärenden.  
 

1.11 Ändringar i sammanträdesordningen  
11 § 
Om det föreligger särskilda skäl, får ordföranden efter samråd med vice ordförandena ställa 
in ett sammanträde eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. 
Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen eller tiden för ett 
sammanträde ska ändras, låter ordföranden snarast underrätta varje ledamot och ersättare om 
beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast anslås på kommunens anslagstavla.  
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1.12 Ärenden och handlingar till sammanträde  
12 § 
Ordföranden bestämmer efter samråd med vice ordförandena när fullmäktige ska behandla 
ett ärende, om inte annat följer av lag. 
13 §  
Kommunstyrelsens, övriga nämnders och beredningars förslag till beslut eller yttranden i de 
ärenden som tagits in i tillkännagivandet bör tillställas varje ledamot och ersättare före 
sammanträdet. 
Ordföranden bestämmer i vilken omfattning övriga handlingar i ett ärende ska tillställas 
ledamöter och ersättare före sammanträdet. 
Kallelse och övriga handlingar publiceras elektroniskt via det digitala mötesverktyg som 
finns för förtroendevalda. 
Handlingarna i varje ärende bör finnas tillgängliga för allmänheten i sammanträdeslokalen 
under sammanträdet. 
Interpellationer och frågor bör tillställas samtliga ledamöter och ersättare före det 
sammanträde vid vilket de avses bli ställda. 
 

1.13 Turordning för handläggning av ärendena  
14 § 
Fullmäktige behandlar ärendena i den turordning som de har tagits upp i tillkännagivandet. 
Fullmäktige kan dock besluta om ändrad turordning för ett eller flera ärenden. 
Ordföranden bestämmer när under ett sammanträde ett ärende ska behandlas som inte finns 
med i tillkännagivandet. 
 

1.14 Anmälan av hinder för tjänstgöring, inkallande av ersättare  
15 § 
En ledamot som är hindrad att delta i ett helt sammanträde eller i en del av ett sammanträde, 
ska snarast anmäla detta till fullmäktiges sekreterare.  
Ordföranden eller sekreteraren underrättar den ersättare som står i tur att tjänstgöra.  
16 § 
5 kap. 17 § KL 
Om en ledamot uteblir från ett sammanträde eller hinder uppkommer för en ledamot att 
vidare delta i ett pågående sammanträde, kallar ordföranden eller sekreteraren in den 
ersättare som är tillgänglig och står i tur att tjänstgöra. 
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Ledamot är skyldig att anmäla till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjänstgöring. 
17 § 
5 kap. 16 § KL 
Fullmäktige får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter närvarande på 
distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och bildöverföring sker i realtid 
och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se och höra varandra på lika villkor. 
Ledamot som önskar delta på distans ska senast 7 dagar före sammanträdet anmäla detta till 
fullmäktiges kansli.  
Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans. 
18 § 
Det som sagts om ledamot i 15, 16 och 17 §§ gäller också för ersättare, som kallats till 
tjänstgöring. 
19 § 
Ordföranden bestämmer när en ledamot eller en ersättare ska träda in och tjänstgöra under 
ett pågående sammanträde. Endast om det föreligger särskilda skäl för det bör inträde ske 
under pågående handläggning av ett ärende. 
Särskilda skäl anses föreligga om ett ärende är omfattande, såsom budgetärenden. Särskilda 
skäl anses även föreligga om beslutsförheten eller den politiska majoriteten förändras.  
 

1.15 Närvarokontroll 
20 § 
En närvarolista som visar de ledamöter och ersättare som tjänstgör ska finnas tillgänglig 
under hela sammanträdet.  
I början av varje sammanträde förrättas en närvarokontroll.  
Närvarokontroll sker också i början av varje ny sammanträdesdag, vid fortsatt sammanträde 
och när ordföranden anser att det behövs. 
 

1.16 Protokolljusterare  
21 § 
Ordföranden bestämmer tiden och platsen för justeringen av protokollet från sammanträdet. 
Sedan närvarokontrollen har förrättats enligt 26 § väljer fullmäktige två ledamöter, att 
tillsammans med ordföranden, justera protokollet från sammanträdet och att i 
förekommande fall biträda ordföranden vid röstsammanräkningar. 
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1.17 Beredning av ärenden  
5 kap. 26–28 §§ 
22 § 
Om fullmäktige inte beslutar något annat, avgör kommunstyrelsen hur de ärenden som 
fullmäktige ska behandla ska beredas.  
Styrelsen får uppdra åt en förtroendevald eller någon anställd att besluta om remiss av 
sådana ärenden.  
På varje ordinarie sammanträde med fullmäktige ska redovisas de fullmäktigeärenden som 
har kommit in efter det närmas föregående ordinarie sammanträdet samt de beslut som har 
fattats om beredning och remiss av sådana ärenden. 
 

1.18 Fullmäktiges överläggningar  
23 § 
Fullmäktige får besluta att avbryta handläggningen av ett ärende under ett sammanträde för 
att återuppta det senare under sammanträdet. 
24 § 
4 kap. 2 § KL, 5 kap. 39–41 §§ KL 
Fullmäktiges presidium får bestämma att också andra än ledamöter ska ha rätt att delta i 
överläggningarna, men inte i besluten. 
Ordföranden och de vice ordförandena i en nämnd, revisorerna samt de anställda i 
kommunen är skyldiga att lämna upplysningar vid fullmäktiges sammanträden, om 
fullmäktiges presidium begär det och om det inte finns något hinder mot det på grund av 
sekretess enligt lag. 
25 § 
Ordföranden låter, efter samråd med vice ordförandena, i den utsträckning det behövs kalla 
ordförandena och vice ordförandena i nämnderna och fullmäktigeberedningarna, revisorerna 
samt anställda hos kommunen för att lämna upplysningar vid sammanträdena. Det samma 
gäller utomstående sakkunniga. 
Ingår kommunen i en gemensam nämnd får ordföranden efter samråd med vice 
ordförandena i den utsträckning som det behövs kalla ordföranden och vice ordförandena i 
den gemensamma nämnden och anställda i de samverkande kommunerna för att lämna 
upplysningar vid sammanträdena. 
Om fullmäktige inte beslutar något annat, bestämmer ordföranden efter samråd med vice 
ordförandena, i vilken utsträckning de som har kallats för att lämna upplysningar på ett 
sammanträde får yttra sig under överläggningarna. 
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26 § 
Kommunchefen får delta i överläggningen i alla ärenden. 
Fullmäktiges sekreterare får yttra sig om lagligheten av det som förekommer vid 
sammanträdena. 
 

1.19 Talarordning och ordning vid sammanträden 
27 § 
Den som har rätt att delta i fullmäktiges överläggningar får ordet i den ordning i vilken han 
eller hon anmält sig och blivit uppropad. 
Den som har rätt att delta i fullmäktiges överläggningar har också rätt till ett kort inlägg på 
högst två minuter för en replik, med anledning av vad en talare anfört. Inlägget görs 
omedelbart efter den talare som har ordet då begäran om att få göra inlägget framställs. 
Om någon i sitt yttrande skulle avlägsna sig från ämnet och inte rättar sig efter tillsägelse av 
ordföranden får ordföranden ta från talaren ordet. I övrigt får ingen avbryta en talare under 
anförandet. 
Ordföranden kan avvisa den som uppträder störande och inte rättar sig efter tillsägelse. Detta 
gäller alla närvarande i salen, såväl ledamöter som åhörare. 
Uppstår oordning som ordföranden inte kan avstyra, får ordföranden ajournera eller upplösa 
sammanträdet. 
 

1.20 Motioner 
28 § 
En motion  
1. ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 
2. ämnen av olika slag får inte tas upp i samma motion.  
3. väcks genom att den ges in till kommunstyrelsens kansli 
4. får också lämnas vid ett sammanträde med fullmäktige. 
En ersättare får väcka en motion bara när ersättaren tjänstgör som ledamot vid ett 
sammanträde. 
Kommunstyrelsen ska två gånger varje år redovisa de motioner som inte beretts färdigt. 
Redovisningen ska göras på fullmäktiges ordinarie sammanträden i april och oktober. 
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1.21 Kommunala bolags initiativrätt  
29 § 
Styrelsen i ett sådant företag som avses i 10 kap. 2–6 §§ KL får väcka ärenden i fullmäktige 
i sådana ärenden som företaget är skyldigt att se till att fullmäktige får ta ställning till. 
 

1.22 Yrkanden  
30 § 
När fullmäktige har förklarat överläggningen i ett ärende avslutad, går ordföranden igenom 
de yrkanden som har framställts under överläggningen och kontrollerar att de har uppfattats 
korrekt. 
Ordföranden får vägra proposition, om ordföranden anser att ett framställt förslag eller 
yrkande strider mot gällande lag eller allmän författning eller denna arbetsordning. Om 
fullmäktige bifaller yrkande att propositionen ska ställas, får ordföranden dock inte vidare 
vägra proposition. 
Ordföranden befäster genomgången med ett klubbslag. Därefter får inte något yrkande 
ändras, läggas till eller återtas, om inte fullmäktige beslutar att medge det enhälligt. 
Om ordföranden anser att det behövs ska den ledamot som har framställt ett yrkande avfatta 
det skriftligt. 
 

1.23 Deltagande i beslut 
4 kap. 25 § KL   
31 § 
En ledamot som avser att avstå från att delta i ett beslut, ska anmäla detta till ordföranden, 
innan beslutet fattas. 
En ledamot som inte har gjort en sådan anmälan anses ha deltagit i beslutet, om fullmäktige 
fattar det med acklamation. 
 

1.24 Omröstningar  
32 § 
När omröstningar genomförs, biträds ordföranden av de två ledamöterna som har utsetts att 
justera protokollet. Innan omröstning sker ska voteringsproposition läsas upp och 
godkännas.  
Fullmäktige har voteringssystem. Efter anvisning av ordföranden avger ledamöterna sina 
röster genom att trycka på någon av knapparna Ja, Nej, Avstår. 
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I undantagsfall kan omröstning genomföras så att ledamöterna avger sina röster efter via 
upprop.  
Ordföranden avger alltid sin röst sist. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst.  
Sedan omröstningen har avslutats, befäster ordföranden detta med ett klubbslag. Därefter får 
inte någon ledamot avge sin röst. Inte heller får någon ledamot ändra eller återta en avgiven 
röst efter klubbslaget. 
Om oenighet uppstår om resultatet av en öppen omröstning, ska en ny omröstning 
genomföras omedelbart. 
33 § 
En valsedel som avlämnas vid en sluten omröstning ska uppta så många namn som valet 
avser samt vara omärkt, enkel och sluten. 
En valsedel är ogiltig om den 
1. upptar namnet på någon som inte är valbar, 
2. upptar fler eller färre namn än det antal personer som ska väljas, samt 
3. upptar ett namn som inte klart visar vem som avses. 
Det som nu sagts gäller inte vid val som sker med tillämpning av proportionellt valsätt. För 
sådana val finns särskilda föreskrifter i lag. 
 

1.25 Reservation 
4 kap. 27 § KL 
34 § 
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen, 
ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till sekreteraren före den tidpunkt 
som har fastställts för justeringen av protokollet. 
Om fullmäktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen 
avser, ska motiveringen dock lämnas i så god tid att den kan tas in i den del av protokollet 
som omedelbart justeras. 
  
 
 
 
 



                                                     12(17)  

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se

1.26 Justering av protokoll  
35 § 
Protokollet justeras av ordföranden och två ledamöter. 
Om två eller flera ledamöter har fungerat som ordförande under ett sammanträde, justerar 
varje ordförande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av överläggningarna som 
han eller hon har lett. 
Fullmäktige får besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska 
redovisas skriftligt, innan fullmäktige justerar den. 
 

1.27 Interpellation  
5 kap. 59–63 §§ KL 
36 § 
En interpellation  
1. ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot 
2. ska ges in till kommunstyrelsens kansli senast arbetsdagen före det aktuella 
sammanträdet för att kunna presenteras på sammanträdet  
En ersättare får lämna in en interpellation under ett sammanträde, om ersättaren tjänstgör 
som ledamot vid sammanträdet. 
En interpellation bör besvaras senast under det sammanträde som följer närmast efter det då 
interpellationen ställdes.  
Om interpellationen lämnas in till kommunstyrelsens kansli senast två veckor före 
kommunfullmäktiges sammanträde, ska interpellationen som huvudregel besvaras på 
aktuellt sammanträde.  
Ett svar på en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar kommer att 
lämnas vid visst sammanträde bör tas in i tillkännagivandet.  
Ledamöter och ersättare bör få del av svaret dagen före den sammanträdesdag, då svaret ska 
lämnas. 
Om en interpellation avser förhållandena i ett sådant företag som avses i 10 kap 2-6 § § 
kommunallagen får den ordförande, till vilken interpellationen ställts, överlämna till en av 
fullmäktige utsedd ledamot i företagets styrelse att besvara interpellationen. 
En ersättare som har ställt en interpellation får delta i överläggningen då svaret på 
interpellationen behandlas bara om ersättaren tjänstgör som ledamot också vid det tillfället. 
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1.28 Frågor 
5 kap. 64 § KL 
37 § 
En fråga  
1. ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot 
2. ska ges in till kommunstyrelsens kansli senast arbetsdagen före det aktuella 
sammanträdet för att kunna presenteras på sammanträdet 
Vad som sägs i 36 § gäller i tillämpliga delar också på fråga. Svar på frågan behöver dock 
inte vara skriftligt. En fråga får utöver till ordförande i en nämnd/styrelse även ställas till 
nämndens/styrelsens 1:e eller 2:e vice ordförande. 
En fråga bör besvaras under det sammanträde vid vilket den har ställts.  
 

1.29 Allmänhetens frågestund  
38 § 
Allmänhetens frågestund ska genomföras som första ärendepunkt vid varje sammanträde.  
Frågor får endast omfatta de ärenden som behandlas vid aktuellt sammanträde, frågor ska 
vara kortfattade och lämnas in skriftligt i förväg, senast 3 dagar före sammanträdet.  
Frågeställaren ska vara kommunmedlem och närvarande vid sammanträde då frågan tas upp. 
Frågan ska läsas upp i samband med frågestunden av frågeställaren eller någon i 
fullmäktiges presidium. 
Frågor besvaras av kommunstyrelsens ordförande och/eller av kommunstyrelsens 1:e vice 
ordförande. Frågor kan även besvaras av kommunchef, eller den som kommunchef utser. 
Ordföranden avgör om följdfrågor ska tillåtas.  
Om två eller flera personer ställer samma fråga så får frågorna besvaras samtidigt. 
Frågestunden är begränsad till 20 minuter. Om fler frågor ställs än vad som hinner besvaras 
under en frågestund får, efter beslut av fullmäktiges ordförande, frågestunden förlängas eller 
frågorna flyttas att besvaras vid nästkommande fullmäktigesammanträde.  
Om frågeställaren har behov av tolk, måste frågeställaren meddela detta till kansliet i 
samband med att frågan lämnas in.  
 

1.30 Fullmäktiges revision 
39 § 
Fullmäktiges presidium bereder revisorernas budget. 
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40 § 
När presidiet behandlar ärende om att lämna förslag till fullmäktiges beslut avseende 
revisorernas budget enligt 24 § eller i ansvarsfråga enligt 25 §, ska protokoll föras. Presidiet 
avgör om protokoll ska föras vid presidiets övriga möten. 
Protokoll från möte med presidiet justeras av samtliga beslutande vid mötet. 
41 § 
5 kap. 32, 40 och 49 §§ KL. 
Revisorerna ska ges tillfälle att delta i överläggningen när fullmäktige behandlar 
revisionsberättelsen och årsredovisningen. 
Revisorerna får också delta i överläggningen, när fullmäktige behandlar ett ärende som berör 
revisorernas granskning eller revisorernas egen förvaltning. 
Sakkunnigt biträde ska ges tillfälle att yttra sig vid fullmäktiges behandling av 
revisionsberättelsen. 
Förtroendevald som inte är ledamot men mot vilken anmärkning riktas får delta i 
överläggningarna när revisionsberättelsen över den verksamhet som den förtroendevalde 
ansvarar för behandlas. 
Ordförande och vice ordförande i en nämnd får delta i överläggningarna när 
revisionsberättelsen över verksamheten i den egna nämnden behandlas. 
 

1.31 Prövning av ansvarsfrihet och anmärkning 
5 kap. 24 § KL 
42 § 
Fullmäktiges presidium bereder frågor och ärenden om ansvarsprövning och anmärkning. 
 

1.32 Förlängning av sammanträde och fortsatt sammanträde  
43 § 
Om fullmäktige inte hinner slutföra ett sammanträde före klockan 22.00, kan fullmäktige 
besluta att förlänga tiden för sammanträdet. 
Fullmäktige kan också besluta att avbryta sammanträdet och att hålla fortsatt sammanträde 
en senare dag för att behandla de ärenden som återstår. I ett sådant fall beslutar fullmäktige 
genast, när och var sammanträdet ska fortsätta. 
Om fullmäktige beslutar att hålla fortsatt sammanträde, utfärdar ordföranden ett 
tillkännagivande om det fortsatta sammanträdet på vanligt sätt. 
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Om sammanträdet ska fortsätta inom en vecka, behöver något tillkännagivande inte utfärdas. 
I ett sådant fall låter ordföranden dock underrätta de ledamöter och ersättare som inte är 
närvarande när sammanträdet avbryts, om tiden och platsen för det fortsatta sammanträdet. 
 

1.33 Expediering och publicering  
44 § 
Utdrag ur protokollet ska tillställas de nämnder, andra organ och personer som berörs av 
besluten i protokollet. 
Kommunstyrelsen och kommunens revisorer ska alltid tillställas hela protokollet. 
Ordföranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullmäktiges skrivelser och de 
andra handlingar som upprättas i fullmäktiges namn, om inte fullmäktige beslutar annat. 
45 § 
Tillkännagivande av justering av fullmäktiges protokoll ska göras i enlighet med vad som 
föreskrivs i 8 kap. 12 § KL. Härutöver ska hela protokollet publiceras på kommunens 
anslagstavla i den utsträckning hinder ej möter på grund av lag eller annan författning.  
 

2 Fullmäktigeberedningar 

2.1 Valberedning  
46 § 
Efter det att val av fullmäktige har ägt rum, väljer kommunfullmäktige en valberedning med 
mandattiden från fullmäktiges sammanträde då valet förrättas till och med det sammanträde 
då val av valberedning förrättas nästa gång. 
Val av valberedning förrättas på det första sammanträdet med nyvalda fullmäktige. 
Fullmäktige bestämmer före valet antalet ledamöter och ersättare i beredningen. 
Bland ledamöterna väljer fullmäktige en ordförande och en vice ordförande. 
 
47 § 
Valberedningen ska lägga fram förslag i alla valärenden som fullmäktige ska behandla, med 
undantag av val till fullmäktiges presidium, valberedning och fyllnadsval som inte avser val 
av ordförande eller vice ordförande. 
Fullmäktige får dock besluta att förrätta ett val utan föregående beredning, även om första 
stycket anger att valberedningen ska lägga fram förslag i valärendet. 
Valberedningen får väcka ärenden i fullmäktige inom sitt uppgiftsområde. Beredningen ska 
vid behov lägga fram förslag till beslut om antalet ledamöter och ersättare i ett organ. 
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Valberedningen får från kommunens nämnder och anställda begära in de upplysningar och 
de yttranden som behövs för att beredningen ska kunna fullgöra sina uppgifter. 
 

2.2 Demokratiberedning  
48 § 
Efter det att val av fullmäktige har ägt rum, väljer fullmäktige för den löpande 
mandatperioden en demokratiberedning. 
Val av demokratiberedning förrättas senast på det sammanträde vid vilket fullmäktige väljer 
nämnder. Fullmäktige bestämmer före valet antalet ledamöter och ersättare i beredningen. 
Bland ledamöterna väljer fullmäktige en ordförande och en vice ordförande. 
49 § 
Demokratiberedningen har till uppgift att bereda fullmäktigeärenden avseende politisk 
organisation, arvoden, pensioner eller andra förmåner till förtroendevalda. 
Demokratiberedningen får från kommunens nämnder och anställda begära in de 
upplysningar och de yttranden som behövs för att beredningen ska kunna fullgöra sina 
uppgifter. 
Demokratiberedningen ska i ärende avge de yttranden som övriga kommunala organ kan 
begära. 
 

2.3 Gemensamma bestämmelser för fasta beredningar  
50 § 
Val- och demokratiberedningarna ska tillämpa vad som i kommunallagen är föreskrivet om 
nämnder i fråga om tidpunkt för sammanträden, beslutsförhet och protokoll 
Ersättare får närvara vid beredningarnas sammanträden endast om ersättaren tjänstgör i 
stället för ledamot som är förhindrad att tjänstgöra. 
Beredningarna bestämmer i övrigt själva sina arbetsformer. 
Beredningarna har rätt till sekreterarstöd och övrig grundläggande administrativ service. 
 

2.4 Tillfälliga beredningar  
51 § 
Fullmäktige kan tillsätta tillfälliga beredningar för särskilda uppdrag. Av beslut om 
tillsättande av tillfällig beredning ska framgå direktiv, syfte, frågeställningar, avgränsningar, 
bemanning, tidplan och budget för uppdraget. 
I den tillfälliga beredningen kan fem till nio ledamöter ingå. 
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Beredningen har tillgång till en sekreterare och kan vid behov kalla in sakkunniga 
tjänstemän. 
 
52 § 
Fullmäktige bestämmer för varje tillfälle antalet ledamöter och ersättare i en tillfällig 
beredning samt mandattiden för denna. Fullmäktige utser bland ledamöterna en ordförande 
och en vice ordförande. 
 
53 § 
Beredningens ordförande ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. Kallelsen ska 
vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet. 
Kallelsen ska på ett lämpligt sätt lämnas till varje ledamot, senast fem kalenderdagar före 
sammanträdesdagen om inte ledamöterna enas om annat. 
Kallelsen bör åtföljas av en dagordning. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning 
handlingar som tillhör ett ärende på dagordningen ska bifogas kallelsen. 
 

3 Gruppledare 
54 § 
Ledamöter som i allmänt val har erhållit plats i kommunfullmäktige under samma 
partibeteckning bör till fullmäktige vid fullmäktiges första sammanträde anmäla en 
gruppledare hämtad ur gruppens ledamöter och ersättare. 
Gruppledares kommunala uppdrag gäller intill dess att partigruppen till fullmäktige anmäler 
en ny gruppledare, dock längst till fullmäktiges mandattids slut. 
Anmäld gruppledare har följande kommunala uppgifter. 
- Utgöra länk mellan kommunfullmäktiges presidium och kommunfullmäktiges 
partigrupp. 
- Utgöra länk mellan kommunstyrelsens presidium och kommunfullmäktiges 
partigrupp. 
- Utgöra länk mellan kommunförvaltningen och kommunfullmäktiges 
partigrupp. 
- Delta i möten med ordförande- och gruppledargruppen. 
- Samordna partiets ledamöters verksamhet i olika nämnder för att underlätta det 
kommunala arbetet. 

 



Jämförelse mellan fullmäktiges nuvarande arbetsordning, förslaget till ny arbetsordning och SKR:s arbetsordning. Jämförelse utgår från 
nuvarande arbetsordning. Syftet är att jämföra innehållet i de olika versionerna. Paragraferna i förvaltningens förslag till arbetsordning och SKRs 
arbetsordning har lagts så att de motsvarar nuvarande arbetsordnings struktur. Det innebär att det finns ett flertal paragrafer där det enda som 
skiljer nuvarande arbetsordning och förvaltningens förslag är numreringen. Detta kommenteras inte. 

Arbetsordning i dag Förslag till ny arbetsordning SKRs arbetsordning Ev kommentarer 
Arbetsordning för Ale 
kommunfullmäktige 
Utöver det som föreskrivs om 
kommunfullmäktige i 
kommunallagen eller annan lag 
och författning gäller 
bestämmelserna i denna 
arbetsordning. 

Arbetsordning för Ale 
kommunfullmäktige 
Utöver det som föreskrivs om 
kommunfullmäktige i 
kommunallagen eller annan lag 
och författning gäller 
bestämmelserna i denna 
arbetsordning. 

Utöver det som föreskrivs om 
fullmäktige i lag eller annan 
författning gäller 
bestämmelserna i denna 
arbetsordning. 

 

Fullmäktige Fullmäktige   
Antalet ledamöter Antalet ledamöter ANTALET LEDAMÖTER (5 

KAP. 5–7 §§ KL) 
 

5 kap. 5–8 §§ KL 
1 § 
Fullmäktige består av 49 
ledamöter med ersättare. Antalet 
ersättare ska  
utgöra hälften av det antal platser 
som varje parti får i fullmäktige, 
om inte annat följer av vallagens 
bestämmelser om hur ersättare 
utses. 

5 kap. 5–8 §§ KL 
1 § 
Fullmäktige består av 49 
ledamöter med ersättare. Antalet 
ersättare ska utgöra hälften av 
det antal platser som varje parti 
får i fullmäktige, om inte annat 
följer av vallagens bestämmelser 
om hur ersättare utses. 

1§ Fullmäktige har ... 
ledamöter. Antalet ersättare ska 
utgöra … av det antal platser 
som varje parti fått i 
fullmäktige. 

Gulmarkerad text har ingen motsv 
hos SKR. Förvaltningen föreslår att 
texten kvarstår. 
 
Eventuellt beslut om nytt antal 
ledamöter i fullmäktige har inte 
tagits i beaktande. 

Presidium Presidium PRESIDIUM (5 KAP. 11 § 
KL) 

 

5 kap. 11 § KL 
2 § 

5 kap. 11 § KL 
2 § 

2 §  
De år då val av fullmäktige har 
ägt rum i hela landet, väljer 

Skillnader har gulmarkerats. 
Förvaltningen föreslår att tredje 
stycket kvarstår på samma sätt som i 
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De år då val av fullmäktige ägt 
rum i hela landet väljer 
fullmäktige bland sina ledamöter 
en ordförande, en förste och en 
andre vice ordförande som 
tillsammans utgör fullmäktiges 
presidium.  
 
Val av presidium ska förrättas på 
ett sammanträde före utgången 
av december månad.  
 
Presidiet väljs för fullmäktiges 
löpande mandatperiod. 

De år då val av fullmäktige ägt 
rum i hela landet, väljer 
fullmäktige bland sina ledamöter 
en ordförande samt en förste och 
en andre vice ordförande som 
tillsammans utgör fullmäktiges 
presidium. 
 
Val av presidium ska förrättas på 
ett sammanträde som hålls före 
utgången av december månad. 
 
Presidiet väljs för fullmäktiges 
löpande mandatperiod. 
 
Vice ordförandena ska biträda 
ordföranden i uppgiften att 
planera och leda sammanträdet i 
den mån ordföranden anser att 
det behövs. 

fullmäktige bland ledamöterna 
en ordförande samt en förste 
och en andre vice ordförande 
som tillsammans utgör 
fullmäktiges presidium.  
 
Val av presidium ska förrättas 
på ett sammanträde som hålls 
före december månads utgång. 
 
Vid valet bestämmer 
fullmäktige tiden för uppdragen. 
 
Vice ordförandena ska biträda 
ordföranden i uppgiften att 
planera och leda sammanträdet i 
den mån ordföranden anser att 
det behövs. 

nuvarande arbetsordning, men att 
fjärde stycket läggs till i enlighet 
med SKR. I övrigt är det samma 
innehåll som tidigare. 

  BEREDNING AV 
REVISORERNAS BUDGET 

 

3 § 
När presidiet behandlar ärende 
om att lämna förslag till 
fullmäktiges beslut avseende 
revisorernas budget enligt 25 § 
eller i ansvarsfråga enligt 26 §, 
ska protokoll föras. Presidiet 
avgör om protokoll ska föras  
vid presidiets övriga möten.  

40 § 
När presidiet behandlar ärende 
om att lämna förslag till 
fullmäktiges beslut avseende 
revisorernas budget enligt 24 § 
eller i ansvarsfråga enligt 25 §, 
ska protokoll föras. Presidiet 
avgör om protokoll ska föras vid 
presidiets övriga möten. 

 Ingen motsvarighet hos SKR. 
Förvaltningen föreslår att texten 
kvarstår. 
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Protokoll från möte med 
presidiet justeras av samtliga 
beslutande vid mötet. 

 
Protokoll från möte med 
presidiet justeras av samtliga 
beslutande vid mötet. 

4 §  
Presidiet bestämmer i övrigt 
själv sina arbetsformer. 

  Föreslås utgå i förvaltningens förslag 
till arbetsordning. Ingen 
motsvarighet hos SKR. 

Ålderspresident  Interimsordförande, 
ålderspresident  

INTERIMSORDFÖRANDE, 
ÅLDERSPRESIDENT 

 

5 § 
Tills presidievalen har förrättats, 
tjänstgör som ordförande den 
som har varit ledamot i 
fullmäktige längst tid 
(ålderspresidenten). 
 
Om flera ledamöter har lika lång 
tjänstgöringstid som ledamot, 
ska den äldste av dem vara 
ålderspresident. 

3 § 
Till dess att val av presidiet har 
förrättats, tjänstgör som 
ordförande den som har varit 
ledamot i fullmäktige längst tid 
(ålderspresidenten). 
 
Om flera ledamöter har lika lång 
tjänstgöringstid som ledamot, 
ska den äldste av dem vara 
ålderspresident. 

3 §  
Till dess att val av presidiet har 
förrättats, tjänstgör som 
ordförande den som har varit 
ledamot i fullmäktige längst tid 
(ålderspresidenten). 
 
Om flera ledamöter har lika 
lång tjänstgöringstid som 
ledamot, ska den äldste av dem 
vara ålderspresident. 

Förvaltningen föreslår språkliga 
skillnader i enlighet med SKR. 

 Fyllnadsval till presidiet m.m.  FYLLNADSVAL TILL 
PRESIDIET M.M. 

 

6 § 
Om ordföranden eller någon av 
de vice ordförandena avgår som  
ledamot eller från sin 
presidiepost, bör fullmäktige, så 
snart det kan ske välja en annan 
ledamot för återstoden av 
tjänstgöringstiden för den som  
har avgått.  

4 § 
Om ordföranden eller någon av 
de vice ordförandena avgår som 
ledamot eller från sin 
presidiepost, bör fullmäktige så 
snart det kan ske välja en annan 
ledamot för återstoden av 
tjänstgöringstiden för den som 
har avgått. 

4 §  
Om ordföranden eller någon av 
vice ordförandena avgår som 
ledamot eller från sin 
presidiepost, bör fullmäktige så 
snart det kan ske välja en annan 
ledamot för återstoden av 
tjänstgöringstiden för den som 
har avgått.  

Förvaltningen föreslår språkliga 
skillnader i enlighet med SKR. 
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Om samtliga i presidiet är 
hindrade att fullgöra uppdraget, 
fullgör ålderspresidenten 
ordförandens uppgifter. 

 
Om samtliga i presidiet är 
hindrade att fullgöra uppdraget, 
fullgör ålderspresidenten 
ordförandens uppgifter. 

 
Om samtliga i presidiet är 
hindrade att fullgöra uppdraget, 
fullgör ålderspresidenten 
ordförandens uppgifter. 

Hinder för ordföranden och 
vice ordföranden  

Hinder för ordföranden och 
vice ordföranden  

  

7 § 
Vice ordförande eller andre vice 
ordförande övertar ordförandens  
samtliga funktioner när 
ordföranden är förhindrad att 
fullgöra sitt uppdrag. 
Om samtliga i presidiet, på grund 
av sjukdom eller dylikt, är  
förhindrade att sköta uppdraget 
som ordförande, ankommer det 
på ålderspresidenten att vara 
ordförande. 

5 § 
Vice ordförande eller andre vice 
ordförande övertar ordförandens 
samtliga funktioner när 
ordföranden är förhindrad att 
fullgöra sitt uppdrag. 

 Förvaltningen föreslår att paragrafen 
kortas ner. Det finns ingen 
motsvarighet hos SKR. 

Upphörande av uppdraget Upphörande av uppdraget UPPHÖRANDE AV 
UPPDRAGET 

 

8 § 
Om en förtroendevald som valts 
av fullmäktige upphör att vara 
valbar upphör uppdraget vid 
nästa fullmäktigesammanträde 
om inte fullmäktige, efter 
ansökan, beslutar att den 
förtroendevalde får ha kvar sitt 
uppdrag  

6 § 
Om en förtroendevald som valts 
av fullmäktige upphör att vara 
valbar, upphör uppdraget vid 
nästa fullmäktigesammanträde 
om inte fullmäktige, efter 
ansökan, beslutar att den 
förtroendevalde får ha kvar sitt 
uppdrag under återstoden av 
mandattiden. En sådan ansökan 

5 §  
Om en förtroendevald som valts 
av fullmäktige upphör att vara 
valbar upphör uppdraget vid 
nästa fullmäktigesammanträde 
om inte fullmäktige, efter 
ansökan, beslutar att den 
förtroendevalde får ha kvar sitt 
uppdrag under återstoden av 
mandattiden. En sådan ansökan 

Språklig ändring i förvaltningens 
förslag. 
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under återstoden av mandattiden. 
En sådan ansökan ska vara 
skriftlig och innehålla skälen för 
att uppdraget ska bestå. Ansökan 
ska göras i så god tid  
att den hinner behandlas av 
fullmäktige innan uppdraget 
upphör. Ansökan  
ges in till kansliet. 

ska vara skriftlig och innehålla 
skälen för att uppdraget ska 
bestå. Ansökan ska göras i så 
god tid att den hinner behandlas 
av fullmäktige innan uppdraget 
upphör. Ansökan ges in till 
kansliet. 

ska vara skriftlig och innehålla 
skälen för att uppdraget ska 
bestå. Ansökan ska göras i så 
god tid att den hinner behandlas 
av fullmäktige innan uppdraget 
upphör. Ansökan ges in till 
kommunstyrelsens kansli. 

Hinder för tjänstgöring, 
inkallande av ersättare och 
deltagande i sammanträde 

Anmälan av hinder för 
tjänstgöring, inkallande av 
ersättare 

ANMÄLAN AV HINDER 
FÖR TJÄNSTGÖRING OCH 
INKALLANDE AV 
ERSÄTTARE 

 

9 § 
En ledamot som är hindrad att 
delta i ett helt sammanträde eller 
i en del av ett sammanträde, ska 
snarast anmäla detta till 
fullmäktiges sekreterare.  
 
Ordföranden eller sekreteraren 
underrättar den ersättare som står 
i tur att tjänstgöra. 

15 § 
En ledamot som är hindrad att 
delta i ett helt sammanträde eller 
i en del av ett sammanträde, ska 
snarast anmäla detta till 
fullmäktiges sekreterare.  
 
Ordföranden eller sekreteraren 
underrättar den ersättare som står 
i tur att tjänstgöra. 

15 §  
En ledamot som är hindrad att 
delta i ett helt sammanträde 
eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast 
anmäla detta till fullmäktiges 
sekreterare. 
 
Ordföranden eller sekreteraren 
underrättar den ersättare som 
står i tur att tjänstgöra. 

Inga ändringar. 

10 § 
5 kap. 17 § KL 
Om en ledamot uteblir från ett 
sammanträde eller hinder 
uppkommer för en ledamot att 
vidare delta i ett pågående 
sammanträde, kallar ordföranden 

16 § 
5 kap. 17 § KL 
Om en ledamot uteblir från ett 
sammanträde eller hinder 
uppkommer för en ledamot att 
vidare delta i ett pågående 
sammanträde, kallar ordföranden 

16 §  
Om en ledamot utan föregående 
anmälan uteblir från ett 
sammanträde eller hinder 
uppkommer för en ledamot att 
vidare delta i ett pågående 
sammanträde, kallar 

SKR skiljer sig språkligt. 
Förvaltningen föreslår att nuvarande 
skrivning kvarstår. 
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eller sekreteraren in den ersättare 
som är tillgänglig och står i tur 
att tjänstgöra. 
 
Ledamot är skyldig att anmäla 
till sekreteraren om ledamoten 
avbryter sin tjänstgöring. 

eller sekreteraren in den ersättare 
som är tillgänglig och står i tur 
att tjänstgöra. 
 
Ledamot är skyldig att anmäla 
till sekreteraren om ledamoten 
avbryter sin tjänstgöring. 

ordföranden in den ersättare 
som är tillgänglig och står i tur 
att tjänstgöra. 
 
Ledamot är skyldig att anmäla 
till sekreteraren om ledamoten 
avbryter sin tjänstgöring. 

  DELTAGANDE PÅ 
DISTANS (5 KAP. 16 § KL) 

 

11 § 
5 kap. 16 § KL 
Fullmäktige får, om särskilda 
skäl föreligger, sammanträda 
med ledamöter närvarande på 
distans. Sådant sammanträde får 
endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och 
på ett sådant sätt att samtliga 
deltagare kan se och höra 
varandra på lika villkor. 
 
Ordföranden avgör i samråd med 
gruppledarna om fullmäktige ska  
sammanträda med en majoritet 
eller fler av ledamöterna 
närvarande på distans. 
 
Enskild ledamot får vid 
undantagsfall delta på distans. 
Ordföranden tillsammans med 
1:e vice ordförande avgör senast 

17 § 
5 kap. 16 § KL 
Fullmäktige får, om särskilda 
skäl föreligger, sammanträda 
med ledamöter närvarande på 
distans. Sådant sammanträde får 
endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och 
på ett sådant sätt att samtliga 
deltagare kan se och höra 
varandra på lika villkor. 
 
Ledamot som önskar delta på 
distans ska senast 7 dagar före 
sammanträdet anmäla detta till 
fullmäktiges kansli.  
 
Ordföranden avgör om närvaro 
får ske på distans. 

10 §  
Fullmäktige får, om särskilda 
skäl föreligger, sammanträda 
med ledamöter närvarande på 
distans. Sådant sammanträde får 
endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och 
på ett sådant sätt att samtliga 
deltagare kan se och höra 
varandra på lika villkor. 
 
Ledamot som önskar delta på 
distans ska senast … dagar före 
sammanträdet anmäla detta till 
fullmäktiges kansli.  
 
Ordföranden avgör om närvaro 
får ske på distans. 

Förvaltningens förslag är 
bestämmelsen ska vara enligt SKRs 
modell. 7 dagar föreslås, det är 
samma tid som anges för utskick av 
handlingar till fullmäktige. Ny text 
är gulmarkerad. 
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2 dagar innan sammanträdet om 
närvaro för enskild ledamot får 
ske på distans. Utgångspunkten 
är att en ersättare kallas in vid 
hinder för tjänstgöring enligt 9–
10 §§. 
12 § 
Det som sagts om ledamot i 9, 10 
och 11 §§ gäller också för 
ersättare, som kallats till 
tjänstgöring. 

18 § 
Det som sagts om ledamot i 15, 
16 och 17 §§ gäller också för 
ersättare, som kallats till 
tjänstgöring. 

17 §  
Det som sagts om ledamot i 14 
och 15 §§ gäller också för 
ersättare, som kallats till 
tjänstgöring. 

Numrering på paragrafer ändras till 
följd av förändrad disposition. 

13 § 
Ordföranden bestämmer, när en 
ledamot eller en ersättare ska 
träda in och tjänstgöra under ett 
pågående sammanträde. Endast 
om det föreligger särskilda skäl 
för det bör inträde ske under 
pågående handläggning av ett 
ärende 

19 § 
Ordföranden bestämmer när en 
ledamot eller en ersättare ska 
träda in och tjänstgöra under ett 
pågående sammanträde. Endast 
om det föreligger särskilda skäl 
för det bör inträde ske under 
pågående handläggning av ett 
ärende. 
 
Särskilda skäl anses föreligga om 
ett ärende är omfattande, såsom 
budgetärenden. Särskilda skäl 
anses även föreligga om 
beslutsförheten eller den 
politiska majoriteten förändras. 

18 §  
Ordföranden bestämmer när en 
ledamot eller en ersättare ska 
träda in och tjänstgöra under ett 
pågående sammanträde. Endast 
om det föreligger särskilda skäl 
för det bör inträde ske under 
pågående handläggning av ett 
ärende. 

Förtydligande i förvaltningens 
förslag, se gulmarkerat. 

Tid för sammanträdena Tid för sammanträdena TID FÖR 
SAMMANTRÄDENA (5 
KAP. 12 § KL) 
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5 kap. 12 § KL 
14 §  
Fullmäktige håller nio ordinarie 
sammanträden om året. Senast 
vid decembersammanträdet 
bestämmer fullmäktige dag och 
tid för kommande års 
sammanträden. 
 
Ålderspresidenten bestämmer 
dagen och tiden för det första  
sammanträdet med nyvalda 
fullmäktige efter samråd med  
kommunstyrelsens presidium. 

5 kap. 12 § KL 
7 § 
Fullmäktige håller nio ordinarie 
sammanträden om året. Senast 
vid decembersammanträdet 
bestämmer fullmäktige dag och 
tid för kommande års 
sammanträden. 
 
De år då val av fullmäktige har 
ägt rum i hela landet, 
sammanträder det nyvalda 
fullmäktige första gången i 
oktober månad. 
 
Ålderspresidenten bestämmer 
dagen och tiden för det första 
sammanträdet med nyvalda 
fullmäktige efter samråd med 
kommunstyrelsens presidium. 

6 § Fullmäktige håller ordinarie 
sammanträde varje månad 
förutom juli och augusti. För 
varje år bestämmer fullmäktige 
dag och tid för sammanträdena. 
 
De år då val av fullmäktige har 
ägt rum i hela landet, 
sammanträder det nyvalda 
fullmäktige första gången i 
oktober. 
 
Ålderspresidenten bestämmer 
dagen och tiden för det första 
sammanträdet efter samråd med 
styrelsens presidium. 

Förvaltningen föreslås tillägg om 
valår i enlighet med SKR. I SKRs 
arbetsordning är det tio möten 
årligen. Förvaltningen föreslås inte 
någon ändring i den delen men 
skillnaden är gulmarkerad. 

Extra sammanträde Extra sammanträde EXTRA SAMMANTRÄDE  
15 §  
Extra sammanträde hålls på den 
tid som ordföranden bestämmer i 
samråd med vice ordförandena. 
 
Begäran om extra sammanträde 
ska göras skriftligen hos 
ordföranden och ska innehålla 
uppgift om det eller de ärenden 
som önskas behandlade. 

8 § 
Ett extra sammanträde hålls på 
den tid som ordföranden 
bestämmer efter samråd med 
vice ordförandena. 
 
En begäran om extra 
sammanträde ska göras 
skriftligen hos ordföranden och 
ska innehålla uppgift om det 

7 §  
Ett extra sammanträde hålls på 
den tid som ordföranden 
bestämmer efter samråd med 
vice ordförandena. 
 
En begäran om ett extra 
sammanträde ska göras 
skriftligen hos ordföranden och 
ska innehålla uppgift om det 

Språklig förändring enligt SKR 
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eller de ärenden som önskas 
behandlade på det extra 
sammanträdet. 

eller de ärenden som önskas bli 
behandlade på det extra 
sammanträdet. 

Ändringar i 
sammanträdesordningen 

Ändringar i 
sammanträdesordningen 

ÄNDRINGAR I 
SAMMANTRÄDESORDNIN
GEN 

 

16 §  
Föreligger särskilda skäl får 
ordföranden efter samråd med 
vice ordförandena ställa in ett 
sammanträde eller ändra dagen 
eller tiden för sammanträdet. 
 
Om ordföranden beslutar att ett 
sammanträde ska ställas in eller 
ändra dagen eller tiden för ett 
sammanträde ska ändras, ska 
ordföranden snarast underrätta 
varje ledamot och ersättare om 
beslutet. Uppgift om  
beslutet ska snarast anslås på 
kommunens anslagstavla. 

11 § 
Om det föreligger särskilda skäl, 
får ordföranden efter samråd 
med vice ordförandena ställa in 
ett sammanträde eller ändra 
dagen eller tiden för 
sammanträdet. 
 
Om ordföranden beslutar att ett 
sammanträde ska ställas in eller 
att dagen eller tiden för ett 
sammanträde ska ändras, låter 
ordföranden snarast underrätta 
varje ledamot och ersättare om 
beslutet. Uppgift om beslutet ska 
snarast anslås på kommunens 
anslagstavla. 

8 §  
Om det föreligger särskilda 
skäl, får ordföranden efter 
samråd med vice ordförandena 
ställa in ett sammanträde eller 
ändra dagen eller tiden för 
sammanträdet. 
 
Om ordföranden beslutar att ett 
sammanträde ska ställas in eller 
att dagen eller tiden för ett 
sammanträde ska ändras, låter 
ordföranden snarast underrätta 
varje ledamot och ersättare om 
beslutet. Uppgift om beslutet 
ska snarast tillkännages på 
kommunens anslagstavla. 

Språklig ändring enligt SKR 

Plats för sammanträde Plats för sammanträde PLATS FÖR 
SAMMANTRÄDE 

 

17 §  
Fullmäktige sammanträder i 
Alafors Medborgarhus eller i 
annan lämplig lokal i 
kommunen. 
  

9 § 
Fullmäktige sammanträder i 
Alafors Medborgarhus. 
 
Ordföranden får efter samråd 
med vice ordförandena 

9 § 
Fullmäktige sammanträder i … 
 
Ordföranden får efter samråd 
med vice ordförandena 

”eller i annan lämplig lokal i 
kommunen.” är borttaget i 
förvaltningens förslag i enligt med 
SKR.  
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Ordföranden får efter samråd 
med vice ordförandena 
bestämma en  
annan plats för ett visst 
sammanträde. 

bestämma en annan plats för ett 
visst sammanträde. 

bestämma en annan plats för ett 
visst sammanträde. 

Tillkännagivande av 
sammanträde 

Tillkännagivande av 
sammanträde 

TILLKÄNNAGIVANDE AV 
SAMMANTRÄDENA 

 

5 kap. 13-14 §§ KL 
18 §  
Tillkännagivande av 
sammanträde med fullmäktige, 
med uppgift om tid och plats för 
sammanträdet och om de 
ärenden som ska behandlas, 
utfärdas av ordföranden. 
 
Tillkännagivandet ska anslås på 
kommunens anslagstavla minst 
en vecka före 
sammanträdesdagen. 
Tillkännagivandet ska inom 
samma tid på ett lämpligt sätt 
också lämnas till varje ledamot 
och ersättare.  
 
Om ärende fordrar så skyndsam 
handläggning att 
tillkännagivande i den ordning 
som föreskrivs ovan inte hinns 
med, ska tillkännagivandet med 

5 kap. 13–14 §§ KL 
10 § 
Ordförande ska tillkännage tid 
och plats för varje sammanträde 
med fullmäktige och uppgifter 
om de ärenden som ska 
behandlas. Fullmäktiges 
sammanträden ska tillkännages 
på kommunens anslagstavla 
minst en vecka före 
sammanträdesdagen.  
 
Annons och information om 
fullmäktiges sammanträden ska 
finnas i lokal media.  
 
Varje ledamot och ersättare ska 
kallas till sammanträde minst en 
vecka före sammanträdesdagen.  
 
Kallelsen ska innehålla uppgift 
om tid och plats för 
sammanträdet och om de 
ärenden som behandlas. 

11 § Ordföranden ska 
tillkännage tid och plats för 
varje sammanträde med 
fullmäktige och uppgifter om de 
ärenden som ska behandlas. 
Fullmäktiges sammanträden ska 
tillkännages på kommunens 
anslagstavla minst en vecka före 
sammanträdesdagen.  
 
Varje ledamot och ersättare ska 
kallas till sammanträde minst en 
vecka före sammanträdesdagen. 
Kallelsen ska innehålla uppgift 
om tid och plats för 
sammanträdet och om de 
ärenden som ska behandlas. 
Kallelsen skickas via e-post, om 
inte skäl talar däremot. 
 
I 15 kap. 14 och 15 §§ KL finns 
undantagsbestämmelser för 
brådskande ärenden. 

Förvaltningen föreslår språkliga 
förändringar, i enlighet med SKR. 
 
Tillägg om lokal media och om att 
kallelsen publiceras elektroniskt, i 
förvaltningens förslag till 
arbetsordning. 
 
. 



Arbetsordning i dag Förslag till ny arbetsordning SKRs arbetsordning Ev kommentarer 
uppgift om ärendet anslås senast 
vardagen närmast före  
sammanträdesdagen och på ett 
lämpligt sätt också lämnas till 
varje ledamot och ersättare i 
fullmäktige så tidigt, att den kan 
tänkas nå dem inom samma tid. 

Kallelsen publiceras elektroniskt 
via det digitala mötesverktyg 
som finns för förtroendevalda. 
 
I 5 kap. 14 och 15 §§ KL finns 
undantagsbestämmelser för 
brådskande ärenden.  

Förlängning av sammanträde 
och fortsatt sammanträde 

Förlängning av sammanträde 
och fortsatt sammanträde 

FÖRLÄNGNING AV 
SAMMANTRÄDE OCH 
FORTSATT 
SAMMANTRÄDE 

 

19 §  
Om fullmäktige inte hinner 
slutföra ett sammanträde före 
klockan 22.00, kan fullmäktige 
besluta att förlänga tiden för 
sammanträdet. 
 
Fullmäktige kan också besluta att 
avbryta sammanträdet och att 
hålla fortsatt sammanträde en 
senare dag för att behandla de 
ärenden som återstår. I ett sådant 
fall beslutar fullmäktige genast, 
när och var sammanträdet ska 
fortsätta. 
 
Om fullmäktige beslutar att hålla 
fortsatt sammanträde, utfärdar  
ordföranden ett tillkännagivande 
om det fortsatta sammanträdet på  

43 § 
Om fullmäktige inte hinner 
slutföra ett sammanträde före 
klockan 22.00, kan fullmäktige 
besluta att förlänga tiden för 
sammanträdet. 
 
Fullmäktige kan också besluta att 
avbryta sammanträdet och att 
hålla fortsatt sammanträde en 
senare dag för att behandla de 
ärenden som återstår. I ett sådant 
fall beslutar fullmäktige genast, 
när och var sammanträdet ska 
fortsätta. 
 
Om fullmäktige beslutar att hålla 
fortsatt sammanträde, utfärdar 
ordföranden ett tillkännagivande 

12 §  
Om fullmäktige inte hinner 
slutföra ett sammanträde på den 
utsatta sammanträdesdagen, kan 
fullmäktige besluta att förlänga 
tiden för sammanträdet. 
 
Fullmäktige kan också besluta 
att avbryta sammanträdet och 
att hålla fortsatt sammanträde 
en senare dag för att behandla 
de ärenden som återstår. I ett 
sådant fall beslutar fullmäktige 
genast när och var 
sammanträdet ska fortsätta. 
 
Om fullmäktige beslutar att 
hålla fortsatt sammanträde, 
utfärdar ordföranden ett 
tillkännagivande om det 

Ale har satt tiden till kl 22, vilket 
skiljer Ale från SKR. Förvaltningens 
förslag är att behålla nuvarande 
skrivning. 



Arbetsordning i dag Förslag till ny arbetsordning SKRs arbetsordning Ev kommentarer 
vanligt sätt.  
 
Om sammanträdet ska fortsätta 
inom en vecka, behöver något 
tillkännagivande inte utfärdas. I 
ett sådant fall låter ordföranden 
dock underrätta de ledamöter och 
ersättare som inte är närvarande 
när sammanträdet avbryts, om 
tiden och platsen för det fortsatta  
sammanträdet. 

om det fortsatta sammanträdet på 
vanligt sätt. 
 
Om sammanträdet ska fortsätta 
inom en vecka, behöver något 
tillkännagivande inte utfärdas. I 
ett sådant fall låter ordföranden 
dock underrätta de ledamöter och 
ersättare som inte är närvarande 
när sammanträdet avbryts, om 
tiden och platsen för det fortsatta 
sammanträdet. 

fortsatta sammanträdet på 
vanligt sätt. 
 
Om sammanträdet ska fortsätta 
inom en vecka, behöver något 
tillkännagivande inte utfärdas. I 
ett sådant fall låter ordföranden 
dock underrätta de ledamöter 
och ersättare som inte är 
närvarande när sammanträdet 
avbryts om tiden och platsen för 
det fortsatta sammanträdet. 

Allmänhetens frågestund  Allmänhetens frågestund    
20 §  
Allmänhetens frågestund ska 
genomföras som första 
ärendepunkt vid varje 
sammanträde. Frågestunden 
omfattar ärendepunkterna vid 
dagen sammanträde och besvaras 
av kommunstyrelsens ordförande 
och/eller av kommunstyrelsens 
1:e vice ordförande. 
 
Frågestunden är begränsad till 20 
min.  
 
Frågeställaren ska vara 
kommuninvånare.  
 

38 § 
Allmänhetens frågestund ska 
genomföras som första 
ärendepunkt vid varje 
sammanträde. 
 
Frågor får endast omfatta de 
ärenden som behandlas vid 
aktuellt sammanträde, frågor ska 
vara kortfattade och lämnas in 
skriftligt i förväg, senast 3 dagar 
före sammanträdet.  
 
Frågeställaren ska vara 
kommunmedlem och närvarande 
vid sammanträde då frågan tas 
upp. Frågan ska läsas upp i 
samband med frågestunden av 

 Inget motsvarande i SKRs 
arbetsordning. Förvaltningen 
föreslår att frågor ska lämnas in 
skriftligen och att det ska göras 
senast 3 dagar före sammanträdet. 
 
Språkliga ändringar i förvaltningens 
förslag. 
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En fråga kan vara muntlig eller 
skriftlig. Frågor och svar ska 
vara kortfattade. 
 
Frågeställaren ska vara 
närvarande vid frågestunden. Om 
två eller flera personer ställer 
samma fråga så får frågorna 
besvaras samtidigt. 
  
Frågan ska läsas upp i samband 
med frågestunden av 
frågeställaren eller någon i 
fullmäktiges presidium. 
 
Om fler frågor ställs än vad som 
hinner besvaras under en  
frågestund får kvarvarande 
frågor, efter beslut av 
fullmäktiges ordförande, 
besvaras vid nästkommande 
fullmäktigesammanträde. 
 
Kommunallagens bestämmelser 
om ordning vid sammanträdet 
gäller även vid allmänhetens 
frågestund.  
 
Om frågeställaren har behov av 
tolk, måste frågeställaren 
meddela detta till kansliet. 

frågeställaren eller någon i 
fullmäktiges presidium. 
 
Frågor besvaras av 
kommunstyrelsens ordförande 
och/eller av kommunstyrelsens 
1:e vice ordförande. Frågor kan 
även besvaras av kommunchef, 
eller den som kommunchef utser. 
Ordföranden avgör om 
följdfrågor ska tillåtas.  
 
Om två eller flera personer 
ställer samma fråga så får 
frågorna besvaras samtidigt. 
 
Frågestunden är begränsad till 20 
minuter. Om fler frågor ställs än 
vad som hinner besvaras under 
en frågestund får, efter beslut av 
fullmäktiges ordförande, 
frågestunden förlängas eller 
frågorna flyttas att besvaras vid 
nästkommande 
fullmäktigesammanträde.  
 
Om frågeställaren har behov av 
tolk, måste frågeställaren 
meddela detta till kansliet i 
samband med att frågan lämnas 
in. 
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Ärendehandlingar Ärenden och handlingar till 

sammanträde  
ÄRENDEN OCH 
HANDLINGAR TILL 
SAMMANTRÄDE 

 

21 §  
Kommunstyrelsens, övriga 
nämnders och beredningars 
förslag till beslut eller yttranden i 
de ärenden som tagits in i 
tillkännagivandet bör tillställas 
varje ledamot och ersättare före 
sammanträdet. 
  
Ordföranden bestämmer i vilken 
omfattning övriga handlingar i 
ett ärende ska tillställas 
ledamöter och ersättare före 
sammanträdet.  
Kallelse och övriga handlingar 
skickas elektroniskt. 
 
Handlingarna i varje ärende bör 
finnas tillgängliga för 
allmänheten i  
sammanträdeslokalen under 
sammanträdet.  
 
Interpellationer och frågor bör 
tillställas samtliga ledamöter och  
ersättare före det sammanträde 
vid vilket de avses bli ställda. 

13 §  
Kommunstyrelsens, övriga 
nämnders och beredningars 
förslag till beslut eller yttranden i 
de ärenden som tagits in i 
tillkännagivandet bör tillställas 
varje ledamot och ersättare före 
sammanträdet. 
 
Ordföranden bestämmer i vilken 
omfattning övriga handlingar i 
ett ärende ska tillställas 
ledamöter och ersättare före 
sammanträdet. 
 
Kallelse och övriga handlingar 
publiceras elektroniskt via det 
digitala mötesverktyg som finns 
för förtroendevalda. 
 
Handlingarna i varje ärende bör 
finnas tillgängliga för 
allmänheten i 
sammanträdeslokalen under 
sammanträdet. 

14 § Styrelsens, övriga 
nämnders och beredningars 
förslag till beslut eller yttranden 
i de ärenden som tagits in i 
tillkännagivandet bör tillställas 
varje ledamot och ersättare före 
sammanträdet. 
 
Ordföranden bestämmer i 
vilken omfattning övriga 
handlingar ska tillställas 
ledamöter och ersättare före 
sammanträdet. 
 
Kallelse och övriga handlingar 
skickas elektroniskt. 
 
Handlingarna i varje ärende bör 
finnas tillgängliga för 
allmänheten i 
sammanträdeslokalen under 
sammanträdet. 
 
Interpellationer och frågor bör 
tillställas samtliga ledamöter 
och ersättare före det 
sammanträde vid vilket de avses 
bli ställda. 

Förvaltningen föreslår tillägg om 
digitala mötesverktyg.  
 
Texten om interpellationer är 
överflödig då det även framgår 
under rubriken interpellation vad 
som gäller. Förvaltningen föreslår att 
texten stryks här.  
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Beredning av ärendena    
22 § 
Ordföranden bestämmer efter 
samråd med vice ordförandena 
när fullmäktige ska behandla ett 
ärende, om inte annat följer av 
lag. 

12 § 
Ordföranden bestämmer efter 
samråd med vice ordförandena 
när fullmäktige ska behandla ett 
ärende, om inte annat följer av 
lag. 

13 § Ordföranden bestämmer 
efter samråd med vice 
ordförandena när fullmäktige 
ska behandla ett ärende, om inte 
annat följer av lag. 

 

 Turordning för handläggning 
av ärendena 

TURORDNING FÖR 
HANDLÄGGNING AV 
ÄRENDENA 

 

23 § 
Fullmäktige behandlar ärendena 
i den turordning som de har 
tagits upp i tillkännagivandet. 
 
Fullmäktige kan dock besluta om 
ändrad turordning för ett eller 
flera ärenden. 

14 § 
Fullmäktige behandlar ärendena 
i den turordning som de har 
tagits upp i tillkännagivandet. 
 
Fullmäktige kan dock besluta om 
ändrad turordning för ett eller 
flera ärenden. 
 
Ordföranden bestämmer när 
under ett sammanträde ett ärende 
ska behandlas som inte finns 
med i tillkännagivandet. 
 

21 § Fullmäktige behandlar 
ärendena i den turordning som 
de har tagits upp i 
tillkännagivandet. 
 
Fullmäktige kan dock besluta 
om ändrad turordning för ett 
eller flera ärenden. 
 
Ordföranden bestämmer när 
under ett sammanträde ett 
ärende ska behandlas som inte 
finns med i tillkännagivandet. 
 
Fullmäktige får besluta att 
avbryta handläggningen av ett 
ärende under ett sammanträde 
för att återuppta det senare 
under sammanträdet. 

De gulmarkerade texterna motsvaras 
av 29 § i nuvarande arbetsordning. 
 
Förvaltningen föreslår att det tredje 
stycket i SKR läggs ihop med denna 
text, då dessa saker hänger ihop.  

Beredningsplikten Beredning av ärenden BEREDNING AV ÄRENDEN  
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5 kap. 26–28 §§ 
24 §  
Alla ärenden som fullmäktige 
avgör måste först beredas, 
antingen av en 
fullmäktigeberedning eller av en 
nämnd vars verksamhetsområden  
berörs av ärendet. Om ärendet 
endast har beretts av en 
fullmäktigeberedning måste den 
eller de nämnder vars 
verksamhetsområden berörs av 
ärendet alltid ges tillfälle att yttra 
sig.  
 
Kommunstyrelsen ska alltid ges 
tillfälle att yttra sig. 
Kommunstyrelsen ska lägga 
fram förslag till beslut om inte en 
annan nämnd eller en 
fullmäktigeberedning gjort det. 
 
Ett ärende som är brådskande får 
avgöras utan beredning om 
samtliga närvarande ledamöter är 
ense om detta.  
 
Beredningstvånget ovan gäller 
inte för val eller avsägelse från 
ett uppdrag som förtroendevald. 

23 § 
Ett ärende som är brådskande får 
avgöras utan beredning om 
samtliga närvarande ledamöter är 
ense om detta.  
 
Beredningstvånget ovan gäller 
inte för val eller avsägelse från 
ett uppdrag som förtroendevald. 

 Förvaltningens förslag är att korta 
ner paragrafen så att de sista två 
styckena framgår. De första två 
styckena bedöms som självklara 
utifrån lagstiftning.  
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 Fullmäktiges revision BEREDNING AV 

REVISORERNAS BUDGET 
 

25 § 
Fullmäktiges presidium bereder 
revisorernas budget. 

39 § 
Fullmäktiges presidium bereder 
revisorernas budget. 

39 §  
Presidiet bereder revisorernas 
budget. 

Ingen ändring. Språklig avvikelse 
från SKR. 

Beredning av ansvarsprövning Prövning av ansvarsfrihet och 
anmärkning 

PRÖVNING AV 
ANSVARSFRIHET OCH 
ANMÄRKNING 

 

5 kap. 24 § KL 
26 § 
Fullmäktiges presidium bereder 
frågor och ärenden om 
ansvarsprövning och 
anmärkning. 
 
Beredningen omfattar att  
- inhämta förklaring över 
anmärkning som framställts i 
revisionsberättelse samt över 
revisorernas uttalande att 
ansvarsfrihet inte tillstyrks,  
- lämna förslag till fullmäktiges 
beslut i ansvarsfrågan samt vid 
behov förslag till 
beslutsmotivering, 
- lämna förslag till fullmäktiges 
beslut, om en av revisorerna 
riktad anmärkning också ska 
framställas från fullmäktiges 
sida, med förslag till motivering, 
samt - lämna förslag om 

5 kap. 24 § KL 
42 § 
Fullmäktiges presidium bereder 
frågor och ärenden om 
ansvarsprövning och 
anmärkning. 

38 § 
 
Presidiet bereder frågor och 
ärenden om ansvarsfrihet och 
anmärkning. 

Nedkortat i förvaltningens förslag, i 
enligt med SKR, men med språklig 
avvikelse mot SKR. 
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fullmäktige ska rikta egen 
anmärkning, med förslag till 
motivering.  
 
Fullmäktige ska välja personliga 
ersättare till ledamöterna i 
presidiet. Ersättarna ska träda in 
om det behövs för att bereda 
ärenden om ansvarsprövning mot 
en nämnd eller beredning där 
någon i presidiet ingår. 
Upprop Närvarokontroll UPPROP  
27 §  
En uppropslista som utvisar de 
ledamöter och ersättare som 
tjänstgör ska finnas tillgänglig 
under hela sammanträdet. 
  
I början av varje sammanträde 
ska upprop ske enligt 
uppropslistan. 
 
Upprop förrättas också i början 
av varje ny sammanträdesdag, 
vid  
fortsatt sammanträde och när 
ordföranden anser det behövs. 

20 § 
En närvarolista som visar de 
ledamöter och ersättare som 
tjänstgör ska finnas tillgänglig 
under hela sammanträdet.  
 
I början av varje sammanträde 
förrättas en närvarokontroll.  
 
Närvarokontroll sker också i 
början av varje ny 
sammanträdesdag, vid fortsatt 
sammanträde och när 
ordföranden anser att det behövs. 

19 §  
En uppropslista som utvisar de 
ledamöter och ersättare som 
tjänstgör ska finnas tillgänglig 
under hela sammanträdet. 
 
I början av varje sammanträde 
ska upprop ske enligt 
uppropslistan. 
 
Upprop ska också ske i början 
av varje ny sammanträdesdag, 
vid fortsatt sammanträde och 
när ordföranden anser att det 
behövs. 

Upprop bytt mot närvarokontroll i 
förvaltningens förslag 

Protokolljusterare Protokolljusterare PROTOKOLLSJUSTERARE  
28 § 21 § 20 §  

 
Upprop bytt mot närvarokontroll 
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Ordföranden bestämmer tiden 
och platsen för justeringen av 
protokollet från sammanträdet. 
 
Sedan uppropet har förrättats 
enligt 27 § väljer fullmäktige två  
ledamöter, att tillsammans med 
ordföranden, justera protokollet 
från sammanträdet och att i 
förekommande fall biträda 
ordföranden vid  
röstsammanräkningar 

Ordföranden bestämmer tiden 
och platsen för justeringen av 
protokollet från sammanträdet. 
 
Sedan närvarokontrollen har 
förrättats enligt 20 § väljer 
fullmäktige två ledamöter, att 
tillsammans med ordföranden, 
justera protokollet från 
sammanträdet och att i 
förekommande fall biträda 
ordföranden vid 
röstsammanräkningar. 

Ordföranden bestämmer tiden 
och platsen för justeringen av 
protokollet från sammanträdet. 
 
Sedan upprop har skett enligt 19 
§, väljer fullmäktige två 
ledamöter att tillsammans med 
ordföranden justera protokollet 
från sammanträdet och att i 
förekommande fall biträda 
ordföranden vid 
röstsammanräkningar. 

Fullmäktiges överläggningar Fullmäktiges överläggningar   
29 § 
Ordföranden bestämmer när 
under ett sammanträde ett ärende 
ska behandlas som inte finns 
med i tillkännagivandet. 
 
Fullmäktige får besluta att 
avbryta handläggningen av ett 
ärende under ett sammanträde 
för att återuppta det senare under 
sammanträdet. 

23 § 
Fullmäktige får besluta att 
avbryta handläggningen av ett 
ärende under ett sammanträde 
för att återuppta det senare under 
sammanträdet. 

21 § Fullmäktige behandlar 
ärendena i den turordning som 
de har tagits upp i 
tillkännagivandet. 
 
Fullmäktige kan dock besluta 
om ändrad turordning för ett 
eller flera ärenden. 
 
Ordföranden bestämmer när 
under ett sammanträde ett 
ärende ska behandlas som inte 
finns med i tillkännagivandet. 
 
Fullmäktige får besluta att 
avbryta handläggningen av ett 
ärende under ett sammanträde 

De gulmarkerade styckena 
motsvaras av 23 § i nuvarande 
arbetsordning. I förvaltningens 
förslag är det första stycket flyttat. 
Ingen ändring i andra stycket. 
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för att återuppta det senare 
under sammanträdet. 

30 § 
30 §4 kap. 2 § KL, 5 kap. 39–41 
§§ KL 
 
Fullmäktiges presidium får 
bestämma att också andra än 
ledamöter ska ha rätt att delta i 
överläggningarna, men inte i 
besluten.  

24 § 
4 kap. 2 § KL, 5 kap. 39–41 §§ 
KL 
Fullmäktiges presidium får 
bestämma att också andra än 
ledamöter ska ha rätt att delta i 
överläggningarna, men inte i 
besluten. 
 
Ordföranden och de vice 
ordförandena i en nämnd, 
revisorerna samt de anställda i 
kommunen är skyldiga att lämna 
upplysningar vid fullmäktiges 
sammanträden, om fullmäktiges 
presidium begär det och om det 
inte finns något hinder mot det 
på grund av sekretess enligt lag. 

22 § Rätt att delta i 
överläggningen har 
➢ kommunalråd. Dessa har 
även rätt att framställa förslag. 
➢ ordföranden och vice 
ordförandena i en nämnd eller 
en gemensam nämnd vid 
behandling av ett ärende där 
nämndens verksamhetsområde 
berörs, 
➢ ordföranden och vice 
ordförandena i en 
fullmäktigeberedning, när 
fullmäktige behandlar ett ärende 
som beredningen har handlagt, 
➢ ordföranden i en nämnd eller 
i en fullmäktigeberedning eller 
någon annan som besvarar en 
interpellation eller en fråga när 
överläggning hålls med 
anledning av svaret, 
➢ styrelsens ordförande i ett 
sådant företag som avses i 10 
kap. 2–6 §§ KL, när fullmäktige 
behandlar ett ärende som berör 
för hållandena i företaget. 
➢ Ordföranden i styrelsen eller 
annan nämnd i ett 

Flytt av text i förvaltningens förslag, 
detta finns i dag i egen paragraf, 32 
§ 
 
SKR har valt annan modell än Ale 
för att reglera vad som gäller för 
deltagande för andra än 
ledamöter/ersättare. Förvaltningen 
föreslår att Ale behåller nuvarande 
ordning. 
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kommunalförbund som 
kommunen är medlem i vid 
besvarandet av en interpellation 
eller fråga och överläggning 
hålls i anledning av svaret. 

31 §  
5 kap. 32, 40 och 49 §§ KL.  
Revisorerna ska ges tillfälle att 
delta i överläggningen när 
fullmäktige behandlar 
revisionsberättelsen och 
årsredovisningen. 
 
Revisorerna får också delta i 
överläggningen, när fullmäktige 
behandlar ett ärende som berör 
revisorernas granskning eller 
revisorernas egen förvaltning. 
 
Sakkunnigt biträde ska ges 
tillfälle att yttra sig vid 
fullmäktiges behandling av 
revisionsberättelsen. 
 
Förtroendevald som inte är 
ledamot men mot vilken 
anmärkning riktas får delta i 
överläggningarna när 
revisionsberättelsen över den  

41 § 
5 kap. 32, 40 och 49 §§ KL. 
Revisorerna ska ges tillfälle att 
delta i överläggningen när 
fullmäktige behandlar 
revisionsberättelsen och 
årsredovisningen. 
 
Revisorerna får också delta i 
överläggningen, när fullmäktige 
behandlar ett ärende som berör 
revisorernas granskning eller 
revisorernas egen förvaltning. 
 
Sakkunnigt biträde ska ges 
tillfälle att yttra sig vid 
fullmäktiges behandling av 
revisionsberättelsen. 
 
Förtroendevald som inte är 
ledamot men mot vilken 
anmärkning riktas får delta i 
överläggningarna när 
revisionsberättelsen över den 
verksamhet som den 

23 § Revisorerna ska ges 
tillfälle att delta i 
överläggningen när fullmäktige 
behandlar revisionsberättelsen 
och årsredovisningen. 
 
Revisorerna får också delta i 
överläggningen, när fullmäktige 
behandlar ett ärende som berör 
revisorernas granskning eller 
revisorernas egen förvaltning. 
 
Sakkunnigt biträde ska ges 
tillfälle att yttra sig vid 
fullmäktiges behandling av 
revisionsberättelsen. 
 
Förtroendevald som inte är 
ledamot men mot vilken 
anmärkning riktas får delta i 
överläggningarna när 
revisionsberättelsen över den 
verksamhet som den 
förtroendevalde ansvarar för 
behandlas. 
 

Inga ändringar. 
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verksamhet som den 
förtroendevalde ansvarar för 
behandlas. 
 
Ordförande och vice ordförande i 
en nämnd får delta i  
överläggningarna när 
revisionsberättelsen över 
verksamheten i den  
egna nämnden behandlas. 

förtroendevalde ansvarar för 
behandlas. 
 
Ordförande och vice ordförande i 
en nämnd får delta i 
överläggningarna när 
revisionsberättelsen över 
verksamheten i den egna 
nämnden behandlas. 

Ordförande och vice ordförande 
i en nämnd får delta i 
överläggningarna när 
revisionsberättelsen över 
verksamheten i den egna 
nämnden behandlas. 

32 §  
Ordföranden och de vice 
ordförandena i en nämnd, 
revisorerna samt de anställda i 
kommunen är skyldiga att lämna 
upplysningar vid fullmäktiges 
sammanträden, om fullmäktiges 
presidium begär det och om det 
inte finns något hinder mot det 
på grund av sekretess enligt lag. 

24 § 
4 kap. 2 § KL, 5 kap. 39-41 §§ 
KL 
 
Fullmäktiges presidium får 
bestämma att också andra än 
ledamöter ska ha rätt att delta i 
överläggningarna, men inte i 
besluten. 
 
Ordföranden och de vice 
ordförandena i en nämnd, 
revisorerna samt de anställda i 
kommunen är skyldiga att lämna 
upplysningar vid fullmäktiges 
sammanträden, om fullmäktiges 
presidium begär det och om det 
inte finns något hinder mot det 
på grund av sekretess enligt lag. 

22 § Rätt att delta i 
överläggningen har 
➢ kommunalråd. Dessa har 
även rätt att framställa förslag. 
➢ ordföranden och vice 
ordförandena i en nämnd eller 
en gemensam nämnd vid 
behandling av ett ärende där 
nämndens verksamhetsområde 
berörs, 
➢ ordföranden och vice 
ordförandena i en 
fullmäktigeberedning, när 
fullmäktige behandlar ett ärende 
som beredningen har handlagt, 
➢ ordföranden i en nämnd eller 
i en fullmäktigeberedning eller 
någon annan som besvarar en 
interpellation eller en fråga när 
överläggning hålls med 
anledning av svaret, 

Förvaltningens förslag är en 
sammanslagning av två nuvarande 
paragrafer, 30 och 32.  
 
SKR har valt annan modell än Ale 
för att reglera vad som gäller för 
deltagande för andra än 
ledamöter/ersättare. Förvaltningen 
föreslår att Ale behåller nuvarande 
ordning. 
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➢ styrelsens ordförande i ett 
sådant företag som avses i 10 
kap. 2–6 §§ KL, när fullmäktige 
behandlar ett ärende som berör 
för hållandena i företaget. 
➢ Ordföranden i styrelsen eller 
annan nämnd i ett 
kommunalförbund som 
kommunen är medlem i vid 
besvarandet av en interpellation 
eller fråga och överläggning 
hålls i anledning av svaret. 

33 §  
Ordföranden låter, efter samråd 
med vice ordförandena, i den  
utsträckning det behövs kalla 
ordförandena och vice 
ordförandena i nämnderna och 
fullmäktigeberedningarna, 
revisorerna samt anställda  
hos kommunen för att lämna 
upplysningar vid 
sammanträdena. 
Det samma gäller utomstående 
sakkunniga. 
 
Om fullmäktige inte beslutar 
något annat, bestämmer 
ordföranden efter samråd med 
vice ordförandena, i vilken 
utsträckning de som har kallats 

25 § 
Ordföranden låter, efter samråd 
med vice ordförandena, i den 
utsträckning det behövs kalla 
ordförandena och vice 
ordförandena i nämnderna och 
fullmäktigeberedningarna, 
revisorerna samt anställda hos 
kommunen för att lämna 
upplysningar vid 
sammanträdena. Det samma 
gäller utomstående sakkunniga. 
 
Ingår kommunen i en gemensam 
nämnd får ordföranden efter 
samråd med vice ordförandena i 
den utsträckning som det behövs 
kalla ordföranden och vice 
ordförandena i den gemensamma 

24 § Ordföranden låter efter 
samråd med vice ordförandena, 
i den utsträckning som behövs, 
kalla ordförandena och vice 
ordförandena i nämnderna och 
fullmäktigeberedningarna, 
revisorerna samt anställda hos 
kommunen för att lämna 
upplysningar vid 
sammanträdena. Detsamma 
gäller utomstående sakkunniga. 
 
Ingår kommunen i en 
gemensam nämnd får 
ordföranden efter samråd med 
vice ordförandena i den 
utsträckning som det behövs 
kalla ordföranden och vice 
ordförandena i den 

Förvaltningen föreslår att tillägg 
görs om gemensam nämnd i enlighet 
med SKRs skrivning. 
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för att lämna upplysningar på ett 
sammanträde får yttra sig under  
överläggningarna. 

nämnden och anställda i de 
samverkande kommunerna för 
att lämna upplysningar vid 
sammanträdena. 
 
Om fullmäktige inte beslutar 
något annat, bestämmer 
ordföranden efter samråd med 
vice ordförandena, i vilken 
utsträckning de som har kallats 
för att lämna upplysningar på ett 
sammanträde får yttra sig under 
överläggningarna. 

gemensamma nämnden och 
anställda i de samverkande 
kommunerna för att lämna 
upplysningar vid 
sammanträdena. 
 
Om fullmäktige inte beslutar 
något annat, bestämmer 
ordföranden efter samråd med 
vice ordförandena i vilken 
utsträckning de som har kallats 
för att lämna upplysningar på 
ett sammanträde får yttra sig 
under överläggningarna. 

34 §  
Kommunchefen får delta i 
överläggningen i alla ärenden. 
 
Fullmäktiges sekreterare får yttra 
sig om lagligheten av det som  
förekommer vid sammanträdena 

26 § 
Kommunchefen får delta i 
överläggningen i alla ärenden. 
 
Fullmäktiges sekreterare får yttra 
sig om lagligheten av det som 
förekommer vid sammanträdena. 

25 §  
Kommunchefen får delta i 
överläggningen i alla ärenden. 
 
Fullmäktiges sekreterare får 
yttra sig om lagligheten av det 
som förekommer vid 
sammanträdena. 

 

Talarordning och ordning vid 
sammanträden 

Talarordning och ordning vid 
sammanträden 

TALARORDNING OCH 
ORDNING VID 
SAMMANTRÄDENA 

 

35 § 
Den som har rätt att delta i 
fullmäktiges överläggningar får 
ordet i den ordning i vilken han 
eller hon anmält sig och blivit 
uppropad.  

27 § 
Den som har rätt att delta i 
fullmäktiges överläggningar får 
ordet i den ordning i vilken han 
eller hon anmält sig och blivit 
uppropad.  

26 §  
Den som har rätt att delta i 
fullmäktiges överläggningar får 
ordet i den ordning han eller 
hon har anmält sig och har blivit 
uppropad. 

Ale har lagt till att möjligheten att 
avvisa den som stör också gäller 
åhörare. 
 
Förvaltningen föreslår att nuvarande 
skrivningar behålls. 
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Den som har rätt att delta i 
fullmäktiges överläggningar har 
också rätt till ett kort inlägg på 
högst två minuter för en replik, 
med anledning av vad en talare 
anfört. Inlägget görs omedelbart 
efter den talare som har ordet då 
begäran om att få göra inlägget 
framställs. 
 
Om någon i sitt yttrande skulle 
avlägsna sig från ämnet och inte 
rättar sig efter tillsägelse av 
ordföranden får ordföranden ta 
från talaren ordet. I övrigt får 
ingen avbryta en talare under 
anförandet. 
 
Ordföranden kan utvisa den som 
uppträder störande och inte rättar 
sig efter tillsägelse. Detta gäller 
alla närvarande i salen, såväl 
ledamöter som åhörare. 
 
Uppstår oordning som 
ordföranden inte kan avstyra, får 
ordföranden ajournera eller 
upplösa sammanträdet. 

 
Den som har rätt att delta i 
fullmäktiges överläggningar har 
också rätt till ett kort inlägg på 
högst två minuter för en replik, 
med anledning av vad en talare 
anfört. Inlägget görs omedelbart 
efter den talare som har ordet då 
begäran om att få göra inlägget 
framställs. 
 
Om någon i sitt yttrande skulle 
avlägsna sig från ämnet och inte 
rättar sig efter tillsägelse av 
ordföranden får ordföranden ta 
från talaren ordet. I övrigt får 
ingen avbryta en talare under 
anförandet. 
 
Ordföranden kan avvisa den som 
uppträder störande och inte rättar 
sig efter tillsägelse. Detta gäller 
alla närvarande i salen, såväl 
ledamöter som åhörare. 
 
Uppstår oordning som 
ordföranden inte kan avstyra, får 
ordföranden ajournera eller 
upplösa sammanträdet. 

 
Den som har rätt att delta i 
fullmäktiges överläggningar har 
också rätt till ett kort inlägg på 
högst två minuter för en replik 
med anledning av vad en talare 
anfört. Inlägget görs omedelbart 
efter den talare som har ordet då 
begäran om att få göra inlägget 
framställs. 
 
Om någon i sitt yttrande skulle 
avlägsna sig från ämnet och inte 
rättar sig efter tillsägelse av 
ordföranden får ordföranden ta 
från talaren ordet. I övrigt får 
ingen avbryta en talare under 
hans eller hennes anförande. 
 
Ordföranden kan utvisa den 
som uppträder störande och som 
inte rättar sig efter tillsägelse. 
 
Uppstår oordning som 
ordföranden inte kan avstyra, 
får ordföranden ajournera eller 
upplösa sammanträdet. 

Beslutsordning  Yrkanden  YRKANDEN  
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36 § 
När fullmäktige har förklarat 
överläggningen i ett ärende 
avslutad går ordföranden igenom 
de yrkanden som har framställts 
under överläggningen och 
kontrollerar att de har uppfattats 
korrekt. 
 
Ordföranden får vägra 
proposition, om ordföranden 
anser att ett framställt förslag 
eller yrkande strider mot 
gällande lag eller allmän 
författning eller denna 
arbetsordning. Om fullmäktige 
bifaller yrkande  
att propositionen ska ställas, får 
ordföranden dock inte vidare 
vägra proposition.  
 
Ordföranden befäster 
genomgången med ett klubbslag. 
Därefter får inte något yrkande 
ändras, läggas till eller återtas, 
om inte fullmäktige beslutar att 
medge det enhälligt.  
 
Om ordföranden anser att det 
behövs ska den ledamot som har  

30 § 
När fullmäktige har förklarat 
överläggningen i ett ärende 
avslutad, går ordföranden 
igenom de yrkanden som har 
framställts under överläggningen 
och kontrollerar att de har 
uppfattats korrekt. 
 
Ordföranden får vägra 
proposition, om ordföranden 
anser att ett framställt förslag 
eller yrkande strider mot 
gällande lag eller allmän 
författning eller denna 
arbetsordning. Om fullmäktige 
bifaller yrkande att propositionen 
ska ställas, får ordföranden dock 
inte vidare vägra proposition. 
 
Ordföranden befäster 
genomgången med ett klubbslag. 
Därefter får inte något yrkande 
ändras, läggas till eller återtas, 
om inte fullmäktige beslutar att 
medge det enhälligt. 
 
Om ordföranden anser att det 
behövs ska den ledamot som har 
framställt ett yrkande avfatta det 
skriftligt. 

27 §  
 
När fullmäktige har förklarat 
överläggningen i ett ärende 
avslutad, går ordföranden 
igenom de yrkanden som har 
framställts under 
överläggningen och kontrollerar 
att de har uppfattats korrekt. 
 
Ordföranden befäster 
genomgången med ett 
klubbslag. Därefter får inte 
något yrkande ändras eller 
läggas till, om inte fullmäktige 
beslutar medge det enhälligt. 
 
Om ordföranden anser att det 
behövs ska den ledamot som 
har framställt ett yrkande 
avfatta det skriftligt. 

Tillägg i Ales arbetsordning i 
gulmarkerad text. Förvaltningen 
föreslår att nuvarande text behålls. 



Arbetsordning i dag Förslag till ny arbetsordning SKRs arbetsordning Ev kommentarer 
framställt ett yrkande avfatta det 
skriftligt. 
Deltagande i beslut Deltagande i beslut DELTAGANDE I BESLUT  
5 kap. 25 § KL 
37 § 
En ledamot som avser att avstå 
från att delta i ett beslut, ska 
anmäla detta till ordföranden, 
innan beslutet fattas. 
 
En ledamot som inte har gjort en 
sådan anmälan anses ha deltagit i  
beslutet, om fullmäktige fattar 
det med acklamation. 

5 kap. 25 § KL 
31 § 
En ledamot som avser att avstå 
från att delta i ett beslut, ska 
anmäla detta till ordföranden, 
innan beslutet fattas. 
 
En ledamot som inte har gjort en 
sådan anmälan anses ha deltagit i 
beslutet, om fullmäktige fattar 
det med acklamation. 

28 §  
En ledamot som avser att avstå 
från att delta i ett beslut, ska 
anmäla detta till ordföranden, 
innan beslutet fattas. 
 
En ledamot som inte har gjort 
en sådan anmälan anses ha 
deltagit i beslutet, om 
fullmäktige fattar det med 
acklamation. 

Inga ändringar. 

Omröstningar  Omröstningar  OMRÖSTNINGAR  
38 § 
När omröstningar genomförs, 
biträds ordföranden av de två 
ledamöterna som har utsetts att 
justera protokollet. 
 
Omröstningarna genomförs så att 
ledamöterna avger sina röster 
efter upprop. Uppropet sker 
enligt uppropslistan.  
 
Ordföranden avger alltid sin röst 
sist.  
 
Sedan omröstningen har 
avslutats, befäster ordföranden 

32 § 
När omröstningar genomförs, 
biträds ordföranden av de två 
ledamöterna som har utsetts att 
justera protokollet. Innan 
omröstning sker ska 
voteringsproposition läsas upp 
och godkännas.  
 
Fullmäktige har voteringssystem. 
Efter anvisning av ordföranden 
avger ledamöterna sina röster 
genom att trycka på någon av 
knapparna Ja, Nej, Avstår. 
 

29 §  
När omröstningar genomförs, 
biträds ordföranden av de två 
ledamöter som har utsetts att 
justera protokollet. 
 
Omröstningarna genomförs 
genom att ledamöterna avger 
sina röster efter upprop. 
Uppropet sker enligt 
uppropslistan. 
 
Ordföranden avger alltid sin 
röst sist. 
 

Språklig skillnad och tillägg i 
förvaltningens förslag till 
arbetsordning om ordförandes 
utslagsröst, se gulmarkerat. 



Arbetsordning i dag Förslag till ny arbetsordning SKRs arbetsordning Ev kommentarer 
detta med ett klubbslag. Därefter 
får inte någon ledamot avge sin 
röst. Inte heller får någon 
ledamot ändra eller återta en 
avgiven röst efter klubbslaget. 
 
Om oenighet uppstår om 
resultatet av en öppen 
omröstning, ska en ny 
omröstning genomföras 
omedelbart. 

I undantagsfall kan omröstning 
genomföras så att ledamöterna 
avger sina röster efter via 
upprop.  
 
Ordföranden avger alltid sin röst 
sist. Vid lika röstetal har 
ordföranden utslagsröst.  
 
Sedan omröstningen har 
avslutats, befäster ordföranden 
detta med ett klubbslag. Därefter 
får inte någon ledamot avge sin 
röst. Inte heller får någon 
ledamot ändra eller återta en 
avgiven röst efter klubbslaget. 
 
Om oenighet uppstår om 
resultatet av en öppen 
omröstning, ska en ny 
omröstning genomföras 
omedelbart. 

Sedan omröstningen har 
avslutats, befäster ordföranden 
detta med ett klubbslag. 
Därefter får inte någon ledamot 
avge sin röst. Inte heller får 
någon ledamot ändra eller återta 
en avgiven röst efter 
klubbslaget. 
 
Om oenighet uppstår om 
resultatet av en öppen 
omröstning, ska en ny 
omröstning genomföras 
omedelbart. 

39 § 
En valsedel som avlämnas vid en 
sluten omröstning ska uppta så 
många namn som valet avser 
samt vara omärkt, enkel och 
sluten.  
En valsedel är ogiltig  
1. om den upptar namnet på 
någon som inte är valbar,  

33 § 
En valsedel som avlämnas vid en 
sluten omröstning ska uppta så 
många namn som valet avser 
samt vara omärkt, enkel och 
sluten. 
En valsedel är ogiltig om den 
1. upptar namnet på 
någon som inte är valbar, 

30 §  
En valsedel som avlämnas vid 
en sluten omröstning ska uppta 
så många namn som valet avser 
samt vara omärkt, enkel och 
sluten. 
 
En valsedel är ogiltig om den 
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2. om den upptar fler eller färre 
namn än det antal personer som 
ska  
väljas, samt  
3. om den upptar ett namn som 
inte klart utvisar vem som avses.  
Det som nu sagts gäller inte vid 
val som sker med tillämpning av 
proportionellt valsätt. För sådana 
val finns särskilda föreskrifter i 
lag. 

2. upptar fler eller 
färre namn än det antal personer 
som ska väljas, samt 
3. upptar ett namn 
som inte klart visar vem som 
avses. 
Det som nu sagts gäller inte vid 
val som sker med tillämpning av 
proportionellt valsätt. För sådana 
val finns särskilda föreskrifter i 
lag. 

➢ upptar namnet på någon som 
inte är valbar, 
➢ upptar flera eller färre namn 
än det antal personer som ska 
väljas, 
➢ upptar ett namn som inte 
klart utvisar vem som avses. 
 
Det som sagts nu gäller inte vid 
val som sker med tillämpning 
av proportionellt valsätt. För 
sådana val finns särskilda 
föreskrifter i lag. 

Motioner Motioner MOTIONER  
40 § 
En motion ska vara skriftlig av 
en eller flera ledamöter.  
 
Ämnen av olika slag får inte tas 
upp i samma motion.  
 
En motion väcks genom att den 
ges in till kansliet.  
 
En motion får också lämnas vid 
ett sammanträde med 
fullmäktige.  
 
En ersättare får väcka en motion 
bara när ersättaren tjänstgör som 
ledamot vid ett sammanträde. 

28 § 
En motion  
1. ska vara skriftlig 
och undertecknad av en eller 
flera ledamöter. 
2. ämnen av olika 
slag får inte tas upp i samma 
motion.  
3. väcks genom att 
den ges in till kommunstyrelsens 
kansli 
4. får också lämnas 
vid ett sammanträde med 
fullmäktige. 
 

31 §  
En motion 
➢ ska vara skriftlig och 
undertecknad av en eller flera 
ledamöter, 
➢ får inte ta upp ämnen av 
olika slag, 
➢ väcks genom att den ges in 
till styrelsens kansli, eller vid ett 
sammanträde med fullmäktige. 
 
En ersättare får väcka en motion 
bara när ersättaren tjänstgör 
som ledamot vid ett 
sammanträde. 
 

Språkliga skillnader och olika 
struktur på de olika varianterna. 
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Kommunstyrelsen skall två 
gånger varje år redovisa de 
motioner som inte beretts färdigt. 
Redovisningen skall göras på 
fullmäktiges ordinarie 
sammanträden i april och 
oktober. 

En ersättare får väcka en motion 
bara när ersättaren tjänstgör som 
ledamot vid ett sammanträde. 
 
Kommunstyrelsen ska två gånger 
varje år redovisa de motioner 
som inte beretts färdigt. 
Redovisningen ska göras på 
fullmäktiges ordinarie 
sammanträden i april och 
oktober. 

Styrelsen ska två gånger varje 
år redovisa de motioner som 
inte har beretts färdigt. 
Redovisningen ska göras på 
fullmäktiges ordinarie 
sammanträden i april och 
oktober. 

Företagens initiativrätt Kommunala bolags 
initiativrätt 

FÖRETAGENS 
INITIATIVRÄTT 

 

41 §  
Styrelsen i ett sådant företag som 
avses i 10 kap. 2–6 §§ KL får 
väcka ärenden i fullmäktige i 
sådana ärenden som företaget är 
skyldigt att se till att  
fullmäktige får ta ställning till. 

29 § 
Styrelsen i ett sådant företag som 
avses i 10 kap. 2–6 §§ KL får 
väcka ärenden i fullmäktige i 
sådana ärenden som företaget är 
skyldigt att se till att fullmäktige 
får ta ställning till. 

33 §  
Styrelsen i ett sådant företag 
som avses i 10 kap. 2–6 §§ KL 
får väcka ärenden i fullmäktige 
i sådana ärenden som företaget 
är skyldigt att se till att 
fullmäktige får ta ställning till. 

 

Interpellation Interpellation INTERPELLATIONER  
5 kap. 59-63 §§ KL 
42 §  
Vill ledamot eller tjänstgörande 
ersättare i fullmäktige framställa 
interpellation, gäller utöver vad 
som stadgas i 5 kap 59-63 § § 
kommunallagen följande:  
 

5 kap. 59–63 §§ KL 
36 § 
En interpellation  
1. ska vara skriftlig 
och undertecknad av en ledamot 
2. ska ges in till 
kommunstyrelsens kansli senast 
arbetsdagen före det aktuella 
sammanträdet för att kunna 
presenteras på sammanträdet  

34 §  
En interpellation ska vara 
skriftlig och undertecknad av en 
ledamot. Den bör ges in till 
styrelsens kansli senast ... dagar 
före det sammanträde vid vilket 
ledamoten avser att ställa den. 
 
En ersättare får lämna in en 
interpellation under ett 

 
De olika varianterna har lite olika 
upplägg och även språkliga 
skillnader. 
 
Gulmarkerat stycke om inlämning 
14 dagar innan sammanträde har 
ingen motsvarighet hos SKR 
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1. En interpellation ska vara 
skriftlig och egenhändigt 
undertecknad av en ledamot.  
 
2. Den bör ges in till kansliet 
senast arbetsdagen före det 
sammanträde då den avses att 
framställas.  
 
3. En ersättare får lämna in en 
interpellation under ett 
sammanträde, om ersättaren 
tjänstgör som ledamot vid 
sammanträdet.  
 
4. Interpellation som lämnas in 
fjorton (14) dagar före ett 
sammanträde bör besvaras på 
detsamma.  
 
5. Ett svar på interpellationen ska 
vara skriftligt.  
 
6. Uppgift om att 
interpellationssvar kommer att 
lämnas vid visst sammanträde  
bör framgå av tillkännagivandet. 
Den ledamot som har ställt 
interpellationen bör få del av 
svaret vardagen före den 
sammanträdesdag, då svaret ska  

 
En ersättare får lämna in en 
interpellation under ett 
sammanträde, om ersättaren 
tjänstgör som ledamot vid 
sammanträdet. 
 
En interpellation bör besvaras 
senast under det sammanträde 
som följer närmast efter det då 
interpellationen ställdes.  
 
Om interpellationen lämnas in 
till kommunstyrelsens kansli 
senast två veckor före 
kommunfullmäktiges 
sammanträde, ska 
interpellationen som huvudregel 
besvaras på aktuellt 
sammanträde.  
 
Ett svar på en interpellation ska 
vara skriftligt. Uppgift om att 
interpellationssvar kommer att 
lämnas vid visst sammanträde 
bör tas in i tillkännagivandet.  
 
Ledamöter och ersättare bör få 
del av svaret dagen före den 
sammanträdesdag, då svaret ska 
lämnas.  

sammanträde, om ersättaren 
tjänstgör som ledamot vid 
sammanträdet. 
 
En interpellation bör besvaras 
senast under det sammanträde 
som följer närmast efter det då 
interpellationen ställdes. 
 
Ett svar på en interpellation ska 
vara skriftligt. Uppgift om att 
interpellationssvar kommer att 
lämnas vid visst sammanträde 
bör tas in i tillkännagivandet om 
sammanträdet. 
 
Den ledamot som har ställt 
interpellationen bör få del av 
svaret senast dagen före den 
sammanträdesdag då svaret ska 
lämnas. 
 
Om en interpellation avser 
förhållandena i ett sådant 
företag som avses i 10 kap. 2–6 
§§ KL, får den ordförande till 
vilken interpellationen har 
ställts överlämna till en av 
fullmäktige utsedd ledamot i 
företagets styrelse att besvara 
interpellationen. 

Gulmarkerat stycke om ledamöter 
och ersättare bör få del av svaret är 
utformat olika, SKR skiljer sig 
genom att det bara är ledamoten som 
ställt ip som ska få del av svaret 
 
SKR har ett ytterligare stycke om att 
ordf i nämnd får överlåta 
besvarandet till annan 
 
SKR har ytterligare ett stycke om att 
ip/fråga får besvaras även om färre 
än hälften av ledamöterna är 
närvarande. 
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lämnas.  
 
7. Om en interpellation avser 
förhållandena i ett sådant företag 
som avses i 10 kap 2–6 § § 
kommunallagen får den 
ordförande, till vilken 
interpellationen ställts, 
överlämna till en av fullmäktige 
utsedd ledamot i företagets 
styrelse att besvara 
interpellationen. 
  
8. En ersättare som har ställt en 
interpellation får delta i 
överläggningen då svaret på 
interpellationen behandlas bara 
om ersättaren tjänstgör som 
ledamot också vid det tillfället. 

 
Om en interpellation avser 
förhållandena i ett sådant företag 
som avses i 10 kap 2–6 § § 
kommunallagen får den 
ordförande, till vilken 
interpellationen ställts, 
överlämna till en av fullmäktige 
utsedd ledamot i företagets 
styrelse att besvara 
interpellationen. 
 
En ersättare som har ställt en 
interpellation får delta i 
överläggningen då svaret på 
interpellationen behandlas bara 
om ersättaren tjänstgör som 
ledamot också vid det tillfället. 

 
Ordföranden i en nämnd till 
vilken en interpellation ställts 
får överlåta besvarandet av 
interpellationen till ordföranden 
i styrelsen eller till ordföranden 
i annan nämnd i ett 
kommunalförbund där 
kommunen är medlem, om 
denne på grund av sitt uppdrag 
har särskilda förutsättningar att 
besvara interpellationen. 
 
En ersättare som har ställt en 
interpellation får delta i 
överläggningen då svaret på 
interpellationen behandlas 
oberoende av om ersättaren 
tjänstgör vid sammanträdet eller 
inte. 
 
Interpellation eller fråga får 
besvaras även om färre 
ledamöter än hälften är 
närvarande. 

Fråga Frågor FRÅGOR  
5 kap. 64 § KL 
43 §  
Vill ledamot eller tjänstgörande 
ersättare i fullmäktige framställa 
fråga, gäller utöver vad som 

5 kap. 64 § KL 
37 § 
En fråga  
1. ska vara skriftlig 
och undertecknad av en ledamot 

35 §  
En fråga ska 
➢ vara skriftlig och 
undertecknad av en ledamot, 

Gulmarkerat tillägg i förvaltningens 
förslag (som bygger på förslag från 
fullmäktiges ordförande) 
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stadgas i 5 kap 64 § 
kommunallagen följande:  
 
1. En fråga ska vara skriftlig och 
egenhändigt undertecknad av en 
ledamot.  
 
2. Den bör ges in till kansliet 
senast arbetsdagen före 
sammanträdesdagen då  
den avses att framställas. 
  
3. Vad som sägs i 42 § om 
interpellation gäller i tillämpliga 
delar också på fråga. Svar på 
frågan behöver dock inte vara 
skriftligt.  
4. En fråga som lämnas in sju (7) 
dagar innan ett 
fullmäktigesammanträde bör  
besvaras på sammanträdet. 

2. ska ges in till 
kommunstyrelsens kansli senast 
arbetsdagen före det aktuella 
sammanträdet för att kunna 
presenteras på sammanträdet 
 
Vad som sägs i 36 § gäller i 
tillämpliga delar också på fråga. 
Svar på frågan behöver dock inte 
vara skriftligt. En fråga får 
utöver till ordförande i en 
nämnd/styrelse även ställas till 
nämndens/styrelsens 1:e eller 2:e 
vice ordförande. 
 
En fråga bör besvaras under det 
sammanträde vid vilket den har 
ställts. 

➢ ges in till styrelsens kansli 
senast ... dagar före det 
sammanträde vid vilket 
ledamoten avser att ställa  
den. 
 
Vad som sägs i 34 § gäller i 
tillämpliga delar också fråga. 
Svar på frågan behöver dock 
inte vara skriftligt. 
 
En fråga bör besvaras under det 
sammanträde vid vilket den har 
ställts. 

Remiss av ärende Beredning av ärenden BEREDNING AV ÄRENDEN  
44 §  
Om fullmäktige inte beslutar 
något annat, avgör styrelsen hur 
de ärenden som fullmäktige ska 
behandla ska beredas. 
 
Styrelsen får uppdra åt en 
förtroendevald eller åt någon 

22 § 
Om fullmäktige inte beslutar 
något annat, avgör 
kommunstyrelsen hur de ärenden 
som fullmäktige ska behandla 
ska beredas.  
 
Styrelsen får uppdra åt en 
förtroendevald eller någon 

36 § Om fullmäktige inte 
beslutar något annat, avgör 
styrelsen hur de ärenden som 
fullmäktige ska behandla ska 
beredas. 
 
Styrelsen får uppdra åt en 
förtroendevald eller åt någon 

Ingen ändring i innehåll. 
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anställd att besluta om remiss av 
sådana ärenden. 
 
På varje ordinarie sammanträde 
med fullmäktige ska redovisas de  
fullmäktigeärenden som har 
kommit in efter det närmast 
föregående ordinarie  
sammanträdet samt de beslut 
som har fattats om beredning och 
remiss av sådana ärenden. 

anställd att besluta om remiss av 
sådana ärenden. 
 
På varje ordinarie sammanträde 
med fullmäktige ska redovisas de 
fullmäktigeärenden som har 
kommit in efter det närmas 
föregående ordinarie 
sammanträdet samt de beslut 
som har fattats om beredning och 
remiss av sådana ärenden. 

anställd att besluta om remiss 
av sådana ärenden. 
 
På varje ordinarie sammanträde 
med fullmäktige ska redovisas 
de fullmäktigeärenden som har 
kommit in efter det närmast 
föregående ordinarie 
sammanträdet samt de beslut 
som har fattats om beredning 
och remiss av sådana ärenden. 

Reservation Reservation RESERVATION  
4 kap. 27 § KL 
45 § 
Om en ledamot har reserverat sig 
mot ett beslut och ledamoten vill 
motivera reservationen, ska 
ledamoten göra det skriftligt. 
Motiveringen ska lämnas till  
sekreteraren före den tidpunkt 
som har fastställts för justeringen 
av protokollet. 

4 kap. 27 § KL 
34 § 
Om en ledamot har reserverat sig 
mot ett beslut och ledamoten vill 
motivera reservationen, ska 
ledamoten göra det skriftligt. 
Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt 
som har fastställts för justeringen 
av protokollet. 
 
Om fullmäktige beslutar att 
omedelbart justera den paragraf i 
protokollet som reservationen 
avser, ska motiveringen dock 
lämnas i så god tid att den kan 
tas in i den del av protokollet 
som omedelbart justeras. 

42 §  
Om en ledamot har reserverat 
sig mot ett beslut och ledamoten 
vill motivera reservationen, ska 
ledamoten göra det skriftligt. 
Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt 
som har fastställts för 
justeringen av protokollet. 
 
Om fullmäktige beslutar att 
omedelbart justera den paragraf 
i protokollet som reservationen 
avser, ska motiveringen dock 
lämnas i så god tid att den kan 
tas in i den del av protokollet 
som omedelbart justeras. 

Tillägg andra stycket. 
Förvaltningens förslag är enligt SKR 
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Justering av protokoll Justering av protokoll JUSTERING AV 

PROTOKOLLET 
 

46 § 
Ordföranden bestämmer tiden 
och platsen för justeringen av 
protokollet från sammanträdet. 
 
Protokollet justeras av 
ordföranden och två ledamöter. 
 
Om två eller flera ledamöter har 
fungerat som ordförande under 
ett sammanträde, justerar varje 
ordförande de paragrafer i 
protokollet som redovisar de 
delar av överläggningarna som 
ordföranden har lett.  
 
Fullmäktige får besluta att en 
paragraf i protokollet ska justeras 
omedelbart. Paragrafen ska 
redovisas skriftligt, innan 
fullmäktige justerar den.. 

35 § 
Protokollet justeras av 
ordföranden och två ledamöter. 
 
Om två eller flera ledamöter har 
fungerat som ordförande under 
ett sammanträde, justerar varje 
ordförande de paragrafer i 
protokollet som redovisar de 
delar av överläggningarna som 
han eller hon har lett. 
 
Fullmäktige får besluta att en 
paragraf i protokollet ska justeras 
omedelbart. Paragrafen ska 
redovisas skriftligt, innan 
fullmäktige justerar den. 

41 §  
Protokollet justeras av 
ordföranden och två ledamöter. 
 
Om två eller flera ledamöter har 
fungerat som ordförande under 
ett sammanträde, justerar varje 
ordförande de paragrafer i 
protokollet som redovisar de 
delar av förhandlingarna som 
han eller hon har lett. 
 
Fullmäktige får besluta att en 
paragraf i protokollet ska 
justeras omedelbart. Paragrafen 
ska redovisas skriftligt innan 
fullmäktige justerar den. 

Första stycket i nuv arbetsordning 
föreslås utgå.  
Förvaltningens förslag är enligt SKR 

Expediering Expediering och publicering  EXPEDIERING OCH 
PUBLICERING 

 

47 § 
Utdrag ur protokollet ska 
tillställas de nämnder, andra 
organ och personer som  
berörs av besluten i protokollet.  
 

44 § 
Utdrag ur protokollet ska 
tillställas de nämnder, andra 
organ och personer som berörs 
av besluten i protokollet. 
 

43 §  
Utdrag ur protokollet ska 
tillställas de nämnder, andra 
organ och personer som berörs 
av besluten i protokollet. 
 

Språkliga skillnader mellan de olika 
varianterna. Förvaltningen föreslår 
inte några förändringar jämfört med 
nuvarande arbetsordning. 
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Kommunstyrelsen och 
kommunens revisorer ska alltid 
tillställas hela protokollet.  
 
Ordföranden undertecknar och 
sekreteraren kontrasignerar 
fullmäktiges skrivelser och de 
andra handlingar som upprättas i 
fullmäktiges namn, om inte  
fullmäktige beslutar annat. 

Kommunstyrelsen och 
kommunens revisorer ska alltid 
tillställas hela protokollet. 
 
Ordföranden undertecknar och 
sekreteraren kontrasignerar 
fullmäktiges skrivelser och de 
andra handlingar som upprättas i 
fullmäktiges namn, om inte 
fullmäktige beslutar annat. 

Styrelsen och kommunens 
revisorer ska dock alltid 
tillställas hela protokollet. 
 
Ordföranden undertecknar och 
sekreteraren kontrasignerar 
fullmäktiges skrivelser och 
övriga handlingar som upprättas 
i fullmäktiges namn, om inte 
fullmäktige beslutar annat. 

 45 § 
Tillkännagivande av justering av 
fullmäktiges protokoll ska göras 
i enlighet med vad som 
föreskrivs i 8 kap. 12 § KL.  
Härutöver ska hela protokollet 
publiceras på kommunens 
anslagstavla i den utsträckning 
hinder ej möter på grund av lag 
eller annan författning. 

44 §  
Tillkännagivande av justering 
av fullmäktiges protokoll ska 
göras i enlighet med vad som 
föreskrivs i 8 kap. 12 § KL. 
Härutöver ska hela protokollet 
publiceras på kommunens 
anslagstavla i den utsträckning 
hinder ej möter på grund av lag 
eller annan författning. 

Tillägg i förvaltningens förslag i 
enlighet med SKR 

Fullmäktigeberedningar 
Valberedning 

Fullmäktigeberedningar 
Valberedning 

VALBEREDNING  

48 § 
Efter det att val av fullmäktige 
har ägt rum, väljer 
kommunfullmäktige en  
valberedning med mandattiden 
från fullmäktiges sammanträde 
då valet förrättas till och med det 
sammanträde då val av 
valberedning förrättas nästa  

46 § 
Efter det att val av fullmäktige 
har ägt rum, väljer 
kommunfullmäktige en 
valberedning med mandattiden 
från fullmäktiges sammanträde 
då valet förrättas till och med det 
sammanträde då val av 

40 §  
På det första sammanträdet med 
nyvalda fullmäktige väljer 
fullmäktige en valberedning för 
den löpande mandatperioden. 
Valberedningen består av ... 
ledamöter och lika många 
ersättare. 
 

Språkliga skillnader 
SKR har reglerat antalet ledamöter 
Stycke 3 och 4 i SKR:s text framgår 
av nästkommande paragraf i Ales 
arbetsordning. 
Sista gulmarkerade stycket har Ale 
inte. 
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gång.  
 
Val av valberedning förrättas på 
det första sammanträdet med 
nyvalda fullmäktige. Fullmäktige 
bestämmer före valet antalet 
ledamöter och ersättare i  
beredningen.  
 
Bland ledamöterna väljer 
fullmäktige en ordförande och en 
vice ordförande 

valberedning förrättas nästa 
gång. 
 
Val av valberedning förrättas på 
det första sammanträdet med 
nyvalda fullmäktige. Fullmäktige 
bestämmer före valet antalet 
ledamöter och ersättare i 
beredningen. 
 
Bland ledamöterna väljer 
fullmäktige en ordförande och en 
vice ordförande. 

Bland ledamöterna väljer 
fullmäktige vid samma tillfälle 
en ordförande och en vice 
ordförande (och en andre vice 
ordförande) för den tid som de 
har valts att vara ledamöter. 
 
Valberedningen ska lägga fram 
förslag i alla valärenden som 
fullmäktige ska behandla med 
undantag av valen av 
fullmäktiges presidium, 
valberedning eller fyllnadsval 
som inte är ordförandeval. 
 
Fullmäktige kan dock besluta 
att förrätta även andra val utan 
föregående beredning. 
 
Valberedningen bestämmer 
själv sina arbetsformer. 

49 § Valberedningen ska lägga 
fram förslag i alla valärenden 
som fullmäktige ska behandla, 
med undantag av val till 
fullmäktiges presidium, 
valberedning och fyllnadsval 
som inte avser val av ordförande 
eller vice ordförande.  
 

47 § 
Valberedningen ska lägga fram 
förslag i alla valärenden som 
fullmäktige ska behandla, med 
undantag av val till fullmäktiges 
presidium, valberedning och 
fyllnadsval som inte avser val av 
ordförande eller vice ordförande. 
 

 Texterna motsvaras delvis av 
ovanstående paragraf i SKRs 
arbetsordning.  
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Fullmäktige får dock besluta att 
förrätta ett val utan föregående 
beredning, även om första 
stycket anger att valberedningen 
ska lägga fram förslag i 
valärendet. 
 
Valberedningen får väcka 
ärenden i fullmäktige inom sitt 
uppgiftsområde. Beredningen 
ska vid behov lägga fram förslag 
till beslut om antalet ledamöter 
och ersättare i ett organ. 
 
Valberedningen får från 
kommunens nämnder och 
anställda begära in de 
upplysningar och de yttranden 
som behövs för att beredningen 
ska kunna fullgöra sina 
uppgifter. 

Fullmäktige får dock besluta att 
förrätta ett val utan föregående 
beredning, även om första 
stycket anger att valberedningen 
ska lägga fram förslag i 
valärendet. 
 
Valberedningen får väcka 
ärenden i fullmäktige inom sitt 
uppgiftsområde. Beredningen 
ska vid behov lägga fram förslag 
till beslut om antalet ledamöter 
och ersättare i ett organ. 
 
Valberedningen får från 
kommunens nämnder och 
anställda begära in de 
upplysningar och de yttranden 
som behövs för att beredningen 
ska kunna fullgöra sina 
uppgifter. 

Demokratiberedning  Demokratiberedning    
50 § 
Efter det att val av fullmäktige 
har ägt rum, väljer fullmäktige 
för den löpande mandatperioden 
en demokratiberedning.  
 
Val av demokratiberedning 
förrättas senast på det 
sammanträde vid vilket 

48 § 
Efter det att val av fullmäktige 
har ägt rum, väljer fullmäktige 
för den löpande mandatperioden 
en demokratiberedning. 
 
Val av demokratiberedning 
förrättas senast på det 
sammanträde vid vilket 

 Ej reglerat hos SKR 
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fullmäktige väljer nämnder. 
Fullmäktige bestämmer före 
valet antalet ledamöter och 
ersättare i beredningen.  
Bland ledamöterna väljer 
fullmäktige en ordförande och en 
vice ordförande. 

fullmäktige väljer nämnder. 
Fullmäktige bestämmer före 
valet antalet ledamöter och 
ersättare i beredningen. 
 
Bland ledamöterna väljer 
fullmäktige en ordförande och en 
vice ordförande. 

51 § 
Demokratiberedningen har till 
uppgift att bereda 
fullmäktigeärenden avseende  
politisk organisation, arvoden, 
pensioner eller andra förmåner 
till förtroendevalda. 
 
Demokratiberedningen får från 
kommunens nämnder och 
anställda begära in de 
upplysningar och de yttranden 
som behövs för att beredningen 
ska kunna fullgöra sina 
uppgifter.  
 
Demokratiberedningen ska i 
ärende avge de yttranden som 
övriga kommunala organ kan 
begära. 

49 § 
Demokratiberedningen har till 
uppgift att bereda 
fullmäktigeärenden avseende 
politisk organisation, arvoden, 
pensioner eller andra förmåner 
till förtroendevalda. 
 
Demokratiberedningen får från 
kommunens nämnder och 
anställda begära in de 
upplysningar och de yttranden 
som behövs för att beredningen 
ska kunna fullgöra sina 
uppgifter. 
 
Demokratiberedningen ska i 
ärende avge de yttranden som 
övriga kommunala organ kan 
begära. 

 Ej reglerat hos SKR 

Gemensamma bestämmelser 
för fasta beredningar 

Gemensamma bestämmelser 
för fasta beredningar 

  

52 §  50 §  Ej reglerat hos SKR 
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Val- och 
demokratiberedningarna ska 
tillämpa vad som i 
kommunallagen är föreskrivet 
om nämnder i fråga om tidpunkt 
för sammanträden, beslutsförhet  
och protokoll  
 
Ersättare får närvara vid 
beredningarnas sammanträden 
endast om ersättaren  
tjänstgör i stället för ledamot 
som är förhindrad att tjänstgöra.  
 
Beredningarna bestämmer i 
övrigt själva sina arbetsformer.  
 
Beredningarna har rätt till 
sekreterarstöd och övrig 
grundläggande  
administrativ service. 

Val- och 
demokratiberedningarna ska 
tillämpa vad som i 
kommunallagen är föreskrivet 
om nämnder i fråga om tidpunkt 
för sammanträden, beslutsförhet 
och protokoll. 
 
Ersättare får närvara vid 
beredningarnas sammanträden 
endast om ersättaren tjänstgör i 
stället för ledamot som är 
förhindrad att tjänstgöra. 
 
Beredningarna bestämmer i 
övrigt själva sina arbetsformer. 
 
Beredningarna har rätt till 
sekreterarstöd och övrig 
grundläggande administrativ 
service. 

Tillfälliga beredningar Tillfälliga beredningar   
53 §  
Fullmäktige kan tillsätta 
tillfälliga beredningar för 
särskilda uppdrag. Av beslut om 
tillsättande av tillfällig beredning 
ska framgå direktiv, syfte, 
frågeställningar, avgränsningar, 
bemanning, tidplan och budget 
för uppdraget.  

51 § 
Fullmäktige kan tillsätta 
tillfälliga beredningar för 
särskilda uppdrag. Av beslut om 
tillsättande av tillfällig beredning 
ska framgå direktiv, syfte, 
frågeställningar, avgränsningar, 
bemanning, tidplan och budget 
för uppdraget. 
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I den tillfälliga beredningen kan 
fem till nio ledamöter ingå.  
 
Beredningen har tillgång till en 
sekreterare och kan vid behov 
kalla in sakkunniga tjänstemän. 

 
I den tillfälliga beredningen kan 
fem till nio ledamöter ingå. 
 
Beredningen har tillgång till en 
sekreterare och kan vid behov 
kalla in sakkunniga tjänstemän. 

54 §  
Fullmäktige bestämmer för varje 
tillfälle antalet ledamöter och 
ersättare i en tillfällig beredning 
samt mandattiden för denna.  
 
Fullmäktige utser bland  
ledamöterna en ordförande och 
en vice ordförande. 

52 § 
Fullmäktige bestämmer för varje 
tillfälle antalet ledamöter och 
ersättare i en tillfällig beredning 
samt mandattiden för denna.  
 
Fullmäktige utser bland 
ledamöterna en ordförande och 
en vice ordförande. 

 Ej reglerat hos SKR 

55 §  
Beredningens ordförande 
ansvarar för att kallelse utfärdas 
till sammanträdena. Kallelsen 
ska vara skriftlig och innehålla 
uppgift om tid och plats för 
sammanträdet.  
 
Kallelsen ska på ett lämpligt sätt 
lämnas till varje ledamot, senast 
fem kalenderdagar före 
sammanträdesdagen om inte 
ledamöterna enas om annat.  
 

53 § 
Beredningens ordförande 
ansvarar för att kallelse utfärdas 
till sammanträdena. Kallelsen 
ska vara skriftlig och innehålla 
uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. 
 
Kallelsen ska på ett lämpligt sätt 
lämnas till varje ledamot, senast 
fem kalenderdagar före 
sammanträdesdagen om inte 
ledamöterna enas om annat. 
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Kallelsen bör åtföljas av en 
dagordning. Ordföranden 
bestämmer i vilken utsträckning 
handlingar som tillhör ett ärende 
på dagordningen ska bifogas 
kallelsen. 

Kallelsen bör åtföljas av en 
dagordning. Ordföranden 
bestämmer i vilken utsträckning 
handlingar som tillhör ett ärende 
på dagordningen ska bifogas 
kallelsen. 

Gruppledare Gruppledare   
56 §  
Ledamöter som i allmänt val har 
erhållit plats i 
kommunfullmäktige under 
samma partibeteckning bör till 
fullmäktige vid fullmäktiges 
första sammanträde anmäla en 
gruppledare hämtad ur gruppens 
ledamöter och ersättare.  
 
Gruppledares kommunala 
uppdrag gäller intill dess att 
partigruppen till fullmäktige 
anmäler en ny gruppledare, dock 
längst till fullmäktiges 
mandattids slut.  
 
Anmäld gruppledare har följande 
kommunala uppgifter. 
 
Utgöra länk mellan 
kommunfullmäktiges presidium 
och kommunfullmäktiges 
partigrupp.  

54 § 
Ledamöter som i allmänt val har 
erhållit plats i 
kommunfullmäktige under 
samma partibeteckning bör till 
fullmäktige vid fullmäktiges 
första sammanträde anmäla en 
gruppledare hämtad ur gruppens 
ledamöter och ersättare. 
 
Gruppledares kommunala 
uppdrag gäller intill dess att 
partigruppen till fullmäktige 
anmäler en ny gruppledare, dock 
längst till fullmäktiges 
mandattids slut. 
 
Anmäld gruppledare har följande 
kommunala uppgifter. 
- Utgöra länk mellan 
kommunfullmäktiges presidium 
och kommunfullmäktiges 
partigrupp. 
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Utgöra länk mellan 
kommunstyrelsens presidium 
och kommunfullmäktiges 
partigrupp.  
 
Utgöra länk mellan 
kommunförvaltningen och 
kommunfullmäktiges partigrupp.  
 
Delta i möten med ordförande- 
och gruppledargruppen.  
 
Samordna partiets ledamöters 
verksamhet i olika nämnder för 
att underlätta det kommunala 
arbetet.  
 
Fullgöra de uppgifter som åvilar 
gruppledare enligt 9 §. 

- Utgöra länk mellan 
kommunstyrelsens presidium 
och kommunfullmäktiges 
partigrupp. 
- Utgöra länk mellan 
kommunförvaltningen och 
kommunfullmäktiges partigrupp. 
- Delta i möten med 
ordförande- och 
gruppledargruppen. 
- Samordna partiets 
ledamöters verksamhet i olika 
nämnder för att underlätta det 
kommunala arbetet. 

    
 

 

 

 

 

 



Vad finns i SKR:s arbetsordning som inte har motsvarighet i Ales arbetsordning? 
SKR text Kommentar 
32 § Den som är folkbokförd i kommunen eller i en kommun inom 
landstinget får väcka ärende i fullmäktige (medborgarförslag). 
Ett medborgarförslag 
➢ ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer, 
➢ ska innehålla namnförtydligande, adress och telefonnummer, 
➢ får inte ta upp ämnen av olika slag, 
➢ väcks genom att det lämnas in till styrelsens kansli, eller vid ett 
sammanträde med fullmäktige. 
Ett medborgarförslag kan bara behandlas i sak i fullmäktige om det 
ligger inom fullmäktiges befogenhetsområde. 
Fullmäktige kan i vissa fall överlåta till styrelsen eller annan nämnd 
att besluta i ärendet. Förslagsställaren ska i så fall underrättas om 
vilken nämnd som i fortsättningen kommer att handlägga ärendet. Om 
fullmäktige har överlåtit ärendet till en nämnd gäller inte följande 
bestämmelser som avser handläggningen i fullmäktige. 
Medborgarförslag ska beredas så att fullmäktige kan fatta beslut inom 
ett år från det förslaget väcktes. 
När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, ska 
förslagsställaren underrättas. 
Styrelsen och övriga nämnder ska två gånger per år redovisa de 
medborgarförslag som inte har beretts färdigt.  
Redovisningen ska göras på fullmäktiges ordinarie sammanträden i 
april och oktober. 

Ale reglerar detta i ett styrdokument 

37 § Fullmäktige beslutar om omfattningen och formerna för 
nämndernas återredovisning av uppdrag som fullmäktige lämnat. 
Närmare bestämmelser härom anges i respektive nämnds reglemente. 

Detta är inget som behövs 
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