
PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Plats och tid Lokal Vimur och via bild- och ljudöverföring, kl.
08:30-12:35
Ajournering: 10:30-11:20, 11:47-12:01 och 12:04-12:19

Beslutande på plats i
lokalen

Beslutande via bild-
och ljudöverföring

Mikael Berglund (M), ordförande
Monica Samuelsson (S)

Ann Lundgren (S)
Christina Oskarsson (S)
Dennis Ljunggren (S)
Dan Björk (M)
Henrik Fogelklou (M)
Stefan Ekwing (L)
Sune Rydén (KD)
Sven Engdahl (V)
Renée Palmnäs (FiA)
Ronny Alm (SD) tjg Robert Jansson (SD) §§ 23-26
Robert Jansson (SD) §§ 27-42
Alexis Tranmarker (SD)

Närvarande
ersättare via bild- och
ljudöverföring

Johnny Sundling (S)
Lena Orstadius (S) §§ 27-42
Johan Nordin (S)
Oliver Andersson (M) §§ 27-42
Åke Niklasson (C)
Geo De Maré (MP)
Staffan Andersson (KD)
Birgitta Andersson (V)
Ronny Alm (SD) §§ 27-42
Jörgen Sundén (SD)

Övriga närvarande Se sida 2

Utses att justera Monica Samuelsson

Justeringens plats
och tid

Kommunhus Nödinge, Ale Torg 7, 2021-02-18

Paragrafer §§ 23 - 42

Underskrifter

Sekreterare

Amra Muminhodzic
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Ordförande

Mikael Berglund
Justerande

Monica Samuelsson

Övriga närvarande på
plats i lokalen

Övriga närvarande via
bild- och ljudöverföring

Amra Muminhodzic, kommunsekreterare

Maria Reinholdsson, kommunchef
Daniela Ölmunger, avdelningschef § 25
Barbro Sundström, strategisk chef § 25
Mattias Lundin, arkivarie § 27
Jessica Ask, kommunpolis Ale kommun § 26
Christer Nylén, lokalpolisområdeschef § 26
Dzemal Sabovic, strategisk samordnare trygghet- och
missbruksprevention § 26

TILLKÄNNAGIVANDE
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits på anslagstavlan på Ale
kommuns webbplats.

Organ Kommunstyrelsen

Sammanträdesdatum 2021-02-16

Datum för anslags uppsättande 2021-02-18

Datum för anslags nedtagande 2021-03-12

Förvaringsplats för protokollet Kommunhus Nödinge

Intygar Amra Muminhodzic
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Innehåll

KS § 23 Fastställande av föredragningslista 6

KS § 24 Medgivande av närvarorätt under
kommunstyrelsens sammanträde

7

KS § 25 Information om ärendet samråd för förslag till
översiktsplan

8

KS § 26 Information om samverkansöverenskommelse och
medborgarlöfte 2021 - 2023

9

KS § 27 Arkivarie informerar 10

KS § 28 Kommunchefen informerar 11

KS § 29 Namnbyte för omsorgs- och
arbetsmarknadsnämnden och justering i reglemente
och allmän stadga

12 - 13

KS § 30 Ale kommuns merkostnader för Covid-19 från 2021 14 - 15

KS § 31 Ändring av allmän stadga för styrelser och nämnder
i Ale kommun

16

KS § 32 Trafikplan för Ale kommun 17

KS § 33 Tillsynsplan för arkiv 2021 18 - 19

KS § 34 Uppföljning av kommunstyrelsens intern 20 - 21
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

kontrollplan 2020 (helår)

KS § 35 Intern kontrollplan för kommunstyrelsen 2021 22

KS § 36 Införande av nya yrkeskategorier inom förskolan 23 - 24

KS § 37 Riktlinje för chefer i Ale 25 - 26

KS § 38 Samverkansöverenskommelse och medborgarlöfte
2021 - 2023

27 - 28

KS § 39 Ansvar trafikpolitik, infrastruktur, övergripande
klimat och miljöansvar, kollektivtrafik samt
läkemedelstillsyn

29 - 30

KS § 40 Avtal kring fördjupat regionalt samarbete kring
detaljplaneprocesser i Göteborgsregionen

31

KS § 41 Anmälan av delegeringsbeslut 32

KS § 42 Redovisning av underättelser och beslut 33
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 23 Dnr KS.2021.3

Fastställande av föredragningslista

Beslut

Kommunstyrelsen fastställer föredragningslistan.

Sammanfattning

Följande ärende lades till på dagordningen efter kallelsens publicering:

Medgivande av närvarorätt vid kommunstyrelsens sammanträde
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 24 Dnr KS.2021.29

Medgivande av närvarorätt under kommunstyrelsens

sammanträde

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att medge strategisk samordnare trygghet- och
missbruksprevention Dzemal Sabovic närvarorätt vid dagens sammanträde.

Sammanfattning

Ordförande Mikael Berglund (M) föreslår att strategisk samordnare trygghet-
och missbruksprevention Dzemal Sabovic medges närvarorätt vid dagens
sammanträde.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 25 Dnr KS.2020.423

Information om ärendet samråd för förslag till

översiktsplan

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Avdelningschef Daniela Ölmunger och strategisk chef Barbro Sundström
informerar om ärendet samråd för förslag till översiktsplan.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 26 Dnr KS-SÄK.2021.32

Information om samverkansöverenskommelse och

medborgarlöfte 2021 - 2023

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Lokalområdespolischef Christian Nylén, strategisk samordnare trygghet- och
missbruksprevention Dzemal Sabovic och kommunpolis Jessica Ask
informerar om samverkansöverenskommelse och medborgarlöfte 2021 - 2023.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 27 Dnr KS.2021.8

Arkivarie informerar

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Arkivarie Mattias Lundin presenterar sig själv och ger information om
arkivområdet.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 28 Dnr KS.2021.8

Kommunchefen informerar

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Kommunchef Maria Reinholdsson informerar om vårdsamverkan SIMBA,
utvärdering av tillitsbaserad styrning och coronasituationen i kommunen.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 29 Dnr KS.2020.554

Namnbyte för omsorgs- och

arbetsmarknadsnämnden och justering i reglemente

och allmän stadga

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att omsorgs- och
arbetsmarknadsnämnden byter namn till socialnämnden.

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att erforderliga
justeringar därmed görs i reglementet och allmän stadga.

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att namnbytet
genomförs den 1 mars.

Sammanfattning

Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden har i och med antagande av
verksamhetsplan och budget för 2021, som det får förstås, begärt hos
kommunfullmäktige att genom en förändring av reglementet byta namn till
socialnämnden.

Socialnämnden är i lagstiftning såväl som i övrigt ett väletablerat namn för den
verksamhet som nämnden bedriver. Ur ett invånarperspektiv är det nya namnet
mer tillgängligt och begripligt än det nuvarande.

Genom en förändring i reglementet byter omsorgs- och
arbetsmarknadsnämnden namn till socialnämnden, med påföljande ändringar.
Förkortningen för nämnden blir SN och för sektorn ST. En följdändring blir att
servicenämnden får förkortningen SERN.

Ärendet återremitterades av kommunstyrelsen § 15 2021-01-12.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut § 15 2021-01-12
Tjänsteutlåtande från sektor kommunstyrelsen, 2021-01-05
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut § 139 2020-12-09
Tjänsteutlåtande från sektor arbete, trygghet och omsorg, 2020-11-25

Yrkande

Mikael Berglund (M) yrkar att kommunstyrelsen föreslår att
kommunfullmäktige beslutar att namnbytet genomförs 1 mars.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på förvaltningens första och andra beslutsförslag
och finner att kommunstyrelsen beslutar detsamma.

Ordförande ställer proposition på dels förvaltningens tredje beslutsförslag och
dels på sitt eget yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt hans
egna yrkande.

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kanslichef

Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden
Kommunikationsenheten

För kännedom

Samtliga nämnder
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 30 Dnr KS-EKO.2021.71

Ale kommuns merkostnader för Covid-19 från 2021

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att ge
kommunstyrelsen ansvar att hantera större merkostnader som uppstår med
anledning av Coronapandemin upp till 10 000 tkr utöver budget. Finansiering
sker först och främst inom kommunens fastställda budgeterade resultat på
79 000 tkr. I andra hand sker finansiering genom att budgeterat årsresultat
minskas med upp till 10 000 tkr för 2021.

Sammanfattning

Regeringen har för 2020 avsatt 20 miljarder kronor för merkostnader för covid-
19 inom kommuner och regioner. Beslutet avsåg merkostnader från 1 februari
till 30 november 2020. Regering har nu även fattat beslut om att ersätta
kostnaderna som kommuner och regioner har haft för december 2020.
Kostnadsersättning har utgått för merkostnader såsom till personlig
skyddsutrustning, smittskyddsåtgärder, provtagning, informationsinsatser och
anpassning lokaler dyl. Ersättningen har om alla ansökta kostnader blivit
beviljade i dagsläget ersatts med 91,5 procent. För Ale kommuns del så har
dessa merkostnader för 2020 uppgått till ca 12 200 tkr och där ersättning
beräknas utgå med omkring 9 500 tkr.

Då det beslutade statsbidraget endast gäller för 2020 så finns för närvarande
inte något regeringsbeslut om fortsatt kostnadstäckning för 2021. Regeringen
har dock meddelat att man kommer att följa kostnadsutvecklingen gällande
Covid-19 för kommuner och regioner och kommer att återkomma med besked
om tillskott i samband med vårändringsbudgeten.

För att gardera sig och enligt försiktighetsprincipen i detta läge inte räkna med
att kommunen blir ersatta för dessa merkostnader behövs tillskott på dessa
medel. Det för att andra besparingsåtgärder inte ska bli nödvändiga för att
kunna hålla de av kommunfullmäktige beslutade ramarna.

Ale kommun har fortsatt 2021 stora kostnader för inköp av skyddsmaterial i
form av skyddsmasker, desinfektionsmedel, engångshandskar, förkläden
etcetera. Sedan strax innan nyår så har kommunen även börjat köpa in och
använda snabbantigentester för att spåra smitta hos arbetstagare inom vård och
omsorgsnära arbete samt hos omsorgstagare och boende främst på särskilda
boenden. Allt för att minska risk för smittspridning. I dagsläget kan nämnas att
det går åt omkring 1 500 snabbtester i veckan. Vaccinering är ju nu påbörjad
men man vet inte i dagsläget hur snabbt detta kan ske vilket torde medföra att
behov av skyddsutrustning och snabbtester kommer att behövas under en tid
även 2021. Det finns nu också propåer att fler kategorier av personal ska ha
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

tillgång till tex munskydd vilket kan göra att åtgången under en period kan
komma öka. Nedlagda kostnader för 2021 uppgår än så länge till omkring 2
400 tkr.

Fram till idag så har uteslutande del av de merkostnader som kommunen haft
för dessa olika typer av produkter varit hänförliga till sektor arbete, trygghet
och omsorg då åtgärderna vänder sig främst till vård och omsorgsnära
verksamheter. För att hålla ihop detta för hela kommunen så har den allra
största delen av kostnaderna och motsvarande statsbidrag bokförts centralt på
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2021-01-29

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Ekonomichef

För kännedom

Förvaltningsledning
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 31 Dnr KS.2020.454

Ändring av allmän stadga för styrelser och nämnder i

Ale kommun

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att 13, 15 och 17
§§ allmän stadga för styrelser och nämnder i Ale kommun ska ha den lydelse
som framgår av förslag 2020-12-23.

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att ändringarna
träder i kraft den 1 april 2021.

Sammanfattning

Kommunfullmäktige har den 7 september 2020, § 148, beslutat att revidera
reglementen för kommunstyrelsen, samhällsbyggnadsnämnden,
servicenämnden samt kultur- och fritidsnämnden. Revideringarna föranleddes
av överföring av ansvaret för mark och exploatering (MEX) till
samhällsbyggnadsnämnden och överföringen av ansvaret för IT till
servicenämnden.

Följdändringar behöver göras i allmän stadga på grund av att
samhällsbyggnadsnämnden från kommunstyrelsen har övertagit
verksamhetsansvaret för MEX.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande2020-12-28

13, 15 och 17 §§ allmän stadga, förslag 2020-12-23

Gällande allmän stadga med föreslagna ändringar markerade

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Författningssamlingen

För kännedom

Samtliga sektorer
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 32 Dnr KS.2016.290

Trafikplan för Ale kommun

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att anta
trafikplanen för Ale kommun i avvaktan på pågående revidering.

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att uppdra till
samhällsbyggnadsnämnden att till kommande trafikplan dela upp den i en
strategi, som kommunfullmäktige beslutar, av övergripande och långsiktig
karaktär och dels en plan för de delar som är mer kortsiktiga och avser
tillämpning.

Sammanfattning

Under 2015 togs förslag till ny trafikplan fram för att ersättare tidigare plan
från 2011. Samhällsbyggnadsnämnden föreslog 2016-08-25
kommunfullmäktige att anta trafikplan för Ale kommun. Vid beredning inom
kommunstyrelsen har planen varit ett material på ortsutvecklingsmöten för
invånardialog.

Trafikplanen för Ale kommun har sedan inte hanterats i kommunstyrelsen och
kommunfullmäktige enligt plan. En ny eller reviderad trafikplan kommer
arbetas fram efter att ny översiktsplan antagits.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande från sektor kommunstyrelsen, 2021-01-21
Tjänsteutlåtande från sektor samhällsbyggnad, 2021-01-21
Samhällsbyggnadsnämndens beslut § 87 2016-08-25
Beslutshandling 2016-06-13 reviderad trafikplan Ale kommun
Remissammanställning Trafikplan maj - juni 2016
Tjänsteutlåtande från sektor kommunstyrelsen, 2016-10-12

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Samhällsbyggnadsnämnden
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 33 Dnr KS.2020.505

Tillsynsplan för arkiv 2021

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att fastställa framlagd Tillsynsplan för arkiv 2021.

Sammanfattning

Vi bildar arkiv i kommunen för att uppfylla Arkivlagens (1990:782) 3 §. Där
står det att arkivbindningens syfte är att myndighetens arkiv skall bevaras,
hållas ordnade och vårdas så de tillgodoser

1. rätten att ta del av allmänna handlingar

2. behovet av information för rättsskipningen och förvaltningen, och

3. forskningens behov.

Vidare står det i § 8 Arkivlagen att Kommunstyrelsen är arkivmyndighet i
kommunen om inte kommunfullmäktige har utsett någon annan nämnd eller
styrelse till arkivmyndighet.

Arkivmyndigheten skall enligt Arkivlagens 7 § utöva tillsyn över dess
myndigheter för att kontrollera att de fullgör sona skyldigheter enligt 3-6 §§
Arkivlagen.

För att tydliggöra skyldigheterna i Arkivlagen har Kommunfullmäktige den 11
maj 2020 antagit ett Arkivreglemente och Kommunstyrelsen den 25 augusti
2020 antagit Riktlinjer för arkivvård och informationsförvaltning.
Arkivreglementet talar om hur Ale kommun tillämpar Arkivlagen och
Riktlinjer för arkivvård och informationsförvaltning ger tydlga instruktioner till
Ales myndigheter hur arkivvården ska hanteras .

Vid tillsyn kontrollerar kommunarkivet att myndigherna följer instruktionerna i
Riktlinjer för arkivvård och informationsförvaltning. Det kan innebära att
kommunarkivet inspekterar de lokaler där arkiv förvaras eller att personal på
myndigheten intervjuas för att kontrollera att det finns utsedda arkivredogörare
som vårdar arkivet.

För att underlätta tillsynen av myndigheternas arkiv har det tagits fram en
Tillsynsplan för arkiv 2021. I den har kommunarkivet möjlighet att lyfta de
tillsynsobjekt som är i särskilt behov av tillsyn. Tillsynsplanen kan komma att
behöva kompletteras utifrån information som når kommunarkivarien, men som
utgångspunkt antar kommunstyrelsen tillsynsplanen.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Syftet med Tillsynsplan för arkiv 2021 är att Ale kommun ska uppfylla
Arkivlagen.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2020-12-16
Tillsynsplan för arkiv 2021

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommunarkivarien
Föremålen för tillsynen
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 34 Dnr KS-SOU.2020.376

Uppföljning av kommunstyrelsens intern kontrollplan

2020 (helår)

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna uppföljningen av 2020 års intern
kontrollplan.

Sammanfattning

Varje år ska en intern kontrollplan för respektive nämnd upprättas. Planen
består av ett antal identifierade risker som bedömts ska hanteras genom
uppföljande kontroller och åtgärder. Internkontrollen ska årligen följas upp av
nämnden i samband med delårsbokslut 2 och årsredovisningen.

På sektor kommunstyrelsen har uppföljande kontroller samt åtgärder för att
motverka, minimera eller i vissa fall eliminera riskerna genomförts.
Utbildningsinsatser i ärendehantering har delvis blivit fördröjda på grund av
covid-19 men genomfördes under hösten 2020.

Riskerna som prioriterades i intern kontrollplanen för 2020 kan anses vara
lägre nu än vad som bedömdes vid riskanalysen i december 2019, eftersom ett
större antal åtgärder har genomförts.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande 2021-01-14

Uppföljningsrapport intern kontroll 2020 kommunstyrelsen (helår)

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Utvecklingsledare

För kännedom

Avdelningschef strategi och uppföljning
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 35 Dnr KS-SOU.2020.395

Intern kontrollplan för kommunstyrelsen 2021

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att fastställa intern kontrollplan för 2021.

Sammanfattning

Nämnder och styrelser ska enligt Kommunallagen (2017:725) 6 kap. 6§ se till
att den interna kontrollen är tillräcklig och att verksamheten sköts på ett i
övrigt tillfredsställande sätt.

Inför intern kontrollplan 2021 har förvaltningen gjort en riskinventering samt
värderat riskerna utifrån sannolikhet och konsekvens. Riskerna har
sammanställts i en bruttolista som delgivits kommunstyrelsen vid
kommunstyrelsens sammanträde 2020-10-27. Under detta sammanträde
genomfördes en miniworkshop där ytterligare risker identifierades av de
förtroendevalda. Dessa risker har lagts till i en reviderad bruttolista som låg till
grund för kommunstyrelsens prioritering av risker som ska hanteras i intern
kontrollplan KS 2021 och som beslutades på kommunstyrelsens sammanträde
den 1 december 2020.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2020-12-09
Intern kontrollplan kommunstyrelsen 2021

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Utvecklingsledare kvalitet
Avdelningschef kansli och säkerhet
Avdelningschef strategi och uppföljning
Kommunikationschef

För kännedom

Kommunchef
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

21(31)



PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 36 Dnr KS-HR.2020.495

Införande av nya yrkeskategorier inom förskolan

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att införa yrkeskategorierna Specialistbarnskötare
och Förskoleassistent inom förskolan, sektor utbildning.

Sammanfattning

Mot bakgrund av den stora kommande kompetensbristen inom förskolan finns
behovet av att skapa en kompetensstege, både för att stärka lägsta kompetensen
inom förskolan men också tydliggöra möjligheten till vidareutveckling. Ale
kommun arbetar inom flera områden aktivt för en hållbar
kompetensförsörjning och att stärka kommunen som arbetsgivare, arbetet inom
utbildningssektorn är en av de insatser som görs. Som stöd i det arbetet finns
GR:s olika Branschråd. Inom ramen för Branschråd förskolas arbete har en ny
befattningstrappa med två nya yrkeskategorier föreslagits kommunerna.

Vid utbildningsnämndens sammanträde 2020-06-03 beslutades att ge sektorn i
uppdrag att under hösten 2020 presentera en plan för införande av de
framtagna nya yrkeskategorierna i förskolan.

HR har aktivt deltagit i sektor utbildnings arbete med att ta fram en plan för
införandet av yrkeskategorierna Specialistbarnskötare och Förskoleassistent.
Under hela 2020 har flertalet möten med Sektor UTB, HR och
arbetstagarorganisationerna Kommunal och Lärarförbundet förts och ett
införande har förhandlats enligt MBL § 11.

Specialistbarnskötare

Den nya befattningen som Specialistbarnskötare är en ny roll med utbildning
på yrkeshögskolenivå (YH). Den syftar till att höja kompetensen i förskolan
och skapa förutsättningar för god utbildning och undervisning trots brist på
förskollärare.

Förskoleassistent

Den nya befattningen som Förskoleassistent tydliggör uppdraget för ett första
arbete med tillsvidareanställning inom förskolan. Den höjer också kraven
avseende utbildning för en tillsvidareanställning, vilket är ett sätt att öka
kompetensen i förskolan och skapa förutsättningar för god utbildning och
undervisning trots brist på förskollärare.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2021-01-25
Tjänsteutlåtande från sektor utbildning, 2020-10-28
Bilaga införande av nya yrkeskategorier Specialistbarnskötare
Bilaga införande av nya yrkeskategorier Förskoleassistent
Protokoll MBL förhandling 2020-11-03 Lärarförbundet Införande av
Specialistbarnskötare
Protokoll MBL förhandling 2020-11-03 Lärarförbundet Införande av
Förskoleassistent
Protokoll MBL förhandling 2020-11-03 Kommunal Införande av
Specialistbarnskötare
Protokoll MBL förhandling 2020-11-03 Kommunal Införande av
Förskoleassistent
Utbildningsnämndens protokoll § 115 2020-11-04 UBN § 115

Beslutet skickas till

För vidare hantering

HR-avdelningen

För kännedom

Verksamhetschef, förskola
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 37 Dnr KS-HR.2021.52

Riktlinje för chefer i Ale

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinje för chefer i Ale kommun.

Sammanfattning

Riktlinje för chefer i Ale kommun beskriver arbetsgivarens förväntningar på
chefer, både utifrån förhållningsätt, agerande och kompetens. Riktlinjen
tydliggör vidare det stöd chefer kan förvänta sig få av sin arbetsgivare samt
uttrycker arbetsgivarens syn på ledarskapsutveckling. Utifrån riktlinjen skapas
en tydlig utgångspunkt för vidare arbete med exempelvis chefsrekrytering och
ledarskapsutveckling.

Genom riktlinjen ges en tydlig gemensam syn på vad som förväntas av en chef
och vad denne kan förvänta sig av Ale kommun som arbetsgivare. Något som i
sin tur bidrar och stärker uppfattningen och upplevelsen av Ett Ale, En
arbetsgivare. Sammantaget ges bättre förutsättningar för Ale kommun att vara
en attraktiv och hållbar arbetsgivare.

Denna riktlinje visar hur Ale kommun ser på rollen som chef och hur
kommunen som arbetsgivare vill stödja chefsrollen och utveckla chefens
ledarskap. Riktlinjen är även till för att öka tydligheten i hur en chef i Ale
kommun förväntas agera.

Riktlinjer för chefer i Ale kommun tar utgångspunkt i Ale kommuns uppdrag,
vision, värdegrund och förhållningssätt.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2021-01-21
Riktlinje för chefer i Ale kommun

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Författningssamlingen/styrdokument
HR-chef
Kommunchef

För kännedom

Samtliga nämnder
Samtliga sektorchefer
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 38 Dnr KS-SÄK.2021.32

Samverkansöverenskommelse och medborgarlöfte

2021 - 2023

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att fastställa samverkansöverenskommelse och
medborgarlöfte 2021 - 2023.

Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att underteckna
samverkansöverenskommelsen och medborgarlöftet mellan lokalpolisområdet
och kommunen.

Sammanfattning

Inom ramen för lokal samverkansöverenskommelsen mellan Ale kommun och
Lokalpolisområde Storgöteborg Kungälv-Ale, Trygg i Ale, har kommun och
polis tagit fram en gemensam lokal läges- och problembild. Trygg i Ale är ett
långsiktigt samarbete där polis, kommun och invånare samverkar för att öka
tryggheten och minska brottsligheten i kommunen.

Inom ramen för Trygg i Ale avger kommun och polis ett medborgarlöfte till
invånarna under en tidsbestämd period, som avser specifika aktiviteter som ska
genomföras under den aktuella perioden. Ett medborgarlöfte är således ett
särskilt åtagande innehållande en rad konkreta aktiviteter som kommun och
polis tillsammans genomför för att minska gemensamt identifierade problem.
Aktiviteterna har ett särskilt fokus i det trygghetsskapande samverkansarbetet.

Fokus i årets medborgarlöfte är att förebygga tidig narkotikadebut, bekämpa
narkotikarelaterad brottslighet samt öka tryggheten i trafiken, kollektivtrafiken
och i lokalsamhället.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2021-01-25
Medborgarlöftedokument Ale 2021 - 2023
Samverkansöverenskommelse Ale nyteckning 2021
Powerpointpresentation

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommunchef
Säkerhetschef
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Strategisk samordnare trygghet- och missbruksprevention

För kännedom

Förvaltningsledningen

26(31)



PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 39 Dnr KS.2020.84

Ansvar trafikpolitik, infrastruktur, övergripande klimat

och miljöansvar, kollektivtrafik samt läkemedelstillsyn

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att översända förslag till förändring av ansvar för
trafikpolitik och infrastrukturfrågor, enskilda vägar, kollektivtrafik samt
receptfria läkemedel till samhällsbyggnadsnämnden för remiss.

Kommunstyrelsen beslutar att remisstiden löper till och med 2021-05-10.

Sammanfattning

I samband med översyn av verksamheter och ansvar inom kommunstyrelsen
identifierades flera områden där ansvaret möjligen har en tydligare och mer
strategisk placering inom annan nämnd. Under 2020 har flera av dessa
hanterats i form av beslut i kommunfullmäktige. De delar som bedöms gynna
effektivitet och huvudprocesser är bland annat helhetsansvar från strategisk
planering, regionalsamordning till genomförande samt samordning sett till
resursanvändning.

Läkemedelstillsyn - ansvar finns hos kommunstyrelsen men är annars ofta
organiserat tillsammans med livsmedelstillsyn då det är resurseffektivt
avseende kompetens och tidsanvändning.

Strategiska infrastrukturfrågor inklusive budgetansvar för åtgärder i vägar -
ansvaret finns inom kommunstyrelsen. Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar
för planer, gator, VA och har relevant kompetens samt är därmed beslutsfattare
och utförare i praktiken.

Kollektivtrafik - ansvaret för kollektivtrafik är sedan flera år flyttade till Västra
Götalandsregionen. Kommunens roll är nu som strategisk dialogpart och
invånarföreträdare. Kollektivtrafiken är sammanlänkad med övrig infrastruktur
och en pusselbit i samhällsbyggnadsprocessen. Ale kommun gör tillköp i form
av seniorkort.

Övergripande klimat och miljöansvar - Klimat och miljö är ett av tre uttalade
hållbarhetsperspektiv. Kompetens och praktiskt arbete med frågorna hanteras
främst inom samhällsbyggnadsnämnden.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2020-12-28

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Samhällsbyggnadsnämnden
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 40 Dnr KS.2021.65

Avtal kring fördjupat regionalt samarbete kring

detaljplaneprocesser i Göteborgsregionen

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna av Göteborgsregionens
kommunalförbund upprättat avtal kring fördjupat regionalt samarbete kring
detaljplaneprocesser i Göteborgsregionen.

Sammanfattning

Ärendet gäller ett avtal mellan kommunerna i Göteborgsregionens
kommunalförbund (GR) å ena sidan och förbundets medlemskommuner å den
andra. Avtalets syfte är att bidra till hållbar tillväxt inom Göteborgsregionen
genom att stödja och underlätta samarbete och samverkan inom processer kring
samhällsplanering. Arbetet syftar till att i nätverk mellan kommunala
representanter lösa regiongemensamma frågor, genomföra gemensamt
utvecklingsarbete och satsningar som är relevanta för avtalets parter.
Huvudfokus under avtalsperioden är att skapa en plandatabas över
medlemskommunernas detaljplaneprocesser, ”Göteborgsbenchen”. Avtalet
omfattar perioden 2021-01-01 till 2024-12-31. Kommuner anslutna till avtalet
ska årligen bidra med en fast summa per år samt en summa per kommun enligt
folkmängd vid föregående års slut. För Ale kommun innebär detta en avgift om
21 152 kr för år 2021.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2021-02-02
Avtal fördjupat samarbete detaljplaneprocesser

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Sektor samhällsbyggnad

För kännedom

Göteborgsregionens kommunalförbund
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 41 Dnr KS.2021.4

Anmälan av delegeringsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av delegeringsbesluten.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och
tjänstepersoner i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning. Dessa
beslut redovisas till kommunstyrelsen.

Till kommunstyrelsen för sammanträdesdatum 2021-02-16 redovisas en lista
på delegeringsbeslut fattade under perioden 2021-01-05 till och med 2021-02-
10 och en delegeringsbeslutslista för ärendegrupp HR- och organisation
daterad 2021-02-10.

Beslutsunderlag

Delegeringsbeslutslista 2021-01-05--2021-02-10
Delegeringsbeslutslista HR- och organisation, daterad 2021-02-10
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2021-02-16

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 42 Dnr KS.2021.6

Redovisning av underättelser och beslut

Beslut

Kommunstyrelsen noterar redovisade underrättelser och beslut.

Sammanfattning

Utbildningsnämndens beslut § 9 2021-01-27 avseende beslut om fjärr- och
distansundervisning

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut § 3 2021-02-10 avseende
distansundervisning för grundskolor 7-9

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut § 2 2021-02-10 avseende fjärr- och
distansundervisning samt stängning av fritidsverksamheten för årskurs 2
Nolskolan Grön Ett

Rapport från Göteborgs regionen avseende återrapportering av kontrollen av
användningen av kakor (cookies) 2021-01-29

Bilaga till rapport - Bilaga 1 - Datainspektionens granskningsfrågor om
användandet av Google Analytics

Missiv från Göteborgs regionen - återrapportering från dataskyddsombudets
granskning om användandet av kakor 2021-01-29
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