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| Inledning

Handlingsplanen bygger pa den energi- och klimatstrategi som kommunfullméktige beslutade om
den 27 maj 2024. Mélet med planen dr att minska utsldppen av viaxthusgaser, bdde inom kommu-
nens verksamheter och i samhéllet 1 stort. Planen ska ockséd géra kommunen mindre beroende av
omviérlden nir det giller energiforsérjning.

I handlingsplanen finns olika aktiviteter som verksamheterna kan péverka. Dessa aktiviteter hjalper
kommunen att na sina klimatmal, anvidnda energi mer effektivt och bli mer motstandskraftig mot
storningar i energiforsorjningen.

Sammanfattning av socialférvaltningens hallbarhetsarbete 2025-2026

Under 2025 har socialforvaltningen arbetat for minskad klimatpaverkan och 6kad resurseffektivitet
genom energieffektiva byggnader, minskad elforbrukning, digitala mdten och distansarbete. For-
donsflottan har successivt stéllts om till elbilar, elhybrider och cyklar, och medarbetare har upp-
muntrats att anvdnda kollektivtrafik. Digitalisering och séker elektronisk kommunikation har mins-
kat pappersanviandning, samtidigt som kéllsortering och ateranvéindning av mobler har frimjats.
Aldreomsorgen har startat samverkan for att méta matsvinn och 6ka matglidje, och ett vilfirdsbib-
liotek har etablerats for att prova och lana valfardsteknik.

For 2026 fortsétter arbetet med dessa insatser med fokus pa fordjupad samverkan, stérkta rutiner
och uppfdljning, 1 syfte att langsiktigt minska klimatpéverkan och stirka kvaliteten i1 verksamheten.
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2 Klimatlofte 2024-2026: Vi minskar matsvinnet i offent-
liga maltider och nar mal

Matsvinn och matgladje inom dldreomsorgen

Genomforande under 2025

I enlighet med 2025 érs handlingsplan har kostenheten fortsatt sitt arbete med att méita matsvinn
inom Ale kommuns sdrskilda boenden. For att mojliggdra malet om minskat matsvinn har verksam-
heterna parallellt arbetat med att 6ka trivseln vid maltiderna och fora en strukturerad dialog med
kostenheten kring vilka maltider som uppskattas av de boende.

Malsittningen dr, utdver att minska klimatpaverkan, att en storre andel av den tillagade maten ska
konsumeras av mélgruppen, vilket bidrar till forbattrad nutrition och 6kad matgléddje.

Under 2025 har dven samverkan pa ledningsnivd mellan kostenheten och sérskilt boende etablerats.
Samverkan har fokuserat pa strategiska fragestéllningar kring hur trivsel och matglédje kan starkas
inom dldreomsorgen.

Initiativet till samverkan har tagits med utgdngspunkt i1 resultaten fran den arliga brukarundersok-
ningen, som har anvénts som underlag fér gemensam analys, dialog och fortsatt utvecklingsarbete.

Plan for genomforande 2026

Fokus for 2026 ligger pa att fortsétta och fordjupa det langsiktiga arbete som pabdrjades under 2025
1 samverkan mellan dldreomsorgen och kostenheten. Arbetet ska bygga vidare pé de erfarenheter,
dialoger och resultat som framkommit under &ret, inklusive métningar av matsvinn och synpunkter
fran de boende.

For att pé sikt kunna undersdka och folja upp effekter, bade nir det géller forbéttrade matvanor,
okad matglddje och minskat matsvinn, krdvs fortsatt och mer strukturerad samverkan. Under 2026
planeras darfor ett fortsatt gemensamt utvecklingsarbete med fokus pé forbéattringséatgarder.

Arbetet ska dven fortsétta utga frin resultaten i den arliga brukarunders6kningen samt dialog med
verksamheterna, 1 syfte att sdkerstdlla att méltiderna i hogre grad moéter de boendes behov och 6ns-
kemal, samtidigt som klimatpaverkan minskar och naringsintaget stirks for malgruppen.
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3 Klimatlofte 2024-2026: Vi anvander cirkulara mobler

Ateranvindning och cirkulira mébler

Genomforande under 2025

Verksamheter inom socialforvaltningen har under 2025 arbetat enligt principen att i forsta hand
ateranvdnda mobler som redan finns inom Ale kommuns verksamheter. I andra hand har upphand-
lade foretag som erbjuder cirkuldra mobler anvénts.

Under aret har en del mdbler bytts ut inom Individ- och familjeomsorgen. Verksamheten har i stor
utstrackning tagit tillvara mobler som blivit 6ver i samband med om- och tillbyggnaden av kom-
munhuset. Darutover har kompletterande inkdp genomforts via ett upphandlat foretag som erbjuder
cirkuldra mobellosningar.

Plan for genomforande 2026

Samtliga verksamhetsomridden inom socialforvaltningen fortsitter under 2026 att arbeta enligt prin-
cipen om att i forsta hand ateranvinda befintliga mébler inom Ale kommuns verksamheter. Genom
att ta tillvara och aterbruka mdbler minskar behovet av nyinkdp samtidigt som livsldngden pa mob-
ler som héller god kvalitet forlangs.

Niér dteranvindning inte &r mojlig ska upphandlade foretag som erbjuder cirkuldra och hallbara mo-
bellosningar fortsatt anvéndas 1 andra hand. Detta arbetssétt bidrar till minskad klimatpéverkan och
stodjer kommunens 6vergripande mal om en mer resurseffektiv och miljovinlig verksamhet.
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4 Klimatlofte 2024-2026: Vi mojliggor for invanarna att
lana/hyra produkter i stallet for att kopa

Valfardsbibliotek for dldre

Genomforande under 2025

Under véren 2025 startades ett vilfardsbibliotek i Ale kommun med syfte att ge invanare mdjlighet
att ta del av, prova och lana vélfardstekniska produkter riktade mot en dldre malgrupp. Vélfardsbib-
lioteket tillhandahaller bland annat robotdammsugare, trygghetslarm, GPS-klockor, surfplattor samt
enklare hjdlpmedel sdsom strumppéadagare. Syftet &r att 6ka kunskapen och forstielsen for vilka val-
fardstekniska 16sningar som finns, hur de fungerar samt att ge mdojlighet att testa tekniken fore ett
eventuellt kop, for att undvika onddiga felkop.

Vilfardsbiblioteket dr en fysisk lokal beldgen 1 Nodinge centrum och har under 2025 haft 6ppet tva
dagar i veckan. Verksamheten &r bemannad av omsorgspersonal som ger stod, information och vég-
ledning till besokare.

Plan for genomforande 2026

Under 2026 fortsétter arbetet med att utveckla och etablera vélfardsbiblioteket som en tillgdnglig
resurs for kommunens éldre invanare. Sarskilt fokus ligger pa att 6ka kinnedomen om verksam-
heten gentemot méalgruppen, bland annat genom riktad information.

Arbetet ska dven inriktas pa att vidareutveckla innehall och arbetssitt utifran inkomna synpunkter
och erfarenheter, i syfte att stirka anvdndningen av vilfardsteknik som kan bidra till 6kad sjdlvstin-
dighet, trygghet och livskvalitet for dldre Alebor.
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5 Regionalt mal: Utslappen av vaxthusgaser fran vast-
svenskarnas konsumtion, oavsett var i varlden de sker,
ska minska med 30 procent jamfort med 2010

Anvandning av miljofordon och hallbara fardsatt

Genomforande under 2025

Under 2025 har samtliga verksamhetsomraden inom socialforvaltningen arbetat for att minska sitt
klimatavtryck genom att prioritera mer hallbara fardsatt i tjdnsten. I den utstrackning som varit moj-
lig utifran verksamheternas behov har elbilar, elhybrider och cyklar anvints i det dagliga arbetet.
Detta har bidragit till minskade utsldpp samt en mer resurseffektiv anvindning av fordon.

I samband med att avtal pa bransledrivna fordon 16per ut har forvaltningen sett 6ver mojligheten att
successivt utdka andelen milj6fordon i fordonsflottan. Detta mojliggdr en stegvis omstéllning till
mer klimatsmarta alternativ utan att verksamheternas funktionalitet paverkas negativt.

Medarbetare har d&ven uppmuntrats att i forsta hand vélja kollektivtrafik vid tjdnsteresor, vilket har
bidragit till minskat bilberoende samt en mer hallbar och kostnadseffektiv tjdnsteresepolicy.

Plan for genomforande 2026

Under 2026 fortsitter socialforvaltningen att anvidnda elbilar, elhybrider och cyklar i den utstrack-
ning som ar mdjlig for respektive verksamhet. Vid fornyelse av fordonsavtal ska mojligheten att yt-
terligare 6ka andelen milj6fordon fortsatt prioriteras.

Arbetet med att uppmuntra medarbetare att vilja kollektivtrafik vid tjénsteresor fortsitter &ven un-
der 2026. Detta dr en del av socialforvaltningens 1dngsiktiga och systematiska arbete for att minska
miljopaverkan och bidra till kommunens 6vergripande héllbarhetsmal.

Distansarbete och digitala moten

Genomforande under 2025

Under 2025 har socialforvaltningen mojliggjort fortsatt distansarbete for medarbetare med administ-
rativa arbetsuppgifter i syfte att minska klimatpdverkan. Genom att arbeta pé distans minskar beho-
vet av resor till och fran kontor och méteslokaler, vilket bidrar till reducerade transportrelaterade
utslapp.

Distansarbete har dven mojliggjorts genom ett utvecklat digitalt arbetssétt. Digitala moten via
Teams har anvints 1 stor utstrdckning, bade internt inom forvaltningen och externt i samverkan med
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andra aktorer. Detta har minskat behovet av fysiska méten och ddrmed bidragit till minskade koldi-
oxidutslapp.

Inom Individ- och familjeomsorgen har enheterna schemalagt sdrskilda dagar for distansarbete. I de
fall verksamheten krévt fysisk nirvaro har schemat kunnat justeras, men i huvudsak har arbetsséttet
mojliggjort for medarbetare med langre pendlingsavstidnd att minska sina resor.

Plan for genomforande 2026

Under 2026 fortsétter socialforvaltningen att mdjliggora distansarbete for medarbetare med admi-
nistrativa arbetsuppgifter i den utstrickning verksamheten tilldter. Det digitala arbetsséttet med
Teamsmoten ska fortsatt anvindas som forstahandsalternativ vid interna och externa moten dér fy-
sisk nérvaro inte dr nédvandig.

Arbetssittet dr en del av socialforvaltningens 14ngsiktiga arbete for att minska klimatpéverkan, 6ka
resurseffektiviteten och bidra till kommunens Gvergripande hallbarhetsmal.

Digitalisering och minskad pappersanvandning

Genomforande under 2025

Under 2025 har socialforvaltningen fortsatt att utveckla och anvianda digitala arbetssétt 1 syfte att
minska pappersanviandningen och dirigenom reducera klimatpdverkan. Genom digital hantering av
dokument, drenden och kommunikation har behovet av fysiska utskrifter minskat, vilket bidrar till
en mer resurseffektiv och miljovénlig verksamhet.

I de fall utskrift har varit nddvéandig har dubbelsidig utskrift anvénts som standard, vilket ytterligare
har bidragit till att begransa pappersforbrukningen.

Under senare delen av 2025 har Individ- och familjeomsorgen péborjat anvandning av tjdnsten
Mina meddelanden, en tillaggstjanst i Outlook som mojliggdr att beslut och annan information
skickas direkt till medborgarnas elektroniska brevlador, exempelvis Kivra. Detta har bidragit till
minskat behov av fysisk post och ddrmed minskad pappersanvindning. Samtidigt har frdgor kring
informationssédkerhet identifierats, vilket till viss del har paverkat takten i 6vergédngen fran fysisk
post till helt digital hantering.

Plan for genomforande 2026

Under 2026 fortsitter socialforvaltningen arbetet med att minska pappersanvandningen genom fort-
satt digitalisering av arbetsprocesser och kommunikation. Dubbelsidig utskrift ska dven fortsatt till-
lampas som standard nér utskrifter &r nédvéndiga.

Parallellt pagar ett kommundvergripande arbete med inforande av SDK (Sdker digital kommunikat-
ion), som berdknas vara klart for anvindning under 2026. SDK mgjliggor ett tryggt, effektivt och
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sakert sitt att skicka kénslig och sekretessklassad information mellan aktdrer inom den offentliga
sektorn. Inforandet av SDK bedoms ytterligare stirka forutsdttningarna for digital kommunikation
och bidra till minskad pappersanvéndning.

Arbetssittet dr en del av socialforvaltningens 14ngsiktiga och systematiska arbete for att minska mil-
jopaverkan och stddja kommunens dvergripande hallbarhetsmal.

Killsortering och atervinning

Genomforande under 2025
Under 2025 har verksamheterna inom socialférvaltningen uppmuntrats att kéllsortera avfall i den
utstrdckning som varit mgjlig utifrdn verksamheternas forutsattningar.

Genom att sortera papper, plast, matavfall och andra atervinningsbara material har médngden avfall
som gér till forbranning eller deponi kunnat minska, vilket bidrar till minskad klimatpaverkan och
en mer resurseffektiv avfallshantering.

Plan for genomforande 2026

Arbetet med killsortering fortsdtter under 2026 inom socialférvaltningens samtliga verksamheter.
Fokus kommer att ligga pé att ytterligare forbattra rutiner, 6ka kunskapen kring avfallssortering och
darigenom Oka andelen material som atervinns.

Detta ér en del av socialforvaltningens langsiktiga arbete for att minska miljépaverkan och bidra till
kommunens dvergripande hallbarhetsmal.
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6 Regionalt mal: Till ar 2030 ska den totala energianvand-
ningen per uppvarmd areaenhet i bostader och lokaler
minska med 50 procent i forhallande till anvandningen

1995

Energieffektivisering vid ny- och ombyggnation

Genomforande under 2025

Under 2025 har Individ- och familjeomsorgen genomfort forbattringsrenoveringar i verksamhetens
lokaler, inklusive uppfraschning av kontor och méteslokaler samt ljudisolering av motesrum och
lunchrum. Vid varje ombyggnation har hdnsyn tagits till konstruktion och materialval med syfte att
effektivisera energianvindningen och minska klimatpaverkan.

Plan for genomforande 2026

Malet for 2026 ar att fortsdtta planera och genomfora ny- och ombyggnationer pa ett klimatsmart
sétt. Vid varje eventuell ombyggnation eller nybyggnation ska hénsyn tas till konstruktion och
material for att effektivisera energianviandningen och minska klimatpaverkan.

Minska elforbrukningen i vardagen

Genomforande under 2025

Under 2025 har socialforvaltningen aktivt uppmuntrat medarbetare att stinga av datorer och annan
elektronik samt att slacka lampor vid arbetsdagens slut. Genom att minska onddig energianvind-
ning har detta bidragit till lagre elforbrukning och en mer hallbar och resurseffektiv arbetsmiljo.

Plan for genomforande 2026

Under 2026 fortsitter arbetet med att uppmuntra medarbetare att stinga av datorer, dvrig elektronik
och sliacka lampor vid hemgang. Fokus ligger pa att forstdrka rutiner och 6ka medvetenheten bland
medarbetarna om hur sma dagliga handlingar kan bidra till energi- och kostnadsbesparingar samt
minskad klimatpaverkan.

Detta arbetssitt dr en del av socialforvaltningens langsiktiga arbete for en mer héllbar och resursef-
fektiv verksamhet.
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