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1 Inledning och lagrum 
Skolbiblioteken i Ale kommun ska vara en integrerad och självklar del av skolans verksamhet. 
De ska stödja elevernas lärande, bidra till ökad likvärdighet och skapa förutsättningar för både 
språklig utveckling och digital kompetens. Skolbiblioteket ska inte enbart vara en plats för 
böcker, utan en aktiv lärmiljö som används i undervisningen och stärker elevernas förmåga att 
söka, värdera och använda information. 
Planen för skolbiblioteksverksamheten 2026–2029 utgår från de lagar och styrdokument som 
reglerar skolbibliotekens funktion. Skollagen (2010:800) slår fast att alla elever ska ha tillgång till 
skolbibliotek, och bibliotekslagen (2013:801) betonar bibliotekens roll i att främja litteratur, 
information, utbildning och kulturell verksamhet. Från och med den 1 juli 2025 har skollagen 
skärpts, med tydligare krav på att skolbibliotek ska vara bemannade och användas som en del av 
undervisningen. 
Planen tar även stöd i Skolinspektionens granskning Skolbiblioteket som pedagogisk resurs (2018), 
som visar att skolbibliotek som används aktivt i undervisningen har en positiv inverkan på 
elevernas kunskapsutveckling. Skolverkets vägledningar har också varit vägledande i 
utformningen av denna plan, som syftar till att ge en gemensam riktning för hur 
skolbiblioteksverksamheten i Ale kommun ska utvecklas under de kommande fyra åren. 

2 Syfte och mål 
Syftet med planen är att tydliggöra skolbibliotekens roll i undervisningen och att skapa en 
långsiktig och hållbar struktur för hur Ale kommun ska arbeta med skolbibliotek som 
pedagogisk resurs. Skolbiblioteket ska främja läslust, informationskompetens och 
kulturupplevelser, men också bidra till skolans kompensatoriska uppdrag. Eleverna ska få 
tillgång till ett bibliotek som möter dem där de befinner sig, oavsett förutsättningar, och som 
stimulerar både deras personliga utveckling och deras kunskapsinhämtning. 
 
Målet är att varje elev i Ale kommun ska ha tillgång till ett bemannat skolbibliotek som används 
aktivt i undervisningen. Biblioteket ska vara en plats för språk- och kunskapsutveckling, för 
källkritik och informationssökning och för att skapa en vana av att använda litteratur och 
digitala medier som stöd i lärandet. 

3 Tillgång och bemanning 
Alla elever i Ale kommun ska ha fysisk och pedagogisk tillgång till ett skolbibliotek. Målbilden 
är skolbiblioteken inte endast ska vara lokaler med böcker, utan fungera som lärmiljöer där 
eleverna får stöd i att utveckla sin läsförmåga och sin informationskompetens. Detta arbeta 
kommer att utvecklas del för del, de kommande fyra åren. 
 
Bemanningen av skolbibliotekarier med relevant utbildning organiseras centralt av 
utbildningsförvaltningen. Skolbibliotekarier har utbildning i biblioteks- och 
informationsvetenskap och de ansvarar för att stödja skolorna och bistå med expertkunskap. 
respektive skolenhet ansvarar för att utse en kontaktperson som samordnar arbetet lokalt och 
samverkar med skolbibliotekarien. Inledningsvis under planperioden är det inte aktuellt att 
använda skolbibliotekariernas hela tjänstgöringstid för att bemanna samtliga skolbiblioteks 
öppettider i kommunen. I stället prioriteras insatser som stärker skolbibliotekets pedagogiska 
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funktion, i nära samverkan med skolornas kontaktpersoner. Ale kommun har en modell där 
centralt anställda skolbibliotekarier med expertkompetens samverkar med lokalt förankrade 
kontaktpersoner på varje skolenhet. Denna kombination syftar till att ge skolorna både tillgång 
till kvalificerad biblioteksfacklig kompetens och en kontinuerlig närvaro i det dagliga 
pedagogiska arbetet. Modellen möjliggör ett flexibelt och behovsanpassat stöd, där fokus ligger 
på att skolbiblioteket används som en aktiv del av undervisningen snarare än enbart som en 
bemannad lokal. Under den senare delen av planperioden är ambitionen att successivt förstärka 
bemanningen av skolbiblioteken i Ale kommun. Utvecklingen kommer att ske stegvis och med 
hänsyn till tillgängliga resurser, verksamhetens behov och de erfarenheter som samlas in under 
planperiodens inledande år. På så vis säkerställs att varje förstärkning sker med kvalitet, 
långsiktighet och förankring i skolornas faktiska förutsättningar. 

4 Undantag och särskilda skäl 
I vissa fall kan alternativa lösningar till ett fullt bemannat skolbibliotek vara motiverade, särskilt 
för mindre skolenheter eller skolor med särskilda förutsättningar. Detta har stöd i förarbetena 
till lagändringen i skollagen (proposition 2023/24:164), där det framgår att skolbibliotek kan 
tillhandahållas genom samverkan med exempelvis ett närliggande folkbibliotek, om det finns 
särskilda skäl. Sådana skäl kan vara ett mycket begränsat elevantal eller organisatoriska 
förutsättningar som gör det orimligt att bedriva skolbiblioteksverksamhet i egen regi. 
 
I Ale kommun tillämpas denna modell för Alboskolan i Skepplanda samt Da Vinci-skolan, 
Kyrkbyskolan och Nödingeskolan i Nödinge. Genom särskilda avtal samverkar dessa skolor 
med det närliggande folkbiblioteket, vilket ger eleverna tillgång till bibliotekstjänster och 
resurser i direkt anslutning till skolans verksamhet. Samtidigt får skolorna stöd av den centrala 
skolbibliotekskompetensen, vilket säkerställer att eleverna har tillgång till både biblioteksfacklig 
expertis och pedagogiskt stöd. 

5 Organisation och samordning 
Skolbiblioteksverksamheten i Ale organiseras som en samlad, gemensam och ordnad 
verksamhet under utbildningsförvaltningen. Samordning mellan de centrala och lokala delarna 
inom skolbiblioteksverksamheten, sker genom ett kommunalt nätverk för skolbibliotek där 
skolbibliotekarier, kontaktpersoner och vid behov rektorer regelbundet träffas för 
erfarenhetsutbyte, gemensam planering och uppföljning. Nätverket ska fungera som en 
plattform för kompetensutveckling och samverkan, vilket ska bidra till att stärka likvärdigheten 
mellan skolorna och bidra till att skolbiblioteken utvecklas i takt med elevernas behov och 
skolans uppdrag. 

6 Medieutbud och tillgänglighet 
Skolbiblioteken ska erbjuda ett varierat och målgruppsanpassat utbud av litteratur och digitala 
resurser. Beståndet ska innehålla både skönlitteratur och facklitteratur, på svenska och på de 
språk som speglar elevgrupperna i kommunen. Särskild hänsyn tas till behovet av lättläst 
litteratur och tillgängliga medier, till exempel ljudböcker och tjänsten Legimus. 
 
För att uppnå detta målområde behövs nära samverkan mellan skolbibliotekarier, 
kontaktpersoner på skolorna och pedagoger. Genom att använda elevnära data, såsom 
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språkstatistik, läsnivåer och intressekartläggningar, kan skolbibliotekarien göra medvetna och 
träffsäkra inköp. Skolbibliotekarierna har en nyckelroll i att analysera behov, föreslå litteratur 
och digitala resurser samt stödja skolorna i att bygga upp ett inkluderande och pedagogiskt 
relevant bestånd. 
 
Ett annat viktigt stöd i detta arbete är det ovan nämnda kommunövergripande nätverket för 
skolbibliotek, där skolbibliotekarier och kontaktpersoner regelbundet möts för att dela 
erfarenheter, samordna inköp, diskutera goda exempel och utveckla gemensamma strategier.  
Detta ska möjliggöra ett flexibelt och behovsanpassat stöd till varje skolenhet. 
 
Biblioteksrummen på skolenheterna ska vara inkluderande, trygga och inbjudande miljöer där 
det finns plats för både stillsam läsning och gemensamma aktiviteter.  

7 Aktiviteter och pedagogisk integration 
Skolbiblioteksverksamheten i Ale kommun ska stödja elevernas lärande och språkutveckling 
genom åldersanpassade insatser som integreras i undervisningen. Detta arbete är i uppstartsfas 
och kommer att utvecklas successivt under planperioden. Utvärderingar och erfarenheter från 
de första åren kommer att ligga till grund för fortsatt planering och anpassning, så att insatserna 
blir relevanta, hållbara och förankrade i skolornas behov. 
 
I de tidiga skolåren är huvudfokus att väcka läslust och skapa trygghet i biblioteksrummet 
genom högläsning, bokprat och introduktion till bibliotekets funktion. Skolbibliotekarierna 
jobbar projektbaserat med riktade insatser i årskurs 2, 5 och 8. I dessa projekt ligger fokus på 
MIK (medie-och informationskunnighet) där eleverna tidigt får grundläggande verktyg för att 
förstå och hantera information. Andra typer av läsfrämjande insatser i form av författarbesök, 
läsprojekt och workshops genomförs för att öka elevernas läslust samt till fördjupad 
textförståelse. 

8 Uppföljning och utveckling 
Skolbiblioteksverksamheten ska följas upp årligen inom ramen för skolornas systematiska 
kvalitetsarbete. Uppföljningen sker både genom kvantitativa och kvalitativa indikatorer. 
 
Kvantitativa indikatorer som följs upp årligen inom ramen för de pedagogiska boksluten: 

• bemanningstid av skolbibliotekarie per enhet 
• kompetensen hos kontaktpersonerna 
• medieanslag per elev 
• utlåningsstatistik  
• antal användare av Legimus per enhet 
• antal genomförda lektioner utförda av skolbibliotekarier  

 
Kvalitativa indikatorer: 
Skolinspektionens matris Skolbiblioteket som pedagogisk resurs (2018) anger att ett skolbibliotek på 
basnivå främst fungerar som boklån, medan ett utvecklat skolbibliotek används systematiskt i 
undervisningen för att stärka elevernas språkutveckling, informationskompetens och förmåga 
att kritiskt granska källor. Målet för Ale kommun är att alla skolor på sikt ska nå den högre 
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nivån i Skolinspektionens matris, där skolbiblioteket är en integrerad del av undervisningen och 
en aktiv pedagogisk resurs. Detta är ett långsiktigt arbete som kräver både tid, resurser och 
förankring i verksamheten och utvecklingen måste ske stegvis, med utgångspunkt i lokala 
behov, utvärderingar och de erfarenheter som samlas in under planperioden. Utifrån dessa 
uppföljningar utvecklas verksamheten fortlöpande.  
 
Under 2026 kommer rektorerna att involveras i arbetet med att välja ut vilka delar av 
Skolinspektionens matris 'Skolbiblioteket som pedagogisk resurs' som ska följas upp inom ramen för 
det pedagogiska bokslutet. Syftet är att skapa en gemensam och förankrad struktur för 
uppföljning, där varje skola bidrar med sin lokala kunskap och sina perspektiv. Skolenheternas 
utsedda kontaktpersoner för skolbiblioteket ansvarar för att besvara frågeställningarna, vilket 
ger ett lokalt förankrat underlag för analys och fortsatt utveckling. Arbetet syftar till att 
successivt stärka skolbibliotekets roll i undervisningen och bidra till en likvärdig kvalitet i hela 
kommunen. 

9 Sammanfattande övergripande aktiviteter årsvis 

9.1 2026  
Under det första året ligger fokus på att bygga upp en gemensam struktur för 
skolbiblioteksverksamheten. Varje skolenhet arbetar med strukturen för att skapa 
förutsättningar för att ha en kontaktperson för skolbiblioteket, och i samverkan med rektorer 
identifieras vilka delar av Skolinspektionens matris som ska följas upp i det pedagogiska 
bokslutet. Nätverket för skolbibliotek etableras som en plattform för samverkan, 
erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling.  

9.2 2027-2028  
Under år 2 och 3 i planen fortsätter samverkan mellan skolbibliotekarier och kontaktpersoner 
att utvecklas. Bemanningsmodellen utvärderas löpande och justeringar kan göras om det finns 
behov och förutsättningar. De slutsatser som dras utifrån de kvalitativa och kvantitativa 
indikatorerna i det pedagogiska bokslutet från föregående år, ska ligga till grund för det fortsatta 
utvecklingsarbetet kommande år, så att insatserna successivt kan anpassas och förfinas utifrån 
verksamhetens behov och resultat. 

9.3 2029  
En ny skolbiblioteksplan för perioden 2030-2033 tas fram, baserad på en samlad analys av 
måluppfyllelsen enligt Skolinspektionens fullskaliga matris, pedagogiska bokslut och relevanta 
indikatorer. Planen ska utgå från verksamhetens behov och bidra till fortsatt utveckling av 
skolbiblioteksverksamheten. 
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