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TJANSTEUTLATANDE 1(4) A L E

Kommunledningsforvaltningen
Diarienummer: 2023/313 @
Datum: 2023-06-15

atum ——r

Kommunjurist, Josefin Thorn Tuvestad
Kommunstyrelsen

Samverkansavtal avseende alkohol- och tobakstillsyn

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméaktige beslutar att uppdra &t socialférvaltningen
att teckna samverkansavtal avseende fortsatt hantering av alkohol- och tobaksfragor i enlighet
med tjdnsteutlatande och upprittat samverkansavtal.

Motivering till beslut

Bedoms ej tillamplig i detta drende.

Sammanfattning

Den 1 juli 2018 infordes en generell ritt till kommunal avtalssamverkan i 9 kap. 37 §
kommunallagen (2017:725), KL.

Alkohol- och tobakstillsyn dr ett omrade dir avtalssamverkan kan vara ett sitt att underlitta,
effektivisera och 6ka kvaliteten. Skil for avtalssamverkan kan till exempel vara behovet av att
klara kompetensforsorjning och kompetensutveckling, att sdkerstélla tillgdngen till
specialistkompetens, att bibehalla och utveckla kommunal service inom ramen for knappa
resurser, men ocksé att minska sarbarheten.

Atta kommuner har tidigare haft avtal med Miljo- och klimatnidmnden, Miljoforvaltningen i
Goteborgs Stad. Detta avtal har sagts upp till upphorande per den 30 juni 2023. Sju
kommuner har utrett mojligheten att samverka kring hur alkohol- och tobakstillsynen ska
bedrivas och har kommit Gverens om att upprétta en samverkansorganisation for
kommunernas alkohol- och tobakstillsyn med séte i Partille kommun.

Mot denna bakgrund har Partille kommun tillsammans med Ale kommun, Harryda kommun,
Kungilvs kommun, Lerums kommun, Stenungsunds kommun och Ockerd kommun undersokt
mojligheten att skapa en samverkansorganisation kring respektive kommuners alkohol och
tobakstillsyn och funnit detta [ampligt.

Maria Reinholdsson Emelie Cergic Boberg
Kommunchef Avdelningen for kansli- och sékerhet
Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se
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Beslutsunderlag
Tjénsteutldtande, 2023-06-15

Avtal om samverkan alkohol och tobak, kranskommuner, 2023

Socialndmndens beslut SN § 38 daterat 2023-03-30

Beslutet skickas till:

Fér vidare hantering
Socialforvaltningen

Fér kdnnedom
Socialndmnden

Partille kommun

Arendet

Den 30 mars beslutade socialnimnden, SN § 38 att foresla kommunfullmaktige att uppdra at
socialforvaltningen att teckna samverkansavtal avseende fortsatt hantering av alkohol- och
tobaksfragor 1 enlighet med socialfoérvaltningens tjansteutldtande och upprittat
samverkansavtal.

Den 1 juli 2018 infordes en generell ratt till kommunal avtalssamverkan 1 9 kap. 37 § KL.
Aven tidigare har det funnits bestimmelser som méjliggjort for kommuner att verlita pa en
annan kommun att utfora vissa uppgifter men dessa regler har nu ersatts av reglering 1 9 kap.
37 § KL vilket har medfort att samverkansmdjligheterna for kommuner och regioner har
forbattrats. Med inforandet av ndimnda bestdmmelse har dven inforts en mdjlighet till extern
delegering, det vill sdga en mdjlighet att delegera beslutanderitt till anstdlld 1 den utférande
kommunen.

Avtalssamverkan innebir inte nagon fordndring av huvudmannaskapet for de uppgifter som
avtalet omfattar. Den kommun som &tar sig att utféra en uppgift for nagon annan kommun
overtar alltsd inte det dvergripande ansvaret for uppgiften. Detta innebdr ocksa att beslut som
omfattas av delegationsforbud dven fortsatt fattas av den dverlatande kommunen.
Avtalssamverkan ska ocksa enligt 9 kap. 38 § KL anmalas till fullméktige.

Atta kommuner i Géteborgsregionen har tidigare haft avtal med Miljé- och klimatnimnden,
Miljoforvaltningen 1 Goteborgs Stad. Detta avtal har sagts upp till upphorande per den 30 juni
2023. Sju kommuner har utrett mojligheten att samverka kring hur alkohol- och
tobakstillsynen ska bedrivas och har kommit 6verens om att uppritta en
samverkansorganisation for kommunernas alkohol- och tobakstillsyn med séte i Partille

kommun.
Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Mot ovanstdende bakgrund fick Partille en forfrdgan frin Ale kommun, Harryda kommun,
Kungilvs kommun, Lerums kommun, Stenungsunds kommun och Ockerd kommun om att
utreda hur en framtida samverkan inom tillsyn av Alkohol- och tobak skulle kunna utformas
pa tjinstemannasidan. Utredningsgruppen bestod av miljochef frén bygg- och
miljoforvaltningen, kommunjurist och ekonom fran kommunstyrelseforvaltningen i Partille
kommun.

Ekonomisk bedomning

Syftet med en avtalssamverkan dr att 0ka rattssdkerheten och effektiviteten samt att minska
sarbarheten i verksamheten. I forldngningen kan en samverkan dock leda till besparingar
framfor allt i form av en effektivare verksamhet och stordriftsfordelar.

De éarliga bruttokostnaderna for verksamheten ska fordelas mellan samverkanskommunerna
enligt en fordelning som regleras i avtalet. Bruttokostnaden for perioden 1 juli 2023 till 31
december 2023 berdknas for Ale kommun bli 270 000 kr. Ale kommuns andel av de totala
bruttokostnaderna kommer under 2024 att vara cirka 7,9 %. En uppskattning av
bruttokostnaderna 2024 &r for Ale kommun cirka 320 000 kronor.

Verksamhetsutovarna kommer att fa betala for den planerade tillsynen i form av avgifter och
dessa intdkter kommer att tillfalla respektive samverkanskommun. Utgdngspunkten &r att en
sa stor andel av kostnaderna som mdjligt ska finansieras med tillsynsavgifter. I dagsldget gar
det inte att exakt sdga hur stora tillsynsintékterna blir innan en reviderad taxa for alkohol- och
tobakstillsyn &r beslutad. Om de taxenivaer som géller i enlighet med den nuvarande
avtalssamverkan med Géteborg bibehalls for den nya avtalssamverkan kommer intdkterna for
arlig planerad tillsyn att bli i storleksordningen 240 000 kr f6r 2024 och 120 000 kr f6r 2023
(om hélften av drsavgifterna for 2023 tillfaller Ale kommun).

Invanarperspektiv

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet ndgot ytterligare underlag.

Hallbarhetsperspektiv

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Lagstiftning och kommunala styrdokument

En kommun eller en region far ingd avtal om att ndgon av dess uppgifter helt eller delvis ska
utforas av en annan kommun eller en annan region (avtalssamverkan). Sddan avtalssamverkan
hindras inte av kravet 1 2 kap. 1 § pa anknytning till kommunens eller regionens omrade eller
dess medlemmar.
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Kommuner och regioner far inom ramen for avtalssamverkan, med de begransningar som
foljer av 6 kap. 38 § KL, komma Gverens om att uppdra ét en anstédlld i den andra kommunen
eller i den andra regionen att besluta pa kommunens eller regionens vignar i ett visst drende
eller en viss grupp av drenden. I sd fall tillimpas 7 kap. 4-8 §§ KL.

Enligt nu géllande reglemente for socialnimnden dr det socialnimnden som fullgor
kommunens uppgifter enligt alkohollagen (2010:1622). Av reglemente {for
samhillsbyggnadsndmnden framgar att samhillsbyggnadsndmnden fullgor tillsyn 6ver rokfria
miljéer angivna i 6 kap. lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter. Socialnimnden
fullgor 6vriga uppgifter som ankommer pa kommun enligt lagen (2018:2088) om tobak och
liknande produkter och lagen (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter.

Socialndmnden bereder kommunfullméktiges drenden om antagande, dndring och upphdvande
av taxa for avgifter med stod av lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter och
lagen (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter.

Remissyttrande

Omradet har beaktats men inte bedomts tillfora d&rendet négot ytterligare underlag.

Behandlad enligt MBL

Forslaget innebér inget 6vertag av personal frdn ndgon av parterna som ingar 1
avtalssamverkan. For att bemanna organisationen kommer rekrytering av personal i Partille
ske under varen 2023.

Forslaget har samverkats med berorda fackforbund pa forvaltningsrad pa bygg- och
miljoforvaltningen i Partille den 6 februari och 8 februari 2023 och en riskbeddmning har
genomforts tillsammans med de fackliga representanterna.

Beslutets genomfoérande

Arendet genomfors i enlighet med kommunfullmiktiges beslut.

Forvaltningens bedémning

Under utredningen har regelbundna avstdmningar skett med tjdnstepersoner fran samtliga sju
kommuner som har for avsikt att ingd i samverkan. Samtliga kommuner ar 6verens om att en
samverkan &r positivt och kanske rent av nddvandig for att mota framtida krav. Den
Omsesidiga instdllningen och viljan dr att kommunerna bor samverka och att detta bor ske
genom en avtalsbaserad samverkansorganisation pa tjanstepersonsniva med Partille som
virdkommun. Ndmndsorganisationen 1 respektive kommun péverkas inte av beslutet.
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Socialforvaltningen
Diarienummer:S.N.2023.94 @
Datum: 2023-03-15

atum I~~~

Administrativ chef Mattias Leufkens
Socialndmnden

Samverkansavtal avseende alkohol- och tobakstillsyn

Forslag till beslut

Socialndmnden foreslar att kommunfullméktige beslutar att uppdra &t socialforvaltningen att
teckna samverkansavtal avseende fortsatt hantering av alkohol- och tobaksfragor i enlighet
med tjansteutlatande och upprittat samverkansavtal

Sammanfattning

Den 1 juli 2018 infordes en generell ritt till kommunal avtalssamverkan i 9 kap. 37 §
kommunallagen (2017:725), KL.

Alkohol- och tobakstillsyn ér ett omrade dir avtalssamverkan kan vara ett sétt att underlatta,
effektivisera och oka kvaliteten. Skil for avtalssamverkan kan till exempel vara behovet av att
klara kompetensforsorjning och kompetensutveckling, att sdkerstélla tillgdngen till
specialistkompetens, att bibehalla och utveckla kommunal service inom ramen for knappa
resurser, men ocksa att minska sarbarheten.

Atta kommuner har tidigare haft avtal med Milj6- och klimatnimnden, Miljoférvaltningen i
Goteborgs Stad. Detta avtal har sagts upp till upphorande per den 30 juni 2023. Sju
kommuner har utrett mojligheten att samverka kring hur alkohol- och tobakstillsynen ska
bedrivas och har kommit dverens om att uppritta en samverkansorganisation for
kommunernas alkohol- och tobakstillsyn med séte i Partille kommun.

Mot denna bakgrund har Partille kommun tillsammans med Ale kommun, Harryda kommun,
Kungilvs kommun, Lerums kommun, Stenungsunds kommun och Ockerd kommun undersokt
mojligheten att skapa en samverkansorganisation kring respektive kommuners alkohol och
tobakstillsyn och funnit detta lampligt.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Mattias Leufkens Ebba Gierow
tf Verksamhetschef Forvaltningschef

Tjénsteutldtande, 2023-03-15

Samverkansavtal avseende alkohol- och tobakstillsyn

Beslutet skickas till:

Fér vidare hantering:
Socialforvaltningen

Fér kdnnedom:
Socialndmnden
Partille kommun

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se



ALE

4

Arendet

Den 1 juli 2018 infordes en generell ritt till kommunal avtalssamverkan i 9 kap. 37 § KL.
Aven tidigare har det funnits bestimmelser som méjliggjort for kommuner att verlita pa en
annan kommun att utfora vissa uppgifter men dessa regler har nu ersatts av reglering i

9 kap. 37 § KL vilket har medfort att samverkansmdjligheterna for kommuner och regioner
har forbattrats. Med inforandet av nimnda bestammelse har dven inforts en mojlighet till
extern delegering, dvs. en mgjlighet att delegera beslutanderitt till anstilld 1 den utférande
kommunen.

Avtalssamverkan innebir inte ndgon fordndring av huvudmannaskapet for de uppgifter som
avtalet omfattar. Den kommun som &tar sig att utfora en uppgift for ndgon annan kommun
overtar alltsd inte det Overgripande ansvaret for uppgiften. Detta innebdr ocksa att beslut som
omfattas av delegationsforbud dven fortsatt fattas av den overldtande kommunen.
Avtalssamverkan ska ocksa enligt 9 kap. 38 § KL anmalas till fullméktige.

Atta kommuner i Gdteborgsregionen har tidigare haft avtal med Miljé- och klimatnimnden,
Milj6forvaltningen 1 Goteborgs Stad. Detta avtal har sagts upp till upphorande per den 30 juni
2023. Sju kommuner har utrett mdjligheten att samverka kring hur alkohol- och
tobakstillsynen ska bedrivas och har kommit 6verens om att uppritta en
samverkansorganisation for kommunernas alkohol- och tobakstillsyn med séte 1 Partille
kommun.

Mot ovanstdende bakgrund fick Partille en forfrdgan fran Ale kommun, Harryda kommun,
Kungilvs kommun, Lerums kommun, Stenungsunds kommun och Ockerd kommun om att
utreda hur en framtida samverkan inom tillsyn av Alkohol- och tobak skulle kunna utformas
pa tjinstemannasidan. Utredningsgruppen bestod av miljochef frén bygg- och
miljoforvaltningen, kommunjurist och ekonom fran kommunstyrelseforvaltningen i Partille
kommun.

Ekonomisk bedéomning

Syftet med en avtalssamverkan dr att 0ka rittssdkerheten och effektiviteten samt att minska
sarbarheten 1 verksamheten. I forlangningen kan en samverkan dock leda till besparingar
framfor allt 1 form av en effektivare verksamhet och stordriftsfordelar.

De arliga bruttokostnaderna for verksamheten ska fordelas mellan samverkanskommunerna
enligt en fordelning som regleras i avtalet. Bruttokostnaden for perioden 1 juli 2023 till 31
december 2023 berdknas for Ale kommun bli 270 000 kr. Ale kommuns andel av de totala
bruttokostnaderna kommer under 2024 att vara cirka 7,9 %. En uppskattning av
bruttokostnaderna 2024 &r for Ale kommun cirka 320 000 kronor.

Verksamhetsutdvarna kommer att fa betala for den planerade tillsynen i form av avgifter och
dessa intdkter kommer att tillfalla respektive samverkanskommun. Utgdngspunkten ar att en
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sa stor andel av kostnaderna som mojligt ska finansieras med tillsynsavgifter. I dagsldget gér
det inte att exakt sdga hur stora tillsynsintékterna blir innan en reviderad taxa for alkohol- och
tobakstillsyn dr beslutad. Om samma taxenivaer som vi har i den nuvarande avtalssamverkan
med Goteborg kommer att gélla for var nya avtalssamverkan kommer intikterna for arlig
planerad tillsyn att bli i storleksordningen 240 000 kr for 2024 och 120 000 kr f6r 2023 (om
hélften av arsavgifterna for 2023 tillfaller Ale kommun).

Invanarperspektiv

Omrédet har beaktats, men inte bedomts tillfora drendet ndgot ytterligare underlag.

Hallbarhetsperspektivet

Omrédet har beaktats, men inte bedomts tillfora drendet ndgot ytterligare underlag.

Remissyttrande

Omrédet har beaktats, men inte bedomts tillfora drendet ndgot ytterligare underlag.

Behandlad enligt lagen (1976:580) om medbestammande i arbetslivet, MBL

Forslaget innebér inget dvertag av personal fran ndgon av parterna som ingér i
avtalssamverkan. For att bemanna organisationen kommer rekrytering av personal i Partille
ske under varen 2023.

Forslaget har samverkats med berorda fackforbund pa forvaltningsrad pa bygg- och
miljoforvaltningen 1 Partille den 6 februari och 8 februari 2023 och en riskbedomning har
genomforts tillsammans med de fackliga representanterna.

Forvaltningens bedémning

Under utredningen har regelbundna avstdmningar skett med tjinstemén fran samtliga sju
kommuner som har for avsikt att ingd 1 samverkan. Samtliga kommuner dr dverens om att en
samverkan &r positivt och kanske rent av nédvéndig for att mota framtida krav. Den
Oomsesidiga instillningen och viljan dr att kommunerna bor samverka och att detta bor ske
genom en avtalsbaserad samverkansorganisation pa tjdnstemannaniva med Partille som
viardkommun. Namndsorganisationen i respektive kommun péverkas inte av beslutet.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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PROTOKOLL
Socialndmnden
Sammantriadesdatum: 2023-03-30 08:30:00

SN § 38 2023/94

Samverkansavtal alkohol och tobak

Beslut
Socialndmnden beslutar

att kommunfullmiktige beslutar att uppdra at socialforvaltningen att teckna
samverkansavtal avseende fortsatt hantering av alkohol- och tobaksfragor i
enlighet med tjdnsteutlatande och uppréttat samverkansavtal.

Motivering till beslut

Bedoms ej tillamplig i1 drendet.

Sammanfattning

Den 1 juli 2018 infordes en generell rtt till kommunal avtalssamverkan i 9
kap. 37 § kommunallagen (2017:725), KL.

Alkohol- och tobakstillsyn dr ett omride dir avtalssamverkan kan vara ett sétt
att underlatta, effektivisera och 6ka kvaliteten. Skil for avtalssamverkan kan
till exempel vara behovet av att klara kompetensforsorjning och
kompetensutveckling, att sdkerstélla tillgdngen till specialistkompetens, att
bibehalla och utveckla kommunal service inom ramen for knappa resurser, men
ocksa att minska sérbarheten.

Atta kommuner har tidigare haft avtal med Miljo- och klimatnimnden,
Miljoforvaltningen 1 Goteborgs Stad. Detta avtal har sagts upp till upphorande
per den 30 juni 2023. Sju kommuner har utrett mojligheten att samverka kring
hur alkohol- och tobakstillsynen ska bedrivas och har kommit dverens om att
uppritta en samverkansorganisation for kommunernas alkohol- och
tobakstillsyn med site 1 Partille kommun.

Mot denna bakgrund har Partille kommun tillsammans med Ale kommun,
Harryda kommun, Kungélvs kommun, Lerums kommun, Stenungsunds
kommun och Ockerd kommun undersékt mojligheten att skapa en
samverkansorganisation kring respektive kommuners alkohol och tobakstillsyn
och funnit detta ldmpligt.

(7

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
Socialndmnden
Sammantriadesdatum: 2023-03-30 08:30:00

Beslutsunderlag
Tjéansteutlatande, 2023-03-15

Samverkansavtal avseende alkohol- och tobakstillsyn

Beslutet skickas till
Fér vidare hantering
Socialforvaltningen

Fér kdnnedom

Socialndmnden
Partille kommun

(7

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

92




Samverkansavtal mellan Ale kommun,
Harryda kommun, Kungalv kommun,
Lerum kommun, Partille kommun,
Stenungsunds kommun och Ockero
kommun avseende kommunernas
alkohol- och tobakstillsyn

Bakgrund
Atta kommuner har tidigare haft avtal med Miljo- och klimatnimnden, Miljéférvaltningen i

Goteborgs Stad. Detta avtal har sagts upp till upphérande per den 30 juni 2023. Sju
kommuner har utrett mojligheten att samverka kring hur alkohol- och tobakstillsynen ska
bedrivas och har kommit dverens om att uppritta en samverkansorganisation for
kommunernas alkohol- och tobakstillsyn med séte i Partille kommun.

1 § Parter
Detta avtal har upprittats mellan Ale kommun, Hiarryda kommun, Kungélvs kommun,

Lerums kommun, Partille kommun, Stenungsunds kommun och Ockerd kommun, nedan
parterna.

2 § Inledning och definitioner
Detta avtal reglerar av parterna dverenskommen drift av kommunernas alkohol- och

tobakstillsyn. Avtalet dr uppréttat med stod av 9 kap. 37 § kommunallagen, KL.

Organisationens séte ska vara i Partille kommun, nedan uppdragstagaren. Ovriga kommuner i
samverkan bendmns uppdragsgivare. Samtliga kommuner som ingér i samverkan benimns
nedan samverkanskommuner. Samverkansorganisationen ska kallas TiS Vist.

Uppdragsgivarnas dvergripande och yttersta ansvar for alkohol- och tobakstillsyn enligt
géllande lagstiftning kan inte 6verlatas och har inte genom detta avtal dverlatits till
uppdragstagaren.

Verksamheten ska vara i drift den 1 juli 2023.

3 § Syfte

Sy§fte{med samverkan &r att skapa en effektiv verksamhet med forbéttrade majligheter till
kvalitetssdkring och utveckling. Sveriges samtliga kommuner har stora framtida behov av att
klara kompetensforsorjning och kompetensutveckling, att sdkerstilla tillgédng till
specialistkompetens, att minska sarbarhet och utveckla den kommunala servicen inom ramen
for tilldelade resurser. Parterna ér eniga om att samverkan i gemensam drift ér ett bra sitt att
utveckla och stirka alkohol- och tobakstillsynen till gagn for bland annat néringsliv,
kommunmedlemmar och besokare.
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4 § Omfattning och uppdragstagarens atagande
TiS Vist ombesorjer upprétthdllandet och genomforandet av arbete 1 enlighet med alkohollag

(2010:1622), lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter och lag (2022:1257) om
tobaksfria nikotinprodukter i alla fall dir respektive samverkanskommun inte specifikt maste
fatta beslut enligt lag, vilket innebér utredning, prévning, handldggning och tillsyn.

Uppdraget innebér dven att ansvara for dokumenthantering, utbildning och radgivning till
tillstdndshavare, vid behov bista samverkanskommunerna vid foredragning av drenden for
ndmnd och utskott samt samordna tillsyn och kontakt med andra myndigheter.

Uppdragstagaren ska ta fram underlag for att underlétta for uppdragsgivarna att uppfylla den
informationsskyldighet som foljer av aktuell lagstiftning.

Uppdragstagaren ska ta fram forslag till riktlinjer for serveringstillstind samt dvriga
styrdokument och uppritta en tillsynsplan som redovisas och antas 1 ansvarig nimnd i
respektive samverkanskommun. Uppdragstagaren ska arligen upprétta en
verksamhetsberittelse som redovisas och antas i respektive samverkanskommun.

5 § Uppdragsgivarnas atagande
Uppdragsgivarna ska:

e Hainvisa till TiS Vist, fullgora sin allménna serviceskyldighet samt den
informationsskyldighet som foljer av aktuell lagstiftning.

e Vid behov och pa forfragan ska uppdragsgivarna vara TiS Vist behjélplig med
bokning av lokal. Besok tas i1 forsta hand emot i uppdragstagarens lokaler men vid
behov kan lokal behdva bokas i ndgon av uppdragsgivarnas lokaler.

e Ta emot och till uppdragstagaren vidarebefordra handlingar som inkommit till eller
uppriéttats av respektive kommun.

e Utdva tillsyn av rokfria miljoer enligt lag (2018:2088) om tobak och liknande
produkter

6 § Organisation och arbetsgivare
TiS Vist har sitt sdte och arbetsstille 1 Partille kommun. De tjdnstepersoner som arbetar inom

TiS Vist ska inga 1 uppdragstagarens tjdnstepersonorganisation och Partille kommun ska vara
deras arbetsgivare.

7 § Bemanning
Uppdragstagaren ska bemanna TiS Vst med personal i lamplig omfattning och med relevant

och erforderlig kompetens for att fullgéra uppdraget.

8 § Beslutsfattande/delegation
Uppdragsgivarna far, med undantag for de begriansningar som foljer av lag och detta avtal, ge

anstélld hos uppdragstagaren i uppdrag att besluta pd uppdragsgivarnas vignar i ett visst
arende eller en viss grupp av drenden (extern delegation).

Det ar ansvarig ndmnd hos uppdragsgivarna som bestimmer 1 vilken omfattning delegation
ska ske och vad som i 6vrigt ska gélla i fraga om den delegerade beslutanderitten.
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Uppdragstagaren ansvarar for att uppdragsgivarna har tillgang till uppdaterad personallista
och underrittas om personella forédndringar av betydelse for uppdragets utférande.

Beslut som fattas med stod av delegation ska av uppdragstagaren anmiéilas till
uppdragsgivarna.

9 § Hantering av handlingar, dokumentation och arkiv
Under handldggning av ett d&rende ansvarar uppdragstagaren for forvaring av aktuell

dokumentation. Handlingar som inte kan hanteras elektroniskt, hanteras av uppdragstagaren
fram till gallring eller arkivering. Handlingar hos uppdragstagaren som &r allménna ska héllas
ordnade och diarieforas.

Uppdragsgivarna far delegera ritten att gallra handlingar enligt uppdragsgivarnas
dokumenthanteringsplan till anstéllda hos uppdragstagaren.

Uppdragstagaren ansvarar for utlimnande av allménna handlingar inom ramen for uppdraget
som forvaras hos uppdragstagaren, om utlimnandet inte hindras av sekretess. Formellt beslut
om att avsla begdran om utlimnande av allmén handling fattas enligt respektive kommuns
delegationsordning.

Vid arkivering 6verldmnas aktuella handlingar till uppdragsgivarna.

10 § Personuppgifter och sekretess
Varje deltagande nimnd ar personuppgiftsansansvarig for egen hantering och behandling av

personuppgifter i enlighet med géllande lagstiftning, férordningar och interna regler.

Varje personuppgiftsansvarig ar ansvarig for att hantera personuppgifterna utifran géllande
dataskyddslagar och prova de enskildas réttigheter. Uppdragstagaren étar sig emellertid att
fullgora uppdragsgivarnas ansvar for att Iimna information till de registrerade enligt art. 13
och 14 GDPR for de behandlingar som sker.

Uppdragsgivarna och uppdragstagaren ska halla varandra informerade om héndelser som
paverkar behandling av personuppgifterna, t.ex. personuppgiftsincidenter.

Uppdragstagaren ansvarar for att den personal som utfér uppgifter med anledning av avtalet
informeras om och foljer for uppdraget tillimpliga bestimmelser om sekretess 1 lag eller
annan foreskrift.

11 § Budget, kostnadsfordelning och ersittning
TiS Vist ska, 1 samrad med samverkanskommunerna, arligen uppritta sin budget inom de

ekonomiska ramar som samverkanskommunerna enats om.

Fr.o.m. 2024 ska TiS Vist senast den 31 mars uppritta samradsunderlag till budget for TiS
Vist:s verksamhet nastfoljande r samt bereda 6vriga samverkande kommunerna tillfélle att
yttra sig hdarover. Uppdragstagaren ska dérefter, senast den 30 juni varje ar, faststilla TiS
Vist:s budget och dirvid ange varje samverkanskommuns del av kostnaderna.

Uppdragstagaren upplater erforderliga lokaler och utrustning samt svarar for erforderliga
investeringar avseende 10s egendom.

I underlag for budget ska kostnaderna tas upp utifrin i vart fall f6ljande poster:
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e [0On

e Personalomkostnader*

e Fordonskostnader

e [T/telefoni
e [okaler

e Ovriga till verksamheten hdrande nddvindiga kostnader sdsom exempelvis kostnader
for bitrade avseende upprittande av budget, redovisning, administration,
systemansvar, kommunikation och annan nddvindig intern experthjélp.

*Inkluderar kostnader for foretagshélsovard, fackliga kostnader, utbildning, handledning,
friskvardsomkostnader med mera.

Uppdragstagaren ansvarar for att ta emot och debitera avgifter i enlighet med respektive

uppdragsgivares taxa. Avgifterna for planerad tillsyn/kontroll dr inte inkluderade 1
samverkansorganisationens budget och kostnadsférdelning utan tillfaller respektive kommun.

Avgifter som tas ut for hindelsestyrda drenden exempelvis for ansokan, anmaélan eller

sanktionsutredningar ska tillfalla uppdragstagaren eftersom avgiften &r en erséttning for

uppdragstagarens kostnader for att handldgga dessa drenden.

TiS Vist ska 1 rimlig omfattning férse samverkanskommunerna med underlag for budget

avseende taxor och avgifter.

Arvoden och kostnadserséttningar for respektive kommuns ndimndsorganisation omfattas inte
av samarbetet, utan for detta svarar respektive kommun. Likasa bekostas extraordinéra
kostnader sdsom extern juridisk hjélp 1 enskilda drenden av respektive samverkanskommun.

Respektive samverkanskommuns andel beréknas utifrdn antalet forséljningsstéllen (tobak)
och antalet verksamheter med stadigvarande serveringstillstind som omfattas av samverkan
och som fanns i respektive kommun per den 31 december foregdende verksamhetsar satt i
relation till totala antalet objekt for alla samverkanskommunerna. For 2023 &r, se tabell nedan.

(tobak) och verksamheter
med stadigvarande
serveringstillstand

Ale Hiirryda | Kungilv | Lerum | Partille | Stenungsund | Ockerd
Antal forséljningsstillen 13 20 27 21 19 15 12
(tobak) per 2022-12-31
Antal verksamheter med 11 30 56 25 15 18 20
stadigvarande serverings-
tillstdnd per 2022-12-31
Andel av forséljningsstéllen | 7,9% 16,6% 27,5% 15,2% 11,3% 10,9% 10,6%

Erséttningen revideras arligen till f61jd av sedvanlig 16ne- och prisupprékning.

Utdver revidering kopplat till sedvanlig l6ne- och prisupprakning, ska fordelningsnyckeln
arligen ses over 1 samband med framtagande av budget och justeras med hinsyn till det
faktiska antalet tillsynsobjekt i respektive kommun under foregaende ar.

11 a § Uppstartsbudget

Under en uppstartsperiod fran och med den 1 juli 2023 till och med den 31 december 2023

kommer en uppstartsbudget att gilla. Underlaget for uppstartsbudgeten dr densamma som
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foljer av § 11 men med tilldgget av 6verenskomna engangskostnader kopplade till uppstart,
sasom inforanskaffande av drendehanteringssystem och anpassning av lokaler, tillkommer
och fordelning av dessa kostnader sker med ett lika stort belopp for varje kommun.

Fakturering av uppstartsbudgeten kommer att ske i samband med verksamhetens driftstart och
betalning ska erldggas inom 30 dagar fran fakturadatum.

12 § Fakturering
Uppdragsgivarna ska betala sin andel av kostnaderna for verksamheten till uppdragstagaren

enligt vad som anges 1 § 11. Uppdragstagaren ska fakturera uppdragsgivarna arsvis i mars
mdnad fOr innevarande &r.

Om anledning till anmérkning mot faktura inte foreligger ska betalning erliggas inom 30
dagar fran fakturans ankomstdag.

13 § Drojsmaélsriinta
Vid forsenad betalning debiteras drojsmalsrénta enligt 6 § rantelagen. Fakturerings-,

paminnelse- eller forseningsavgifter utgar inte.

14 § Uppfoljning av samverkan
Parterna har ritt att kontrollera och f6lja upp verksamheten. Parterna ér skyldiga att medverka

1 uppfoljning och utvérdering av verksamheten. Uppdragstagaren tar emot och utreder
eventuella klagomal mot verksamheten.

Uppdragsgivarna har genom ansvarig ndmnd rétt till 16pande insyn i TiS Vist:s verksamhet
och de drenden som &r hanforliga till uppdragsgivarnas verksamhetsomrade.

Arlig uppfoljning av verksamheten ska upprittas av uppdragstagaren och redovisas till
respektive kommun. Uppdragstagaren ansvarar for arlig inlimning av uppgifter till SCB och
ovrig myndighetsrapportering.

Samverkansmoten mellan uppdragstagaren och behoriga foretradare f6r respektive nimnd hos
uppdragsgivarna ska genomforas minst en gang per ar hos uppdragstagaren. Uppdragstagaren
ar sammankallande och ansvarar for att protokollféra dessa méoten.

15 § Hantering av 6verskott/underskott
Uppdragstagaren ska arligen, och senast den 15 februari, redovisa foregaende ars rakenskaper

for samverkanskommunerna.

Eventuellt 6verskott eller underskott ska fordelas mellan kommunerna enligt vad som anges 1
detta avtal avseende kostnadsfordelning enligt 11 §. Overskott ska utbetalas till dvriga
samverkanskommuner. Underskott ska faktureras dvriga samverkanskommuner.

Om overskott/underskott uppstar som ar orimligt stora géller vad som stadgas avseende
omforhandling i § 18.

16 § Avtalstid och uppsigningsvillkor
Avtalet géller fran och med 2023-07-01 till 2026-12-31. Om avtalet inte sdgs upp enligt nedan

forldngs det direfter lopande med tvé ar i taget. Avtalet upphor vid det arsskifte som intréffar
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ndrmast efter det att 24 manader har passerat efter skriftlig uppsidgning. Avtalet kan endast
sdgas upp 1 dess helhet.

Vid uppsédgning (uttrdde ut samverkan) betalar den kommun som sagt upp och uttrader
eventuella kostnader som uppkommer pa grund dérav.

17 § Andringar och tillsigg
Tilldgg och dndringar av detta avtal ska ske skriftligen for att vara géllande och undertecknas

av behoriga foretridare for respektive part. Andringar och tilligg ska for att vara géllande
godkénnas av samtliga samverkande kommuner.

18 § Omforhandling
Parterna dr Overens om att soka anpassa sig till nya forhéllanden som kan uppsta under

avtalsperioden och pa bésta sitt forsoka tillgodose varandras forutséttningar och behov.

Samtliga parter har rétt att begéra omforhandling av detta avtal om det under avtalstiden sker
visentliga forandringar av de forutsittningar som avtalet baseras pd. Omforhandling ska
skriftligen begéras sa snart beskriven orsak foreligger. Rétten till begdran om omforhandling
innebdr inte nagon ratt till &ndring av avtalets innehall.

Om parterna efter omforhandling inte kan enas om éndringar/tilligg géller avtalet pa
oforandrade villkor intill dess avtalet upphdr for samverkanskommun enligt vad som stadgas i
bestimmelsen om uppsédgning i § 16.

19 § Overlatelse av avtal
Detta avtal far inte 6verlatas pa annan utan skriftligt medgivande fran samtliga

samverkanskommuner.

20 § Utokning av antalet samverkanskommuner
Om utokning av antalet ssamverkanskommuner aktualiseras ska samtliga

samverkanskommuner sammankallas av uppdragstagaren.

Samverkanskommunerna kan efter samrad besluta om utdkning av antalet
samverkanskommuner samt om villkoren for en utékning. For att utoka antalet
samverkanskommuner krivs enighet bland samverkanskommunerna.

21 § Havning

Om nédgon av parterna vésentligen asidosétter sina skyldigheter enligt detta avtal, och inte
efter skriftligt papekande vidtar atgirder for att for att uppfylla sina ataganden, har respektive
part rétt att sdga upp avtalet till upphorande 1 fortid.

22 § Befrielsegrunder (force majeure)
Uppdragstagaren fritas fran skyldigheten att fullgora sin del av avtalet och fran att erldgga

skadestand om hans dtaganden inte alls eller endast till onormalt hog kostnad kan fullgéras pa
grund av krig eller upplopp, arbetsinstillelse, blockad, eldsvada, ingrepp av myndighet eller
annan didrmed jaimforlig hdndelse som uppdragstagaren inte rader 6ver och inte heller kunnat
forutse. Arbetskonflikt som har sin grund i kommunens brott mot kollektivavtal far inte
aberopas som befrielsegrund.
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For att part ska ha rétt att gora gillande befrielsegrund ska denne utan drdjsmal underritta

samtliga berdrda parter om uppkomsten dérav, liksom om befrielsegrundens upphorande. Part
ska informera samtliga berdrda parter om nér fullgorelse berdknas kunna ske. Samtliga parter
ar skyldiga att genast utfora aligganden enligt avtalet nir hiandelse av hér angivet slag upphor.

Foreligger ovanndmnda omsténdigheter har uppdragsgivarna ritt att si ldnge de bestér, sjilv
utfora uppdragstagarens ataganden.

Om avtalets fullgorande till viasentlig del forhindras pa grund av force majeure-hindelse for
langre tid 4n en (1) manad dger respektive part utan ersittningsskyldighet skriftligen hiva
avtalet.

23 § Samverkans upphorande
I det fall samverkan upphor eller samverkanskommun sagt upp detta avtal enligt § 16 ska

eventuellt 6verskott/underskott enligt 15 §, 6vriga eventuella tillgangar/skulder samt
avvecklingskostnader fordelas pa samma sétt som kostnader for organisationens verksamhet
enligt 11 §.

Uppdragstagaren ska dverldmna personakter och register till respektive kommun vid
samarbetets upphorande.

24 § Tvist
Tvist ska 1 forsta hand 16sas genom forhandlingar. Om detta visar sig ogorligt ska tvist provas
enligt svensk lag av svensk allmén domstol.

25 § Avtalets godkinnande och giltighet
Detta avtal forutsitter for sin giltighet att det godkidnns av behorigt organ 1 samtliga

samverkanskommuner.
Avtalet ska borja tillimpas den 1 juli 2023.

26 § Utviixling av avtal
Detta avtal har upprittats 1 sju exemplar, varav parterna tagit varsitt.
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Ale den 2023-xx-xx

Ale kommun

Namn, befattning

Lerum den 2023-xx-xx

Lerum kommun

Namn, befattning

Partille den 2023-xx-xx

Partille kommun

Namn, befattning

Ockerd den 2023-xx-xx

Ockerd kommun

Namn, befattning
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Kungilv den 2023-xx-xx

Kungélv kommun

Namn, befattning

Hérryda den 2023-xx-xx

Hirryda kommun

Namn, befattning

Stenungsund den 2023-xx-xx

Stenungsunds kommun

Namn, befattning
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