KALLELSE

Kultur-och fritidsndmnden
Sammantriadesdatum: 2022-03-31

Tid
Plats

Ledamoter

Ersattare

Ovriga

Kl. 13:00-17:00
Vixthuset, Carlmarks vig 4, Alvingen

Sonny Landerberg (MP), ordfoérande
Bjorn Norberg (S), 1:e vice ordforande
Kajsa Nilsson (M), 2:e vice ordforande
Lena Orstadius (S)

Hiba Sahtaogullari (S)

Jan Murray (M)

Gay Johansson (M)

Pernilla Slitebo (FiA)

Marita Henriksson (SD)

Eje Engstrand (S)
Muhamad Bitar (S)
Adam Jones (V)

Johan Zenténius (M)
Lars-Erik Carlbom (FiA)
David Rydén (KD)
Helena Andersson (C)
Inga-Lena Lindenau (L)
Pernilla Johansson (SD)

Asa Turesson, interimchef kultur och fritid
Gabriella Toftered, nimndsekreterare

Jeanette Liveland Colombo, verksamhetsutvecklare
Martin Andersson, utvecklingsledare

Mikael Falk, controller

Klas Arvidsson, enhetschef fritid

Jenny Félth Ling, tf enhetschef bibliotek

Ulf Berglund, enhetschef kultur

Daniela Olmunger, avdelningschef strategi och
uppfoljning

Hussain Al-Zubaidi, kommuncontroller
Sandra Ddbeln, ansvarig fritidsbanken

Emma Kronberg, foreningsutvecklare

Obs! Kom ihég att infor motet spara handlingarna i lasplattans offline-ldage.

Forhinder att ndrvara anméls till: gabriella.toftered@ale.se

Sonny Landerberg, Ordférande
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FOREDRAGNINGSLISTA
Kultur- och fritidsnimnden

Sammantriadesdatum: 2022-03-31 ﬁ
L =" 4
Tid

Arenden Foredragande
A Upprop
B  Justering

1 KFN.2022.1 - Faststédllande av Kultur- och
fritidsnamndens foredragningslista

2  KFN.2022.43 - Information om den nya Daniela Olmunger, avdelningschef 30 min
styrmodellen for Ale kommun strategi och uppféljning

Hussain Al-Zubaidi,
kommuncontroller

3  KFN.2022.7 - Ekonomisk Mikael Falk, controller
manadsuppfoljning februari

4  KFN.2022.46 - Vakant plats
funktionshinderradet

5 KFN.2021.94 - Aleforslaget - Klas Arvidsson, enhetschef fritid

Skate/aktivitetsyta Skepplanda Martin Andersson, utvecklingsledare

6 KFN.2021.96 - Aleforslaget - Multiplaneri  Klas Arvidsson, enhetschef fritid

alla orter Martin Andersson, utvecklingsledare

7 KFN.2021.98 - Aleforslaget - Utomhus Klas Arvidsson, enhetschef fritid

paddelbana i Skepplanda Martin Andersson, utvecklingsledare

8 KFN.2021.99 - Aleforslaget - Utegym i alla  Klas Arvidsson, enhetschef fritid

orter Martin Andersson, utvecklingsledare

9 KFN.2022.36 - Ungdomsdemokrati och Asa Turesson, interimchef
ungdomsinflytande



FOREDRAGNINGSLISTA
Kultur- och fritidsnimnden
Sammantriadesdatum: 2022-03-31

Arenden Foredragande

B

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

KFN.2022.43 - Information om Fritidsbanken Emma Kronberg,
foreningsutvecklare

Sandra Débeln, ansvarig
fritidsbanken

KFN.2022.37 - Redogorelse av ekonomiska UIf Berglund, enhetschef kultur
forhallanden av Folkets hus

KFN.2019.59 - Motion fran Robert Jansson Ulf Berglund, enhetschef kultur
(SD), Marita Henriksson (SD) och Pernilla

Johansson (SD) om att avsluta bidragsavtal

med Ale Folketshusférening

KFN.2021.93 - Information om inforandet av Klas Arvidsson, enhetschef fritid
en chattfunktion till appen "Ung i Ale"

KFN.2022.38 - Uppfoljningsrapport Jeanette Liveland Colombo,
internkontroll 2021 helar verksamhetsutvecklare
KFN.2022.34 - Initiativarende fran Sonny

Landerberg (MP) om att utreda méjligheten
till att anldgga en konstgrasplan

KFN.2022.2 - Verksamhetsinformation Asa Turesson, interimchef

KFN.2022.43 - Foreningsradets information 30 min

KFN.2022.4 - Redovisning av
delegeringsbeslut 2022

KFN.2022.3 - Kultur- och fritidsnamndens
delgivningar 2022

KFN.2022.9 - Information och 6vriga fragor



Februari 2022

Netito
Budget thr Utfall thr Avvikelse Budget thr Prognos tkr ,:Wikelse
(ack) (ack) Budget (ack) (helar) (helar) (;2?5"35
Ledning och administration -1 144 -871 273 -6 976 -6 976
Ale fritid -7 507 -7 455 52 -45 322 -45 372
Oppen ungdomsverksamhet -132% -060 356 -8 084 -8 0B84
Bibkotek -1754 -1 600 153 -10 639 -10 639
Kulturverksamhet -2 341 -3 459 -1119 -14 189 -14 188
Summa -14 069 -14 354 -284 -85 210 -85 210

Kultur- och fritidsndmndens prognos for februari ar av ett enklare slag for att sdkerstalla att ekonomin
i stora drag foljer faststallda budgetramar. Det finns i dagslaget inget som tyder pa att kultur- och
fritidsnamnden inte kommer ha en budget i balans vid arets slut. Tendensen ar snarare att ett visst
Overskott ar att forvanta pa grund av vakanta tjanster inom organisationen.

Sektorn véljer dock i denna forsta prognos att vara nagot forsiktig i sin bedomning da det finns osakra
faktorer som behover analyseras ytterligare. En eventuell merkostnad for sektorns
organisationsforandring dar verksamhetschefsledet infors fran 1/5 behéver uppskattas. Inforandet av
det nya ekonomisystemet har medfort en forsening av faktureringen for uthyrda lokaler vilket medfor
en svarare bedémning av intdkternas storlek i relation till budget.

Kulturskolans nya system for elevadministration samt betalning har underlattat fér vardnadshavare
da betalning kan ske via kort eller swish istéllet for faktura. Olyckligtvis medforde detta att intakter
som avsag varens kurser betalades in i december 2021 vilket upptacktes for sent och renderade i ett
nagot for bra resultat i bokslutet samt lagre intakter for innevarande ar.

Sammanfattningsvis sa ar forutsattningarna for 2022 battre an pa lange och det bor resultera i en
ordnad ekonomi nar sektorn sammanfattar arets handelser.



Aleforslaget

Arendenummer 210809-ALEFORSLAG-PW30
Inskickat 2021-08-09 15:14

Mitt forslag

Rubrik Skate/aktivitetsyta skepplanda
Amnesomréade Fritid

Ange den ort och/eller plats Skepplanda

som forslaget galler
Forslag

Min anknytning till Ale
Namn

E-post
Telefonnummer

GDPR

Skate/aktivitetsyta vid gamla tennisplanen i skepplanda.
Boende

Christian Bilger

bilger.christian@gmail.com

0736500095

Jag samtycker till att Ale kommun behandlar de personuppgifter som [dmnas i detta
formuladr. Las mer pa ale.se/personuppgifter.

Sidalav1



TJANSTEUTLATANDE 1(2) A L E

Sektor kultur och fritid

Diarienummer:KFN.2021.94 @

Datum: 2022-03-01 P |
D 4

Handldggare Martin Andersson
Kultur- och fritidsndmnden

Aleforslaget - Skate/aktivitetsyta Skepplanda

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avsla Aleforslaget avseende byggnation av en
skate/aktivitetsyta vid gamla tennisplanen i Skepplanda.

Sammanfattning

Ale kommun har tagit emot ett Aleforslag fran en privatperson. Forslagsstdllaren foreslar att
kommunen ska anldgga en skate/aktivitetsyta pa den plats dir den gamla tennisbanan l1ag 1
Skepplanda.

Forvaltningens beddmning ér att intentionen i det inskickade forslaget, géllande
skate/aktivitetspark, dr god. For ndrvarande ser sektorn att forslaget bor avslas di den
foreslagna platsen ér foremaél for en eventuell byggnation av en ny lag- och mellanstadieskola,
dér friytans utbredning inte dnnu &r utredd av sektor service.

Kultur- och fritid arbetar kontinuerligt med att utveckla och se pa framtida mojligheter till
motesplatser for kommunens barn och unga och tar darfor med sig forslaget 1 det fortsatta
utvecklingsarbetet.

Asa Turesson Martin Andersson

Interimchef Utvecklingsledare

Beslutsunderlag

Aleforslag Skate/aktivitetsyta, Skepplanda
Tjansteutldtande, 2022-03-01

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se
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Beslutet skickas till:

Fér kédnnedom:
Kommunstyrelsen

Forslagsstéllaren

Arendet

Ekonomisk bedomning

For nérvarande ser sektorn att forslaget bor avslas da den ekonomiska ramen f6r nimnden
inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag for en skate/aktivitetsyta.

Invanarperspektiv

En utveckling av nya aktivitetsytor med olika inriktningar ser sektorn &r positivt for invadnarna
1 kommunen. Utvecklingen skulle medge att fler ges forutsittningar for att rora pa sig och
bidrar pé sé sitt till utveckling av folkhilsan.

Hallbarhetsperspektivet

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Lagstiftning och kommunala styrdokument

Omrédet har beaktats men bedomts tillfora drendet ndgot ytterligare underlag.

Remissyttrande

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Beslutets genomfoérande

Forvaltningens bedomning

Forvaltningens beddmning &r att intentionen 1 det inskickade forslaget, géllande
skate/aktivitetsyta i Skepplanda, dr god. For ndrvarande ser sektorn att forslaget bor avslds da
den ekonomiska ramen for sektorn inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag samt
att den foreslagna platsen inte gér att anvdnda da den dr en foreslagen plats for en skola.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se



Aleforslaget

Arendenummer 210902-ALEFORSLAG-UK98
Inskickat 2021-09-02 09:27

Mitt forslag

Rubrik Multiplaner i alla orter

Amnesomrade Fritid

Ange den ort
och/eller plats
som forslaget
galler

Alla stora orter i Ale kommun, s& som Surte, Bohus, Nédinge, Nol, Alafors, Alvangen, Skepplanda

Mitt forslag ar att vi borde satta ut fler multiarenor. Jag vet att det finns en men relativt bra storlek i
Skepplanda. Jag vet ocksa att den verkligen anvands flitigt och att alla barn och ungdomar alskar att
umgas dar. Sa mitt férslag ar da alltsa att det borde finnas minst en Multiarena i alla de lite storre
orterna i Ale kommun!

Min anknytning En 18 aring tjej som bor i Ale kommun och har gatt i skolan i Ale kommun hela mitt liv tills jag borjade
till Ale gymnasiet i Goteborg.

Namn Vanessa Rinne Hval
E-post Vanessahval22@gmail.com
Telefonnummer 0723063609

Jag samtycker till att Ale kommun behandlar de personuppgifter som ldmnas i detta formular. Las
mer pa ale.se/personuppgifter.

Forslag

GDPR

Sidalav1



TJANSTEUTLATANDE 1(2) A L E

Sektor kultur och fritid

Diarienummer:KFN.2021.96 @

Datum: 2022-03-01 P |
D 4

Enhetschef Klas Arvidsson
Kultur- och fritidsndmnden

Aleforslaget - Multiplaner i alla orter

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avsla Aleforslaget att de borde finnas minst en
Multiarena i alla de storre orterna i Ale kommun

Sammanfattning

Ale Kommun har tagit emot ett Aleforslag fran en privatperson. Forslagsstéllaren foreslar att
kommunen sétter ut fler multiarenor i kommunen. S& forslaget ar att de borde finnas minst en
Multiarena i de lite storre orterna i Ale.

Forvaltningens beddmning &r att intentionen 1 det inskickade forslaget, géllande multiarenor,
ar god. For nérvarande ser sektorn att forslaget bor avslds da kommunens befintliga
multiplaner/ niridrottsplatser i Skepplanda, Alviingen, Nol samt Surte, men dven framtida
anldggningar, bor utvecklas i samrad med de lokala foreningslivet. Kultur- och fritid lagger
just nu fokus pa att tillsammans med foreningslivet, underhélla och utveckla de befintliga
multiplanerna som finns.

Kultur- och fritid arbetar kontinuerligt med att utveckla och se framtida mgjligheter till
motesplatser for kommunens barn och unga och tar darfor med sig forslaget 1 de fortsatta
utvecklingsarbetet.

Asa Turesson Klas Arvidsson

Tt Sektorchef Enhetschef

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, 2022-03-01

Alef6rslag multiplaner 1 alla orter

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se
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Beslutet skickas till:

Fér kédnnedom:
Kommunstyrelsen
Forslagsstillare

Arendet

Ekonomisk bedomning

For niarvarande ser sektorn att forslaget bor avslas da den ekonomiska ramen for kultur och
fritidsndmnden inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag for multiarenor.

Invanarperspektiv

En utveckling av nya multisportarenor ser sektorn dr positivt for invdnarna i kommunen.
Utvecklingen skulle medge att fler ges forutsittningar for att rora pé sig och bidrar pa sa sitt
till utveckling av folkhdlsan. Vara barn- och unga far ytterligare mojlighet till att
spontanidrotta.

Hallbarhetsperspektivet

Omradet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Lagstiftning och kommunala styrdokument

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Remissyttrande

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Beslutets genomfoérande

Forvaltningens bedomning

Forvaltningens beddmning &r att intentionen 1 det inskickade forslaget, géllande anldggande
av fler multiplaner i kommunen, &r god. For nidrvarande ser sektorn att forslaget bor avslds da
den ekonomiska ramen for sektorn inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se



Aleforslaget

Arendenummer 210820-ALEFORSLAG-JX46
Inskickat 2021-08-20 23:11

Mitt forslag

Rubrik Utomhus paddelbana i Skepplanda
Amnesomréade Fritid

Ange den ort och/eller plats Skepplanda

som forslaget galler
Forslag

Min anknytning till Ale
Namn

E-post
Telefonnummer

GDPR

For att framja aktivitet och rorelse féreslar jag en utomhuspaddel i Skepplanda.
Garna en singel och en dubbelbana.

Bor i Skepplanda

Annika Wedberg
Annikawedbergl@gmail.com
0705848039

Jag samtycker till att Ale kommun behandlar de personuppgifter som [dmnas i detta
formular. Las mer pa ale.se/personuppgifter.

Sidalav1



TJANSTEUTLATANDE 1(2) A L E

Sektor kultur och fritid

Diarienummer:KFN.2021.98 @

Datum: 2022-03-09 I,
N " 4

Enhetschef Klas Arvidsson
Kultur- och fritidsndmnden

Aleforslaget - Utomhus paddelbana i Skepplanda

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avsla Aleforslag att anlédgga en alternativt tva
paddelbanor utomhus i Skepplanda.

Sammanfattning

Ale Kommun har tagit emot ett Aleforslag fran en privatperson i Ale. Forslagsstillaren
foreslar till kommunen att anldgga en alternativ tva paddelbanor utomhus i Skepplanda. En
utomhusanldggning med en alternativt tva banor for singel samt dubbelspel. En paddelbana
hade enligt forslagsstillaren framjat till aktivitet och rorelse.

Sektorns beddmning &r att syfte och dndamaél i det inskickade forslaget, gillande paddelbana,
ar god. For ndrvarande ser sektorn att forslaget bor avslas da den ekonomiska ramen for
tillféllet inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag for en utomhus paddelanldggning.

Kultur- och fritid arbetar kontinuerligt med att utveckla och hitta framtida mojligheter till
motesplatser for kommunens barn och unga och tar darfor med sig forslaget 1 de fortsatta
utvecklingsarbetet.

Asa Turesson Klas Arvidsson

Tt Sektorchef Enhetschef

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, 2022-03-09 Aleforslag Utomhus paddelbana i Skepplanda

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se
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Beslutet skickas till

Fér kédnnedom:
Kommunstyrelsen

Forslagsstéllare

Arendet

Ekonomisk bedomning

For niarvarande ser sektorn att forslaget bor avslas da den ekonomiska ramen for nimnden
inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag for utomhuspaddelbana/or.

Invanarperspektiv

En utveckling av nya aktivitetsytor ser sektorn som positivt for invanarna i kommunen.
Utvecklingen skulle medge att fler ges forutsittningar for att rora pé sig och bidrar pa sa sitt
till utveckling av folkhdlsan. Kommunens barn, unga och vuxna far &nnu en mojlighet till
spontanidrott.

Hallbarhetsperspektivet

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Lagstiftning och kommunala styrdokument

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Remissyttrande

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Beslutets genomfoérande

Forvaltningens bedomning

Sektorns beddmning &r att intentionen 1 det inskickade forslaget, gédllande anldggande av
paddelbana/or 1 Skepplanda, dr god. For ndrvarande ser sektorn att forslaget bor avslés dd den
ekonomiska ramen for sektorn inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se



Aleforslaget

Arendenummer 210902-ALEFORSLAG-NR46
Inskickat 2021-09-02 09:19

Mitt forslag

Rubrik Ute gym

Amnesomrade Fritid

Ange den ort
och/eller plats

som férslaget Skepplanda och igentligen i hela komunen.

galler
Jag tycker att de ska finnas ett eller flera ute gym i orterna har i Ale. Det finns motionsspar lite
Férsla évgrallt och da skulle de vara passande rr.?ed négot §Iags ut__egym. Jag peﬂrsonligen trgr de hade
g .
varigt uppskattat eftersom pa sommaren ar de lite gétt att trana ute och fér dom som inte har
gymkort eller sa kan de va en mdjlighet.
i\i/llllr'lb\laenknytnlng Bor i Skepplanda
Namn Ellen Westlund
E-post Ellen.westlund04@gmail.com
Telefonnummer 0760410891
GDPR Jag samtycker till att Ale kommun behandlar de personuppgifter som ldmnas i detta formular. Las

mer pa ale.se/personuppgifter.

Sidalav1



TJANSTEUTLATANDE 1(2) A L E

Sektor kultur och fritid

Diarienummer:KFN.2021.99 @

Datum: 2022-03-09 I,
N " 4

Enhetschef Klas Arvidsson
Kultur- och fritidsndmnden

Aleforslaget - Utegym i alla orter

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avsla Aleforslaget att de borde anldggas/ byggas sé att
de finns minst ett utegym i alla orter i Ale kommun

Sammanfattning

Ale Kommun har tagit emot ett Aleforslag fran en privatperson. Forslagsstéllaren foreslar att
kommunen anldgger fler utegym i kommunen. Ett utegym i Skepplanda men dven pa fler
stillen i kommunen, for alla. Detta hade enligt forslagsstillaren varit uppskattat av
kommuninvanarna och uppmuntrat till att trina och varit ett komplement till vara
motionsspar.

Forvaltningens beddmning &r att intentionen i det inskickade forslaget, géllande utegym, ar
god. For narvarande ser sektorn att forslaget bor avslas da den ekonomiska ramen for tillféllet
inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag for ett utegym just nu.

Véra anldggningar, bor utvecklas 1 samrad med det lokala foreningslivet. Kultur- och fritid
lagger just nu fokus pa att tillsammans med foreningslivet, underhélla och utveckla de
befintliga néridrottsplatsrna som finns. Vi har idag ytegym pa foljande platser: Furustugan
Alafors, Nol i samverkan med Alebyggen, fd bobollplanen i Nodinge, Dammekérr Nodinge
samt néridrottsplats med ytegym 1 Surte.

Kultur- och fritid arbetar kontirnuerligt med att utveckla och se framtida majligheter till
motesplatser for kommunens barn och unga och tar darfor med sig forslaget i de fortsatta
utvecklingsarbetet.

Asa Turesson Klas Arvidsson
Tf Sektorchef Enhetschef
Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post

SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se
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Beslutsunderlag
Tjénsteutldtand2022-03-09¢

Aleforslag utegym i alla orter

Beslutet skickas till:

Fér kdnnedom:
Kommunstyrelsen

Forslagsstéllaren

Arendet

Ekonomisk bedémning

For niarvarande ser sektorn att forslaget bor avslas da den ekonomiska ramen for nimnden
inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag for mer utegym.

Invanarperspektiv

En utveckling av nya utegym ser sektorn dr positivt for invédnarna i kommunen. Utvecklingen
skulle medge att fler ges forutséttningar for att rora pa sig och bidrar pa sa sitt till utveckling
av folkhdlsan. Vara barn- och unga far mer mojlighet till att spontanidrotta.

Hallbarhetsperspektivet

Omrédet har beaktats men inte beddmts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Lagstiftning och kommunala styrdokument

Omradet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Remissyttrande

Omradet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Beslutets genomfoérande

Forvaltningens bedémning

Forvaltningens bedomning &r att intentionen 1 det inskickade forslaget, géllande anldggande
av fler utegym i kommunen, ir god. For ndrvarande ser sektorn att forslaget bor avslas da den
ekonomiska ramen for sektorn inte medger investeringsutrymme eller driftsanslag.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se



TJANSTEUTLATANDE 1(5) A L E

Sektor kultur och fritid

Diarienummer:KFN.2022.36 @

Datum: 2022-03-23 I,
N " 4

Sektorchef Asa Turesson
Kultur- och fritidsndmnden

Ungdomsdemokrati

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att till kommunstyrelsen framféra begéran om att
kommunstyrelsen dvertar ansvaret for ungdomsinflytande i Ale kommun.

Motivering till beslut

Bedoms ej tillaimplig 1 detta drende.

Sammanfattning

Arbetet med ungdomsdemokrati/ungdomsinflytande har varit foreméal for diskussion mellan
berorda sektorer: kultur- och fritid, kommunstyrelsen och utbildning. En viktigt fraga for
kultur- och fritid har varit finansieringen av ungdomsdemokratin.

En utvirdering av ungdomsinflytandet har gjorts som visar att det finns mycket i arbetet som
ar bra och som behover tas om hand i vidare arbete.

Eftersom demokratiuppdraget idag ligger pd kommunstyrelsen foresléar styrgruppen for
oversynen att ansvaret for ungdomsinflytandet framgent placeras dar.

Asa Turesson

Sektorchef

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, 2022-03-23
Utvérdering ungdomsdemokrati
Policy for ungdomsinflytande
Ramverk for ungdomsinflytande
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Beslutet skickas till:

Fér vidare hantering:
Kommunstyrelsen
Sektorchef

Arendet

Under 2019 beslutade kommunfullméktige om ny policy for ungdomsinflytande samt
reglemente forungdom sradet. | samband med detta arbetades dven ett ramverk for arbete med
ungdomsdemokrati fram. Uppdraget att ta fram ramverk gavs till en sektorsdvergripande
styrgrupp. Ramverket arbetades fram och presenterades 1 forvaltningsledningen 1 augusti
2019. Forvaltningsledningen stéllde sig bakom ramverket.

Sedan augusti 2019 har arbetet 1 stora delar f6ljt det framtagna ramverket.

Under 2021 gav forvaltningsledningen uppdraget till en sektorsévergripande arbetsgrupp att
folja upp och utvdrdera arbetet, samt att eventuellt revidera ramverket, enligt nedan:

o Uppf6ljning, utvéirdering samt revidering av ramverket infor nytt beslut av Riktlinjer
alternativt Arbetsrutin for arbete med ungdomsinflytande med beslut om faststéllande
1 Kommunstyrelse eller forvaltningsledning (Ramverk finns inte som styrdokument
enligt Riktlinjer for styrdokument, Ale kommun)

. Definiera framtida ambitionsniva utifran sektorernas forutséttningar. Ambitionsniva
ska inkludera ekonomisk konsekvensanalys for genomforandet

Arbetsgrupp for uppdraget

Asa Holmbom, enhetschef 6ppen ungdomsverksamhet
Aida Jovicevic, rektor Bohusskolan
Afram Shiba, namndsekreterare, kansli och sidkerhet

Styrgrupp for uppdraget

Erik Bergman, kanslichef
Asa Ericsson, chef sektor utbildning
Asa Turesson, interim chef sektor kultur och fritid

Resultatet av uppdraget rapporterades i forvaltningsledningen den 22 november 2021.
Forvaltningsledningen gav i sittande mote avdelningen for strategi och uppfdljning i uppdrag
att gora en benchmark i syfte att hitta best practice pa omradet enligt nedan:
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1) Utvdrdera nuvarande struktur (ramverk, riktlinjer, policy) for arbete med
ungdomsdemokrati utifran ett reellt inflytande-perspektiv.

2) Identifiera uppldgg fran andra kommuner, som tydligt arbetat med att 6ka
ungdomsinflytande, kring struktur (ramverk, riktlinjer, policy, arbetssétt) for arbete
med ungdomsinflytande dér fokus &r att identifiera reellt inflytande och effekt av detta
inflytande.

3) Ta fram forslag som ocksa dr konsekvensbeskrivet vad avser ekonomiska och
organisatoriska forutséttningar for struktur och ramverk for ungdomsdemokrati utifrén
den faststdllda policyn som antagits.

4) Ta fram forslag som ocksé dr konsekvensbeskrivet vad avser ekonomiska och
organisatoriska forutséttningar for struktur och ramverk for ungdomsdemokrati utifran
best practice (se punkt 2) med forslag pa hur nu rddande policy och eventuella
tillhorande andra styrande dokument bor fordndras for att motsvara foreslaget

uppligg.

Arbetsgrupp for uppdraget
Hans-Joachim Wever
Hussain Al-Zubaidi

Maria Palm

Styrgrupp for uppdraget

Erik Bergman, kanslichef

Asa Ericsson, chef sektor utbildning

Asa Turesson, interim chef sektor kultur och fritid

En rapport frin detta uppdrag foreligger sedan den 21 februari 2022 och bifogas denna
skrivelse. I ssammanfattningen star bland annat foljande:

e Utifran resultatet i utvirderingen bedoms mojligheterna som ungdomar har till
inflytande i jamforelse med andra kommuner ligga 6ver genomsnittet. Och att
antagandet av policyn och ramverket for ungdomsinflytande bidragit till en 6kad
mojlighet for inflytande kopplat till de beslutsfattandeprocesserna.

e Utifran resultatet i utvirderingen bedoms det faktiska inflytandet som ungdomar
utovat 1 jimforelse med andra kommuner vara relativt genomsnittligt pa helheten.
Samtidigt bedoms det faktiska inflytandet ha dkat kopplat till beslutsprocesserna
sedan policy och ramverk fér ungdomsinflytande antogs 2019.

e Utifran utvarderingens organisatoriska och ekonomiska konsekvensanalys dras
slutsatserna att det i dagsldget saknas en utpekad budgetpost for en tjédnst som arbetar
med ungdomsdemokrati eller demokratifrdgor i stort inom kommunen. Och att enligt
ansvarsfordelningen i1 reglemente sd ligger det faktiska ansvaret {or att leda
utvecklingen av den kommunala demokratin och medborgarinflytandet hos sektor
kommunstyrelse.
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e [utvirderingen beskrivs tva huvudforslag, varav det forsta ér att infor en tjanst som ar
organisatoriskt placerad under kommunstyrelsen, som utvecklingsledare demokrati dir
ungefdr halva tjdnsten dr arbete med ungdomsrédet.

Det andra forslaget ar att behalla nuvarande organisation som ungefar omfattar en
halvtjanst hos ungdomscoach under sektor kultur och fritid. I dagsléget saknas budget
for bada forslagen.

Eftersom demokratiuppdraget idag ligger pd kommunstyrelsen foresléar styrgruppen for
oversynen att ansvaret for ungdomsinflytandet framgent placeras dar.
Ekonomisk bedomning

Néamnden har aldrig tillforts resurser for att genomfora uppdraget. Det innebér att ndmnden
inte anser sig ha resurser att skicka med till kommunstyrelsen. Den resurs som i tid frigors i
sektorn anvénds inom den 6ppna ungdomsverksamheten.

Invanarperspektiv

Hur kommunen organiserar sig internt dr av underordnad betydelse for kommuninvénarna.

Hallbarhetsperspektivet

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Lagstiftning och kommunala styrdokument

Det finns styrande dokument pa omradet, som kan behdva revideras om kommunstyrelsen
Overtar arbetet.

Remissyttrande

Remiss har ej varit aktuellt, inom ramen for ovan ndmnda arbetsgrupper har berérda sektorer
varit informerade.

Behandlad enligt MBL xxxx-xx-xx

Bedoms ej tillimplig 1 detta drende.

Beslutets genomforande

Om kommunstyrelsen beslutar i enlighet med kultur- och fritidsndmndens forslag far en
dialog inledas som syftar till att skapa en uppdelning av arbetsuppgifter som tar tillvara de
styrkor som finns hos respektive sektor.
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Eftersom demokratiuppdraget idag ligger pa kommunstyrelsen foresldr styrgruppen for
oversynen att ansvaret for ungdomsinflytandet framgent placeras dér. Sektor kultur- och fritid
delar den bedomningen.

Forvaltningens bedomning

I dialog behover en “uppsortering” av arbetsuppgifter ske mellan kommunstyrelsen och
KoF/6ppen ungdom. Uppdraget att i kontakt med ungdomar lotsa till olika aktiviteter och
kunskaper, samt till mgjligheter att pverka i sin kommun ligger naturligt pd 6ppen ungdom.
Att administrera och utveckla fora for ungdomsdemokrati ligger naturligt pa
kommunstyrelsen.
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Sammanfattning

Denna utvérdering har haft som syfte att granska Ale kommuns arbete med ungdomsinflytande utifrén
ett reellt-inflytande perspektiv. Omvérldsbevaka andra kommuners arbete med ungdomsinflytande samt
lamna forslag som &r organisatoriskt och ekonomiskt konsekvensbeskrivna géllande det fortsatta arbetet
med ungdomsinflytande i kommunen.

I utvdrderingen har tidigare rapporter kring arbetet med ungdomsinflytande lyfts samt hur nuldget ser ut
utifran nuvarande struktur. Tidigare rapporter har delvis legat till grunden f6r den nuvarande strukturen
och varit startskottet for Ale kommuns framtagning av policy och ramverk for ungdomsinflytande.

Nationella rapporter har d&ven inhdmtats frdn Myndigheten for ungdoms- och civilsamhaéllesfragor
(MUCF) géllande ungdomars mojligheter till inflytande utifrdn det kommunala perspektivet.
Rapporterna visar att mycket arbete pagar i kommunerna kring ungdomars inflytande men att arbetet
sdllan ar kopplat till de faktiska beslutsprocesserna.

I jimforelse med andra kommuners arbete med ungdomsinflytande utifrén “’best practice” finns en
tydlig trend att lyfta 6ver ungdomsinflytande/demokrati fran kultur-och fritid eller utbildning dér fragan
traditionellt har legat till kommunledningskontoren och kommunstyrelsen.

Utvidrderingen har utformats som en processutvirdering och bygger pé insamlat material genom
intervjuer med berdrda tjinstemén och politiker samt dokumentanalys av diarium géllande handlingar
som relaterar till Ale kommuns ungdomsrad. Intervjuerna genomfordes i syfte att fa en bild av det
faktiska arbetet och hur processerna fungerar i verksamheten. Dokumentsanalys genomfordes for att
undersdka ungas reella paverkan pa beslutsprocessen i kommunen.

Utifran resultatet i utviarderingen bedéms mojligheterna som ungdomar har till inflytande i jimforelse
med andra kommuner ligga 6ver genomsnittet. Och att antagandet av policyn och ramverket for
ungdomsinflytande bidragit till en 6kad mojlighet for inflytande kopplat till de
beslutsfattandeprocesserna.

Utifran resultatet i utvarderingen bedoms det faktiska inflytandet som ungdomar utdvat i jamforelse
med andra kommuner vara relativt genomsnittligt pa helheten. Samtidigt bedoms det faktiska
inflytandet ha dkat kopplat till beslutsprocesserna sedan policy och ramverk for ungdomsinflytande
antogs 2019.

Utifran utvdrderingens organisatoriska och ekonomiska konsekvensanalys dras slutsatserna att det i
dagslédget saknas en utpekad budgetpost for en tjédnst som arbetar med ungdomsdemokrati eller
demokratifrigor i stort inom kommunen. Och att enligt ansvarsfordelningen i reglemente sé ligger det
faktiska ansvaret for att leda utvecklingen av den kommunala demokratin och medborgarinflytandet hos
sektor kommunstyrelse.

I utvdrderingen beskrivs tva huvudforslag, varav det forsta &r att infor en tjédnst som &r organisatoriskt
placerad under kommunstyrelsen, som utvecklingsledare demokrati dér ungefér halva tjansten ar arbete
med ungdomsradet. Det andra forslaget dr att behélla nuvarande organisation som ungefar omfattar en
halvtjanst hos ungdomscoach under sektor kultur och fritid. I dagslaget saknas budget for bada
forslagen.



Inledning

I mélen for den svenska ungdomspolitiken fastslas att unga har ratt till “inflytande i fragor som har
betydelse for samhdillet i stort” och att de ska fa vara “delaktiga i politiska beslutsprocesser” (Prop.
2013/14:191, s. 20-21). I Sverige lever ungefér 1,5 miljoner ungdomar som ar mellan 13-25 ar
gamla. Den svenska ungdomspolitiken har som mal att utifran varje enskild individs forutséttningar
skapa goda levnadsforhallanden. En viktig del i detta &r ungdomars makt att kunna forma sina egna liv
och att aktivt kunna paverka samhéllsutvecklingen.

Att kunna péverka samhéllsutvecklingen innebér att ungdomar behdver ges mdjligheter till inflytande
genom att fa sina roster horda och kunna delta i demokratiska processer. For att ungdomar ska fa
mojlighet till reellt inflytande behdver deras roster och asikter inte bara horas utan dven knytas till
politiska beslutsprocesser. Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéillesfragor (MUCF) har i uppdrag
av regeringen att f6lja upp de ungdomspolitiska mélen. Under 2021 genomforde MUCF som en del i
sitt uppdrag en uppf6ljning av ungdomars levnadsvillkor. I rapporten ”Goda levnadsvillkor for mdnga,
men inte for alla” framkommer bland annat att:

e  Knappt fyra av tio unga vill vara med och paverka i fragor som ror deras kommun, vilket ar en
minskning fran 2015.

e Den vanligaste anledningen till att unga inte vill paverka lokalt 4r att de inte upplever ett tillrackligt
stort intresse. De nést vanligaste anledningarna ar att de saknar kunskap om hur de ska gora eller har for
lite tid. Det dr ocksa ganska vanligt att unga uppger att de inte tror det spelar négon roll.

e Khnappt tva av tio unga upplever att de har mojlighet att fora fram asikter till beslutsfattare i kommunen.
Andelen som upplever att de kan péverka ar alltsd betydligt 14gre d4n andelen unga som vill paverka.

e 05 procent av unga uppger att de ir intresserade av omvérlden. 60 procent av unga uppger dven att de ar
intresserade av samhallsfrégor.

e Andelen unga som uppger att de &r intresserade av politik &r mindre dn andelen som &r intresserade av
omvirlden eller samhéllsfragor. Men andelen som &r intresserade av politik har dkat dver tid.

Manga kommuner arbetar idag med ungdomsinflytande och ungdomsdemokrati i ett forsok att
involvera ungdomar i demokratiska beslutsprocesser. Av MUCEF:s rapport framgér att arbetet behover
fortskrida for att nd de ungdomspolitiska malen. Kommunerna involverar ungdomar i inflytande
processer men lyckas séllan att systematiskt involvera ungdomar i
kommunens beslutsprocesser.

I denna utvardering har en granskning av Ale kommuns
ungdomsinflytande genomforts for att utvirdera arbetet med
ungdomsdemokrati utifran ett reellt-inflytande perspektiv. Ale
kommun har lénge arbetat med olika former av ungdomsinflytande
och har tidigare haft bdde ungdomsrad och ungdomsfullméktige. I
dagsldget har kommunen ett ungdomsrad och har sedan beslut av
kommunfullméktige &r 2017 avvecklat ungdomsfullméktige.
Forutom ungdomsradets reglemente styrs arbetet idag av
styrdokumenten “policy fér ungdomsinflytande” som antogs av
kommunfullméktige under 2019 samt “ramverket for
ungdomsinflytande” som antogs av forvaltningsledningen 2019.

(& =
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Uppdragsbeskrivning

Uppdraget ar tvadelat varav den forsta delen handlar om att utvardera nuvarande struktur for
ungdomsarbetet utifran ett reellt inflytande-perspektiv. Men dven att identifiera upplagg fran andra
kommuners arbete med reellt inflytande och effekterna av det. Den andra delen av uppdraget handlar
om att ta fram forslag géillande struktur av arbetet med ungdomsdemokrati utifran den faststalld policy
och best practice. Forslagen ska vara konsekvensanalyserade avseende ekonomiska och
organisatoriska forutsittningar.

1. Utvérdera nuvarande struktur (ramverk, riktlinjer, policy) for arbete med ungdomsdemokrati utifran ett
reellt inflytande-perspektiv.

2. Identifiera upplédgg fran andra kommuner, som tydligt arbetat med att 6ka ungdomsinflytande, kring
struktur (ramverk, riktlinjer, policy, arbetssétt) for arbete med ungdomsinflytande dér fokus ar att identifiera
reellt inflytande och effekt av detta inflytande.

Uppdraget: 3. Ta fram forslag som ocksé ar konsekvensbeskriven vad avser ekonomiska och organisatoriska
forutséttningar for struktur och ramverk fér ungdomsdemokrati utifran den faststéllda policyn som

antagits.

4. Ta fram forslag som ocksa dr konsekvensbeskriven vad avser ekonomiska och organisatoriska
forutséttningar for struktur och ramverk for ungdomsdemokrati utifran best practice (se punkt 2) med
forslag pa hur nu rddande policy och eventuella tillhdrande andra styrande dokument bor forandras for att
motsvara foreslaget upplédgg.

Bestiillare: | Styrgrupp for ungdomsdemokrati; Asa Ericsson (Utb), Erik Bergman (KS), Asa Turesson (KoF)
Form for
leverans: Skriftlig rapport
Tidsplan: | Delavstimning 11-januari, Slutredovisning 21-februari, Slutleverans senast 28-februari
Ansvariga: | Hussein Al-Zubaidi, Joachim Wever och Maria Palm.

Avgransningar

Utvirderingen har inte haft som syfte att undersoka ungdomarnas uppfattningar om sin egen
delaktighet i kommunens arbete med ungdomsinflytande. Ddrmed har Ale kommuns ungdomar inte
direkt inkluderats i utviarderingens genomforande utan indirekt genom att bedéma i vilken utstrackning
ungdomarna har haft mdjlighet till samt har utdvat ett reellt inflytande i kommunen.

Aven om ungdomarnas uppfattning om sitt eget inflytande inte Aindrar det faktiska inflytandet som
ungdomarna har mojlighet till att utdva i kommunen sa innebér utvirderingens avgransning att ett
viktigt perspektiv faller bort. Ungdomsperspektivet hade kunnat bidra till en béttre helhetssyn kring de
behov som ungdomarna ser i utvecklingen av kommunens arbete med ungdomsdemokrati.

Ingen analys av ungdomsradet protokoll har heller genomfort i utvérderingen eftersom fokus har varit
pa reellt inflytande som i forstahand bedomts vara kopplat till de politiska beslutsprocesserna. En
ndrmare analys av protokollen hade sannolikt kunnat bidra till en allmént bredare analys kring arbetet
med ungdomsdemokrati i kommunen.
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Tidigare arbete och nulage

I detta avsnitt aterges en sammanfattning av tidigare utredningar som genomforts i kommunen
gillande ungdomsinflytande. I sista stycket dterges en sammanfattning av kommunens nuvarande
arbete med ungdomsinflytande.

Lagesbild for ungdomsinflytande i Ale

Under 2016 genomfordes utredningen “Ldgesbild for ungdomsinflytande i Ale” som hade till syfte att
kartldgga olika former av ungdomsinflytande inom det geografiska omradet och skapa en lagesbild av
ungdomsinflytandet i Ale. Utredningen grundade sig i samtalsintervjuer med unga, tjanstemén och
politiker. Resultatet visade att det fanns relativt goda moéjligheter till inflytande for kommunens
ungdomar, men att ett flertal forum var i behov av utveckling.

De utvecklingsomraden som identifierades i utredningen var framfor allt:
o Ett behov av okat stod och engagemang fran de vuxna som pa olika sétt var involverade i
verksamheterna samt béttre dterkoppling i de projekt dir unga hade fatt komma till tals.
e Ett behov av béttre kommunikation mellan olika verksamheter och mellan tjdnstemén samt
personal och unga.
o Utveckling av tidigare ungdomsfullméktige, dér en tydligare arbetsstruktur och
ansvarsfordelning anségs vara nédvéndig for att forumet ska kunna fylla sin funktion.

Ungdomsinflytande i Ale

Under 2016 genomfoérdes dven utvarderingen ~Ungdomsinflytande i Ale” som hade till syftet att
utvérdera tidigare arbete med ungdomsinflytande och delaktighet i Ale kommun. Utvérderingen
grundade sig i kvalitativa intervjuer med nyckelaktérer som pé olika sétt var kopplade till arbetet med
ungdomsinflytande i kommunen. I utviarderingen lyfts bland annat nationell och internationell
forskning om ungdomsinflytande.

Exempelvis lyfts att:

o Forskning visar att unga ofta gors till stand-by-resurser, som ska aktiveras vid vuxen alder och
som fram till dess enbart ska trinas i politisk delaktighet i tillrdttalagda sammanhang.

e Forskning om ungdomsinflytande pekar pé vikten av en kontinuerlig dialog mellan unga och
vuxna.

e Forskning om ungdomsinflytande pa kommunniva visar att en viktig framgéngsfaktor ar att
arbeta tvérsektoriellt.

Utvérderingen identifierade fyra 6vergripande utmaningar géllande ungdomsinflytande som var
samverkan mellan nyckelaktorer, representation och normkritik, ungdomsinflytande & delaktighet
som ett vérde i sig sjdlvt samt det kommunikativa ansvaret.

Utifrén de identifierade utmaningarna formulerades ett antal rekommendationer varav flertalet var
hamtade fran utredningen “Ldt fler forma framtiden (SOU 2016:5)”. Rekommendationerna som
beddmts vara av betydelse for denna utvirdering ér foljande:

e Att skapa en ungdomsdemokratigrupp som bestér av unga, tjinstemén, politiker,
kommunledning, och lédrare. I syftet att fa till snabbare, mer regelbunden och meningsfull
kommunikation mellan unga och vuxna. Béttre mojligheter att forankra fragor och fatta
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beslut kring projekt och aktiviteter som ror ungdomsinflytande. Granska normer och
strukturer som pédverkar valet av unga till olika forum f6r ungdomsinflytande och arbeta
proaktivt for att inkludera resurssvaga unga for att bryta mot normen.

e Attanta en policy eller en handlingsplan for den lokala ungdomspolitiken med syfte att ungas
perspektiv ska fa ett konkret genomslag i det politiska beslutsfattandet.

e Attinitiera samverkansprojekt mellan skolor och politiska forvaltningen i syfte att elever ska
fa en konkret forstaelse for den lokala demokratins funktionssitt och 6ka
ungdomsengagemang och inflytande.

Kartlaggning av verktyg for inflytande och delaktighet i Ale
kommun

Kommunfullméktige gav forvaltningen foljande uppdrag i verksamhetsplan 2019:

“Forvaltningen ska rensa antalet verktyg for att i stillet utveckla processer som tar
medborgarnas, medarbetarnas och andra intressenters medskapande som en del i
beslutsprocessen”.

Syftet med uppdraget var att ge en samlad bild av nuldget samt fora en diskussion i &mnet och ge
forslag pa mojliga framtida scenarion. Som en del i uppdraget lyftes ungdomsradet dar det framkom
att ungdomarna upplever att de kan paverka och att politiker lyssnar pa ungdomsrédet. Framfor allt 1
moten med kommunalrad och paverkanstorg som anségs vara bra forum for dialog och medskapande.
Det framkom dven att kommunens samordnare for ungdomsinflytande upplever att ungdomsradet har
mdjlighet att paverka. Men att ungdomsrédet séllan far remisser och inte upplevs som en sjélvklar
remissinstans i fragor som rér ungdomar. Slutligen framfordes dven att det upplevs finnas en rod trad i
arbetet med ungdomsinflytande som ldnkar arbetet fran klassrad till elevrad och ungdomsradet.
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Nuvarande lage

I nulédget finns en fast struktur for kommunens arbete med ungdomsinflytande som utgar fran
ungdomsrédets reglemente, policy for ungdomsinflytande och ramverket for ungdomsinflytande.
Arbetet med ungdomsinflytande i kommunen genomfors i nuldget av kultur och fritidsférvaltningen
som via fritidsverksamheten ansvarar for ungdomsradet och fragor som ror ungdomsinflytande i
ovrigt.

Ungdomsradets reglemente

Ungdomsradet inrdttades av kommunfullmaktige ar 2010 och dr organisatoriskt knutet till
kommunstyrelsen som &ven faststéller radets arliga budget. Ledamdter utses for ett ar i taget.
Ungdomsradet utser sjédlva sin talesgrupp och sammantrader sex ganger per ar. Enligt reglementet ska
ungdomsrédet vara ett organ skapat for att stirka ungdomars mojlighet till pdverkan av sddana fragor
som allmént berér ungdomar i Ale.

Ungdomsradets arbete sker genom 6verlaggningar, samrad och 6msesidigt utbyte av information
mellan foretradare for ungdomarna och kommunstyrelsen samt 6vriga nimnder. Ungdomsradet har en
direkt koppling till politiken via sammantrédden mellan talesgruppen och kommunstyrelsens
arbetsutskott som sker tre gdnger per termin. I detta forum kan relevanta fragor som diskuterats i
ungdomsradet lyftas direkt i dialog med politiken. Ungdomsradet ska enligt reglemente arligen
arrangera och genomfora ett paverkanstorg dér val till ungdomsrédet sker. Resultatet av arbetet som
sker pa paverkanstorg ska ligga till grund for ungdomsradets arliga verksamhetsplan. Under
paverkanstorg deltar forutom ungdomar politiker och tjansteman. Det dr ungdomsradet som
bestdmmer vilka teman som ska tas upp under dagen. Ungdomsradet bestar av 23 ledaméter, varav
tolv ledamoter utses pa det paverkanstorg och resterande elva ledaméter utses genom val via elevrad
och fritidsgardsrad.

Policy for ungdomsinflytande

Bakgrunden till att en policy for ungdomsinflytande antogs i kommunen var bland annat utvéarderingen
“Ungdomsinflytande i Ale” som genomfordes ar 2016. Dér ett konkret forslag var att anta en policy
eller en handlingsplan for den lokala ungdomspolitiken med syfte att ungas perspektiv ska fa ett
konkret genomslag i det politiska beslutsfattandet. Policyn fér ungdomsinflytande togs fram av kultur
och fritidsforvaltningen och antogs av kommunfullméktige varen 2019.

Enligt policyn &r malet:

o Att forse ungdomar (13-20 ar) med den plattform och de verktyg de behover for att kunna
nyttja sin rétt till inflytande enligt konventionen om barns rattigheter och den nationella
ungdomspolitiken och didrmed sékra ungdomars delaktighet i kommunala beslutsprocesser och
inflytande i frdgor som har betydelse for samhallet i stort.

e Att fa bittre beslutsunderlag och fler forslag pa 16sningar for att forankra beslut om
morgondagen med de unga som ska leva med, bara upp och ta ansvar for dem i framtiden.
Med malet betonas darfor ocksa att ungdomars kunskaper, erfarenheter och véarderingar maste
tas tillvara som en resurs och beaktas for att uppna en hallbar samhillsutveckling.

I policyn anges vidare att ndmnd/styrelse dr ansvariga for att arbetet med ungas inflytande bedrivs
enligt ramverket for ungdomsinflytande samt reglemente for ungdomsradet. Policyn omfattar all
verksamhet som bedrivs av Ale kommun. Allt fran externa parter, sdsom entreprendrer, inhyrd
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personal, konsulter, leverantdrer samt dvriga uppdragstagare. Samtliga ndmnder 4r tillsammans
ansvariga for att arbeta 1 enlighet med policyn for att uppné det 6vergripande malet att sdkra
ungdomars delaktighet i kommunala beslutsprocesser och inflytande i fragor som har betydelse for
sambhéllet i stort. Policyn for ungdomsinflytande konkretiseras genom ramverket for
ungdomsinflytande och ungdomsradets reglemente.

Ramverket for ungdomsinflytande
I juni 2017 gav kommunstyrelsen forvaltningen i uppdrag:

" Att skapa sektordvergripande styrgrupp for ungdomsdemokratiarbetet som
dven skulle ta fram ramverk for arbetet, forslag pa revidering av
ungdomsrddets reglemente samt ha ansvar for att driva arbetet”.

En sektorovergripande styrgrupp bildades dar kultur och fritidsforvaltningens 6ppna
ungdomsverksamhet tog fram ett forslag till ramverk for ungdomsdemokrati samt forslag till reviderat
reglemente. Forslagen lamnades till styrgruppen hosten 2018 med syfte att arbetet skulle
aterrapporteras till kommunstyrelsen under senhdsten 2018. Detta genomfordes aldrig, i stéllet
faststélldes ramverket for ungdomsinflytande av forvaltningsledningen forst i augusti 2019.
Ramverket for ungdomsinflytande anger den plattform som arbetet utgar ifrdn med olika strukturer i
form av forum, arbetsgrupper, uppgifter och ansvar.

Forutom ungdomsradet ingar enligt ramverket:

e En struktur dir klassrad kopplas till elevrad som vidare kopplas till ungdomsradet. Dar
elevrdden medverkar pa det arliga paverkanstorget. Ansvaret for elevinflytandets utveckling
och kvalitetssakring ligger hos elevinflytandegruppen.

e  Ett strukturerat arbete med ungdomsinflytande inom kultur- och fritidsverksamheten. Ansvaret
for utveckling och kvalitetssékring av ungdomars inflytande inom kultur och fritid ligger hos
ungdomskulturgruppen.

e Att kommunen arligen genomfor enkatundersékningar 1 hogstadieskolorna som syftar till att
utvérdera verksamheterna inom sektor utbildning och kultur och fritid. Ansvaret for
enkéternas kvalitet, genomforande och aterkoppling ligger hos sektorns
verksamhetschefer/enhetschefer.

e Att det finns en ungdomsinflytandegrupp, elevinflytandegrupp och ungdomskulturgrupp i
kommunen.

e Att ungdomsrédet arligen genomfor paverkanstorget. Dér bland annat plattformens
inflytandegrupper och samverkansgrupper (ungdomsinflytandegruppen,
elevinflytandegruppen & ungdomskulturgruppen) samlas och samtalar om enkétresultaten och
hur kommunen kan gé framat. Ansvaret for utveckling och kvalitetssékring av paverkanstorg
ligger hos samordnare for ungdomsinflytande.

e Att en panel finns fér ungdomsradets som verktyg for att né ut till ungdomarna med fragor och
inbjudningar. Ansvaret for utveckling och kvalitetssékring av panelen ligger hos samordnare
for ungdomsinflytande.



ALE

o
Jamforelse kommun (best practice)

I detta avsnitt presenteras omvérldsbevakning med goda exempel fran kommuner som har ett
vilfungerande arbete med ungdomsdemokrati. En utmaning med att avgdra hur val andra kommuners
arbete i fragan faktiskt fungerar &r att kommunerna anvénder olika begrepp i sina satsningar for
ungdomsdemokrati s& som ungdomsrad, ungdomsforum, ungdialog, ungdomsstyrelse, ungt inflytande
med flera. Det &r dven svart &r det att hitta motsvarande styrdokument kring ungdomsdemokrati. En
annan utmaning dr att gora en kvalitativ bedomning av andra kommunernas Det framgér séllan hur
stort inflytande ungdomar uppfattas ha eller deras faktiska inflytande.

Trender

Ungdomsdemokratifragor har traditionellt legat under kultur-och fritid eller utbildning i de flesta
kommunerna. Det finns dock en tydlig trend att lyfta 6ver ungdomsinflytande/demokrati till
kommunledningskontoren/kommunstyrelsen. Ungdomsraden eller — styrelser knyts allt oftare
organisatoriskt till kommunstyrelsen och dess forvaltning. Eftersom arbetet med ungdomsdemokrati
bedoms ingé i kommunstyrelsens arbete med utvecklingen av brukarinflytande, medborgardialog och
den kommunala demokratin.

Horby, HOOr, Eslov och Sjobo

Kommunerna Horby, Hoor, Eslov och Sjobo har drivit ett utvecklingsprojekt kring ungdomsdemokrati
med stod av Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF). Projektet “Ung i
MittSkdane” hade som mal att ge unga pa landsbygden verktyg, mod och inspiration att engagera sig i
den lokala demokratin. Malet var att utveckla innovativa strategier for hur landsbygdens unga fullt ut
ska kunna delta i den lokala demokratin i kommunerna och atnjuta samma réttigheter och mojligheter
som sina jimnariga 1 storstdderna. Projektet pagick under 2016 och resulterade i en fardplan for
ungdomsdemokrati.

Inom projektet identifierades ett antal framgangskriterierna for ett lyckat arbete med
ungdomsdemokrati i en landsbygdskommun. Framgangskriterierna handlade att kommunen erbjuder
en stodjande funktion som stodjer, uppmuntrar och motiverar unga att engagera sig lokalt. I projektet
”Ung i MittSkdne” lyfts exempelvis Sjobo dédr ungdomsradet ér nationellt ként for sitt engagemang
som ett framgangsexempel. Sedan 2012 har kommunen haft en ungdomscoach anstilld pa 25% vid
familjeforvaltningen och som ér direkt knuten till Sjobo ungdomsrad. Ungdomcoachens uppdraget var
att stodja, utveckla och motivera unga till delaktighet och inflytande. Kommunen tillhandahéller &ven
en kontaktpolitiker som i egenskap av politisk lots samverkar med ungdomscoachen och stottar
ungdomarna i ungdomsradet. Ungdomsrédet i Sjobo har ocksa ett eget kontor och motesrum i
kommunens lokaler som har fungerat som en symbol for att radet ses som en viktig funktion i
kommunen.

I alla fyra kommuner som deltog i projektet 1&g ungdomsdemokratiarbetet under kultur och fritid eller
familjendmnden. Alla flyttade sedan ansvaret for ungdomsinflytande till kommunstyrelsen och dess
forvaltning.
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Habo

En annan kommun med ett intressant arbete med ungdomsinflytande dr Habo kommun som sedan
2006 beslutat att ge barn och ungdomar en kanal for reellt inflytande genom att arligen anordna en
demokratidag for elever i1 grundskolans &rskurs 7 till arskurs 3 i gymnasiet. I arbetet med
demokratidagen far representanter fran skolorna majlighet att diskutera och komma med forslag och
atgérder utifran for aret gillande teman. Kommunens ungdomsréad ér part i att utveckla och genomfora
demokratidagen.

Demokratiarbetet i Habo har varit ténkt att 16pa som en rdd trad frén skolans demokratiundervisning i
So-dmnena till skolornas former for elevinflytande som klassrad och elevrad till demokratidag och
hearing fram till tjanstemén och politiker. Hdbos forhoppning ar att det utvecklas ett
samhiéllsengagemang i kommunen. En rod trad dér eleverna inte bara ser samband mellan olika former
av demokratiskt inflytande utan dven gors delaktiga i att utforma forslag som senare kan beslutas och
forverkligas. Aven i Habo ligger ansvaret for ungdomsdemokrati under kommunstyrelsen.

Kungsbacka

En av kommunerna som av MUCF anser vara langt framme i arbetet med ungdomsdemokrati &r
Kungsbacka. Enligt ansvariga tjansteman i Kungsbacka sa ar det langsiktiga malet med
Ungdomsforum och Kungsbackas ungdomsdemokratiarbete att alla kommunala verksamheter ska ta
hansyn till Barnkonventionen och sjélva initierar och genomfor invanardialoger med barn, unga och
dven vuxna dér det &r rimligt att fi med allménhetens perspektiv i verksamhetens beslutsprocess. 1
Kungsbacka kommun &r varje férvaltning och enhet sjdlva ansvariga for sitt eget demokratiarbete.

Kungsbacka har skapat ungdomsforum som ér ett stéd till ungdomar som vill méta politiker och
tjéinsteman for att driva fragor, och &ven ett stod till tjdinsteméan och politiker som onskar stdd for att
genomfora dialoger. Det ar i praktiken ett samverkansform mellan strategiskt utvalda tjanstepersoner
pa olika forvaltningar, som driver ungdomsdemokratiprocesser internt. Ungdomsforum samordnas
fran Kultur- och fritidsférvaltningen och skoter en del aktiviteter sasom Luppen, elevradsdagar och
stottar ungas egna initiativ i samverkan med 6vriga forvaltningar.

Enligt ansvarig tjénsteman pa ungdomsforum rekommenderas inte for andra kommuner att ligga
liknande arbete pé kultur & Fritid eller skolférvaltningarna utan mer centralt pa
kommunledningskontoret. Rekommendationen kommer utifrén att arbetet med ungdomsdemokrati ar
forvaltningsovergripande och ska in i varje verksamhet. Darfor finns ett klart signalvérde i att
organisera arbetet centralt i kommuner for att det ska uppfattas viktigt och inte risker bli en enskild
forvaltnings angeldgenhet.
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Vasteras

En ytterligare kommun som lyfts upp av MUCF som gott exempel for sitt arbete med
ungdomsdemokrati dr Viasteras. Kommunen vill att ungdomar ska kédnna att de har inflytande i de
politiska beslut som tas i alla ndamnder i Vasteras stad. Kommunen har ett forum som kallas for
ungdomsdialog som forst borjade som ett projekt men for att sedan (2014) bli en permanent
verksamhet. Ungdomsdialog har idag en modell som bygger pa metoderna sms-panel,
kommunutvecklare, UNIK workshops och arbete med ungdomskonsulter.

UNIK &r en ungdomspanel i Visterds influerad av professor Erik Amnés beskrivning av fyra politiska
engagemangsgrupper bland unga (Politiskt aktiv, Stand-by, Oengagerad, Desillusionerad). Genom
UNIK forsoker Visteras att {4 ett representativt urval sa att fler unga ska komma till tals. Kungsbacka
har dven en modell som bygger pa att ungdomar anstélls att jobba som “kommunutvecklare” med
olika samhéllsuppdrag som dr grundat i resultaten frin LUPP undersdkning. Sedan hdsten 2020 finns
dven en metod 1 kommunen for att 6ka ungas engagemang for samhéllet och demokrati i
undervisningen. Den heter UNIK i skolan och testades forsta gangen i Vésteras under varen 2020.

Visteras mal for ar att stirka tilliten till samhallet f6ljande:

e Ungdomsdialog ska vara kint i alla ndmnder.

e Dialogen sker med en mangfald av ungdomar.

e Okat engagemang for demokrati bland ungdomar.
e Forankrad modell hos ungdomar 12-20 ar.
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Oversikt ungdomsinflytande och
demokrati

I detta avsnitt har relevanta utredningar och rapporter presenterats som ger en aktuell bild att
ungdomsinflytande och demokrati utifran ett nationellt perspektiv.

Ungdomars maojligheter till inflytande pa lokal niva

Rapporten dr en del av Myndigheten for ungdoms- och civilsamhalles-fragors (MUCF) uppfoljning av
de ungdomspolitiska malen. Rapporten bygger pa resultat fran tre
enkdtundersokningar och 24 fokusgruppsintervjuer med unga och
tjanstepersoner i olika delar av landet.

Resultaten fran studien visar att merparten av landets kommuner pa nagot
sdtt arbetar for att finga upp ungas &sikter, erfarenheter och erbjuda unga
former for inflytande. Ungefér hilften av landets kommuner har minst ett
inflytandeforum och ungefar lika manga genomfor regelbundet
enkédtundersokningar. Andra metoder for inflytande sdsom ferie- och
projektanstéllningar eller digitala verktyg, 4&r mindre vanliga. Resultaten
fran enkétunders6kningen tyder pé att det finns en mindre grupp
kommuner som arbetar véldigt aktivt med fragan och erbjuder unga i

kommunen ett flertal olika végar till inflytande. Verksamheten i de flesta
av kommunerna forefaller dock vara av mindre omfattande karaktér.

I rapporten konstateras att kommuners arbete bedrivs utifran tva olika utgadngspunkter. Den forsta
innebdr att inflytandearbetet ar organiserat utifran principen att unga sjélva ska sitta dagordningen och
ges mojlighet att driva sina fragor. Den andra innebér att inflytandearbetet dr organiserat utifran
kommunens behov av att fa in ungas perspektiv i verksamheten och i pagaende beslutsprocesser.
Resultaten fran studien pekar mot att det dr ovanligt att unga pé ett systematiskt sétt involveras i den
ordinarie beslutsprocessen i kommunen och att inflytandeforum séllan anvéinds som en formell
remissinstans eller att det forekommer en systematisk dialog mellan unga och beslutsfattande organ i
kommunen. Det vanligaste dr i stdllet att unga involveras i utvalda drenden, ofta sédana som sarskilt
antas berdra unga, och att den dialog som fors dr av mer informell karaktar.

I rapporten framgar att resurser i form av personal med uppdrag att arbete med ungdomsinflytande
uppfattas som en grundlidggande forutséttning. Flera kommuner har en inréttad tjanst med ansvar for
ungas inflytande men skiljer sig sett till var i den kommunala organisationen dessa tjdnstepersoner
befinner sig. Vanligast dr att denna typ av tjanster r placerade under kultur- och fritidsforvaltningen.
Flera kommuner har dven centralt placerade strateger som arbetar med inflytandefragor. I ungefir en
tredjedel av kommunerna ligger ansvaret pa forvaltning for kultur, fritid och/eller utbildning. Ungefar
lika manga uppger att ansvaret ligger under ledningskontor eller motsvarande. Enligt rapporten finns
det for- och nackdelar med bada dessa modeller. Fordelen med centralt placerat ansvar &r att det
skapar forutsattningar for att hela den kommunala organisationen ska arbeta med fragan. Samtidigt
finns en risk att ungas inflytande blir ett perspektiv bland andra som det arbetas med pa en mer
overgripande och strategisk niva. Dar arbetet inte nar hela vigen ut i den operativa verksamheten.
Medan fordelen med ansvar pa forvaltningsniva ar att det leder till genomslag i det operativa arbetet.
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Ungas inflytande i den lokala beslutsprocessen

Rapporten ”Ungas inflytande ” &r en del av uppfoljningen av den ungdomspolitiska malsittningen om
inflytande for unga. Rapporten bygger pa resultat fran en enkdtundersokning bland Sveriges
kommuner och regioner. Enkéten har utformats gemensamt av Sveriges Kommuner och regioner
(SKR) och Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor

(MUCEF). Rapporten syftar till att beskriva det arbete som Sveriges

kommuner och regioner bedriver for att stirka ungas mojligheter till b 'g@
inflytande. Enkéten skickades via SKR ut till landets samtliga e f?;

kommuner och regioner under 2019, totalt svarade 243 kommuner och @
17 regioner pa enkéten. :

Rapporten visar att kommuner och regioner bedriver en omfattande L& <P
verksamhet vars syfte ér att stirka ungas inflytande. Dialogen mellan . eh
lokala beslutsfattare och inflytandeforum ger unga mojligheter att
komma till tals. Samtidigt ar det vanligt att ungas asikter och kunskaper
inte tas med nér beslut fattas pé lokal nivd. Ungas mdjligheter att fora
dialog med lokala beslutsfattare har 6kat de senaste fyra aren.

(< =

Samtidigt sker dialogen i mindre utstrackning i nira anknytning till
beslutsfattandet och unga fér inte ett okat reellt inflytande pa de beslut som fattas. Denna bild
overensstimmer med ungas egen syn pa mdjligheter till inflytande. Nedan kommer en statistikdversikt
over kommunerna och regionernas svar. Manga av svaren ér flersvarsalternativ.

e  Majoritet av kommunerna och Policy fér ungdomspolitik
regionerna saknar ett overgripande
styrdokument for ungdomspolitiken.
Vidare uppger cirka hilften av
kommunerna/regionerna att de har
uppdaterat policyn for Har antagit
ungdomspolitik efter det att den
antogs.

Harinte antagit

Vet ej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

e  Den vanligast forkommande typen
av inflytandeforum ar ungdomsrad.

Typ av inflytandeforum

Varannan kommun/region som har ungtomss
inflytandeforum har minst tva olika
typer av forum. Dialogforum _
Tematiska fokus- och arbetsgrupper _
Ungdomsfullmaktige _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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Atta av tio kommuner/regioner
svarar att inflytandeforum
syfte &r att ge unga kunskaper
om den demokratiska
processen och lika manga att
de syftar till att ge unga
mojligheter att paverka i
ungdomsfragor.

Atta av tio kommuner/regioner
svarar att en enskild
tjdnsteperson har i uppdrag att
stodja forumet. Atta av tio
kommuner/regioner erbjuder
dven moteslokaler och mindre
an hélften av forumen tilldelas
en budget.

Hélften av kommunerna/
regionerna uppger att ungdomar
blir medlemmar i inflytande
forumen genom att de utses i
skolan eller att forumen ar
Oppna for alla som vill vara
med. Runt tvé av tio
kommuner/regioner svarar att
det forekommer att medlemmar
utses i fritidsgardar, genom an-
sokningsforfarande eller pa
andra sétt.

Fa kommuner anger att de for
dialog tidigt 1 processen, nér
beslut fattas, genomfors eller
utvérderas. Vanligast dr att
dialog sker vid annat tillfdlle,
vilket indikerar att dialogen inte
primért &r utformad eller
kopplad till beslutsfattandet.

Syften med ungdomsinflytandeforum

Ge unga kunskap om den demokratiska processen NS
Ge unga méjlighet att paverka i ungdomsfrigor I
Ge unga mdjligheter att genomfora aktiviteter riktiade till unga  IEEEGEGEGGG
Ge unga mojlighet att pdverka i pagaende beslutsprocess I
Informera om aktiviteter [INEEEGG_G___N
Annat sk3l |G
Intressera unga for partipolitik NG
Lata unga fatta beslut inom avgransade omraden |
Vetej |
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Stid till inflytandeforum

Tjanstepersoner har i uppdrag att hjdlpa forumet

De ges tillgang till mateslokaler

De tilldelas en bestdmd summa pengar

Forumet har tillzgang till kontakt- eller fadderpolitiker
P& annat st

Deltagande unga erbjuds matesersattning

et gj

Kommunen st&djer itnte lokala infiytandeforum fér unga

03

ES
ra
&
E

40% 60% E0% 100%

Medlemskap i inflytandeforum

Utses i skolan

Oppen for alla som vill vara med
Utses i fritidsgardar

Annat satt

Utses genom foreningar

Genom ansdkningsforfarande

Vet ej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Tidpunkt for dialog med inflytandeforum

Vid annat tillfall e

| samband med utredningar
Varierar fér olika forum

vet gj

N&r beslutsfdrslag diskuteras
Tidigt i processen

Nar beslut genomfdrs

Nar beslut utvirderas

Nar beslut fattas

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

13

Ankorn: 2022-03-01 Arende: KFN.2022.36 Handling: 1141433



P
—
rm

(&

Ungdomsrad - goda intentioner men samre institutionell
inramning

Rapporten ar utgiven av MUCF och undersoker svenska
ungdomsrads mojligheter till kommunalt inflytande. Syftet med
forskningsprojektet var att undersoka ungdomsradens mojligheter att
fordjupa demokratin genom att kanalisera ungdomsinflytande i det
kommunala beslutsfattandet. Ungdomsraden undersoktes utifran
fallstudieteknik dér totalt sex ungdomsrad studerades.

Datainsamlingen skedde genom intervjuer, fokusgrupper, doku-
Ungdomsrad - goda

. . intentioner men samre
webbplatser och sociala medier. institutionell inramning

Anders Kassman & Johan Vamstad

mentstudier, sekundérdata och insamling av uppgifter genom

Resultaten visar att den administrativa logiken ofta tar 6ver den
demokratiska logiken vilket innebér att ungdomars inflytande i
praktiken blir mycket begrénsat och att inte mycket talar for att
ungdomsrad faktiskt 6kar ungdomars inflytande i kommunen. En del av problematiken som lyfts i
rapporten dr bland annat att det ar svart att &stadkomma representativitet och det blir darfor svart att
avgora for vilka de engagerade ungdomarna for sin talan for i kommunen.

mucf

Enligt rapporten fyller ungdomsréden i bésta fall ndgon sorts symbolisk funktion, att de exempelvis
signalerar for de unga sjélva och andra i samhallet att ungdomars inflytande ar viktigt. I vérsta fall
riskerar detta i stillet medfora att unga minska tilltron till den organiserade politiken och deras roll
som dnnu icke rostberdttigade 1 det politiska systemet. Avslutningsvis rekommenderar studien att
kommuner i stillet bor med olika medel uppmuntra unga att sjilva organisera sig kring de fragor som
de finner angeldgna, utan att férsoka passa in ungdomsengagemanget i en kommunal
forvaltningsmodell.
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Utvarderingsmetod och datainsamling

I detta avsnitt presenteras utvirderingens design, metod for datainsamling och analysmodeller.

Processutvardering

Utifrén uppdragets forsta fragestéllning har en utvérderings design tagits fram i form av en

processutvardering.

1. Utvdirdera nuvarande struktur (ramverk, riktlinjer, policy) for arbete med ungdomsdemokrati utifrdn ett reellt

inflytande-perspektiv.

» Utvirderingsfraga ett bygger pa framtagna analysmodeller som forklaras ldngre ner.
Analysmodellerna ar framtagna for att kunna vdga nuvarande struktur mot satta kriterier for

vad som utmérker en god process utifran ett reellt inflytandeperspektiv.

» Utvirderingsfraga tva besvaras genom datainsamling fran intervjuer och dokumentanalys av

kommunens diarium tillsammans med policy, ramverk och reglemente. Hér riktas intresset pa
genomforandet av nuvarande struktur for att beddoma arbetssétten.

» Utvirderingsfraga tre besvaras genom en sammanvigning av foregaende fragor dér resultatet

stélls i relation till paforhand stéllda krav.

Utvirderingsfrigor

Processutvirdering

Kunskap

1. Mot vilka kriterier sker utvdarderingen?

Utviirdering sker mot
kriterier for vad som
utmdrker en god process.

2. Hur forhéller sig utvdrderingen till verksamhetens genomforande?

Intresset riktas pd
genomforandet t.ex for att
bedoma arbetssdtt och
innehdll.

3. Vilka resultat fokuseras och fér vem?

Resultatet antas positivt om
man konstaterar attt
genomforandet motsvarar
stillda krav.

Processmodellen kopplas till
forstaelseinriktad
kunskapsyn. Utvérderingen
har ett kulturellt perspektiv
och intresset inriktas mot
tolkande, beskrivande

och handlingsinriktad kunskap
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Metoder och datainsamling

I detta avsnitt presenteras utvarderingens metoder och datainsamling i form av intervjuer med berérda
tjanstemén och politiker samt dokumentanalys av diarium géllande handlingar som relaterar till Ale
kommuns ungdomsrad.

Intervjuer

Intervjuerna har genomforts i syfte att fa en bild av det faktiska arbetet och hur processerna fungerar i
verksamheten. Men dven for att 4 en bild av vilka behov tjdnstemén och politiker ser i det fortsatta
arbetet med att utveckla ungdomsinflytandet i kommunen. Intervjuer har genomf6rts med enhetschef
for den 0ppen ungdomsverksamhet samt ungdomscoacher som ansvarar for ungdomsradet och fragor
som ror ungdomsinflytande i 6vrigt. Intervjuer har d4ven genomforts med kommunstyrelsens
ordforande och vice ordférande i syfte att fanga den politiska dimensionen kring arbete med
ungdomsinflytande. Samtliga intervjuer genomfordes under december manad 2021. Under
intervjuerna har dokumentation skett genom 16pande minnesanteckningar. Intervjufrdgorna har
konstruerats utifrén uppdraget fragestéllningar och stilldes enligt nedan.

Nuvarande struktur (ramverk, riktlinjer, policy)

1. Hur tycker du att riktlinjer och policy fungerar? Finns det ndagot som du saknar eller vill
dndra?

2. Hur tycker du att ungdomsrddets moten fungerar? Ténk utifran talesgrupp, stormotet,
kommunalrdadsmaoten, paverkanstorg, moten med forvaltning, nétverk.

3. Hur ser du pa forhallandet mellan ungdomars inflytande och vuxenstod?

4.  Tycker du att ungdomarna kan ta upp fragor som dr viktiga for dem?

5. Upplever du att alla ungdomar, oavsett bakgrund, kan delta?

6. Hur viktigt dr det med arvode och en egen budget for radet?

Upplédgg fran andra kommuner kring struktur (ramverk, riktlinjer, policy, arbetssatt)

1. Har du exempel pa andra kommuner som tydligt arbetar med att 6ka ungdomars inflytande?
2. Kdnner du till om det finns ndgra exempel pd reellt inflytande och effekter?

Ekonomiska och organisatoriska forutséttningar for struktur och ramverk for ungdomsdemokrati utifrén den
faststdllda policyn som antagits.

1. Har du forslag pad organisation och ekonomi for ungdomsdemokrati?

Dokumentanalys av diarium

En dokumentsanalys har genomforts for att undersdka ungas reella paverkan pa beslutsprocessen i
kommunen. Dokumentanalysen baseras pé en sammanstéllning av samtliga ndimndprotokoll samt
protokoll fran kommunfullméktiges sammantridden och andra organ diar ungdomsradet ndmns i
handlingarna. Protokollen samlades in genom sdkning i kommunens handlingar och protokoll pa
Ale.se. Sokningen genererade totalt 55 handlingar i vilka ungdomsradet ndmns en eller flertalet ganger
i olika sammanhang. Handlingarna stracker sig fran ar 2010 till 2021 och har sammanstéllt utifran
foljande fragestéllningar:

Fran vilket ar dr handlingen?

Fran vilken ndmnd kommer handlingen?

Vad dr drenderubriken i vilket ungdomsrddet ndmns?

Vad dr det for typ av fraga i handlingen som relaterar till ungdomsradet

Ao~
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Gillande fraga fyra sa har den kategoriserats till ett antal konkreta drendekategorier som narmare beskrivs nedan.

Arendekategori

Beskrivning

Antal

Arvodesbestammelser

Ungdomsradet namns i och med justering av arvodesbestimmelserna.

Delgivningar

Namnderna delger politiken ungdomsradet senaste protokoll.

16

Dialog med ungdomsradet

Kultur & fritid har haft tvd inledande méten gillande etablering av en e-sporthall i Ale. Dialog
genomfordes med ungdomsradet.

Fraga om ungdomsradet

Under tva ortutvecklingsmoéten har tjansteman fatt fragor om ungdomsradet.

Infomration om ungdomsradet

| budget 2008 uppdrog kommunfullméktige at namnderna att arbeta med servicedeklarationer
for att beskriva vad kommuninvanarna kan férvanta sig i métet med den kommunala
verksamheten. Ungdomsradet ndmns som ett dialogforum i kommunen.

Information fran Ungdomsradet

Ungdomsradet narvarar pa kommunfullméaktiges méte och informerar om vad radet utrattat
sedan detinstiftades av fullmaktige 2010-08-30.

Inrattande av ungdomsrad

Kommunfullméaktige beslutar att inrdtta ett ungdomsrad i Ale kommun fran och med hésten
2010.

Synpunkt

Synpunkter fran ungdomsradets talesgrupp gallande fritidskort for ungdomar. Samtliga sex
synpunter géller samma drende och &r i realiteten en synpunkt. Arendet lyfts dock flertalget
ganger i KS och KF

Ungdomsradet lamnar skrivelse

Ungdomsradet har lamnat en skrivelse till utbildningsnamnden med forslaget att kvaliteten pa
skolornas sexualundervisning kartlaggs och att en plan for dtgarder tas fram om kartlaggningen
visar pa brister. Ungdomsradet féreslar att de genomfor kartlaggning via enkét och lamnar 6ver
materialet till chef for elevhdlsa och rektorer for vidare arbete. Utbildningsnamnden beslutar
att notera informationen. Utbildningsnamnden uppdrar till forvaltningen att informera om
utvecklingen. Ingen senare information om utvecklingen av detta drende finns att bland
protokollen.

Ungdomsradet namns vid redovisning

Sektor kommunstyrelsen hade undersokt verkstalligheten rorande beslut fattade under perioden
2019. Utredning angaende forandringar av ungdomsfullmaktige avseende egen budget och
samordning med ungdomsradet.

Uppdrag till tjansteman som rér ungdomsradet

Sektor kommunstyresle foreslar att kommunfullméktige beslutar att avveckla
ungodmsfullméktige. ommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar att avveckla
ungdomsfullmaktige. Kommunstyrelsen uppdrar till forvaltningen att skapa en
sektorsovergripande styrgrupp for ungdomsdemokratiarbetet som dels ska ta fram forslag till
ramverk for ungdomsdemokrati och -inflytande samt férslag till reviderat reglemente for
ungdomsradet.

Uppféljning verksamhetsplan

Vid uppféljning av verksamhetsplan kommer ett yrkande géllande att kommunstyrelsens budget
reserveras 400 tkr for att garantera YEE —projektet samt medel till Ungdomsradet. Yrkandet
rostas ned och dvriga punkter handlar om uppféljning av verksamhetsplan dar arbetet med
ungdomsradet féljs upp.

Utredning ungdomsfullméaktige och

ungdomsradet

Forslag till ny organisering av ungdomsfullméktige i Ale kommun. Demokratiberedningen fick
2012-11-26 § 170 i uppdrag av kommunfullmaktige att med st6d fran kommunstyrelsen utreda
hur ungdomsfullméktige kan utvecklas. Remissyttrande fran ungdomsradet daterat 2013-11-11
med i beslutsunderlaget. Arendet beredsflertalet gdnger under en ldngre period.

Yttrande

Yttranden fran ungdomsradet géller Svar pa motion fran Ahlafors fria skola om 6kad majlighet
att fa anvandning for fritidskorten. Motion fran Ungdomsfullmaktige gallande fritidsgardens
Oppettider pa Aroseniusskolan. Svar pa motion fran Himlaskolan om dndrad giltighetstid for
fritidskort. Ungdomsradet fick en remiss att yttra sig om deras reglemente och om
kartlaggningen av verktyg for inflytande och delaktighet i Ale kommun.
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Analysmodeller

Roger harts - Delaktighets stege
Delaktighetsstegen ar tankt som ett redskap for att identifiera graden av ungas delaktighet i ett givet
besluttagande. De tre forsta stegen (1-3) hjélper oss att identifiera de situationer dé det faktiskt inte

handlar om delaktighet alls, utan om skenbar delaktighet. De fem Gversta stegen (4—8) visar pa en
okande grad av delaktighet. Vilket steg som &r 6nskvirt att hamna pa beror pa en mangd olika
faktorer, sd som typ av situation, ambitionsniva och ungas mognad och engagemang i sammanhanget.
Hart menar att det efterstravansvérda ar att unga ska kunna vilja de trappstegen av delaktighet som de

klarar och dr mogen for (Hart 1992).

Harts modell har anvénts i denna utvardering for att gora en helhetsbedomning av det reella

ungdomsinflytandet som faktiskt utvats av ungdomarna i kommunen.

Unga tar initiativ till ett projekt for att 16sa ett
identifierat problem och far vuxna med sig pa att l8sa
det. T.ex: Ungdomar initierar samt styr ett projekt.

Unga tar initiativ och fattar beslut. T.ex: Unga
producerar sin egen skoltidning eller skolwebbplats.

Vuxna har initierat situationen. Unga deltar i beslutet.
T.ex: Unga tas med i planeringen av en ny skolgard.

Unga har informerats om vad saker géller och ges
utrymme att yitra sig. T. ex: Kormnmunen tar in ungas
asikter i arbetet med ett nytt badhus.

Unga har informerats om vad saken géller men &r gj
aktivt. T. ex: Kommunen anvander négra skolklasser
fir att sprida information om det nya badhuset.

Ungas narvaro symboliserar nagot man vill. T. ex:
Elever som publik vid skoldebatt.

Unga fungerar som dekoration i ett syfte. T.ex: En
palitiker |ater sig fotograferas med en ungdom.

Unga deltar utan att veta sammanhang. T.ex: En
ungdom anvands fér en politiks syfte dar intrycket ges
att ungdomen sjalv kommit pa idén och driver den.

L

00000000

Unga styr
Ungas initiativ

Vuxnas initiativ

Konsulterande

Informerande INFLYTANDE
Deltagare EJ INFLYTANDE
Dekoration

Manipulation
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Harry Shier - Vagar till delaktighet

Denna modell innehéller fem nivaer av delaktighet och for varje niva finns tre olika fragor att stilla
sig for att definiera den nuvarande situationen. Oppningar uppstér nir organisationen ér beredd att
borja tillimpa principerna. Mojligheter intrader da de vuxna bdrjar arbeta praktiskt i enlighet med
nagon av modellens nivéer. Skyldigheter uppkommer da organisationen har fattat beslut om att
forverkliga ett visst program for 6kad delaktighet. Beslutet innebér att personalen ska arbeta enligt
programmet, som integrerats i det dagliga arbetet.

Shiers modell har anvénts i denna utvérdering for att gora en helhetsbeddmning av ungas mojligheter
till reellt ungdomsinflytandet utifrdn kommunens nuvarande struktur (ramverk, riktlinjer, policy) for
arbete med ungdomsdemokrati.

Oppningar Mdajligheter Skyldigheter

STEG 5.

Unga delar makt
och ansvar dver -
beslutsfattande

STEG 4.

Unga involveras
i beslutsfattande
processer

STEG 3.
Ungas asikter

och synpunkter

beaklas

STEG 2.
Unga fér stéd i att

uttrycka sina asikter
och synpunkter

STEG 1. Jir du beredd Arbetar du pa ett Br det ett
Unga blir att lyssna pd - saﬂa.':mmujhggor - policykrav att
i I mgablr umga ska bli
lyssnade till unga Iyssmad 17 e 1
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Resultat och analys

I den forsta delen av avsnittet presenteras resultatet fran intervjuerna och statistikdiagram som
sammanstillts ver dokumentsanalysen. Dérefter presenteras en analys av mojligheten till reellt
ungdomsinflytandet utifran kommunens nuvarande struktur (ramverk, riktlinjer, policy) for arbete
med ungdomsdemokrati. For att seda analysera det reella ungdomsinflytandet som faktiskt utévats av
ungdomarna i kommunen.

I den andra delen av detta avsnitt presenteras en analys av andra kommuners arbete med
ungdomsdemokrati utifran ett reellt inflytande-perspektiv (best practice).

Ungdomsdemokrati utifran ett reellt inflytande-perspektiv.

Presentation av resultatet

Den generella bilden som framtrader vid intervjuerna ar att arbetet utifran ungdomsradets reglemente
fungerar bra men att arbetet med ramverket inte genomforts i alla dess delar. Enligt ramverket ska ett
antal inflytandegrupper och samverkansgrupper (ungdomsinflytandegruppen, elevinflytandegruppen
& ungdomskulturgruppen) stodja ungdomsréadets arbete. En panel finns dven som verktyg for
ungdomsrédets att né ut till ungdomarna med fragor och inbjudningar. Dessa delar har i praktiken inte
fungerat lika bra, mestadels eftersom behoven av arbetsformerna i efterhand inte upplevts vara sa
stora.

Motesstrukturen bedoms fungera bra och vara vil inarbetad sedan flera ar med stormoéte for alla 23
deltagare som sedan utser en talesgrupp med 5 medlemmar. Platserna i radet fordelas geografiskt sa
att deltagarna ska komma frén samtliga orter i kommunen. Paverkanstorget dér ungdomarna bjuder in
politiker till diskussioner beskrivs som mycket uppskattad och skapar en rod trad for verksamheten
tillsammans med LUPP enkéten (lokal uppféljning av ungdomspolitiken). I ungdomsradet finns dven
ett antal platser reserverade for representanter fran elevrdden och ungdomsradet foljer kontinuerligt
upp fragor som hanteras av elevraden. Ett exempel ar behov av atgérder i dusch- och omkladningsrum
dér elevraden lyfte fragan till ungdomsradet som i sin tur fick igenom ett antal forbéttringar. En
beddmning dr att ungdomscoacherna kan ge mer stdd till elevradsarbetet i skolorna om s onskas och
att ungdomsradet koppling till elevraden kan forstarkas och bli tydligare. Ett annat férslag som kom
fram under intervjuerna dr att ungdomsradet i ndgon form skulle kunna delta inom samhéllskunskap
och demokratiundervisningen i skolan.

Under intervjuerna lyfts vikten av att ungdomscoachen behover vara diar ungdomar finns i vardagen
som i skolan och fritidsverksamheten. Eftersom detta underléttar rekrytering av nya medlemmar och
vicker intresse for att delta i ungdomsradet. Men dven att det samtidigt maste finnas en forstielse for
hur en kommun fungerar for att kanalisera ungdomars inflytande och péverkan sa att ungas fragor
hamnar pa ritt stille och hos rétt tjinsteperson. I sammanhanget lyfts att arbetet med att aktualisera
ungdomarnas fragor till nimnderna och forvaltningarna inte alltid ar enkelt, eftersom det inte alltid &r
tydligt vem som bor kontaktas och hur arbetsgangen bor se ut. Men det &r relativt vanligt att
tjdnsteman blir inbjudna eller bjuder in sig sjélva till ungdomsradet for att presentera och diskutera
fragor som kan berdra ungdomar och eventuella gemensamma projekt.

Vad gillande intervjuade fortroendevalda sa upplever de att ungdomsradet och talesgruppen fungerar
bra och ser girna att ndgra méten med talesgruppen byts ut till mote mellan kommunalrad och hela
ungdomsradet. Paverkanstorget upplevs fungera vil med stort engagemang hos ungdomarna.
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Ungdomsradet tilldelas i dagsliget en arligen budget om 200 tkr. Tanken med ungdomsréadets budget
ar att pengarna ska anvéndas till sddant som ungdomarna tycker ar viktigt. Samtliga ungdomar fér
arvoden nir de deltar pd rddets moten. Ett problem som framkommer under intervjuerna ér att arvodet
tas frdn ungdomsradets budget. De senaste aren har deltagandet i rddet varit hogt vilket gjort att
mestadels av budgeten anvénts till arvoden. Ett forslag som presenteras ar att ungdomsradets arvoden
borde vara organiserade pa samma sétt som for 6vriga fortroendevalda och dirmed inte belasta radets
budget.

Utifrén dokumentanalysen framtriader en intressant bild av ungdomsrédets arbete i relation till
ndmnderna och de beslutsfattandeprocesserna. Baserat pd dokumentanalysen har tre diagram tagits
fram som visar ungdomsrédets direkta kopplingar till politiken utifran &r, nimnd och drende.

Arenden som arligen rér ungdomsradet férdelat per namnd/KF
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Ungdomsradet har sedan 2010 lyfts totalt 55 génger i olika nimndprotokoll. Det innebdr i snitt 5—6
drenden per ar. Utover ndimnderna s& framkom &dven att ungdomsradet lyfts i tvéd ortutvecklingsmoten
samt en enstaka gang under foreningsradets sammantraden. Vid dessa tillfdllen har fragor om
ungdomsrédet stéllts till fortroendevalda eller tjinstemén. Av statistiken framkommer tydligt att
kommunstyrelsen dr padrivande i att lyfta fragor rorande ungdomsradet och ddrmed ar dven antal
arenden till kommunfullméktige ganska manga. Vad géllande kultur och fritidsndmnden sa har totalt
sex drenden lyfts under perioden och for utbildningsndmnden ar motsvarande siffra totalt tre génger.

Arendekategorier ddr ungdomsradet namns fordelat per namnd/KF
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Vid kategorisering av de olika drenden dir ungdomsradet lyfts blir det tydligt att de flesta av frdgorna
rorande ungdomsradet handlar om informations eller utredande drenden. Vanligast &r att
ungdomsrédet protokoll lyfts bland handlingarna i nimndernas delgivningar eller att uppdrag
uppdragits géllande utredning av ddvarande ungdomsfullmiktige. Sedan lyfts ungdomsréadet i andra
sammanhang kring uppfoljningar, redovisningar och i informerande syfte. Ungdomsradet har dven vid
ett antal tillfallen lyfts i sammanhang dir de fétt ha ett visst inflytande. Ungdomsrédet har exempelvis
sedan tidigare fatt limna synpunkter géllande fritidskort for ungdomar. Yttrande pa motioner géllande
oppettider av fritidsgard, giltighetstid for fritidskort pa enskild skola samt yttrande om &ndring i
ungdomsrédets reglemente. Kultur och fritid har dven vid ett tillfélle haft dialog med ungdomsradet
géllande inréttande av e-sporthall i Ale. Ungdomsradet var dven en géng (under ar 2010) pa besok hos
kommunfullméktige for att informera om det pagaende arbetet i rddet. Ungdomsradet sjdlva har
endast en géng tagit initiativ till d&rende ar 2020 da en skrivelse skickades till utbildningsndmnden med
forslaget pa att kvalitén i skolornas sexualundervisning bor kartlaggs.

Arendekategorier dar ungdomsradet namns fordelat per ar
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Vid nérmare titt pd hur drenden géllande ungdomsradet lyfts Gver tid sa framkommer att &rendena
séllan handlar om frégor dir ungdomsradet fatt utova ett inflytande genom att lamna synpunkter,
yttrande, dialog eller ndgon direkt information. Exempelvis sa sker inte detta en enda gang mellan
aren 2014-2019, i stéllet lyfts ungdomsradet under period utifrén utredande arbete av ungdomsrédet
och ungdomsfullméktige, information och delgivningar. Men efter 2019 da policyn och ramverket for
ungdomsinflytande antogs s& har mellan 2020-2021 bade synpunkter, skrivelser och dialog med
ungdomsradet skett.
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Teoretiska mojligheterna till ungdomsinflytande i Ale kommun

For att kunna gora en beddmning av ungdomarnas mdjligheter till reellt ungdomsinflytandet utifran
kommunens nuvarande struktur (ramverk, riktlinjer, policy) for arbete med ungdomsdemokrati har

Shiers modell anvénts och fargkodats utifran gron (uppfyller kraven), gul (uppfyller kraven till viss

del) och rod (uppfyller inte kraven).

VOO

I nuvarande struktur bedéms mojligheterna som ungdomar har till inflytande i jaimforelse med andra
kommuner ligga 6ver genomsnittet. Det &r tydligt att strukturen for ungdomsinflytande i hog grad
uppfyller kraven fram till steg tre. Men att steg fyra och fem bara delvis uppfylls eller inte uppfylls
alls. Ale kommun tillhér en mindre grupp kommuner som arbetar vildigt aktivt med fragan och
erbjuder unga i kommunen ett flertal olika vigar till inflytande. Den nuvarande strukturen sattes 2019
da bade policyn for ungdomsinflytande och ramverket for ungdomsinflytande antogs av
kommunfullméktige respektive forvaltningsledning. Dessa beslut bedoms i sin helhet ha bidragit till
att stdrka forutsittningarna for reellt ungdomsinflytande genom att tydliggdra och bredda
mdjligheterna till inflytande kopplat till de beslutsfattandeprocesserna.

Oppningar Méjligheter Skyldigheter

STEG 5.

Unga delar makt
och ansvar dver
beslutsfattande

STEG 4.
Unga invalveras

i beslutsfattande

processer

STEG 3.

uUngas asikter .

och synpunkter
beaktas

STEG 2.
Unga far stod i att

uttrycka sina sikter
och synpunkter

STEG 1.
Unga blir
lyssnade till

2.36 Handling: 1141433
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Ankom: 2022-03-01 Arende

Utifran steg 1 finns det en tydlig ambition i nuvarande struktur att lyssna pa unga, skapa
forutsittningar for det och att detta r ett policykrav. Policyn anger att ungdomars kunskaper,
erfarenheter och vérderingar maste tas tillvara som en resurs. Ungdomscoacherna ror sig dér
ungdomar finns som i exempelvis skolan och fritidsverksamheten for att lyssna in och motivera unga
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till aktivt deltagande vilket skapar mojligheter for unga att bli lyssnad till. Detta &r dven tydligt 1
ramverket som anger att ungdomscoachen ska arbeta bade strategiskt och operativt for att 6ka
ungdomarnas delaktighet och inflytande. Genom att stétta kommunens inflytandegrupper
(ungdomsrad och elevrdd) och samordna och delta i ramverkets samverkansgrupper.
Ungdomscoachen ska dven utvardera ungdomsinflytandet och f6lja upp samt utveckla strategier och
verktyg for aterkoppling i arbetet med ungdomsinflytande.

Utifrén steg 2 finns dven en tydlig ambition i nuvarande struktur att unga far stdd i att uttrycka sina
synpunkter och asikter. Bade reglementet och ramverket skapar férutsattningar for dialog och
diskussion utifran ungdomsradets motesstruktur och ramverkets olika samverkansgrupper.
Ungdomsradet har dven resurser idag i form av tillgang till lokaler, budget och tjédnstepersonal som
faciliterar ungas majlighet till inflytande. Det &r ett policykrav att ge unga stdd i att uttrycka sina
asikter och synpunkter. Policyn anger att unga ska f& den plattform och de verktyg de behover for att
kunna nyttja sin rétt till inflytande enligt konventionen om barns rittigheter och den nationella
ungdomspolitiken.

Utifran steg 3 finns en ambition i nuvarande struktur att beakta ungas asikter och synpunkter.
Ungdomsradets reglemente anger att radet ska verka for att ungdomars fragor och synpunkter beaktas,
vara en motesplats for samrad fore beslut som rér ungdomar samt vara remissorgan i fragor som
direkt berdr ungdomar i1 Ale. Detta mojliggor for att ungas asikter och synpunkter kan beaktas i
beslutsfattandeprocesser. Det &ér dock inget direkt policykrav att ungas &sikter méste végas in, policyn
anger i stéllet att det finns som mal att sikra ungdomars delaktighet i kommunala beslutsprocesser och
inflytande i fragor.

Utifran steg 4 finns delvis en ambition i nuvarande struktur att involvera unga i beslutsfattande
processer. Policyn anger att nimnd/styrelse dr ansvariga for att arbetet med ungas inflytande bedrivs
enligt ramverket for ungdomsinflytande samt reglemente for ungdomsradet. Det innebér att varje
forvaltning far avgdra om och vad som kan vara av vikt att involvera unga i géllande olika
beslutsprocesser. Aven om det finns en beslutfattande process i ungdomsradets reglemente som anger
att de ska vara remissinstans sa anger inte nuvarande struktur ett klart forfarande kring hur férvaltning
och ungdomsrad ska samverka i frdgor som berdr unga. Det &r heller inte ett direkt policykrav att
unga ska vara med i beslutsfattande processer. Utan att unga enligt policyn ska bidra med att fa till
battre beslutsunderlag och fler forslag pa losningar.

Utifran steg 5 finns lite ambition i nuvarande struktur att involvera unga genom att dela makt Gver
ansvar och beslutsfattande. Ungdomsradets reglemente anger att ungdomsradet ska forstiarka
inflytandet i alla frdgor som géller ungdomar och vara ett forum for opinionsbildning och
kunskapsspridning. Det for med sig en potential till delat ansvar och beslutsfattande men rtt
forutsittningar finns inte vidare pé plats utifrén ett forfarande som konkret mojliggor detta. Varken
ungdomsradets reglemente eller ramverket ger unga mandat att fatta beslut kopplade till
beslutsprocessen. Reglementet anger endast att ungdomsradet kan initiera nya fragor i
ndmnder/kommunstyrelsen och forvaltningar. Aterigen finns inget vidare forfarande kring hur ett
initiativ till fraga behover eller ska kopplas till ndgon beslutsfattandeprocess. Det finns heller inget
policykrav att unga ska dela inflytande och ansvar 6ver beslut.
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Faktiskt ungdomsinflytande som bedrivits i Ale kommun

For att kunna gora en beddmning av det reella ungdomsinflytandet som faktiskt utdvats av
ungdomarna i kommunen har Harts modell anvéants och fargkodats utifran gron (uppfyller kraven), gul
(uppfyller kraven till viss del) och rod (uppfyller inte kraven).

VOO

I nuvarande struktur bedoms det faktiska inflytandet som ungdomar utévat i jamforelse med andra
kommuner vara relativt genomsnittligt pa helheten. Samtidigt bedoms det faktiska inflytandet ha 6kat
kopplat till beslutsprocesserna sedan policy och ramverk foér ungdomsinflytande antogs 2019. Det ér
tydligt att strukturen for ungdomsinflytande i hog grad uppfyller kraven for vad som framst
karaktdriseras av informerande och konsulterande arbete. Vilka bada ar typer av inflytande men som
oftast inte har en direkt koppling till beslutsfattandeprocesser. Sedan finns ett fatal exempel dir unga
genom ungdomsradet, paverkanstorg och samverkansgrupperna har haft inflytande utifran vuxnas
initiativ, ungas egna initiativ och genom att unga sjdlva styr. Dessa exempel 4r ytterst fa sett till
helheten kring arbetet med ungdomsdemokrati och darfor bedéms kraven pa dessa nivéer bara till viss
del vara uppfyllda.

Unga tar initiativ till ett projekt for att |osa ett
identifierat problem och far vuxna med sig pa att l8sa 0 UnQCI Sh/f

det. T.ex: Ungdomar initierar samt styr ett projekt.

Unga tar initiativ och fattar beslut. T.ex: Unga e
producerar sin egen skoltidning eller skolwebbplats. e UHQOS initiativ

Vuxna harinitierat situationen. Unga deltar i beslutet
T.ex: Unga tas med i planeringen av en ny skolgard.

Ungas ndrvaro symbaoliserar nagot man vill. T. ex:
Elever som publik vid skoldebatt.

— @ Vuxnas initiativ
Unga har informerats om vad saker giller och ges
utrymme att yttra sig. T. ex: Kommunen tar in ungas = Konsulterande
Asikter | arbetet med ett nytt badhus.
Unga har informerats om vad saken géller men &r & : %lnfOrmerOnde INFLYTANDE
aktivt. T. ex; Kommunen anvénder nagra skolklasser
for att sprida information om det nya badhuset.
——am( )] © Deltagare EJ INFLYTANDE

Unga fungerar som dekoration i ett syfte. T.ex: En
politiker |ater sig fotograferas med en ungdom.,

€) Dekoration %

@ Manipulation

Unga deltar utan att veta sammanhang. T.ex: En
ungdom anvands for en politiks syfte dér intrycket ges
att ungdomen sjalv kommit pa idén och driver den.

Informerande insatser bedoms vara vélférankrade i arbetet med ungdomsdemokrati, delvis utifran
ungdomscoachens uppdrag som informationsbérare mellan ungdomsradet och samverkansgrupperna
samt skol- och fritidsverksamheten. Men dven genom att det ar relativt vanligt att tjanstemén blir
inbjudna till och besdker ungdomsradet for att informera. Dessa former av dialoger dr den vanligaste
typen av samtal i kommunerna bland tjinstemén och sker oftast i ungdomsrdden. Samtalen
kannetecknas av att de inte dr direkt kopplade till beslutsfattandeprocesser.
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Konsulterande insatser beddms vara vil vélférankrade i arbetet med ungdomsdemokrati. Hér finns
flera aspekter som pekar pa detta. Aterigen dr besok av tjinstemin hos ungdomsradet for att fora
dialog kring olika fragor vanligt och bidrar att tjinstemédn kan konsultera och radfraga ungdomarna
om deras synpunkter. Exempelvis sa har kultur och fritid vid ett tillfélle fort dialog med ungdomsradet
gillande etablering av e-sporthall i Ale. Det finns dven en starkare koppling till de
beslutsfattandeprocesserna dar ungdomsradets talesgrupp fétt limna synpunkter gillande fritidskort
for ungdomar. Dessa synpunkter har varit med som underlag i de beslutsfattandeprocesserna pa
kommunstyrelsen och i kommunfullmaktige.

Vuxnas initiativ bedoms vara nagorlunda forankrade i arbetet med ungdomsdemokrati.
Ungdomsradet har sedan tidigare uttalat att de sdllan far remisser och inte upplevs som en sjilvklar
remissinstans i frdgor som ror ungdomar. Detta gér i linje med vad MUCEF tidigare konstaterat,
namligen att det dr ovanligt att unga pa ett systematiskt sétt involveras i den ordinarie
beslutsprocessen i kommunen och att inflytandeforum séllan anvénds som en formell remissinstans.
Men &ven att det sdllan forekommer en systematisk dialog mellan unga och beslutsfattande organ i
kommunen. Hér skiljer sig delvis Ale kommun frén resterande kommuner i att det finns en
systematisk dialog mellan ungdomsradets talesgrupp och kommunstyrelsens arbetsutskott, &ven om
dessa dialoger oftast inte ar direkt kopplade till beslutsfattandeprocesser. Dessa dialoger ligger i stéllet
mer i linje med vad MUCF beddmer vara dialoger som fors av mer informell karaktar. Det finns dock
ett par exempel pa tillfallen dar ungdomsradet fatt agera formell remissinstans. Exempelvis vid
yttrande pa motioner géllande Oppettider av fritidsgard, giltighetstid for fritidskort pa enskild skola
samt yttrande om &ndring i ungdomsradets reglemente.

Ungas initiativ bedoms vara nagorlunda forankrade i arbetet med ungdomsdemokrati. Strukturen for
ungdomsradets arbete tillater 1 hog grad ungdomarna att sjdlva organisera sitt arbete. Ett bra exempel
pa detta dr ansvaret och initiativen som tas géllande det arliga pdverkanstorget som &r uppskattat av
bade ungdomarna och politiker. Ale kommun sticker ut i detta sammanhang eftersom f& kommuner
organiserar ansokningsforfarandet till ungdomsraden (som éven ér den vanligaste formen av
inflytandeforum i kommunerna) genom omrdstning. Och troligtvis dr det &nnu farre kommuner med
omrdstning ddr ungdomarnas sjédlva fatt organisera dagen och dess innehall. Ungdomsradet har alltsa
tilldelats ett visst mandat som ger utrymme for att ta olika initiativ i genomforandet av
paverkanstorget. Detta dr dock en enskild sakfraga i vilket ungdomsradet fatt mandat till att ta egna
initiativ, en annan dr ungdomsradets arliga budget som skulle kunna skapa mer moéjligheter for
ungdomar att ta initiativ och fatta beslut. Men som i realiteten ar begrinsad da storsta delen av
budgeten i nuldget gar till arvoden. Ale kommun sticker fortfarande ut i sammanhanget i jamforelse
med andra kommuner da f erbjuder sina ungdomsrad nigra arvoden.

Unga styr bedoms vara nagorlunda forankrat i arbetet med ungdomsdemokrati. Ungdomsréadet sjélva
har endast en géng tagit initiativ till ett drende &r 2020 da en skrivelse skickades till
utbildningsndmnden med forslag pa att kvalitén i skolornas sexualundervisning bor kartlaggas.
Ungdomsradet foreslog att de sjdlva genomfor en kartlaggning via enkét och ldmnar 6ver materialet
till chef for elevhilsa och rektorer for vidare arbete. Utbildningsndmnden beslutade att notera
informationen och uppdra at utbildningsforvaltningen att folja utvecklingen. Dessa typer av initiativ ar
ovanliga och troligtvis dven ytterst fa bland andra kommuner men visar exempel pé en god formaga
att stotta unga att hitta vagar for att driva fragor pa eget initiativ med vuxna som stod.
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Summering och helhetsbeddtmning
Sammanfattningsvis kan visa slutsatser dras utifran utvirderingen géillande arbetet med
ungdomsdemokrati i Ale kommun.

Att antagandet av policyn for ungdomsinflytande och ramverket for ungdomsinflytande
bedoms bidragit till en 6kad mdjlighet for inflytande kopplat till de
beslutsfattandeprocesserna. Och att mojligheterna till reellt inflytande bedéms ligga 6ver
snittet i jdimforelse med andra kommuner.

Att det faktiska inflytandet som ungdomar utdvat i kommunen i jimforelse med andra
kommuner beddms vara relativt genomsnittligt pa helheten. Men att det faktiska inflytandet
beddms varit hogt sedan antagandet av policyn for ungdomsinflytande och ramverket for
ungdomsinflytande. Dar bade synpunkter, skrivelser och dialog mellan nimnderna och
ungdomsrédet tagit plats under 2020-2021.

Att mojligheterna till reellt inflytande som nuvarande struktur mojliggér bedoms matcha det
faktiska inflytandet som unga utdvat inom ramen for kommunens arbete med
ungdomsdemokrati. Det innebér att det bedoms finnas en rimlig nivd mellan mojligheterna
ungdomarna far till reellt inflytande och utfallet i faktiskt inflytande kopplat till de
beslutsfattandeprocesserna.

Att ungdomsinflytandet kopplat till de beslutsfattandeprocesserna varierar 6ver tid och i hog
grad &r beroende av ndimnderna och forvaltningarnas intresse och engagemang att lyfta fragor.
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Andra kommuners arbete med ungdomsdemokrati utifran ett

reellt inflytande-perspektiv.

Inom ramen for denna utvirdering ér det svart att gora en kvalitativ beddmning av kommunernas
insatser inom ungdomsdemokratin utifrdn webb-presentationerna och de samtal som har forts.
Eftersom det sdllan framgar hur mycket reellt inflytande ungdomar i andra kommuner har eller hur
unga sjélva uppfattar deras mojligheter till inflytande. Det finns dock anledning att tro att Ale stér sig
vil 1 jimforelse med andra kommuner.

Nér man ser pé andelen forstagangsviljare som rostade vid senaste valet till kommunfullméktige finns
Ale med bland de 25 % kommunerna i Sverige som hade hogst valdeltagande. I Ale rostade 84 % av
forstagangsviljarna. Om det finns ett samband mellan ungdomsdemokratiarbetet i kommunen och
viljan att anvinda sig av sin demokratiska rétt att delta i allmédnna val ar svart att sdga. Vi kan dock se
att dven Kungsbacka (89 %) och Horby (85 %) finns bland de 25 % basta kommunerna nér det géller
forstagangsvéljare (kélla: SCB).
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Forslag och konsekvensanalys

Budget

I dagsldget saknas en utpekad budgetpost for en tjanst som arbetar med ungdomsdemokrati eller
demokratifragor i stort inom kommunen. I stillet har arbetsuppgifterna delats upp och fordelats ut pa
olika tjanster. Demokratifragor hanteras av avdelningen for kansli och sdkerhet under
kommunstyrelsen. Kultur och fritid har inom den 6ppna ungdomsverksamheten tillsatt en
ungdomscoach som arbetar med ungdomsrédet. Pa samma gang har sektor kultur och fritid inte nagot
uppdrag att arbeta med ungdomsdemokrati och det finns inte heller ndgra budgetmedel avsatta for
uppdraget. Det bidrar till svérigheter for att genomfora arbetet med ungdomsdemokrati nir budgeten
ar knapp och ansvarsfordelningen &r otydlig. En samlad och tydlig budget kombinerat med tydligt
ansvar for att arbeta med demokratifragor skulle underlétta och forstiarka arbetet.

Reglemente
I reglementet for kommunstyrelsen 5 § star foljande:
”Kommunstyrelsen ska vid utévandet av sin ledningsfunktion sérskilt
1. leda utvecklingen av den kommunala demokratin och medborgarinflytandet,”

I reglementet for kultur- och fritidsndmnden star foljande i § 12:
”Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for kommunens 6ppna ungdomsverksamhet”, ochi § 13 ”
Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for kommunens faltverksamhet”.

Sammanfattningsvis finns ansvaret fér demokratifradgor hos kommunstyrelsen och kultur- och
fritidsndmnden har inget ansvar f6r ungdomsdemokrati. I praktiken har den ppna
ungdomsverksamheten tagit ansvar for ungdomsradets verksamhet utifran sin kunskap och
erfarenheter att arbeta tillsammans med ungdomar. Den 6ppna ungdomsverksamheten har inte fatt
ekonomisk kompensation for det arbetet.

Omvarldsanalys

I den omvarldsanalys som har gjorts finns en tydlig trend att arbetet med ungdomsdemokrati och
ungdomsrad organisatoriskt placeras under kommunstyrelsen. Fordelar som ndmns &r att det ar lattare
att na ut med ungdomsfragor i hela den kommunala organisationen och att ungdomsradet dven
upplevs finnas ndrmare kommunstyrelse, kommunfullméktige och demokratiberedning.

I flera kommuner finns en tjénst som utvecklingsledare demokrati och i det arbetet ingér kommunens
samtliga demokratifragor dér ungdomsdemokrati kan vara en storre eller mindre del av uppdraget.
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Styrande dokument
En genomlysning av styrdokument och regelverk utifran nuvarande organisation och med siktet

ALE

instélld mot den framtida organisationen foreslés foljande rekommendationer.

(2019-06-17)

behdver for att kunna nyttja sin rétt till
inflytande enligt konventionen om
barns réttigheter och den nationella
ungdomspolitiken och darmed sékra
ungdomars delaktighet i kommunala
beslutsprocesser och inflytande i
frégor som har betydelse for samhillet
i stort.

Styrdokument, Syfte Rekommendation

regelverk

Policy for Att forse ungdomar (13-20 ar) med Policyn hénvisar till konventionen om barns
ungdomsinflytande | den plattform och de verktyg de rittigheter och den nationella ungdomspolitiken

och tillfor inga specifika krav for Ale kommun.

Ansvarig nimnd behdver namnges i policyn.

Ramverk

Ramverket syftar till att sdkra
ungdomars (1320 ar) delaktighet i
kommunala beslutsprocesser och
inflytande i fragor som har betydelse
for samhéllet i stort.

Handlingen behdver goras om och anpassas till
nuvarande regelverk for styrande dokument. Ett
forslag ar att gora om det till en
verksamhetsplan anpassad till nuvarande
verksamhet i ungdomsradet.

Reglemente for
ungdomsradet

Ungdomsradet &r ett verktyg i arbetet
med frdgor som berdr ungdomar i
allménhet sdsom arbetet med
strategisk plan, verksamhetsplan med
budget (kommunstyrelsens
beslutsomrade) samt i storre
samhallsplaneringsfragor
(samhaillsbyggnadsndmndens
beslutsomrade).

Om ramverket gors om behover reglementet
anpassas till det.

Regelbunden 6versyn av reglemente och policy
behdver goras minst en gdng under
mandatperioden.

Kommunstyrelsen har ett uttalat ansvar for
ungdomsradet enligt foljande i reglementet:
Ungdomsradet &r organisatoriskt knuten till
kommunstyrelsen.” samt ”
Kommunstyrelsen ska arligen faststélla
budgeten for ungdomsradet.”

Reglemente for
kommun-styrelsen

5 § stéar foljande: "Kommunstyrelsen
ska vid utévandet av sin
ledningsfunktion sdrskilt

1. leda utvecklingen av den
kommunala demokratin och
medborgarinflytandet,”

Kommunstyrelsen har ansvar for den
kommunala demokratin.

Reglemente for
Kultur- och
fritidsnimnden

12 § ”Kultur- och fritidsndmnden
ansvarar for kommunens 6ppna
ungdomsverksamhet”, ochi § 13 ”
Kultur- och fritidsndimnden ansvarar
for kommunens faltverksamhet”.

Kultur- och fritidsndmnden har ansvar for den
Oppna ungdomsverksamheten och
faltverksamheten.
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Rekommendationer

I rapporten presenteras metoder for att utvardera ungas inflytande och demokrati. Det finns dven
andra aspekter i sammanhanget som kan vara svéra att méta och virdera. Ungdomarna som dr med i
ungdomsradet och paverkanstorg far erfarenhet och kunskaper om hur man kan paverka samhéllet. En
trettonaring som kommer in i ungdomsradet har vanligtvis inga erfarenheter av politiskt arbete och
kanske inte heller sjélvfortroende att ta kontakt och diskutera med vuxna politiker. Efter en tid i
ungdomsradet sker en snabb utveckling och mognad hos deltagarna att vara aktiv i samhéllsdebatten.
Det finns exempel pé hur tidigare deltagare, i tidig tjugoarsélder, blir politiskt aktiva och &r invalda i
kommunfullméiktige och &r nominerade till riksdagen.

Vid det arliga paverkanstorget bjuds alla ungdomar och politiker i kommunen in till ett gemensamt
mote dir ungdomsradet har valt ut ett antal fragor som diskuteras tillsammans. Ett unikt tillfalle for
ungdomar att var med och paverka ménga ganger pa ett mer informellt sétt och i tidiga skeden dér
resultatet &nda leder fram till paverkan och samhillsfordndringar som inte alltid gér att notera i till
exempel politiska beslut.

Deltagarna i ungdomsradet dr forebilder for andra ungdomar i kommunen och visar pa hur det gér att
paverka den kommunala verksamheten. Politiker och chefer bjuds in till ungdomsradet vilket ger
mojlighet till paverkan som inte alla ganger noteras. Ungdomars asikter och tankar blir vid de har
motena synliga och kédnda for vuxenvérlden och ledningsgrupper inom kommunen.

Tjanstemén bjuder in sig till ungdomsradet for att presentera och diskutera uppdrag och projekt. Det
kan vara att diskutera frigestillningar eller att man vill ha med ungdomarna i arbetet. Aven i de hér
situationerna far ungdomar mdjlighet till inflytande som inte alltid kan métas eller virderas pa ett
konkret sitt.

Forslag for den framtida organisationen

Enligt punkt 4 i uppdraget ska utredningen arbeta fram féljande: ” Ta fram forslag som ocksa
konsekvensbeskriver vad avser ekonomiska och organisatoriska forutsittningar for struktur och
ramverk for ungdomsdemokrati utifran best practice (se punkt 2) med forslag pa hur nu radande
policy och eventuella tillhérande andra styrande dokument bor fordndras for att motsvara foreslaget

uppldgg.”

Utredningen har behandlat och presenterat forslag for de styrande dokumenten. I omvérlds spaningen
sammanfattas “’best practice” och hur andra gor. Ungdomsradets verksamhet i kommunen ar
uppskattad av alla som har intervjuats och bedomningen ér att verksamheten ligger langt fram 1 ett
nationellt perspektiv. For den framtida organisationen finns tvé huvudforslag som hér beskrivs
kortfattat med motivering och konsekvenser.
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Demokratitjanst - kommunstyrelsen
Infor en tjénst, organisatoriskt placerad under kommunstyrelsen, som utvecklingsledare demokrati dér
ungefér halva tjansten &r arbete med ungdomsradet. Det finns en trend att organisera arbetet pa det hér
séttet bland de kommuner som har studerats. Fordelar som lyfts fram é&r att det &r léttare att nd ut i hela
forvaltningen och att arbetet i rdd och ndmnder organisatoriskt placeras ndrmare varandra.

Konsekvenser

e Det saknas erfarenheter hos kommunstyrelsen att arbeta med ungdomsrad och ungdomar.

e Den dagliga kontakten med ungdomar och att finnas dar ungdomar &r riskeras att férsdmras
eller forsvaras. Vilket kan leda till svarigheter att fa kontakt och rekrytera ungdomar.

e Viktigt att behalla ett coachande arbetssitt s att det &r ungdomarnas frdgor som star i
centrum.

e Ovriga demokratifragor ir inte samlade i en tjinst vilket kan leda till att en Sversyn och
omorganisation behovs for att skapa en demokratitjénst.

e Viktigt att notera ar att det saknas budget for en demokratitjénst”.

Ungdomscoach - kultur och fritid

I nuvarande organisation &r det en av ungdomscoacherna som har ansvar fér ungdomsradets
verksamhet. Arbetet bedoms omfatta cirka en halvtidstjénst. Arbetet utfors organisatoriskt inom den
oppna ungdomsverksamheten medan det uttalade ansvaret, enligt reglementen, finns hos
kommunstyrelsen. Férdelen é&r att verksamheten &r ndra ungdomarna i skolan och inom
fritidsverksamheten och att kunskapen att bemota ungdomar dr mycket god.

Konsekvenser

e Det dr svérare att nd ut i den kommunala organisationen frén den 6ppna
ungdomsverksamheten.

e Verksamheten hamnar i ett organisatoriskt “mellanrum” eftersom tjénsten &r placerad inom
oppen ungdomsverksamhet medan ansvaret finns hos kommunstyrelsen.

e Viktigt att notera dr att det saknas budget for en ungdomscoach med ansvar for
ungdomsradets verksamhet.
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Policy for ungdomsinflytande
Bakgrund

Delaktiga medborgare bidrar med kunskap och erfarenhet som utvecklar vara processer och forbattrar
vara verksamheter. Detta fordjupar demokratin och stérker civilsamhallet. Okad delaktighet i samhaéllet
och makten att paverka sin egen livs- och arbetssituation framjar halsan.' Vi ska se till att vara
processer ar effektiva, kunskapsbaserade och utgar fran manniskornas behov och forutsattningar.
Samt att de standigt utvecklas med fokus pa bemétande, nytdnkande och samverkan.i

Denna policy ar en grund for det dagliga arbetet och en vagledning i gemensamt synsatt och
gemensamma ambitioner.

Mal

Att férse ungdomar (13-20 ar) med den plattform och de verktyg de behdver for att kunna nyttja sin
ratt till inflytande enligt konventionen om barns rattigheter och den nationella ungdomspolitiken och
darmed sakra ungdomars delaktighet i kommunala beslutsprocesser och inflytande i fragor som har
betydelse for samhallet i stort.

For Ale handlar det saval om att fa battre beslutsunderlag och fler férslag pa I6sningar som om att
férankra beslut om morgondagen med de som ska leva med, bara upp och ta ansvar for dem i
framtiden. Med malet betonas darfor ocksa att ungdomars kunskaper, erfarenheter och varderingar
maste tas tillvara som en resurs och beaktas for att uppna en hallbar samhallsutveckling.

Tillampning
Denna policy konkretiseras genom:

e Ramverket for ungdomsinflytande
o Reglemente fér ungdomsradet

Ansvar och omfattning

Kommunfullmaktige beslutar om policyn fér ungdomsinflytande. Namnd/styrelse ar ansvariga for att
arbetet med ungas inflytande bedrivs enligt ramverket for ungdomsinflytande samt reglemente for
ungdomsradet.

Policyn omfattar all verksamhet som bedrivs av Ale kommun. Externa parter, sdsom entreprendrer,

inhyrd personal, konsulter, leverantorer och dvriga uppdragstagare omfattas ocksa av policyn och
underliggande bestammelser.

Uppfdljning

Uppfoljning av arbetet med ungdomsinflytande ska genomféras varje ar i enlighet med vad som
foreskrivs i ramverket for ungdomsinflytande. Policyn i sin helhet ska revideras efter behov.

i Ale — Litt att leva. Strategisk plan: medskapande invénare.
ii Ale — Litt att leva. Strategisk plan: underlitta ménniskors vardag.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Ramverket fér ungdomsinflytande

Ramverket syftar till att sakra ungdomars (13-20 ar) delaktighet i kommunala beslutsprocesser och
inflytande i frdgor som har betydelse fér samhallet i stort.

Ramverket forser kommunen med en plattform som syftar till att 6ka ungdomars delaktighet och inflytande i
kommunen genom att 6ka kénslan av sammanhang; att ungdomar begriper hur det lokala
ungdomsinflytandet fungerar och varfér deras perspektiv behdvs, att de upplever att de har verktygen som
kréavs for att vara delaktiga i processen och att de upplever att deras delaktighet kdnns meningsfull.

1. Plattformen

- Ungdomsradet ar ett organ for att starka ungdomars mdéjlighet till inflytande i sddana fragor som
allméant beroér ungdomar i Ale. Ungdomsradet arbetar utifran vad som foreskrivs i radets reglemente.
Ansvaret for utveckling och kvalitetssakring av ungdomsradet ligger hos samordnare
ungdomsinflytande.

- P& hogstadieskolorna samt Ale gymnasium ska det finnas en struktur dar klassrad kopplas till
elevrad som kopplas till ungdomsradet. Elevraden medverkar pa det arliga paverkanstorg. Ansvaret
for elevinflytandets utveckling och kvalitetsséakring ligger hos elevinflytandegruppen.

- Det ska aven finnas ett strukturerat ungdomsinflytande inom kultur och fritid. Ansvaret for utveckling
och kvalitetssékring av ungdomars inflytande inom kultur och fritid ligger hos ungdomskulturgruppen.

- Kommunen genomfor arliga enkatundersokningar i htgstadieskolorna som syftar till att ungdomarna
utvarderar verksamheterna inom sektor utbildning, kultur och fritid. Ansvaret for enkéaternas kvalitet,
genomforande och aterkoppling ligger hos sektorns verksamhetschefer/enhetschefer.

- Paverkanstorg ar ungdomsradets arliga forum. Dar samlas bland annat plattformens
inflytandegrupper och samverkansgrupper (ungdomsinflytandegruppen, elevinflytandegruppen &
ungdomskulturgruppen) och samtalar om enkétresultaten och hur kommunen kan gé framat.
Resultatet av samtalen ligger till grund fér ungdomsréadets nya arsplan. Under paverkanstorg rostar
de unga deltagarna fram vilka som ska sitta som representanter i ungdomsradet under det
kommande &ret. Ansvaret for utveckling och kvalitetssakring av paverkanstorg ligger hos
samordnare ungdomsinflytande.

- Panelen ar ungdomsradets verktyg for att na ut till ungdomarna med fragor och inbjudningar.
Medlemskap i ungdomsradets panel ar frivilligt for alla ungdomar i kommunen. Panelen ar aven ett
verktyg for att inspirera till ett 6kat intresse for delaktighet och inflytande hos unga som vanligtvis
inte ar engagerade. Ansvaret for utveckling och kvalitetssékring av panelen ligger hos samordnare
ungdomsinflytande.

- Forum anvands for att samla ungdomar for att samtala om olika fragor. Det kan vara allt fran
ungdomsradets arliga paverkanstorg till att géra en workshop kring planeringen av en
samhallsutveckling dar ungdomar bjuds in for att ha inflytande. Alla forum som syftar till ungas
inflytande ska stammas av med ungdomsradet for majligt samarbete och samordnare
ungdomsinflytande ska informeras. Ansvaret fér utveckling och kvalitetssakring ligger hos den som
anordnar forumet.
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2. Funktioner och samverkansgrupper med ansvar for plattformens verksamhet

2.1 Samordnare ungdomsinflytande

Samordnarens uppdrag ar att utveckla och kvalitetssakra kommunens arbete med ungdomsinflytande i
samverkan mellan sektorerna.

Samordnarens roll ar att:

- Arbeta strategiskt och operativt for att 6ka ungdomarnas delaktighet och inflytande.

- Stotta kommunens inflytandegrupper; som till exempel ungdomsradet och elevraden.
- Samordna och delta i ramverkets samverkansgrupper.

- Regelbundet utvardera ungdomsinflytandet och félja upp.

- Utveckla strategier och verktyg for aterkoppling och anvanda dessa i arbetet.

- Natverka med andra kommuner och organisationer i syfte att inspirera och inspireras.

2.2 Ungdomsinflytandegruppen

Ungdomsinflytandegruppens syfte ar att sakerstalla att kommunens processer lever upp till ungdomsradets
reglemente. Ungdomsinflytandegruppen bestar av:

Ungdomsréadets talesgrupp.

Kommunstyrelsens ordférande och 1:a vice ordférande.

Ovriga kommunalrad.

Kultur- och fritidsnéamndens ordférande och 1:a vice ordférande.
Kommunchef.

Sektorchefer.

Samordnare ungdomsinflytande.

Utvecklings- och forvaltningssekreterare.

Ungdomsinflytandegruppen traffas 3 ggr per termin och det &r ungdomsradet som ar sammankallande part.
Kommunstyrelsens ordférande och 1:a vice ordférande, samordnare ungdomsinflytande och utvecklings-
och forvaltningssekreterare ar alltid kallade. Ovriga funktioner kallas efter behov. Samtliga funktioner har
majlighet att vacka fragor for gruppen att diskutera minst en vecka innan matet ager rum.

Ungdomsinflytandegruppen medverkar arligen pa ungdomsradets paverkanstorg.

2.3 Elevinflytandegruppen

Elevinflytandegruppen har i uppdrag att kontinuerligt utvardera, utveckla och férbattra elevinflytandet i Ales
hogstadieskolor samt Ale gymnasium. Gruppen mots minst en gang per termin och medverkar pa

ungdomsradets paverkanstorg. Gruppen bestar av:

Elevradens ordférande och vice ordférande.

]
e Rektorer, alternativt representanter.
e Elevradsansvariga larare.
e Skolcoacherna fran den 6ppna ungdomsverksamheten.
e Samordnare ungdomsinflytande.
Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Ungdomskulturgruppens uppdrag ar att sakerstalla att ungdomar har inflytande i enheternas verksamheter.
Ungdomskulturgruppen ska medverka pa ungdomsradets paverkanstorg. Ungdomskultursgruppen bestar
av:

2.4 Ungdomskulturgruppen

e Enhetscheferna, alternativt representanter.
e Tjansteperson fran vardera enhet.
e Samordnare ungdomsinflytande.

| dagslaget sa finns det nast intill ingen strukturerad plattform for det unga inflytandet inom kultur och fritid.
En forutséttning for det unga inflytandet inom kultur och fritid &r att det finns en plattform fér ungdomar att
kunna anvanda sig av (likt klassraden och elevraden for elevinflytandet), samt att ungdomskultursgruppen
aktivt arbetar for att ungdomar, atminstone representativt, tar del av den. Detta innebar att det ska finnas
minst en kvalitativ plattform som kontinuerligt utvarderas, féljs upp och utvecklas tillsammans med ungdomar
i kommunen.

Aterkoppling

Néar ungdomar tar del av plattformen och gor sina réster horda sa ar aterkoppling en forutsattning for att
systemet ska fungera.

Aterkopplingen ska innehélla:
- Hur gér processen till framat? Vad ar nasta steg?
- Vad ar det for beslut som tas i fragan?
- Vad ar orsaken till beslutet?

Aterkopplingen ska ske inom hela plattformen; allt fr&n att en elev har kommit och gjort sin rést hord till en
larare angdende en utvecklingsfraga till att ungdomsradet har lyft en fraga. Det ar aven viktigt att
aterkopplingen fungerar mellan ungdomarnas egna instanser, sdsom mellan elevradet och klassraden eller
mellan ungdomsradet och deras panel. Ansvariga for plattformens olika delar ska se till att &terkoppling sker
pa lampligt satt.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se



TJANSTEUTLATANDE 1(4) A L E

Sektor kultur och fritid

Diarienummer:KFN.2022.37 @

Datum: 2022-03-23 I,
N " 4

Enhetschef Kultur Ulf Berglund
Kultur- och fritidsndimnden

Beskrivning av ersattningsavtal samt avtal om hyresvillkor
mellan Ale folkets hus forening och Ale kommun

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden noterar informationen rérande erséttningsavtal och hyresvillkor
mellan Ale Folketshusforening och Ale kommun.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har uppdragit kulturenheten att beskriva de ekonomiska
relationerna som rdder mellan Ale Folketshusforening och Ale kommun.

Asa Turesson Ulf Berglund

Sektorchef Enhetschef

Beslutsunderlag

o Tjénsteutldtande
o Power Point dokument "Presentation_avtal Folkets Hus"

Enhetschef kultur Ulf Berglund delgav denna information muntligt pa ndmndens
sammantride 2022 -02-17 med stdod av en Power Point-presentation. Presentationen har
skickats till ndmndens deltagare.

Har féljer i text beskrivning av radande avtal och ekonomiska forhallanden.
Ale Folketshusforening har verksambhet i tre fastigheter:

Nol Folkets hus (foreningsigd) Alvingen Folkets hus (féreningsigd)
Medborgarhuset 1 Alafors (kommunigd)
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Avtal rorande Folkets Hus i Nol (Dessa avtal finns hos sektor fastighet)

Ale kommun

Hyresavtal Alvsalen (skolmatsalen) m.fl. ytor (2001). Arshyra 375 000 SEK (indexklausul)
Hyresavtal Cafeterian vaningsplan 1 (2018). Arshyra 63 000 SEK

Stddavtal skolmatsalar (2018). Ménadsavgift 6 500 SEK (78 000 per helér)

Hyresavtal kontor plan 2 (2018). Arshyra 59 500 SEK (indexklausul)

Stidavtal kontor, sal 217-221 (2018). Arsavgift 25 168 SEK (indexklausul)
Ldrarforbundet

Hyresavtal kontorslokal (2017). Arshyra 36 900 SEK (indexklausul)

Stidavtal av kontorslokal (2017). Arsavgift 12 600 SEK

Ersittningsavtal samt avtal om hyresvillkor mellan foreningen och kommunen
1. Avtal géllande ersittning for uthyrning av Medborgarhuset (fran 1994).

2. Avtal géllande ersittning for uthyrning samt uthyrningsvillkor for Folkets hus i Nol och
Alvingen (fran 2000)

Béda avtalen sades upp for omforhandling av kommunen 2015. De nya avtal som avsags att
trdffas har inte undertecknats. De bada avtalen har dérfor fortsatt gélla.

1. Avtalet géllande ersdttning for uthyrning av Medborgarhuset dr uppsagt till upphdrande per
2022-12-31.

2. Avtal gillande uthyrningsvillkor av Folkets hus i Nol och Alviingen 4r uppsagt till
upphdrande 2022-12-31.
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Ersittnings- och bidragssammantillning Ale Folketshus

Driftsbidrag Folkets Hus - kallat bidrag da avtalsersdttningen konteras pad konto
“driftsbidrag"*

Verksamhetsbidrag Folkets Hus
Investeringsbidrag (mojligt att soka 1 konkurrens med andra)
Projekt- och arrangemangsbidrag (mojligt att soka i konkurrens med andra)
Total erséttning till Folkets Hus 2021 uppgick till 831 000 SEK varav
731 000 sek baseras pé *avtal.

Sammanstillning kommunala transaktioner till Folkets hus
Verksamhets- och driftsbidrag 831.000 SEK

Fasta hyres- och stddavtal Nol 650.000 SEK

Enstaka hyrestillfillen med vaktmistare 450 SEK/h

Beslutsunderlag

Tjénsteutldtande

Ekonomisk bedomning

Omradet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Invanarperspektiv

Omradet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Hallbarhetsperspektivet

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Lagstiftning och kommunala styrdokument

Omrédet har beaktats men inte bedomts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Remissyttrande

Omrédet har beaktats men inte beddmts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Behandlad enligt MBL xxxx-xx-xx

Bedoms ej tillaimplig 1 detta drende.
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Verksamhet i tre fastigheter

Ale Folketshusforening har verksamhet i tre fastigheter:
* Nol Folkets hus (foreningsagd)
» Alvangen Folkets hus (féreningsagd)

* Medborgarhuset i Alafors (kommunagd)
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Avtal Nol Folkets hus

Dessa avtal finns hos fastighet

Ale kommun

- Hyresavtal Alvsalen (skolmatsalen) m.fl. ytor (2001). Arshyra 375 000 SEK
(indexklausul)

» Hyresavtal Cafeterian vaningsplan 1 (2018). Arshyra 63 000 SEK

« Stadavtal skolmatsalar (2018). Manadsavgift 6 500 SEK (78 000 per helar)
» Hyresavtal kontor plan 2 (2018). Arshyra 59 500 SEK (indexklausul)

- Stadavtal kontor, sal 217-221 (2018). Arsavgift 25 168 SEK (indexklausul)
Lararforbundet

» Hyresavtal kontorslokal (2017). Arshyra 36 900 SEK (indexklausul)

- Stadavtal av kontorslokal (2017). Arsavgift 12 600 SEK
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Ersattningsavtal samt avtal om hyresvillkor
mellan foreningen och kommunen

 Avtal gallande ersattning for uthyrning av Medborgarhuset (fran 1994).

- Avtal gallande ersattning for uthyrning samt uthyrningsvillkor av Folkets hus i Nol och
Alvangen (fran 2000).

Bada avtalen sades upp for omforhandling av kommunen 2015. De nya avtal som avsags
att skrivas har inte undertecknats, darfor har avtalen fortsatt galla.

Avtalet gallande ersattning for uthyrning av Medborgarhuset ar uppsagt till upphorande per
2022-12-31

Avtal gallande uthyrningsvillkor av Folkets hus i Nol och Alvangen &r gallande men kan
sagas upp senast 31 mars till upphorande 2022-12-31.
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Foreningsbidrag fran Kultur & fritid

« Driftsbidrag Folkets Hus - kallat bidrag da avtalsersattningen konteras pa
konto “driftsbidrag"*

» Verksamhetsbidrag Folkets Hus
* Investeringsbidrag (mdjligt att s6ka i konkurrens med andra)

* Projekt- och arrangemangsbidrag (mdgjligt att soka i konkurrens med
andra)

 Total erséttning till Folkets Hus 2021 uppgick till 831 000 SEK varav
/731 000 sek baseras pa *avtal.
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Kommunala transaktioner till Folkets hus

Verksamhets-
och driftsbidrag

831 000 SEK

Enstaka
Fasta hyres- och hyrestillfallen
stadavtal Nol med

650 000 SEK vaktmastare

400 SEK/h

ALE
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Motion om att avsluta bidragsavtal med Folkets hus forening

Kommunen kommer framoéver att behdva spara in skattemedel déar vi kan. Vi har uppmarksammat att
foreningen folkets hus far sarskilda bidrag for att driva runt sina lokaler.

Sverigedemokraterna varnar karnverksamheten framfor allt annat dvs. skola och omsorg. Att da
subventionera och ge ett enskilt bidrag till en férening ser vi som uteslutet.

Vi ar val medvetna om att folkets hus dven tillhandahaller lokaler till kommunen for bland annat
skolans behov.

Vi varnar likabehandlingsprincipen och ingen vare sig det galler person, brukare, foéretag eller
férening ska sdarbehandlas. Vi kan inte se att Folkets hus férening behandlas enligt
likabehandlingsprincipen utan de sdrbehandlas positivt exempelvis i jamforelse med vara
bygdegardsforeningar.

Sverigedemokraterna foreslar fullmaktige besluta:

- Att avsluta alla bidragsavtal med folkets hus férening
- Att Folkets hus framgent far anséka enligt géllande riktlinjer “KULTURSTOD ALE KOMMUN -
Driftsbidrag sid 13-14, bidrag till enskild fritidsanldaggning”.

Robert Jansson(SD) Marita Henriksson(SD) Pernilla Johansson(SD)



TJANSTEUTLATANDE 1(2) A L E

Sektor kultur och fritid

Diarienummer:KFN.2019.59 @
Datum: 2022-03-23 e
Enhetschef kultur, Ulf Berglund et

Kultur- och fritidsndmnden

Motion om att avsluta bidragsavtal med Folkets hus -
Sverigedemokraterna

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden foreslar att kommunfullméktige beslutar att forklara motionen
besvarad.

Sammanfattning
Sverigedemokraterna har inkommit med en motion om att avsluta bidragsavtal med Ale
Folketshusforening.

Det finns tva avtal som reglerar erséttning for att Ale Folketshusforening hyr ut sina lokaler i
Nol och Alvingen. Bida dessa avtal ir uppsagda till upphdrande per arsskiftet 2022/2023.

Asa Turesson Ulf Berglund

Interimchef Enhetschef kultur

Beslutsunderlag

. Tjansteutlatande

. Motion om att avsluta bidragsavtal med Ale Folketshusforening, Sverigedemokraterna
2019-10-07

Beslutet skickas till:

Fér vidare hantering:
Kultur- och fritidsndmnden
Enhetschef, UIf Berglund

Fér kdnnedom:

Sverigedemokraterna
Ale Folketshusforening

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Bakgrund

Sverigedemokraterna har inkommit med en motion om att avsluta bidragsavtal med Ale
Folketshusforening. I sin motion formulerar Sverigedemokraterna tva forslag till
Kommunfullméktige.

Motionens forsta forslag till Kommunfullmiktige:
”Att avsluta alla bidragsavtal med Folkets hus forening”

Motionens andra forslag till Kommunfullméktige:
”Att Folkets hus framgent fir ansdka enligt gillande riktlinjer ' KULTURSTOD ALE
KOMMUN - Driftsbidrag sid 13-14, bidrag till enskild fritidsanldggning’

De tvd avtal som reglerar erséttning for att Ale Folketshusforening hyr ut sina lokaler 1 Nol
och Alvingen ir uppsagda till upphdrande per arskkiftet 2022/2023.
Ale Folketshusforening kommer, efter det att dessa tva avtal har slutat gilla, kunna ansdka

om bidrag for sin verksamhet utifran gillande riktlinjer for foreningsbidrag.

Ekonomisk bedomning

Omrédet har beaktats, men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Invanarperspektiv

Omréadet har beaktats, men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Hallbarhetsperspektivet

Omradet har beaktats, men inte bedomts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Lagstiftning och kommunala styrdokument

Riktlinjer for foreingsbidrag for foreningar i Ale kommun. KFN.2019.41

Remissyttrande

Omrédet har beaktats, men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Behandlad enligt MBL xxxx-xx-xx

Bedoms ej tillimplig i detta drende.

Beslutets genomforande

Beslutet fattas av kultur- och fritidsnimnden. Ndmndsekreterare kommer att expediera
beslutet.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Sektor Kultur och fritid 1(3) A L E
Diarienummer: KFN.2021.93

Datum: 2022-03-18 ﬁ
-

Information till KFN

BAKGRUND

Under pandemin har den digitala arenan tagit allt storre del av méngas liv. Féaltgruppen har
framfort en idé med att infora en chattfunktion for att pa s sétt nd fler barn och unga och vara
mer tillgdngliga pa ungdomars fria tid, framforallt flickor. Under hosten 2021/vinter 2022 har
kultur och fritid undersokt om det &r mojligt att realisera idén. Undersokningen har bestatt i att
tillsammans med faltgruppen identifiera vilka behov och anvéndningsomraden som
chattfunktionen kan erbjuda. En omvérldsanalys och kontakt med andra kommuner som
anvénder chattfunktionen har genomforts. Samt dialog med IT inom Ale kommun for att se
over de tekniska forutséttningarna samt avtalsoversyn.

Kultur och fritid kommer under 2022/2023 att arbeta med projektet for att infora en
"chattfunktion" i befintlig app "Ung i Ale".

Chattfunktionen anvinds for ndrvarande av ca 60 kommuner i Sverige och kontakt har tagits
med bland annat Harryda, Molndal och Uddevalla kommun for ett erfarenhetsutbyte.

SYFTE

Syftet ar att nd fler barn och ungdomar pé deras arena. Tanken &r att bjuda in kuratorer och
familjeenheten for att besvara fragor, men ocksa att visa pa vilka andra stdod som finns att tillga
for barn och unga i kommunen.

Ungdomar som soker kontakt i chattfunktionen kommer att vara helt anonyma och all
information raderas efter 24 timmar. Den informationen kommer att delges till alla som startar
upp en chatt och de bekréftar genom att klicka sig vidare.

TIDPLAN

Under april och maj manad kommer faltgruppen att marknadsfora chattfunktionen i alla medier
samt pabdrja utbildning och uppréttande av rutiner och planering f6r bemanning av
chattfunktionen. IT avdelningen har varit delaktiga i dialog och systemstddet dr kompatibelt
med Ale kommuns digitala plattform.

Startdatum &r 1 juni 2022, strax fore skolorna slutar. Inledningsvis kommer det att vara tva
faltarbetare som bemannar for att vara stod.

PERSONUPPGIFTSBITRADESAVTAL
Imbox som leverantdr av tjénsten dr d&ven personuppgiftsbitriade till
personuppgiftsansvarig(PuA), det vill sdga kultur och fritidsndmnden. I enlighet med
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dataskyddsforordningen ska ett personuppgiftsbitradesavtal (Pub-avtal) uppréttas mellan bitrdde
och personuppgiftsansvarig.

Ale kommun anvinder ett Pub-avtal som utgar frin en mall frdn SKR, som 4r godkint av
kommunens dataskyddsombud (DSO).

For att skriva pd kommunens Pub-avtal vill leverantdren ha en ansvarsbegransning pa max 2 x
kontraktssumman i punkterna 13.1 och 13.2, vilket dr att betrakta som en avvikelse.
Skrivningen dr avstimd med DSO, som framst rekommenderar att PuA halls helt skadelds 1
enlighet med ursprunglig skrivning. Dock bedoms att begrinsningen som acceptabel, under
forutséttning att skyddsétgérder vidtas av personuppgiftsansvarig.

DSO har dven kinnedom om andra personuppgiftsansvariga som har ingétt avtal innehallande
samma skrivning med leverantdren.

Verksamheten har genomfort en informationsklassificering av tjédnsten och identifierat risker i
hantering av personuppgifter utifran dataskyddsforordningen samt tagit fram forslag péa atgirder
for att minimera dessa.

Utifran att verksamheten har forsokt efterleva forordningen och minimera riskerna sa langt det
ar rimligt och mgjligt beddoms personuppgiftsbitrades ansvarsbegrinsning i Pub-avtalet som
hanterbar for personuppgiftsansvarig.

UPPHANDLING
Beloppet overstiger 100 tkr. Beloppet ar gransen for upphandling men eftersom Ale kommun

har licensavtal med Atea kan programvara avropas frin befintligt avtal.
(kdlla: Per-Erik Lundahl)

KOSTNAD
Supportabonnemang &r 80 tkr per ar men det tillkommer 25 tkr for inférandet i en mobilapp.

Kostnaden for uppstart och for forsta aret av chattfunktionen kommer att finansieras fullt ut av
kommunstyrelsens folkhidlsomedel. Kontaktperson ar utvecklingsledare Julia Widbom.
Kostnader som uppstér for kultur och fritid dr de personella. Fortsatt finansiering &r oklar.

Under hosten kommer uppf6ljning av chattfunktionen att ske mellan faltgruppen och
leverantoren Imbox. Kontaktpersoner pa Imbox ar Joakim Rosén och Sabina.

KF MALSATTNING

Att infora chattfunktion dr en insats som ér i linje med kommunfullméktiges strategiska
malsdttning for Hélsa och vilbefinnande. Till alla sektorer finns ett uppdrag som avser
"Resultatet av den utredning om psykisk hdlsa som ar gjord (2020-06-01) som ska
genomforas".

Inférandet av chattfunktion kommer innebéra en okad tillganglighet for barn och unga i Ale pa
deras fria tid. Aktiviteten &r ett frimjande och forebyggande arbete i att motverka psykisk
ohélsa och foljs upp i styr och ledningssystemet Stratsys.

Sannolikt kommer samverkan med andra sektorer och avdelningar att 6ka genom
chattfunktionen.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-33 00 00 kommun@ale.se www.ale.se



3(3)

Verksamhetsutvecklare Jeanette Liveland Colombo
Tel:
E-post: jeanette.liveland-colombo@ale.se
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Sektor kultur och fritid

Diarienummer:KFN.2022.38 @

Datum: 2022-03-01 P |
D 4

Verksamhetsutvecklare Jeanette Liveland Colombo
Kultur- och fritidsndmnden

Uppfdljningsrapport internkontroll 2021 helar

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att faststélla uppfoljningsrapport intern kontroll 2021
helér

Sammanfattning

Syftet med intern kontroll &r att sdkra en effektiv forvaltning och att undvika att det begas
allvarliga fel. En god intern kontroll ska saledes bidra till att indamalsenligheten i
verksamheten stdrks och att den bedrivs effektivt och siker med invénarnas bésta for 6gonen.

Tvé av fyra kontrollpunkter avser foljsamhet kring introduktion av nyanstélld personal, vilket
under pandemin varit i det ndrmaste obefintlig, och dirmed enkel att granska men svért att dra
slutsatsen att risken dr minimerad varfor sektorn foreslér att kontrollpunkt bor kvarsta till
internkontrollplan 2022.

Kontrollpunkt som avser manadsvis kostnadskontroll for chefer infor l1oneutbetalning visar att
den inte sker kontinuerligt varfor sektorn foreslar att kontrollpunkt kvarstér till
internkontrollplan 2022. Kostnadskontrollen har ocksa visat att det finns behov att genomfora
kommunikationsinsatser till alla medarbetare om vilket eget ansvar varje medarbetare har att
bokf6ra tid och avvikelser och aterkoppla till chef om loneutbetalning ej stimmer 6verens
med faktisk arbetstid. I samband med granskning framkom det svérigheter for sektorns chefer
att genomfora kostnadskontroll via mobil utan maste ske vi dator.

Asa Turesson Jeanette Liveland Colombo
Sektorchef Verksamhetsutvecklare
Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Beslutsunderlag

Tjénsteutlitande, 2022-03-01
Uppf6ljningsrapport internkontrollplan {6r kultur och fritidsndmnden 2021 helér

Beslutet skickas till:

Fér vidare hantering:
Kommunstyrelsen
Ekonomichef

Sektorchef kultur och fritid

Fér kdnnedom:
Enhetschefer inom kultur och fritid

Arendet

I drendet redovisas en uppfdljning av arbetet med internkontrollplan under 2021 utifrén de
risker som identifierats.

Ekonomisk bedomning

Samtliga arets internkontrollpunkter kan vara en risk och fa en negativ ekonomisk
konsekvens varfor de bor kvarsta till kommande ar

Invanarperspektiv

Omradet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.

Hallbarhetsperspektivet
Omradet har beaktats men inte bedomts tillfora drendet nagot ytterligare underlag.
Lagstiftning och kommunala styrdokument

I Kommunallag kap 6. 6§ anges: Ndmnderna ska var och en inom sitt omrdde se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmdktige har bestdmt samt
de bestimmelser i lag eller annan forfattning som gdller for verksamheten.

Kommunala styrdokument som kan ha pdverkan pé beslutet &r Policy for internkontroll och
riktlinje for intern styrning och kontroll inom Ale kommun.

Remissyttrande
Omrédet har beaktats men inte bedomts tillféra drendet nagot ytterligare underlag.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Beslutets genomfoérande
Bifogad internkontrollplan 2021 redovisar genomford uppf6ljning

Forvaltningens bedémning

Uppfdljningen av 2021 ars internkontrollplan dr genomford inom de tre omréddena ekonomi,
regelverk och verksamhet. Tre av fyra kontrollpunkter foreslas kvarsta till handlingsplan
2022.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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1Inledning

Kommunallagen (2017:725) slar i 6 kap § 6 fast kommunens ansvar f6r att det uppritthalls en tillrdckligt god
intern kontroll. Syftet med den interna kontrollen ér att sdkra en effektiv férvaltning och att undvika att det begis
allvarliga fel. En god intern kontroll ska saledes bidra till att indamaélsenligheten i verksamheten stirks och att
den bedrivs effektivt och sdker med invanarnas bista f6r 6gonen.

Internkontrollplanen f6r 2021 hanterar risker inom samtliga tre omriden, ekonomi, regelverk och verksambhet.
Riskvirdet for de fyra framtagna kontrollpunkter bedémdes ha ett riskvirde om 10-12 pa en skala mellan 1 - 25.
Det sammantagna riskvide om 10-12 ger indikation pd att viss risk finns och bor atgirdas. Riskerna anses ej vara
av akut eller bradskande karaktir.

Tre av fyra av kultur och fritids internkontrollpunkter foreslas kvarsta till kommande ar. Det ganga dret har inne-
burit fa rekryteringar, fa introduktioner av nyanstillda och i hég grad distansarbete och teamsmdéten som en kon-
sekvens av pandemin. Det har férsvarat mojligheten att f6lja upp arets internkontrollpunkter.
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2 Uppféljning av kontrollmoment och atgarder
2.1 Ekonomi

2.1.1 Kontroll av Ibnehantering

Risker

Utbetalning av felaktig 16n

Kontrollmoment

Granska att chefer utfor kostnadskontroll infor I6neutbetalning

Uppfdljande kontroll

Delérsbokslut T2

. Granska |dnehantering

Kommentar

Granskningen av perioden jan - juli 2021 visar att kostnadskontrollen av Iéneutbetalningar kan forbattras ytterligare av cheferna i sektorn. Brist pa
genomforande av kostnadskontroller kan bero pa flera anledningar, en anledning kan vara att begransning av anvandning av olika verktyg for kontrol-
len. I nuléget ar kostnadskontrollen begrénsad till anvanda dator for att kunna utféra granskningen en utveckling kan vara att granskningskontrollen kan
ske aven via chefens arbetsmobil.

Status Atgérder
V Avslutad Foreslar att kontrollpunkt féljer med till internkontrollplan 2022
Kommentar

Granskningen visar att kostnadskontrollen har 1&g efterlevnad. Aterkoppla till HR och IT om att utvecklingspotential &r att chefer far sms/mejl pAminnelse
via outlook en tid fore sista granskningsdag samt att kontrollen &ven kan ske via mobil.

Granska en ny tidsperiod att chefer utfér kostnadskontrontroll infor I16neut-

Pagéende med avvikelse ! | F
betalning manadsvis

2.2 Regelverk

2.2.1 Anstallningsprocess

Risker

Giltigt och korrekt utdrag ur polisens belastningsregister uppvisas ej fére anstallning sker

Kontrollmoment

Undersoka att belastningsregister uppvisats vid nyanstéllningar

Uppfdljande kontroll

. Delarsbokslut T2

Kommentar

Nagon enstaka nyanstallning har skett under pandemin 2020 och 2021 och dar utdrag ur belastningsregistret har uppvisats for anstallande chef. Skriftlig
rutin ar framtagen inom sektorn och férankrad bland anstéllande chefer. Rutinen &r dokumenterad enligt Ale kommuns riktlinjer och i sektorns verksam-
hetshandbok pa intranét.
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Status Atgérder

° Pagaende Foreslar att kontrollpunkt féljer med till internkontrollplan 2022

Kommentar
En person har nyanstallts under pandemin varfor risken ej kan anses vara minimerad och forslaget ar att granskning sker &ven kommande &r 2022.

v 4 Rutin for sektorn géllande utdrag ur polisens belastningsregister och
Avslutad )
vilken blankett avses.

2.3 Verksamhet

2.3.1 Introduktion av nyanstéllda

Risker

Bristande introduktion pa ny arbetsplats

Kontrollmoment

Granska att introduktionen ger den vagledning som forvantas till nyanstalld inom sektorn

Uppfdljande kontroll

. Intervju med nyanstallda garna spridda inom sektorn

Kommentar

Fa& nyanstallningar har skett under pandemin varav en kan anses vara nyanstalining. En intervju har kunnat genomféras. | intervjun framgar det att
personen ar mer an nojd med sin introduktion och onboarding till Ale kommun. Géllande rutiner har forbéttringsforslag lamnats till HR representant
Maria Eliasson for vidareutveckling av central introduktionsprocess.

Status Atgéarder

[V 4 Se dver checklistan for introduktion av nyanstéllda. HR bestéller introdukt-

Avslutad ; . ) ] s x
ionsmappen och skickar till EC i samband att anstéllningsavtalet &r un-
derskrivet av bada parter.

Kommentar

HR har arbetat fram nytt arbetssatt med att férenkla och géra introduktionsparm mer lattillganglig for bade chef och medarbetare. Den &r publicerad i
chefshandboken. Hela processen &r digitaliserad och sékerstéller att introduktion kvalitetssékras och att alla far likvardig introduktion oavsett i vilken
sektor man bérjar i inom Ale.

o Pagaende Foreslar att kontrollpunkt féljer med till internkontrollplan 2022

2.3.2 Hantering av sektorns musikinstrument

Risker

Bristande hantering av sektorns musikinstrument

Kontrollmoment

Inventering av musikinstrument for utlaning till elever inom kulturskolan

Uppfdljande kontroll

Delérsbokslut T2

Kommentar

Distansarbete och pandemin har medfért att inventering av instrument har skjutits upp. Medarbetarna behéver ses och fysiskt vara pa arbetsplats och
utfora inventeringen tillsammans. Sannolikt &r inventering utford fore arsskiftet, under forutsattning att nuvarande beslut om distans och hemarbete i Ale
kommun upphor per 30 september.
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Status Atgérder

(v 4 Avslutad Inventera vilka musikinstrument finns for utlaning och vem har dem

Kommentar
Inventerad forteckning 6ver kulturskolans instrument finns infort elevsystemet Study Along
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3 Slutsats av uppfoljning

Uppfdljningen av 2021 drs internkontrollplan dr genomférd inom de tre omrddena ekonomi, regelverk och verk-
sambhet.

Tva av fyra kontrollpunkter avser fdljsamhet kring introduktion av nyanstilld personal, vilket under pandemin
varit 1 det ndrmaste obefintlig, och didrmed enkel att granska men svirt att dra slutsatsen om risken dr minimerad
varfor kontrollpunkt bér kvarsta till internkontrollplan 2022.

Kontrollpunkt som avser kostnadskontroll infor 16neutbetalning har visat att det finns anledning att att kontroll-
punkten bor kvarsti till internkontrollplan 2022. Kontrollen hatr ocksd visat pd behov att genomféra kommuni-
kationsinsatser till alla medarbetare om eget ansvar att bokf6ra tid och avvikelser och dterkoppla till chef om
l6neutbetalningen dr felaktig.

Distansarbete och pandemin har medfért att inventering av instrument har forsvarats eftersom de kriver att
medarbetarna ses fysiskt pa arbetsplatsen. Under vintern har inventeringen utforts tillsammans.

Uppféljning har skett enligt plan och stickprov pé delegeringsbeslut frin tidigare drs kontrollplan har genomforts
utan avvikelset.

Sektorn ser ett fortsatt behov att f till internkontrollprocessen med tillhérande uppféljning sa att den blir en del
av verksamheten och att kontrollmoment och éatgirder utférs mer 16pande dn tidigare. Systematiseringen har
térenklats och skapar bra forutsdttningar f6r att lyckas.
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Initiativarende

Undertecknad har genom Surte fotbollsklubb, genom tidningsartiklar, genom e-post etc. etc.
blivit uppmarksammad pa att fotbollsklubben i Surte har en stor 6nskan av att Ale kommun
anlagger en konstgrasplan pa Surte Idrottsplats.

Efter ett mote den 17:e februari 2022 med representanter for Ale Fritid och Fastighet dar
maijligheten till en framtida konstgrasplan diskuterades foreslar jag att;

- viger forvaltningen inom Kultur- & Fritid i uppdrag att utreda mojligheten
till att anlagga en konstgrasplan pa Surte Idrottsplats eller annan plats i sédra
Ale som beddms vara lamplig.

Skepplanda 2022-02-21

Sonny Landerberg



Skapad: 2022-03-24

Redovisning av delegeringsbeslut till Kultur- och fritidsnamndens
sammantrade 2022-03-31

Tidsperiod: 2022-02-10 — 2022-03-23

Diarienummer | Handling Beslut Beslutdatum | Delegat

Delegeringsbeslut,

Studieférbundsbidrag ABF beviljas ett Enhetschef
KFN.2022.24 ABF 2022 studieférbundsbidrag om 2022-02-01 kultur '

224 504 SEK.

Delegeringsbesiut, Bilda beviljas ett Enhetschef
KFN.2022.24 | Studieférbundsbidrag | studieférbundsbidrag om | 2022-02-01 kultur

Bilda 2022 61262 SEK.

Delegeringsbesilut, Folkuniversitetet beviljas Enhetschef
KFN.2022.24 | Studieférbundsbidrag | ett studieférbundsbidrag | 2022-02-01 kultur

Folkuniversitet 2022 om 17933 SEK.

Delegeringsbesilut, Ibn Rushd beviljas ett Enhetschef
KFN.2022.24 | Studieférbundsbidrag | studieférbundsbidrag om | 2022-02-01 kultur ’

Ibn Rushd 2022 1492 SEK.

Kulturens

Delege_r_mgsbesll_Jt, B|Idn|ngsverksamhet Enhetschef,

KFN.2022.24 Studieférbundsbidrag beviljas ett 2022-02-01
D . kultur

Kulturens studieférbundsbidrag om

Bildningsverksamhet 12983 SEK.

2022

Delegeringsbeslut, Medborgarskolan beviljas

Studieférbundsbidrag ett studieférbundsbidrag Enhetschef
KFN.2022.24 Medborgarskolan 2022 | om 104 390 SEK. 2022-02-01 ’

kultur




Delegeringsbeslut,

NBV beviljas ett

KFN.2022.24 | Studieforbundsbidrag | studieforbundsbidrag om | 2022-02-01 | -hnetsenet

NBV 2022 6 236 SEK.

Delegeringsbesiut, Sensus beviljas ett Enhetschef
KFN.2022.24 Studieférbundsbidrag | studieférbundsbidrag om 2022-02-01 kultur ’

Sensus 2022 31400 SEK.

Delegeringsbeslut, Studieférbundet

Studieférbundsbidrag Vuxenskolan beviljas ett Enhetschef,
KFN.2022.24 Studieférbundet studieférbundsbidrag om 2022-02-01 kultur

Vuxenskolan 2022 125831 SEK.

Delegeringsbesiut, Studieframjandet beviljas Enhetschef

Studieférbundsbidrag ett studieférbundsbidrag 2022-02-01 kultur ’
KFN.2022.24 Studieframjandet 2022 | om 74 970 SEK.

Delegeringsbeslut,

Driftsbidrag Starrkarrs Enhetschef
KFN.2022.22 bygdegardsforeningar | bygdegardsférening 2022-01-31 Kultur ’

och Folkets hus, beviljas ett forskott pa

Starrkarrs 2022 ars driftsbidrag om

bygdegardsférening 41 537 SEK.

2022

Delegeringsbeslut,

Driftsbidrag Skepplanda sockens

bygdegardsféreningar | bygdegardsférening Enhetschef
KFN.2022.22 och Folkets hus, beviljas ett forskott pa 2022-01-31 kultur ’

Skepplanda sockens
bygdegardsférening
2022

2022 ars driftsbidrag om
102 500 SEK.




Delegeringsbesilut,

Ale Folketshusférening

Driftsbidrag beviljas ett forskott pa
bygdegérdsforeningar | 2022 ars driftsbidrag om
KEN.2022 22 och Folkets __hus,_ Ale 277 009 SEK. 2022-01-31 Enhetschef,
Folketshusférening kultur
2022
Delegeringsbeslut,
Driftsbidrag Halanda
bygdegardsféreningar | bygdegardsférening Enhetschef
KFN.2022.22 och Folkets hus, beviljas ett forskott pa 2022-01-31 kultur ’
Halanda 2022 ars driftsbidrag 86
bygdegardsférening 146 om SEK.
2022
Halanda
Delegeringsbesilut, hembygdsférening beviljas o Enhetschef,
KFN.2022.23 Kulturarvsbidrag ett stdd om 13 000 SEK, 2022-02-14 kultur
for sin verksamhet 2022,
Delegeringsbeslut, Kulturféreningen Svanen . Enhetschef,
KFN.2022.23 Kulturarvsbidrag beviljas ett stéd om 18 000 2022-02-14 kultur
SEK, for sin verksamhet
2022.
Naturskyddsforeningen i
Delegeringsbeslut, Ale beviljas ett stdéd om 7 ey Enhetschef,
KFN.2022.23 | Kulturarvsbidrag 000 SEK, for sin 2022:02-14 |\ itur
verksamhet 2022.
Nodinge sockens
Delegeringsbesilut, hembygdsférening beviljas o Enhetschef,
KFN.2022.23 | ¢ turarvsbidrag ett stéd om 13 000 SEK, | 20220214 iy
for sin verksamhet 2022.
Féreningen bevara
] repslagarbanan beviljas ett
KEN.2022.23 Delegeringsbesiut, stod om 110 000 SEK, for | 2022-02-14 Enhetschef,
Kulturarvsbidrag kultur

sin verksamhet 2022.




Skepplanda

Delegeringsbeslut, hembygdsférening beviljas ey Enhetschef,
KFN.2022.23 Kulturarvsbidrag ett stéd om 10 000 SEK, 2022-02-14 kultur
for sin verksamhet 2022.
Skepplanda hemvarns-
Delegeringsbeslut, och kulturférening beviljas o Enhetschef,
KFN.2022.23 | \¢ turarvsbidrag ett stéd om 14 000 SEK, | 20220214 i
for sin verksamhet 2022.
Starrkarr-Kilanda
hembygdsférening beviljas
Delegeringsbeslut, ett stdd om 12 000 SEK, Enhetschef,
KFN.2022.23 Kulturarvsbidrag for sin verksamhet 2022, | 2022-02-14 kultur
Ale Riksteaterférening
Delegeringsbeslut, beviljas ett bidrag om 50 ey Enhetschef
KFN.2022.23 Kulturarvsbidrag 000 SEK. 2022-02-17 kultur
Foéreningen Kultur pa
Delegeringsbeslut, Mauritzberg beviljas ett ey Enhetschef,
KFN.2022.23 Kulturarvsbidrag bidrag om 50 000 SEK. 2022-02-17 kultur
Ale Folketshusférening
Delegeringsbeslut, beviljas ett bidrag om 100 ey Enhetschef,
KFN.2022.23 | kulturarvsbidrag 000 SEK. 20220217 |\ itur
Bibliotekets vanner i norra
Delegeringsbeslut, Ale beviljas ett bidrag om oy Enhetschef,
KFN.2022.23 | kuilturarvsbidrag 10 000 SEK. 2022-02-17 |y itur
Delegeringsbeslut Féreningen Sangkoren Enhetschef
KFN.2022.23 . ’ Opus 83 beviljas ett bidrag ’
Kulturarvsbidrag kultur

om 10 000 SEK.

2022-02-17




KFN.2022.5

Delegeringsbesilut,
féreningsbidrag nr 92

Utbetalning av driftsbidrag till
flera féreningar.

Ale trialklubb 18 937 kr
Alvhems IK 34 581 kr
Equmenia i Surte 30 287 kr
Bohus Scoutkar 47 098 kr
Alebrottarna 50 465 kr

Alvbygdens Motorklubb
10 8648 kr

Equmeniakyrkan Guntorp
18 936 kr

Alvangens Idrottsklubb
16 1953 kr

2022-02-09

Enhetschef,
féreningsliv
och
anlaggning

KFN 2022.5

Delegeringsbesilut,
féreningsbidrag nr 94

Utbetalning av bidrag till
lovverksamhet:

Ale Aerobic & Dansstudio
1750 kr

Foéreningen Bevara
Repslagarbanan
3 750 kr

Alvangens IK 2 000 kr
Utbetalning av féreningsbidrag
till de féreningar som
uppmarksammades pa
Foreningsgalan:

Ale Boxningsklubb 1 000 kr
Bohus Taekwon-Do 1 000 kr
Féreningen Bevara
Repslagarbanan

2000 kr

OK Alehof 3 000 kr
Smyrnaférslamlingen i
Alvangen

2 500 kr

Skepplanda Sportskyttar
1 000 kr

2022-03-14

Enhetschef,
féreningsliv
och
anlaggning







Skapad: 2022-03-24

Redovisning av Kultur- och fritidsnamndens delgivningar till
sammantradet 2022-03-31

Tidsperiod: 2022-02-17 — 2022-03-23

Skrivelser adresserade till kultur- och fritidsnidmnden:

2022-03-08 Infomationsbrev, granskning - detaljplan for verksamhetsomraden inom Askekarr
3:4

2022-03-16 Kommunstyrelsens beslut KS §50 "Riktlinje for kommungemensam hantering av
synpunkter och klagomal"

2022-03-17 Revisionens grundlaggande granskning 2021 med fragestaliningar
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