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Arenden Foredragande Tid
A Upprop
B  Justering

Faststdllande av foredragningslista

KS.2022.575 - Val till kommunstyrelsens
arbetsutskott 2022-2026

KS.2022.571 - Utékning av arvode for
heltidsarvoderad fortroendevald for tiden
fram till och med 2022-10-31

KS.2022.560 - Arvode och erséattning for
forlorad arbetsfortjanst for gruppledare i
vissa fall



TJANSTEUTLATANDE 1(2) A L E

Sektor kommunstyrelsen
Diarienummer: KS.2022.571 @
Datum: 2022-10-11

atum ——r

Kommunalrad Mikael Berglund
Kommunstyrelsen

Utdkning av arvode for heltidsarvoderad fortroendevald for tiden
fram till och med 2022-10-31

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att avgdende kommunalrdd Monica Samuelsson (S) far fullt
arvode fram till och med 2022-10-31 som om hon vore kommunalrad.

Motivering till beslut

Bedoms ej tilldmplig i detta drende.

Sammanfattning

I samband med ny mandatperiod ar det av vikt att sdkerstilla ett ordnat dverlimnande, for att
de kommunala beslutsprocesserna ska 16pa i enlighet med plan.

For att underlitta for tilltrddande kommunalrad i opposition foreslas att Monica Samuelsson
(S) under hela oktober ménad fér tjanstgéra med kommunalradsarvode i syfte att gora en
ordnad overlimnning.

Kommunstyrelsen har i samband med tidigare skifte (d&r 2010) tillimpat en liknande modell
for att sékerstélla processerna.

Mikael Berglund (M)

Kommunalrad

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
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Beslutsunderlag

Tjénsteutldtande, 2022-10-11
Kommunstyrelsens beslut § 238, 2010-11-08

Beslutet skickas till

Fér vidare hantering
Loneenheten
Kommunsekreterare
Monica Samuelsson

Ekonomisk bedomning

Finansiering sker inom kommunstyrelsens anslag for kostnader for fortroendevalda.

(&
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ALE KOMMUN Utdrag ur
Kommunstyrelsen PROTOKOLL
o~ Sammantridesdatum: 2010-11-08

KS § 238

Utékning av heltidsarvoderad fértroendevald for tiden fram till och med 2010-12-
31

Mikael Berglund (M) har inkommit med skrivelse, daterad 2010-11-01: Mot bakgrund
av att den nya kommunstyrelsen tilltrider redan fran november 2010 och personskiften
sker pa bada kommunalradsposterna under arets sista manader sa foreligger stor risk for
informationsbortfall samt att beslutsprocessen kommer att forsenas da tid for
kunskapsoverforing inte medges. Detta bor undvikas.

Med anledning av detta behéver kommunen utéka antalet heltidsarvoderade
fortroendevalda under tiden fram till och med 2010-12-31. Syftet dr att det ska finnas
kontinuitet f6r kommunen samt underlitta kunskapséverforingen fran de tidigare
kommunalraden till de nytilltridda.

Mikael Berglund foreslar att Socialdemokraterna och Moderaterna ges méjlighet att
heltidsarvodera en fortroendevald, férutom kommunalraden, i respektive parti, fram till
2010-12-31.

Arvode utgar motsvarande ersittningen till kommunalrad. Uppdraget ska utféras med

40 timmar/vecka. Avvikelse frin detta ska rapporteras till personalenheten som justerar

arvodet 1 motsvarande grad.

Yrkande

Mikael Berglund, ordférande limnar féljande forslag:

1. Kommunstyrelsen méjliggor £6r avgaende och tilltridande kommunalrad samt
oppositionsrad att fa arvode for nedlagd tid fr o m 2010-11-01 t o m 2010-12-31.

2. Kommunstyrelsen finansierar detta inom ramen f6r kommunstyrelsens konto for
sirskilda insatser.

Goran Karlsson yrkar avslag pa ordférandens forslag,

Jarl Karlsson tillstyrker G6ran Karlssons yrkande.

Propositionsordning

Ordféranden stiller propositionsordning pa dels sitt eget forslag och dels pa Géran
Karlssons avslagsyrkande och finner att Kommunstyrelsen bifaller ordférandens férslag.

Omréstning



ALE KOMMUN Utdrag ur
PROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2010-11-08
Omrostning ar begird och ska genomforas. Ordféranden stiller foljande
omrostningsproposition: "Den som réstar enligt ordférandens férslag rostar ja. Den
som rostar enligt Goran Karlssons forslag rostar nej”. Vid omrostningen avges 7 ja-
roster och 6 nej-roster. Hur var och en rostat framgir av bilaga till detta protokoll.

Kommunstyrelsen

Ledamodter: Ja Nej
Dan Bjork, M X

Isabell Korn, M X

Ulf-Géran Solving, X

AD

Tore Berghamn, FP X

Sune Rydén, KD X

Ake Niklasson, C X

Jarl Karlsson, S X
Paula Orn, S X
Rolf Gustavsson, S X
Ann-Christine X
Paulin, S

Goran Katrlsson, V X
Peter Rosengren, X
MP

Ordf. X

Mikael Berglund, M

Summa: 7 6

BESLUT

1. Kommunstyrelsen mojliggor f6r avgaende och tilltridande kommunalrad samt
oppositionsrad att fa arvode f6r nedlagd tid fr o m 2010-11-01 t o m 2010-12-31.

1. Kommunstyrelsen finansierar detta inom ramen f6r kommunstyrelsens konto f6r
sirskilda insatser.

Reservation

Jarl Karlsson, Paula Orn, Rolf Gustavsson, Ann-Christine Paulin, Géran Karlsson och
Peter Rosengren reserverar sig mot beslutet till f6rmén fér Goran Karlssons yrkande.

Yrkande



ALE KOMMUN Utdrag ur
PROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2010-11-08

Kommunstyrelsen

Goran Karlsson yrkar darefter pa att drendet ska ga vidare till Kommunfullmaktige f6r
beslut.

Mikael Berglund, ordférande yrkar avslag pa Goran Karlssons yrkande.
Propositionsordning

Ordféranden stiller proposition pa dels Goran Karlssons yrkande och dels pa sitt eget
avslagsyrkande och finner att Kommunstyrelsen bifaller ordférandens forslag.

Omréstning

Omrostning dr begird och ska genomforas. Ordféranden stiller f6ljande
omrostningsproposition: ”"Den som rostar enligt ordférandens férslag rostar ja. Den
som rostar enligt Goran Karlssons forslag rostar nej”. Vid omréstningen avges 7 ja-
roster och 6 nej-roster. Hur var och en réstat framgir av bilaga till detta protokoll.

Ledamaoter: Ja Nej Av-

Dan Bjork, M

Isabell Korn, M
Ulf-Géran Solving, AD
Tore Berghamn, FP
Sune Rydén, KD

Ake Niklasson, C

Jarl Karlsson, S

Paula Orn, S

Rolf Gustavsson, S
Ann-Christine Paulin, S
Goran Karlsson, V

Peter Rosengren, MP

star

A

!

ST IS
ST IS

<IN

Ordf. X
Mikael Berglund, M

Summa: 7 6

BESLUT

1. Kommunstyrelsen beslutar att drendet inte 6verlimnas till kommunfullmiktige f6r



ALE KOMMUN Utdrag ur
Kommunstyrelsen PROTOKOLL
o~ Sammantridesdatum: 2010-11-08

beslut.
Reservation

Jarl Karlsson, Paula Orn, Rolf Gustavsson, Ann-Christine Paulin, Géran Karlsson och
Peter Rosengren reserverar sig mot beslutet till f6rmén f6r Goran Karlssons yrkande.

Exp:

Mikael Berglund
Jarl Karlsson
Jan Skog

Paula Orn
Personalenheten

Vid protokollet
Maria Olegard

2010-11-09
Justeringsdatum

Mikael Berglund Paula O
Ordfoérande Justerare



TJANSTEUTLATANDE 1(3) A L E

Sektor kommunstyrelsen
Diarienummer: KS.2022.560 @
Datum: 2022-10-04

atum ——r

Kommunalrad Mikael Berglund
Kommunstyrelsen

Arvode och ersattning for forlorad arbetsfortjanst for
gruppledare i vissa fall

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaiktige beslutar att dndra avsnitt 3.3.1 1
Arvodesbestimmelser for fortroendevalda m.fl. i Ale kommun till f6ljande lydelse:

3.3.1. Gruppledare

Gruppledare for partigrupp av ledaméter som i allmént val har erhallit plats i kommunfullméktige
under partiets beteckning, har rétt till arvode under fullméktiges mandatperiod under forutsittning
att partiet har anmélt namnet pa gruppledaren till fullmaktige pa nya fullméktiges forsta
sammantrdde. Sker anmaélan senare si utgar arvodet fran den dag gruppledaren anmaldes till
fullmaktige. Gruppledarens ritt till gruppledararvode upphér det fullméktigesammantrade partiet
anmailer en annan gruppledare eller anméler att partiet inte har ndgon gruppledare.

Gruppledare i kommunfullméktige har rétt till ett ménadsarvode med i bilaga 4 angiven del av vid
varje tid gillande arvode for en riksdagsledamot.

Gruppledare har ritt till ssmmantrddesarvode, per timma (femtimmarsregeln géller ej) och
erséttning for forlorad arbetsfortjanst for ordférandemdten och gruppledarméten samt annars i de
fall ndr de kallas av kommunstyrelsens ordforande eller forste vice ordforande.

Gruppledares kommunala uppgifter framgar av arbetsordning for Ale kommunfullméktige.

Motivering till beslut

Bedoms ej tillimplig i detta drende.

Sammanfattning

Gruppledarna fyller en viktig roll i den samverkan som sker mellan kommunfullméktiges
presidium, kommunstyrelsens presidium och den kommunala forvaltningen. Vidare ingar det i
gruppledarnas uppdrag att delta i méten med ordférande- och gruppledargruppen.

Tidigare har gruppledarna endast haft ett fast arvode dér det inte varit mgjligt att fa ytterligare
arvode. Undertecknad foreslar nu att gruppledarna ska kunna arvoderas och fa erséittning for
forlorad arbetsfortjanst for ordféorandemdten och gruppledarméten samt annars 1 de fall nér de
kallas av kommunstyrelsens ordforande eller forste vice ordférande.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se
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Mikael Berglund (M)

Kommunalrad

Beslutsunderlag

Tjénsteutldtande, 2022-10-04
Arvodesbestimmelser for fortroendevalda m.fl. 1 Ale kommun

Beslutet skickas till:

Fér vidare hantering
Kanslichef
Loneenheten
Kommunsekreterare

Fér kdnnedom
Gruppledarna

Arendet

I arvodesbestammelserna avsnitt 3.3.1 regleras hur gruppledarna i dagsliaget arvoderas.
3.3.1. Gruppledare

Gruppledare for partigrupp av ledaméter som i allmdnt val har erhdllit plats i
kommunfullmdktige under partiets beteckning, har rdtt till arvode under fullmdktiges
mandatperiod under forutsdttning att partiet har anmdlt namnet pda gruppledaren till
Sfullmdktige pd nya fullmdktiges forsta sammantrdde. Sker anmdlan senare sd utgdar
arvodet fran den dag gruppledaren anmdldes till fullmdktige. Gruppledarens riitt till
gruppledararvode upphor det fullmdktigesammantrdde partiet anmdler en annan
gruppledare eller anmdler att partiet inte har nagon gruppledare.

Gruppledare i kommunfullmdktige har rdtt till ett manadsarvode med i bilaga 4 angiven
del av vid varje tid gdllande arvode for en riksdagsledamot.

Gruppledare har inte rdtt till ytterligare arvode fran kommunen for uppdraget som
gruppledare.

Gruppledares kommunala uppgifter framgdr av arbetsordning for Ale kommunfullmdktige.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se
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For att hantera det uppdrag som gruppledarna har foreslés att bestimmelserna revideras enligt
nedan:

3.3.1. Gruppledare

Gruppledare for partigrupp av ledaméter som i allmdnt val har erhallit plats i
kommunfullmdktige under partiets beteckning, har rdtt till arvode under fullmdktiges
mandatperiod under forutsdttning att partiet har anmdlt namnet pda gruppledaren till
Sfullmdktige pd nya fullmdktiges forsta sammantrdde. Sker anmdlan senare sd utgdr
arvodet fran den dag gruppledaren anmdildes till fullmdktige. Gruppledarens ritt till
gruppledararvode upphor det fullmdktigesammantrdde partiet anmdler en annan
gruppledare eller anmdler att partiet inte har nagon gruppledare.

Gruppledare i kommunfullmdktige har rdtt till ett manadsarvode med i bilaga 4 angiven
del av vid varje tid gdllande arvode for en riksdagsledamot.

Gruppledare har rdtt till sammantrddesarvode, per timma (femtimmarsregeln gdller ej)
och ersdttning for forlorad arbetsfortjdinst for ordférandemoten och gruppledarmoten samt
annars i de fall ndr de kallas av kommunstyrelsens ordforande eller forste vice ordforande.

Gruppledares kommunala uppgifter framgdr av arbetsordning for Ale kommunfullmdktige.

Ekonomisk bedomning

Det tillkommande arvodet hanteras inom ramen for kostnaderna for de fortroendevalda.
Genom en minskad storlek pd ndmnderna frigors resurser som finansierar arvodet for
gruppledarna.

Ale kommun Organisationsnummer Telefon E-post
SE-449 80 Alafors 212000-1439 0303-70 30 00 kommun@ale.se www.ale.se
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Arvodesbestammelser for
fortroendevalda m fl 1 Ale kommun

Antagna av kommunfullmaktige 2015-06-15, § 101
Andrade av kommunfullmaktige 2016-12-19, § 249

Andrade av kommunfullméktige 2018-06-18, § 109
Diarienummer KS.2017.410
Andringarna trader i kraft vid olika datum mellan den 1 juli 2018 och den 1 januari 2019, se fullméktiges protokoll.

Andrade av kommunfullmaktige 2018-12-17, § 228
Diarienummer KS.2018.338
Andringarna trader i kraft den 1 januari 2019, men ska avseende politiskt sakkunniga samt ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande i servicenamnden tillampas fran och med den 1 december 2018, se fullméaktiges protokoll.

Andrade av kommunfullméktige 2019-12-16, § 207
Diarienummer KS.2019.159
Andringarna trader i kraft den 1 januari 2020.

Andrade av kommunfullmaktige 2022-06-20, § 112
Diarienummer KS.2020.229
Andringarna trader i kraft den 1 november 2022 fér kommunstyrelsen samt den 1 december for évriga namnder. Fér AB Alebyggen
trader bestammelserna i kraft efter beslut pa arsstamma 2023.



Arvodesbestammelser for fortroendevalda m fl 1
Ale kommun

1. Allminna bestimmelser

1.1 Uppdrag som omfattas

Dessa arvodesbestimmelser giller for fortroendevalda 1 Ale kommun inklusive styrelsen i AB

Alebyggen samt de som innehar ett uppdrag upptaget i bilaga 4.

1.2 Definitioner

I dessa arvodesbestimmelser avses med

arvode ersittning for fullgérande av ett uppdrag

ersattning ersittning for kostnader eller forlorade férmaner vid fullgérande av ett uppdrag
fortroendevald ledaméter och ersittare i kommunfullmiktige, nimnder och fullmiktigeberedningar
samt revisorer och till kommunfullmiktige anmailda politiskt sakkunniga

namnd kommunens styrelser och nimnder

SGI sjukpenninggrundande inkomst per timma enligt foérsakringskassans berdkningsgrunder

2. Ersittningar for kostnader i samband med fullgérande av uppdrag

Fortroendevalda har 1 vissa fall ritt till ersittning f6r forlorad arbetsinkomst, férlorad
pensionsférman, forlorad semesterférman, rese- och traktamentsersittning samt ersattning for
barntillsyn fororsakade av fortroendeuppdrag f6r Ale kommun.

Foredragande i fullmaktige eller nimnd som erhaller 6vrigt arvode med stod av bilaga 4, ska vid
tillimpningen av avsnitt 2 jimstallas med fortroendevald med ritt till sammantridesarvode.
Arvoderade for 6vriga uppdrag upptagna i bilaga 4 har endast ritt till ersittningar for kostnader
tororsakade av uppdraget om detta dr angivet i avsnitt 2.4 (rese- och traktamentsersittning).

2.1 Forlorad arbetsinkomst m m
2.1.1 Arsarvoderade med en sysselsittningsgrad pa 100 procent

Arsarvoderade med en beriknad sysselsittningsgrad om 100 procent har inte ritt till ersittning for
forlorad arbetsinkomst.

2.1.2 Arsarvoderade med en sysselsittningsgrad pa mellan 40 och 99 procent

Arsarvoderade med en beriknad sysselsittningsgrad pa mellan 40 och 99 procent har inte ritt till
ersattning for forlorad arbetsinkomst for uppdrag som omfattas av arsarvode. Erhaller den
arsarvoderade sammantridesarvode for annat uppdrag, har han eller hon ritt till ersittning for
torlorad arbetsinkomst i samband med detta uppdrag i enlighet med vad som giller f6r Gvriga
fortroendevalda enligt avsnitt 2.1.3.



2.2

2.1.3 Ovriga fortroendevalda

Arsarvoderade med en beriknad sysselsittningsgrad under 40 procent och fértroendevalda med
sammantridesarvode har for dessa uppdrag ritt till ersattning for forlorad arbetsinkomst m m i
toljande fall.

1. Fortroendevalda som ar anstillda eller egna foretagare har ritt till ersittning for férlorad
arbetsinkomst som kan styrkas. Den férlorade arbetsinkomsten ska beriknas efter hur
manga timmar en fértroendevald inte har kunnat arbeta och beriknas pa samma sitt som
SGI, men utan tillimpning av bestimmelserna om tak f6r SGI.

2. Fortroendevalda som ir arbetslosa har ritt till ersittning for forlorad arbetslosersittning

som kan styrkas.

3. Idet fall fértroendevald bryter forildraledighet for att fullgbra sitt fortroendeuppdrag sa
skall ersittning betalas ut baserad pé arbetsinkomsten fran den tjanst som den
tortroendevalde dr forildraledig ifran.

I kommunen anstilld, som pa sin ordinarie arbetstid fullgér sitt fértroendeuppdrag, dr berittigad
till ledighet med bibehéllna l6neférmaner och har da inte ritt till ersittning for forlorad
arbetsinkomst.

Ratt till ersdttning for forlorad arbetsinkomst avser den faktiska arbetstid som den fértroendevalda
har gitt miste om. Detta innebir att ersattning kan utges for forlorad arbetsinkomst till f6ljd av
arbetstidslagens foreskrifter om nattvila.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst m m utges med ett belopp per timme om hogst 0,006 av vid
varje tid gillande manadsarvode for en riksdagsman.

Forlorad pensionsfé6rman

Den som har ritt till ersittning for forlorad arbetsinkomst m m enligt avsnitt 2.1.2 eller 2.1.3 har
rétt till ersdttning for forlorad pensionsférman nar de fullgoér uppdrag for vilka ersittning for
torlorad arbetsinkomst m m utges. Ersittningen utges kalenderérsvis i efterskott och beriknas som

4,5 procent av den foértroendevaldas sammanlagda ersittning for forlorad arbetsinkomst.

Ersittningen for forlorad pensionsférman utges som en schablon till fértroendevald upp till 67 ars
alder.

Ersittningsberittigad vars forlorade pensionstérman dr stérre dn schablonen, har ritt till ersittning
med verklig forlust i stillet f6r med schablonen, om den ersittningsberittigade kan styrka den
verkliga forlustens storlek, dock maximalt med 30 procent av den ersittningsberittigades
sammanlagda ersittning for forlorad arbetsinkomst. Av punkten 5.4 framgar att ansékan ska goras
inom viss tid.

Motsvarande ersittning till fortroendevald 1 annan alder utges om den foértroendevalde kan styrka
att han eller hon har haft en verklig férlust. Av punkten 5.4 framgar att ansékan ska géras inom
viss tid.



2.3

2.4

Forlorad semesterforman

Den som har ritt till ersittning for forlorad arbetsinkomst m m enligt avsnitt 2.1.2 eller 2.1.3 har
rétt till ersdttning for forlorad semesterforman som kan styrkas nar de fullgér uppdrag for vilka
ersattning for forlorad arbetsinkomst m m utges. Detta giller dock inte om forlorad
semesterforman ar inrdknad i underlaget for framrikning av forlorad arbetsinkomst.

Ersittning for forlorad semesterférman utges kalenderarsvis 1 efterskott. Om den férlorade
tormanen bestar i forlorade semesterdagar beriknas ersittningen utifran antalet forlorade
semesterdagar virderade som den 16n den fértroendevalda hade erhallit fran aktuell arbetsgivare
for motsvarande antal arbetsdagar. Bestar den forlorade semesterférmanen i ett forlorat belopp
utgar ersiattning med det beloppet.

Av punkten 5.4 framgar att ansOkan ska goras inom viss tid.
Rese- och traktamentsersittning

2.4.1 Sammantride eller férrittning inom Ale kommun

Fortroendevald som har resekostnader vid sammantride och vid f6rrittning inom kommunen, har
rétt till ersittning enligt samma villkor som giller f6r kommunens anstallda i allminhet, om inte
annat ar sarskilt foreskrivet. Detsamma géller den som har 6vrigt arvode f6r uppdrag som grupp-
ledare, foredragande i fullmaktige eller nimnd, ordférande, 1:e vice ordférande eller 2:e vice ord-
férande for ortsutvecklingsmote samt ordférande, vice ordférande, ledamot eller ersittare 1 kom-

munala pensionirsradet eller radet f6r funktionshinderfragor 1 Ale enligt avsnitt 3.3 och bilaga 4.

Ersittning ska utges om avstaindet mellan bostaden (eller i férkommande fall ordinarie arbetsplats)

och sammantridesstillet (eller platsen for en forrittning) Gverstiger 3 km.

Har privat periodbiljett (dygns-,manads- eller arsbiljett)) pa Visttrafik anvints utges ersittning med
ett schablonbelopp om 20 kr fOr ersittningsberittigad resa (enkelresa), om inte en ersittning med
schablonbeloppet medfor att hégre ersittning skulle komma att utges dn vad den
ersattningsberittigade har kopt biljetten f6r. Ersittning ska i sa fall utges med ett belopp som ar sa
stort att den sammanlagda ersittningen som utges for periodbiljetten motsvarar vad den
ersattningsberattigade har betalat for periodbiljetten.

2.4.2 Sammantride eller férrittning utom Ale kommun

Fortroendevalda som har resekostnader vid sammantride eller forrittning utom kommunen har
ritt till ersdttning for resekostnaderna och traktamente enligt samma villkor som giller f6r
kommunens anstillda i allmédnhet, om inte annat dr sirskilt foreskrivet. Detsamma giller den som
har 6vrigt arvode for uppdrag som gruppledare, foredragande i fullmaktige eller nimnd,
ordférande, 1:e vice ordférande eller 2:e vice ordférande for ortsutvecklingsméte samt ordférande,
vice ordférande, ledamot eller ersittare i kommunala pensionirsradet eller radet for
funktionshinderfrigor i Ale enligt avsnitt 3.3 och bilaga 4.

I deldgda bolag dir bolaget ej star for reseersittning utgar reseersittning fran Ale kommun.
Traktamente ska utges om forrittning skett mer dn 50 km (narmaste firdvig) fran antingen den
tortroendevaldas arbetsplats eller den fértroendevaldas bostad.



2.5

2.6

Har privat periodbiljett (dygns-, manads- eller drsbiljett) pa Vasttrafik anvints utges ersittning med
20 kr for ersittningsberittigad resa, dock maximalt vad biljetten har kostat att képa.

2.4.3 Resekostnader i 6vriga fall

Fortroendevald som har funktionshinder har ritt till ersittning for resekostnader dven i andra fall
in vad som framgar av punkterna 2.4.1 och 2.4.2. Ersittning for resekostnader utges om den
fortroendevaldas funktionshinder medf6r att han eller hon annars inte kan delta i ett sammantride
eller i en forrittning. Ersittning utges for billigaste transportsitt som dr mojligt att vilja 1 det
enskilda fallet. Detsamma giller den som har vrigt arvode f6r uppdrag som gruppledare,
toredragande i fullmiktige eller nimnd, ordférande, 1:e vice ordférande eller 2:e vice ordférande
tor ortsutvecklingsmote samt ordférande, vice ordférande, ledamot eller ersittare 1 kommunala
pensionarsradet eller radet for funktionshinderfragor i Ale enligt avsnitt 3.3 och bilaga 4.

2.4.4 Gemensamma bestimmelser for reseersittningar och traktamenten

Resa som inte sker med Visttrafik, fardtjinst eller eget transportmedel bor bestillas genom
kommunens reseleverantor. Blir resa instilld, ska den fértroendevalda eller ersdttningsberittigad
radsmedlem som har bestillt resan se till att den avbokas sa snart det 4r mojligt.

Av punkten 5.4 framgar att ansokan ska goras inom viss tid.

Ersittning fér barntillsyn

2.5.1 Arsarvoderade med en sysselsittningsgrad pa 100 procent

Arsarvoderade med en beriknad sysselsittningsgrad pa 100 procent har inte ritt till ersdttning for
barntillsyn.

2.5.2 Arsarvoderade med en sysselsittningsgrad pa mellan 40 och 99 procent

Arsarvoderade for fortroendeuppdrag omfattande en sysselsittningsgrad pa mellan 40 och 99
procent har inte ratt till ersattning for barntillsyn f6r det uppdrag som omfattas av arsarvode.
Erhaller den drsarvoderade sammantridesarvode f6r annat uppdrag, har han eller hon ritt till
ersittning for barntillsyn 1 samband med detta uppdrag enligt vad som giller 6vriga
tortroendevalda enligt avsnitt 2.5.3.

2.5.3 Ovriga fortroendevalda

Arsarvoderade med en beriknad sysselsittningsgrad under 40 procent och fértroendevalda med
sammantridesarvode har ritt till ersdttning f6r kostnader f6r barntillsyn som uppkommer nir de
tullg6r dessa uppdrag, i vilket ingar ett gruppmote per nimnd eller motsvarande. Ersittning for
styrkta kostnader utges for tillsyn av barn, om barnet inte har fyllt 12 ar och ingir i den
fortroendevaldas familj. Ersittning utges inte for tillsyn som ingar 1 ordinarie tillsyn av barnet.

Ersittning utges med max 200 kr i timmen exklusive RUT-avdrag.

Av punkten 5.4 framgar att ansOkan ska gbras inom viss tid.
Gemensamma bestimmelser for ersiattningar

Vid ett installt planerat sammantride har fértroendevald ritt till ersittning for forlorad
arbetsinkomst, forlorad pensionsférman och forlorad semesterférman 1 enlighet med punkterna
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2.1-2.3, om sammantridet stills in senare 4n tva veckor fore sammantriadet och den

tortroendevalda inte har méjlighet att ga i tjanst i sin ordinarie verksambhet.

Vid ett installt planerat sammantride har fortroendevald och ersittningsberittigad radsmedlem ratt
till rese- och traktamentsersittning enligt punkten 2.4, om sammantridet stélls in senare dn en dag
fore sammantridet och den fortroendevalda inte har natts av informationen om att sammantradet

ar instillt och 1 onédan har féretagit en resa till ssmmantridet.

Vid ett installt planerat sammantride har fortroendevald ritt till ersittning f6r barntillsyn i enlighet
med punkten 2.5, om sammantridet stills in senare dn en dag f6ére sammantridet och den
tortroendevalda inte har mojlighet att avboka planerad barntillsyn utan ersittningsskyldighet.

Arvoden

Arsarvoden

3.1.1 Arsarvoden vid en sysselsittningsgrad pa 40 procent eller mer

Innehavare av fortroendeuppdrag upptagna i bilaga 1 har ritt till arvode med i bilagan angiven del

av vid varje tid gillande arvode for en riksdagsledamot.
Fortroendevalds beriknade sysselsattningsgrad framgar av bilagan.
3.1.2 Arsarvoden vid en sysselsittningsgrad som ir ligre in 40 procent

Innehavare av fortroendeuppdrag upptagna 1 bilaga 2 har ritt till arvode med i bilagan angiven del

av vid varje tid gillande arvode f6r en riksdagsledamot.
Fortroendevalds beriknade sysselsittningsgrad framgar av bilagan.

3.1.3 Gemensamma bestimmelser for arsarvoden

Arsarvoderade med en beriknad sysselsittningsgrad om 100 procent (heltid) har inte ritt till
ytterligare arvode fran kommunen.

For uppdrag inom den nimnd som ett arsarvode utgar for, har arsarvoderad med en berdknad
sysselsdttningsgrad under 100 procent utover arsarvodet endast ritt till annat arvode
(tilliggsarvode) vid sirskilda och avgrinsade uppdrag som har beslutats av kommunstyrelsen.
Beslut om tilliggsarvode ska innehalla orsaken till varfér arvodet utges, arvodets storlek och
tidsperioden under vilken arvodet utges. For ett tilliggsarvode giller de bestimmelser som giller
for den foértroendevaldas arsarvoderade uppdrag, dock ska inte den beridknade

sysselsdttningsgraden dndras.

Arsarvodet omfattar i 6vrigt all nedlagd tid inom nimndens verksamhetsomrade, vilket innebir att
arsarvoderad inte har ritt till ytterligare arvode fran egen nimnd.

Arsarvoderade med en beriknad sysselsittningsgrad under 100 procent har ritt till
sammantridesarvode enligt avsnitt 3.2 f6r uppdrag i annan nimnd 4n den som arsarvode erhalls
ifran eller f6r uppdrag beslutat av annan nimnd dn den som érsarvode erhalls ifran.
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Arsarvoderade ska rapportera fran sitt deltagande i kurser och konferenser vid nirmast foljande

sammantride med egen nimnd.
Bilaga 5 innehaller en forteckning dver vilka uppgifter som ingar i ett fast arvode.

Om ett uppdrag, som enligt bilaga 5 ingar i ett uppdrag f6r en drsarvoderad fértroendevald, inte
ingir i den fortroendevaldas uppdrag och det icke ingdende uppdraget kan forvintas paverka
sysselsittningsgraden 1 icke obetydlig omfattning, ska kommunstyrelsen bestimma det
arsarvoderade uppdragets arvode och beriknade sysselsittningsgrad. Fértroendevald som utses till
det icke ingaende uppdraget erhaller arsarvode eller sammantridesarvode i enlighet med dessa

bestammelser.

Utses en fortroendevald till flera drsarvoderade uppdrag har den fértroendevalda ritt till summan
av arsarvodena, dock max foér en beriknad sysselsittningsgrad om 100 procent (heltid). Overstiger
den beriknade sysselsittningsgraden 100 procent, ska de hogst betalda arvodena utges i férsta
hand. Utgor eller 6verstiger den sammanlagda beraknade sysselsittningsgraden 40 procent och har
nagot av de ingidende uppdragen en beriknad sysselsittningsgrad under 40 procent, ska
kommunstyrelsen bestimma arvodet f6r den fértroendevaldas uppdrag. Vid bestimmandet av
arvodet ska beaktas att ritten till ersdttning fOr forlorad arbetsinkomst m m upphér f6r uppdrag

med en berdknad sysselsittningsgrad om 40 procent eller mer.

Om drsarvoderad dr sjuk bibehaller han eller hon arsarvodet under 2 manader. Ersittare erhaller
arsarvode frin och med den tredje manaden. Vid frinvaro pa annan grund 4n sjukdom, bestimmer

kommunstyrelsen om ersittning till den arsarvoderade och ersattare.
Sammantridesarvoden

Innehavare av foértroendeuppdrag upptagna 1 bilaga 3 har ritt till sammantridesarvode for varje
paborjad timma ett sammantride pagar med ett belopp som motsvarar i bilagan angiven del av vid

varje tid gillande manadsarvode for en riksdagsledamot.

Fortroendevald som under samma dygn deltar i ett eller flera sammantriden som pagar mindre dn
sammanlagt 5 timmar utges ett arvode for 5 timmar.

Sammantridesarvode utges f6r deltagande i sammantriade och pa férhand beslutad eller i efterhand
godkind forrittning. For deltagande i kurs eller konferens utgar halvt sammantridesarvode.
Sammantridesarvodet utgor ersittning for inldsning, sammantride och justering av protokoll.

Sammantride och forrittning ska anses paga frin den tid som motet borjar till den tid det slutar.
Tiden f6r lunch anses inga 1 sammantridestiden om motet avbryts for lunch och direfter
fortsitter. Detsamma giller vid annan kortare ajournering.

For valberedning i anslutning till fullmaktigesammantride utgar inte sammantridesarvode.
Instillelsetid och gruppmote ersitts inte, med undantag f6r gruppméte i direkt anslutning till

arvoderat fullmiktige- eller nimndsammantride. Sammantridesarvode utges i dessa fall som om
sammantridet och gruppmotet vore ett sammantride, om den foértroendevalda i samband med



ifyllande av uppgifter om arvodesunderlag till motets sekreterare dven fyller i den tid han eller hon
varit ndrvarande pa anslutande gruppmote.

Av punkten 5.4 framgar att ansokan om arvode for forrittning ska goras inom viss tid.

3.3 Ovriga arvoden
3.3.1. Gruppledare

Gruppledare for partigrupp av ledaméter som 1 allmént val har erhéllit plats i kommunfullmiktige
under partiets beteckning, har ritt till arvode under fullmiktiges mandatperiod under férutsittning
att partiet har anmalt namnet pa gruppledaren till fullmaktige pa nya fullmiktiges fOrsta
sammantride. Sker anmilan senare sa utgar arvodet fran den dag gruppledaren anmaldes till
fullmaktige. Gruppledarens ritt till gruppledararvode upphor det fullmiktigesammantride partiet
anmiler en annan gruppledare eller anmaler att partiet inte har nigon gruppledare.

Gruppledare 1 kommunfullmaktige har ritt till ett manadsarvode med 1 bilaga 4 angiven del av vid
varje tid gillande arvode for en riksdagsledamot.

Gruppledare har inte ritt till ytterligare arvode frin kommunen f6r uppdraget som gruppledare.
Gruppledares kommunala uppgifter framgar av arbetsordning f6r Ale kommunfullmaktige.

3.3.2. Sirskilda uppdrag

Innehavare av andra uppdrag upptagna i bilaga 4 dn gruppledare, har ritt till arvode fran
kommunen f6r den i bilagan angivna tiden och med ett belopp som motsvarar i bilagan angiven
del av vid varje tid gillande manadsarvode for en riksdagsledamot.

For ordférande, vice ordférande, ledamoter och ersittare i kommunala pensiondrsradet och radet
for funktionshinderfragor 1 Ale, vilka inte har utsetts av ett kommunalt organ giller féljande.

1. Arvode utges for deltagande i radens sammantriden. For deltagande i kurs eller konferens
beslutat av radet utgar halvt timarvode. Arvodet utgdr ersittning for inldsning,
sammantride och justering av protokoll.

2. Sammantride ska anses paga fran den tid som sammantridet borjar till den tid det slutar.

Tiden f6r lunch anses inga i sammantridestiden om sammantridet avbryts f6r lunch och

direfter fortsitter. Detsamma giller vid annan kortare ajournering.

Instillelsetid ersitts inte.

4. For deltagande i sammantride per telefon eller motsvarande tekniskt system utges dock

Bl

inte ndgot arvode, om inte sammantridet pagar mer 4n en timma.
5. For sammantride som pagar mindre dn 5 timmar utges ett arvode f6r 5 timmar.

Av punkten 5.4 framgar att ansOkan ska goras inom viss tid.
4 DPension
Att fortroendevald 1 vissa fall har ritt till pension framgar av sirskilda bestimmelser.

5 Gemensamma bestimmelser



5.1

5.2

Tak for arvode och ersittningar

Fortroendevalda med en beraknad sysselsittningsgrad under 100 procent har inte ritt till arvoden
och ersittningar till ett sammanlagt manadsbelopp 6verstigande vid varje tid gillande
manadsarvode f6r kommunstyrelsens 1:e vice ordférande. I ersittningar ska dock inte inridknas
rese- och traktamentesersittningar enligt avsnitt 2.4.

Utbetalning av arvoden och ersittningar

Arsarvoden och sammantridesarvoden for kommunala sammantriaden utbetalas utan sirskilt
yrkande. Sammantradets sekreterare for deltagarforteckning och nirvarotid for deltagare. Det
ankommer pa sammantridets sekreterare att inge underlag for utbetalning av sammantridesarvode
t6r kommunala sammantriden. Detsamma giller Gvrigt arvode for ordférande, forste vice
ordférande och andre vice ordférande for ortsutvecklingsméte samt ordférande, vice ordférande,
ledamot eller ersittare i kommunala pensiondrsradet eller radet for funktionshinderfragor i Ale
enligt avsnitt 3.3.2 och bilaga 4.

Ersittningsberittigad som erhaller sammantridesarvode eller 6vrigt arvode, ska vid sammantridet
till sekreteraren anmaila om han eller hon
1. har deltagit eller avser att delta i annat kommunalt méte samma dag for vilket
sammantridesarvode utges genom att ange aktuellt eller aktuella méten eller
2. har deltagit 1 gruppméte 1 anslutning till fullmiktige- eller nimndsammantride (avsnitt 3.2
om sammantridesarvode) genom att ange klockslagen mellan vilka gruppmotet pagick,
Sammantridesarvoden for forrittningar, andra 6vriga arvoden och ersittningar utbetalas efter
yrkande fran den fortroendevalda eller annan berittigad. Metod f6r ansékan om ersittningar, pa
papper eller digitalt, anges av kommunstyrelsens kansli. Yrkande om ersittning for férlorad
arbetsinkomst eller for resekostnader far i stallet framstallas pa sekreterarens underlag for
utbetalning av sammantridesarvode om sekreteraren medger det.

Den som yrkar ersittning for resekostnader ska vid resa
1. med privat bil ange kilometerantal for ersittningsberittigad resa.
2. med Visttrafik med periodbiljett (dygns-, manads- eller arsbiljett) i stillet ange den
ersattning den fortroendevalda har ritt till enligt avsnitt 2.4 eller
3. med Visttrafik med annan biljettyp ange anvind biljettyp och ange kostnaden for biljetten.

Den som yrkar ersittning for forlorad arbetsinkomst ska ange antal timmar inkomstbortfall den

arvodesberittigade aktiviteten har férorsakat.

Om f6rberedande ortsutvecklingsméte eller annat sammantrade eller mote halls utan att
sekreterare finns nidrvarande, ansvarar ordféranden fOr att sekreterarens uppgifter enligt dessa
arvodesbestimmelser fullgors.

Arsarvode utbetalas med 1/12 per manad den méanad arvodet avser. Ovriga arvoden och
ersattningar utbetalas en gang per manad i samband med kommunens ordinarie I6neutbetalning
senast manaden efter det ett yrkande om ersittning har inkommit till kommunen. Utbetalning i
annan ordning far beslutas av kommunstyrelsen.

5.3 Uppgiftsskyldighet



5.4

5.3.1 Arbetsinkomsts storlek

For att erhalla ersittning for forlorad arbetsinkomst, ska den fortroendevalda till
personalavdelningen i Ale kommun limna ett intyg utvisande sin inkomst.

1. For anstalld ska intyget vara utfirdat av arbetsgivare.

2. For foretagare ska intyget vara utfirdat av forsakringskassan. Intyget ska vara baserat pa
modellen SGIL.

3. For arbetslos ska intyget vara utfirdat av arbetsloshetskassa eller myndighet.

Fortroendevald ska limna intyg péd arbetsinkomstens storlek drligen och vid férindringar av

inkomst.

5.3.2 Reseersittning och ersittning for barntillsyn

For att erhalla reseersittning (avsnitt 2.4) ska den ersittningsberittigad styrka utlige med kvitton,
om inte utligget avser resa med privat bil eller med Visttrafik. Erfordras kvitton ska dessa bifogas
yrkandet om ersittning.

For att erhalla ersittning for barntillsyn (avsnitt 2.5) ska den ersittningsberittigade styrka utligg
med kvitton som ska bifogas ett yrkande.

5.3.3 Ovriga uppgifter

Fortroendevald ska kunna styrka dvriga uppgifter som krivs £or att kunna avgéra om den
tortroendevalda har ritt till ersittning.

Om kommunstyrelsen begir att sidan uppgift styrks, ska den fértroendevalda styrka uppgiften.
Intill dess att detta skett ska nagon ersittning inte utbetalas.

Preskriptionsregler

Yrkande om sammantridesarvode for forrittning enligt punkten 3.2, dvriga arvoden enligt
punkten 3.3.2, ersittning for forlorad arbetsinkomst enligt punkten 2.1, rese- och
traktamentsersittning enligt punkten 2.4 och ersittning for barntillsyn enligt punkten 2.5 ska
limnas in senast 6 manader efter dagen for forrittningen eller sammantridet till vilket arvodet,
torlusten respektive kostnaden hinfoér sig.

Yrkande om férlorad pensionsférman enligt punkten 2.2 eller férlorad semesterférman enligt

punkten 2.3 ska limnas in till kommunen senast kalenderaret efter det ar férlusten har uppkommit.

Har yrkande om ersittning eller arvode inkommit efter foreskriven tid, har ritten till ersdttning
torfallit och ersittningen utbetalas inte. Kommunstyrelsen far om den foértroendevalda har haft
beaktansvirda skal for férseningen besluta att ersittningen dnda ska utbetalas.

Tolkning av arvodesbestimmelser

Kommunstyrelsen ansvarar for tolkning och tillimpning av dessa arvodesbestimmelser.



Overgangsbestimmelser m m

Dessa arvodesbestimmelser trader i kraft den 1 juli 2015, da tidigare arvodesbestimmelser upphor
att gilla.

Tidigare bestimmelser ska dock fortsitta att gilla for arvoden, pensioner och ersittningar
inarbetade fore ikrafttridandet.

For revisionens ordférande och vice ordférande ska i stillet de nya bestimmelserna tillimpas
retroaktivt frain och med den 1 januari 2015.

For arsarvoderade som for annat uppdrag har erhallit sammantradesarvode ska 1 stillet de nya
bestimmelsernas regler om ritt till ersittning tillimpas retroaktivt frain och med de nu upphivda
arvodesbestimmelsernas ikrafttridande. Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst och
ersattning for barntillsyn avseende tiden fore den 1 juli 2015 ska limnas till kommunen senast den
31 december 2015 i stallet for vad som anges i avsnitt 5.4 forsta stycket.



Bilaga 1

Forteckning o6ver fortroendeuppdrag med en sysselsattningsgrad
motsvarande 40 procent eller mer

Fortroendeuppdrag Syssel- Del av arvodet f6r en
siattnings- | riksdagsledamot per
grad i manad
procent
av heltid

Kommunstyrelsens ordférande 100 0,90

Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande 100 0,80

Utbildningsnimndens ordférande 50 0,40

Utbildningsnimndens 1:e vice ordférande | 40 0,30

Omsorgs- och arbetsmarknadsnimndens | 65 0,55

ordférande

Omsorgs- och arbetsmarknadsnimndens 52,5 0,47

l:e vice ordférande

Sambhillsbyggnadsnimndens ordférande 50 0,40

Sambhillsbyggnadsnimndens 1:e vice 40 0,30

ordférande




Bilaga 2

Forteckning over fortroendeuppdrag med en sysselsattningsgrad
motsvarande mindre an 40 procent

Fortroendeuppdrag Syssel- Del av arvodet f6r en
sittnings- | riksdagsledamot per manad
grad i
procent av
heltid
Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande | 30 0,180
Individ- och familjeutskottets 2:e vice | 12,5 0,090
ordférande
Kultur- och fritidsnimndens samt 30 0,180
servicenimndens ordférande
Kultur- och fritidsnimndens samt 20 0,130
serviceniamndens 1:e vice ordférande
Valnimndens ordférande’ 4 0,030
Valnimndens 1:e vice ordférande’ 2,5 0,019
Overférmyndarnimndens ordférande 4 0,030
(")verfiirmyndarnéimndens 1:e vice 2,5 0,019
ordférande
Revisionens ordférande 8 0,060
Revisionens vice ordférande 7 0,050
Kommunstyrelsens arbetsutskotts 25 0,150

ledamoter (ej ordférande, 1:e, samt 2:e
vice ordférande)

Kommunfullmiktiges, kultur- och 3,5 0,026
fritidsnimndens samt setvice-
namndens 2:e vice ordférande

Utbildningsnimndens, omsorgs- och 7 0,050
arbetsmarknadsnimndens samt
samhillsbyggnadsnimndens 2:e vice

ordférande
Kommunfullmiktiges ordférande 33 0,198
Kommunfullmiktiges 1:e vice 22 0,143
ordférande
Demokratiberedningens ordférande 3 0,018
Demokratiberedningens vice 2 0,013
ordférande

! Arsarvode erhills endast under valar eller folkomrostningsar. Andra ar erhélls ssmmantridesarvode.



AB Alebyggens styrelseordférande

25

0,15

AB Alebyggens vice styrelseordférande

25

0,15




Bilaga 3

Forteckning over fortroendeuppdrag som arvoderas med

sammantradesarvoden
Fortroendeuppdrag Del av méanadsarvodet for en
riksdagsledamot per timme
Revisorer (ej ordférande och vice 0,0050
ordférande)
Ledaméter och ersittare i 0,0025

kommunfullmiktige och nimnder samt
ovriga fortroendevalda som inte
arvoderas pa annat sitt




Bilaga 4

Forteckning Over 6vriga arvoden

Uppdrag Del av arvodet for en
riksdagsledamot

Vigselforrittare for vigselakt 0,02
Borgerlig begravningsofficiant for 0,045

begravningsakt
Gruppledare for partigrupp i i minaden 0,045
kommunfullmiktige
Ordférande for valdistrikt for valdag med 0,052

for- och

efterarbete
Vice ordférande for valdistrikt for valdag med 0,045

for-och

efterarbete
Andra réstmottagare for valdistrikt (dn | f6r valdag med 0,036
ordférande och vice ordférande) for- och

efterarbete
Reserv for rostmottagare som ej kallas | f6r beredskap att | 0,018
in att tjinstg6ra pa valdag tjdnstgora pa

valdag med

forarbete
Ambulerande réstmottagare for fortids- 0,036

rostningsperiod

med f6r- och

efterarbete
Representanter i kommunala for varje 0,0025
brukarrad pabérjad timma

under

sammantridestid
Skolelever ingdende i kommunala f6r sammantride | 0,0014
projektgrupper f6r skolor
Representanter i ungdomsradet fé6r sammantride | 0,005
Icke kommunalt utsedda ledaméter for varje 0,0025
och ersittare i kommunala pabérjad timma
pensionirsridet i Ale kommun' under

sammantridestid
Icke kommunalt utsedda ledamdéter for varje 0,0025
och ersittare i radet for pabérjad timma
funktionshinderfragor i Ale' under

sammantridestid

1 F6r kommunalt utsedda ledaméter och ersittare utges arvode och ersittning for fortroendevalda enligt dessa
arvodesbestimmelser. For icke kommunalt utsedda ledaméter och ersittare utges Gvrigt arvode enligt avsnitt
3.3.2 och bilaga 4 samt rese- och traktamentsersittning enligt avsnitt 2.4 i dessa arvodesbestimmelser.



Kommunalt valda styrelseledaméter for varje 0,0025
och revisorer i stiftelser, foreningar och | pabérjad timma

fonder om ersittning inte utges fran under

stiftelsen eller féreningen sammantridestid

Ordférande for ortsutvecklingsmote for ortsutveck- 0,010
lingsméte?

for centralt pla- | 0,005
neringsmoéte’

for centralt upp-
féljningsmote’ 0,005

for lokalt pla-

neringsméte’ 0,005
Forste och andre vice ordférande for for ortsutveck- 0,005
ortsutvecklingsméte lingsméte?

for centralt pla- 0,005
neringsmate’

for centralt upp-

foljningsmote’ 0,005

for lokalt pla-

neringsmoéte’ 0,005
Foredragande i fullmiktige eller for foredragning | 0,005

nimnd®

2 ] presidiets arvode for ett ortsutvecklingsméte ingdr ersdttning £6r allt arbete £f6r métet inklusive £6r- och
efterarbete med undantag f6r max ett férberedelsemdte, som sirskilt arvode utgar f6r. Tjanstgdr en vice
ordférande som ordférande pa ortsutvecklingsmétet pa grund av att ordféranden dr férhindrad att vara
ordférande, utges ordférandearvodet till vice ordféranden.

3 For deltagande 1 centralt méte om ortsutvecklingsméten utsatt av kommunfullmaktiges presidium.

4 For deltagande i lokalt planeringsméte. Ersittning utges f6r maximalt ett mdte infdr varje ortsutvecklingsmote.
5> Arvode utges till fértroendevald i kommunen eller kommunalférbund som kommunen dr medlem i, om han
eller hon har erhallit uppdrag av fullmaktiges eller nimnds ordférande att 1 fullmiktige eller nimnden vara

téredragande inom ett drende som inte arvode utges fOr enligt annan bestimmelse eller enligt avtal. Den som har
rétt till arvode har dven ritt till kostnadsersittningar enligt avsnitt 2, inledningens andra stycke.



Bilaga 5

Foljande ingar i uppdraget som arsarvoderad

For arsarvoderad som har erhallit ett uppdrag inom ett kommunalt organ ingar nedanstdende i
uppdraget och diarmed 1 det fasta arvodet.

Organets sammantriden

Organets utskottssammantriden

Justering av protokoll

Presidieméten

Ordforandeberedning infér moten

Medverkan i kommunens budget- och bokslutsarbete

Moéten med revisionen avseende organets verksamhet
Forrittningar (enligt kallelse) inom organets verksamhetsomrade
Medverkan pa andra méten inom organets verksamhetsomrade
Deltagande i kurser och konferenser for organets rikning, om deltagandet sker pa eget initiativ
Delegationsbeslut (till exempel ordférandebeslut)
Foredragningar pa kommunfullmiktiges méten

Uppféljningar med kommunstyrelsen och dess arbetsutskott
Ordférandemoten

Uppdrag som ordférande, vice ordférande, ledamot och ersittare i niringslivsradet,
pensionirsradet, radet for funktionshinderfragor och radet f6r hilsa och trygghet

Medverkan i naringslivsradet, pensiondrsradet, radet for funktionshinderfragor, radet f6r hilsa
och trygghet, ungdomsfullmiktige och ungdomsradet pa grund av tillféllig eller lingre
adjungering

Kommunal representant pa arsmoten i organisationer kommunen dr medlem i

Plansamriadsmoten

Representation
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